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1.- Presentacion.

La LEY ORGANICA DE EDUCACION 2/2006 (LOE), de 3 de mayo, promueve un apreciable
grado de autonomia organizativa y curricular en los centros, hasta el punto de que sus equipos
directivos y docentes, asi como el Consejo Escolar, constituyen el penultimo escaldn de concrecion

del disefio curricular del que el dltimo seria la programacién de aula.

En la Comunidad Auténoma de Andalucia, la LEY 17/2007 DE EDUCACION DE ANDALUCIA
(LEA), de 10 de diciembre, establece que los centros docentes de Andalucia deberdn elaborar su
propio PROYECTO EDUCATIVO, en el que el centro definira los objetivos particulares que se propone
alcanzar, partiendo de su realidad y tomando como referencia la regulacién estatal y autondmica

acerca de los principios que orientan las distintas etapas educativas y sus correspondientes curriculos.

Por otro lado, la LEY ORGANICA 3/2020 DE 29 DE DICIEMBRE (LOMLOE), mantiene la misma
linea que promovia la LOE, recogiendo que las administraciones educativas favoreceran la autonomia
de los centros de forma que sus recursos econdmicos, materiales y humanos puedan dar respuesta y

viabilidad a los proyectos educativos.

También manifiesta que el proyecto educativo del centro (PEC) recogera los valores, los fines
y las prioridades de actuacion. Asimismo, incorporara la concrecidn de los curriculos establecidos por
la Administracidon educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro, impulsard y desarrollara los
principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje y ciudadania activos, asi como el
tratamiento transversal en las areas, materias o moédulos de la educacion en valores y contenidos
especificos relacionados con la igualdad de trato y la no discriminacidon, asi como la prevencidon de la

violencia contra las nifas y las mujeres.

Igualmente, la LOMLOE sostiene que el PEC estard enmarcado en unas lineas estratégicas y
tendrd en cuenta las caracteristicas del entorno social, econdmico y cultural del centro, asi como las
relaciones con agentes educativos, sociales y culturales del entorno. El proyecto recogerd, al menos,
medidas relativas a la accidn tutorial, los planes de convivencia y de lectura, y debera respetar los
principios de no discriminacién y de inclusiéon educativa como valores fundamentales, asi como los
principios y objetivos recogidos en esta Ley y en la Ley Organica 8/1985 (LODE), especificando
medidas académicas que se adoptaran para favorecer y formar en la igualdad particularmente de

mujeres y hombres.
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Entendemos, por tanto, nuestro Proyecto Educativo como el conjunto de inquietudes vy
aspiraciones basadas en la realidad y factibles a corto o largo plazo. Un documento propio, vivo,
abierto, flexible ..., en el que participan los sectores fundamentales de la Comunidad Educativa, que
enumera y define las notas de identidad del Centro, formula los objetivos que pretende y expresa la
estructura organizativa del mismo. Un instrumento de cohesidn, reflejo de las inquietudes de la
comunidad y capaz de coordinar las diversas tendencias individuales, una manera de comprometerse
y cooperar activamente en los logros educativos planteados, con la finalidad de aportar todas las
sugerencias e iniciativas que ayuden a mejorar, en la medida de lo posible el nivel educativo de nuestro

Centro.

Las caracteristicas que posee son las siguientes:

e Sintetiza las propuestas de actuacion del Centro.

e Resume los planteamientos ideoldgicos del Centro, entendido como un colegio al servicio

de los ciudadanos/as y de la Comunidad Educativa.
e Su elaboracién y aplicacion se hace desde la participacion y de la democracia.
e Tiene presente la diversidad e intereses de toda la Comunidad Educativa.

e Marca las lineas generales a seguir y establece el marco de referencia para cualquier

discusidn, evaluacidn o accidn educativa.

e Es prescriptivo, por lo que el resto de documentos que incluye ha de estar subordinado a

este Proyecto Educativo de Centro.

e Debe asegurar cierta continuidad en el proceso educativo, por lo que debe poseer

estabilidad, aunque debe estar sujeto a mejoras.
e Su fundamentacién ha de basarse en la coherencia interna.

e Es un documento publico, singular, propio y particular de nuestro Centro como una

manifestacién de la Comunidad Educativa.

El Proyecto Educativo que el Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis presenta,

pretende contemplar los diferentes apartados que la Consejeria de Desarrollo Educativo y
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Formacion Profesional de la Junta de Andalucia, a través de la Inspeccion Educativa, propone
para su inclusion, y se ha elaborado siguiendo los Decretos y las Instrucciones aprobadas por la
misma, siendo conscientes de que estamos en un periodo de transito entre dos leyes diferentes,
por lo que, a partir del curso que viene se tendran que volver a modificar ciertos puntos para
adaptarlos definitivamente a la nueva ley educativa (LOMLOE), por lo que este proyecto se ird
actualizando continuamente e ira recogiendo los nuevos desarrollos normativos que la Consejeria

vaya aprobando y publicando y que afecten al contenido del mismo.

Si que nos gustaria decir que estos cambios normativos continuos generan una gran
incertidumbre entre los miembros de la comunidad educativa, principalmente entre el
profesorado, por lo que supone de tarea burocratica para todos los docentes, sin dejar de
mencionar que entre los alumnos y las familias se produce un desconcierto que en nada beneficia

a la calidad de la enseflanza que pretendemos conseguir para nuestros alumnos.
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2.- El Centro Docente y su entorno.

2.1.- Contexto socioecondédmico y cultural del Centro.

2.1.1.- Datos familiares.

En el colegio hay actualmente algo mas de 650 familias, en su mayoria nucleares, formadas
por padre, madre y dos hijos, notdndose en los uUltimos aflos un crecimiento (en la actualidad llega
a un 10%) de los casos de familias monoparentales o familias que tienen mas de dos hijos, aunque

si cabe decir que son muchas las familias que tienen un solo hijo.

Teniendo en cuenta que en nuestro centro se imparten las cuatro etapas (infantil, primaria,
secundaria y bachillerato), hemos de decir que la edad media de las familias depende de la etapa
en la que se encuentren sus hijos, variando esta edad desde una media de 32 a 34 afios en
Educacion Infantil, mientras que, en la Primaria, Secundaria y Bachillerato, esta media aumenta

hasta los 44 o 48 aios.

En cuanto a la formacién de los progenitores, no podemos decir que ésta sea homogénea,
ya que va desde los estudios elementales hasta la formacion universitaria, lo que determina no
sélo niveles socioecondmicos dispares, sino una alta variabilidad respecto de intereses,
necesidades y demandas. Asi, el abanico de ocupaciones es amplio y va desde ingenieros,
economistas, informaticos, profesores de primaria y secundaria, administrativos y médicos hasta

asistentas, albaniles, electricistas, fontaneros, carpinteros, jardineros, empleadas domésticas, etc.

Esta variabilidad en ocupaciones conlleva, como hemos dicho anteriormente, una gran
diversidad en el poder adquisitivo, verificAndose la no homogeneidad a nivel socioecondmico y
cultural; aungue si que podemos puntualizar que en lineas generales el nivel adquisitivo es medio
alto, al igual que el nivel cultural, ya que como apuntaremos posteriormente, se dan en la zona
una serie de factores que favorecen dichos niveles, lo que va a repercutir en la relacién con el

centro, asi como su participacion activa.

Por otra parte, también podemos decir que la mayoria de los progenitores trabajan en
profesiones relacionadas con el sector servicios o la construccién, ya sea por cuenta propia o

ajena, siendo muy reducido el nimero de desempleados.
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La casi totalidad de las familias trabaja en los municipios de Mijas o Fuengirola, aunque, en
ocasiones, si asi lo exige su trabajo, pueden realizar su labor en municipios de toda la costa,
dependiendo de la demanda existente en cada momento. Cabe resaltar que hay un gran nimero

de casos en los que los dos progenitores trabajan fuera de casa.

La gran mayoria de padres y madres tiene aficiones que abarcan una amplia gama, pero
qgue se concentran sobre todo en la lectura, practica de algun deporte, la musica, el baile o la
realizaciéon de trabajos manuales que llevan a cabo en los talleres municipales de ambas
localidades, aungue también hay que decir que, en muchas ocasiones, no son habituales, debido

a la falta de tiempo.

En cuanto a su implicacion en el colegio, podemos decir que la mayoria de padres y madres
de nuestros alumnos pueden definirse como participativos, bien informados de lo que sucede en
el colegio y con un alto nivel de contacto diario con el centro, ya que son muchos los que traen
personalmente a sus hijos al colegio y conocen las actividades que los alumnos realizan
diariamente, bien a través del propio profesor o bien a través de las distintas vias de comunicacion
que el colegio ha dispuesto para tal fin. Se aprecia una alta participacion, sobre todo, cuando se

realizan distintas actividades extraescolares o celebraciones en las que participan sus hijos.

Igualmente, podemos decir que el nivel de satisfaccion general con el colegio es muy alto.
Tal satisfaccidon nace del ya comentado estrecho contacto tanto con los profesores como con la
Direccidon. No obstante, en ocasiones, pueden existir criticas puntuales que consideramos ldgicas
puesto que son muchas las actividades que se llevan a cabo y algunas de ellas pueden no ser del

gusto de todos.

Por ultimo, y esto es lo que nos puede producir una mayor satisfaccién, las familias
manifiestan que los alumnos acuden al colegio con agrado y se muestran contentos tanto con sus
profesores, como con las distintas actividades que se realizan en el centro. Supone un
reconocimiento expreso de que disponemos de un horario bastante ameno y que son muchas las
actividades extraescolares que ayudan a sus hijos a compartir con los companeros situaciones

agradables en un ambiente muy distendido.
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2.1.2.- Datos de los alumnos.

Nuestro colegio con 37 unidades, que van desde los 1 hasta los 18 afios, cuenta en la
actualidad con 1.043 alumnos, de los cuales un porcentaje de entre el 4% o el 5% tienen
necesidades educativas especiales, siendo atendidos debidamente por el Departamento de

Orientacion y Logopedia, en colaboracion con sus profesores-tutores.

Como hemos apuntado anteriormente, nuestro centro se divide en cuatro etapas,
guedando los alumnos distribuidos, en el momento de elaborar este documento, de la siguiente

forma:

- Educacion Infantil........cnnnnnn 196 alumnos.
- Educacion Primaria.......oeoccenne 340 alumnos.
- Educacion Secundaria....ccveenciceenen 267 alumnos.
- Bachillerato......oncnncccinns 240 alumnos.

Aunqgue los alumnos estan separados en cuatro edificios diferentes, existen momentos
puntuales en los que se organizan actividades, ya sean lectivas, complementarias o extraescolares,
en los que se unen alumnos de etapas diferentes. Es lo que ocurre en las clases de Educacion
Fisica, donde utilizan el Campo de Deportes de forma conjunta, o en la celebracién de distintas

conmemoraciones, en las que intentamos que participen los alumnos de todo el centro.

Existe un gran porcentaje de alumnos que tienen hermanos en el centro, lo que, de alguna
forma, puede ayudar a los mas pequefios a facilitarles su integracién con el nuevo entorno cuando
pasan de uno a otro edificio, ya que ello, en ocasiones, provoca, en ciertos alumnos, una

preocupacion por lo que se pueda encontrar en su nueva etapa educativa.

Segun los datos de que disponemos, por la informacién que nos proporcionan los padres,
un gran nimero de alumnos hablan de forma espontanea del colegio, como “su segunda casa” y

expresan grandes muestras de satisfaccion tanto con los profesores, como con los compaferos
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que les ha tocado en su clase que, en la mayoria de los casos, son los mismos que tuvieron desde

las edades mas tempranas.

Finalmente hemos de decir que la relacidn entre profesores y alumnos la podemos calificar
de muy buena. Intentamos por todos los medios establecer un ambiente lo mas abierto posible
para que los alumnos puedan acercarse a sus profesores y comentar con ellos cualquier tipo de
problemas que les puedan surgir en su actividad diaria. De esta manera el profesor se convierte

para el alumno en un punto de referencia bastante sdlido.

2.1.3.- Caracteristicas del profesorado.

Actualmente el profesorado del centro esta dividido en cuatro equipos claramente

diferenciados.

- Profesorado de Educacion Infantil.

- Profesorado de Educaciéon Primaria.

- Profesorado de Educacidon Secundaria.

- Profesorado de Bachillerato.

El total del profesorado que trabaja en este centro educativo esta distribuido en diferentes
tipos de jornada, segun la actividad que realiza. El cuadro resumen de esta distribucion quedaria

como sigue:

Tipo de Jornada Numero de profesores
Fijo Jornada Completa Concertado 16
Fijo Jornada Parcial Concertado 21
Fijo Jornada Completa Privado 9
Fijo Jornada Parcial Privado 26
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Aqui hay que aclarar que una parte del profesorado que tiene jornada parcial en la parte
concertada, también tiene jornada parcial en la parte privada, por lo que en algunos casos las
acumulaciones de ambas jornadas hacen que tengan una jornada completa. En otros casos no
ocurre asi, pero desde el centro se estdn dando los pasos necesarios para poder ampliar la jornada

de estos trabajadores en todo lo posible.

Esta diferenciacién del profesorado afecta a diferentes aspectos de su actividad,
destacando en primer lugar su situacion laboral, que difiere dependiendo de la etapa educativa
en la que se encuentre. Asi, en la etapa de Educacion Infantil o en la etapa de Bachillerato, que no
estd concertada, existen trabajadores a tiempo parcial, trabajadores a tiempo completo por un
curso y trabajadores fijos discontinuos, dependiendo de las necesidades de la empresa; mientras,
en la Educacién Primaria y Secundaria, la mayoria del personal es fijo y sujeto al concierto

establecido con la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia

Por otro lado, hemos de decir que, tanto en la Educacion Infantil, como en la Educacion
Primaria, la mayoria de los profesores son diplomados o maestros de grado, aunque existen
algunos casos concretos de licenciados que tienen la doble titulacion que los habilitan para

impartir docencia en esta etapa.

En cambio, en las etapas de Secundaria y Bachillerato, como es preceptivo, todos los
profesores son licenciados y se han elegido acorde a su especialidad, con el fin de cubrir las
necesidades educativas de la etapa. Teniendo en cuenta que hay profesores que tienen una
jornada parcial en Secundaria y Bachillerato se ha intentado, dentro de nuestras posibilidades,
compatibilizar los horarios de dichas etapas para que los profesores puedan impartir el mayor
numero de horas posibles, contribuyendo de esta forma a conseguir una mayor estabilidad laboral

de dicho profesorado.

En la Educacién Infantil, que esta dividida en dos ciclos, hay un personal docente dedicado
a las clases de los alumnos de 1y 2 afos, que disponen de auxiliares que colaboran con ellas en
aquellas tareas en las que los alumnos requieren una mayor atencion. Este personal adscrito al

Primer Ciclo de Infantil va rotando cada afo, de tal forma que estdn un curso con los alumnos de
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1 afo, mientras que al siguiente imparten clases con los de 2 afos. En el Segundo Ciclo de la
Educacion Infantil existen 6 profesoras-tutoras que, igualmente, van rotando con los alumnos de
3,4y 5 afos, por lo que a lo largo de tres cursos consecutivos estan con los mismos alumnos, lo
que llega a establecer entre ellos una situacidn de afecto y carilo bastante notable. Teniendo en
cuenta que en esta etapa tiene concedido el Bilinglismo, hemos de decir que también hay una
serie de profesoras que estan encargadas de impartir una serie de sesiones, segun la normativa

vigente, en el Area de Descubrimiento y Exploracion del Entorno (DEE).

En lo que respecta a la Educacidon Primaria, existen 12 profesores-tutores que estan
adscritos a los diferentes ciclos, ya que pensamos que de esta forma existe un mayor
conocimiento de los alumnos correspondientes a cada uno de los ciclos. No obstante, esta
adscripcidon no es cerrada, ya que puede sufrir cambios dependiendo, sobre todo, de las
necesidades que se pueda plantear el centro. Independientemente de estos profesores-tutores,
existen otros profesores de apoyo que se encargan principalmente de impartir las ensefianzas de
Inglés, Francés, Educacidn Fisica y Musica, lo que ofrece la posibilidad de que profesores con unas
determinadas horas libres puedan dedicar ese tiempo a tareas de apoyo escolar. Igualmente, hay
una serie de profesores para el bilinglismo, de los que hablaremos en un punto que trataremos

en profundidad mas adelante.

En las etapas de Educacidn Secundaria y Bachillerato existen 8 profesores tutores en cada
una de ellas. En ambos casos existe otro numero indeterminado (segun las necesidades
educativas del centro) de profesores y profesoras no tutores, todos ellos licenciados, tal y como
recoge la normativa vigente, y que estan especializados en un area determinada, y cuyo nimero
posibilita que en algunos de los turnos de clase se puedan dividir éstas en grupos, con la finalidad

de atender de una forma mas individualizada a nuestros alumnos.

Para terminar, hemos de decir que al ser un centro privado concertado y no producirse la
movilidad tipica de los centros publicos, existe una implicaciéon bastante alta de los profesores con
el Proyecto Educativo del Centro. La experiencia que se va adquiriendo la consideramos muy
positiva en el proceso de ensefanza de los alumnos. No obstante, esta caracteristica, a veces, tiene

sus aspectos negativos, ya que, al no renovarse la plantilla con tanta facilidad, tampoco existe una
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entrada de personas nuevas que puedan introducir ideas innovadoras en el centro, algo que
intentamos paliar con la participacién en las diferentes jornadas o cursillos de actualizacidn que se
convocan por parte de la Junta de Andalucia o la Fundacién Tripartita. Hemos de afadir que
actualmente se estd produciendo una renovacion importante del profesorado de nuestro centro,

ya que son muchos los compafieros que estan accediendo a la jubilacién parcial o total.

2.2.- Contexto socioecondmico y cultural de la zona.

2.2.1.- Actividad econdmica de la zona.

La zona donde se encuentra ubicado nuestro Centro se conoce como Urbanizacion “El
Coto”, en el nucleo de poblacién de Mijas Costa, lindando con la localidad costera de Fuengirola,
con una gran actividad turistica, lo que hace que, en todos los sentidos, tenga una gran influencia

de ambas localidades, ya que no existe practicamente diferencia entre ellas.

Esto hace que la principal actividad econdmica de la zona sea el turismo, por lo que la
mayoria de las personas estan empleadas en pequefas y medianas empresas que se dedican,
principalmente, al sector servicios, que ha ido dejando a un lado tanto la actividad agraria como la
pesquera que, en un tiempo no muy lejano, tuvieron una relevancia importante en ambos

municipios, y que ya es casi nula.

Aungue, como hemos dicho anteriormente, en toda la zona abundan los pequefos vy
medianos comercios, en los ultimos afios se han implantado en estas localidades dos grandes
superficies comerciales que, de alguna forma, han venido a repercutir de forma negativa en el
negocio de los pequeios comercios. Esto ha provocado que las ventas de muchos de esos
pequeios comercios hayan ido disminuyendo, e incluso se han visto absorbidos por estas grandes
superficies, y, en el peor de los casos, obligados a cerrar, después de muchos afios de actividad. Si
bien es verdad, que estos grandes centros comerciales estdn dando trabajo a muchas personas de

los municipios colindantes y generando riqueza en la zona.

No cabe duda que, junto con el sector servicios, el otro gran pilar fundamental que mantiene

esta economia es la construccidn. De forma que los ingresos de las corporaciones locales dependen,
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en gran medida, de la situacidon de este sector, por lo que en tiempos de bonanza se puede ver
como aumentan las inversiones en la mejora del municipio, mientras que en momentos de crisis

observamos coémo se produce un descenso notable en todo tipo de inversiones.

El avance notable que se ha venido produciendo en estos sectores, ha hecho que, en los
ultimos anos, haya crecido, de forma importante, la poblacion, tanto de personas procedentes de
la Comunidad Europea como de otras personas procedentes de paises muy variados. Entre estas
personas podemos encontrar a muchas con un alto poder adquisitivo, mientras que, otra gran
mayoria son ciudadanos que tienen un poder adquisitivo muy bajo y que vienen con la esperanza

de encontrar un trabajo que pueda mejorar la calidad de sus vidas.

Este aumento de la poblacidén con personas procedentes de lugares tan diversos ha tenido
dos consecuencias muy diferentes: por un lado, esta multiculturalidad ha enriguecido las
costumbres de nuestra sociedad, ya que, en muchas ocasiones, estas personas aportan lo mejor de
sus costumbres; mientras que, por otro lado ha provocado, en alguna medida, y como veremos mas
adelante, que también hayan aumentado los problemas de convivencia, debido principalmente a la

diferencia de culturas y a los problemas de muchos de ellos para encontrar un puesto de trabajo.

2.2.2.- Oferta cultural y deportiva de la zona.

Debido principalmente a la creciente actividad econdémica de la zona y a los importantes
recursos econdmicos que dicha actividad genera, es por lo que la oferta, tanto cultural como

deportiva, ha ido aumentando de una forma considerable en los ultimos afos.

Tanto Fuengirola como Mijas disponen de unas muy buenas instalaciones deportivas y
culturales en las que se llevan a cabo todo tipo de actividades dirigidas a la poblacidon de todas las

edades: desde los nifos mas pequefos hasta las personas de la tercera edad.

En lo que respecta a la actividad cultural, hemos de decir que el flujo de personas que

observamos en la Casa de la Cultura de ambos municipios es constante, de tal forma que durante
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todo el tramo horario de funcionamiento se aprecia un ir y venir de personas de todas las edades

que asisten a los numerosos cursos, talleres o representaciones que se ofrecen en sus instalaciones.

Cabe destacar, ademas de la Casa de la Cultura, otras instalaciones muy importantes como
son el Palacio de la Paz, en Fuengirola, y el Teatro Municipal de Las Lagunas, en Mijas Costa, que

ofertan una gran variedad de obras de todo tipo: dramaticas, musicales, comedias, clasicas, etc.

Esta oferta cultural esta en gran parte dirigida a los alumnos de los colegios de la zona, de
tal forma que, en nuestro Centro, como en el resto de los otros centros de la zona se reciben
continuamente programas con las distintas obras que se pretenden llevar a cabo, asi como las

edades de los alumnos a las que van dirigidas.

Cabe destacar que siempre ha habido una gran implicacién de la Asociacidén de Madres vy
Padres de Alumnos en este tema, ya que colaboran con nosotros para que la programacion de este
tipo de actividades sea lo mas enriquecedora posible. Aunque actualmente no existe dicha
asociacion, se estan dando los pasos necesarios para que algunos padres den este paso y podamos

recuperar la actividad de la AMPA.

Asimismo, en lo que respecta a la actividad deportiva, no es ésta menos importante que la
anterior, ya que, tanto en las instalaciones disponibles en ambos municipios, como en las
actividades ofertadas, se han producido numerosos avances que han hecho posible que un
numeroso grupo de personas puedan tener acceso a casi cualquier tipo de deporte que quiera
realizar, destacando entre ellos por su demanda, el futbol, el balonmano, el baloncesto, la natacion,
el atletismo y el padel, que Ultimamente se esta poniendo muy de moda y que lo practican personas

de todas las edades.

Independientemente de las actividades que se desarrollan en las instalaciones deportivas,
los dos ayuntamientos estan bastante concienciados en acercar el deporte a los ciudadanos, por lo
gue son numerosos los acontecimientos deportivos de distinta indole que se celebran en ambos
Mmunicipios y que van encaminados a conseguir una mayor participacion de todos los ciudadanos

en la actividad deportiva.
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No cabe duda gque toda esta actividad deportiva y cultural influye, a nuestro juicio, en la
forma de ser de muchos ciudadanos, ya que consideramos muy positivo el hecho de dedicar parte
de su tiempo libre a enriguecer tanto su cuerpo como su mente, ayudandoles a ser personas mas

tolerantes y mas respetuosas con las que les rodean.

Esta participacion en las distintas actividades culturales y deportivas se nota, de forma
notable, en nuestros alumnos, ya que hay un gran niumero de ellos que estan inscritos en algunos
de los talleres o escuelas deportivas de los dos municipios, en los que participan una vez terminada
la jornada escolar, ayudadndoles, de alguna forma, a liberarlos de las tensiones que hayan podido

acumular a lo largo de una dura jornada escolar.

2.2.3.- Problemas de convivencia en la zona.

Como dijimos anteriormente, el aumento de la poblacién ha sido considerable en los
ultimos afos, debido sobre todo a la gran cantidad de inmigrantes que han venido a nuestra zona

buscando una ocupacién que les ayudase a conseguir una vida mejor.

Aunque esta claro que la llegada de estas personas ha venido a contribuir en el aumento
de nuestra riqueza, no es menos cierto que ello ha provocado que hayan crecido, también de
alguna forma, los problemas de convivencia en la zona, debido principalmente a las diferencias

culturales o a la falta de un trabajo digno.

Algunos casos de maltrato, pequefos hurtos, actos de cierta violencia callejera o los robos
en viviendas o comercios, son problemas que antes considerdbamos como algo lejano y que ahora
se perciben mucho mas cercanos y que, en cierto modo, estdn obligando a cambiar algunos

habitos de la poblacion.

Esta situacion, creada en parte por las diferencias culturales y por la falta de comprensién
hacia esas diferencias, es la que debemos intentar paliar desde los centros educativos y poner

todo nuestro empenio en que no repercuta de forma negativa en las aulas.

Pagina 24



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

Por otra parte, tenemos el convencimiento de que es en los centros educativos donde tiene
que fraguarse la plena integracion de los inmigrantes y la correspondiente aceptacion de estos
por parte de la poblacién autéctona, poniendo los medios adecuados y potenciando la tolerancia,

la igualdad y el respeto entre todos.

Por todo ello, mostramos una gran preocupacion en este sentido, y prueba de ello es la
incorporacién de estos objetivos en este Proyecto Educativo de Centro, encaminados a evitar los
problemas mencionados con anterioridad, recogiendo, ademas, una serie de estrategias en las
que se debe implicar toda la Comunidad Educativa, para prevenir, en todo lo posible, los

problemas de convivencia que puedan afectar a nuestros alumnos.

2.3.- Caracteristicas del Centro.

2.3.1.- Caracteristicas fisicas del Centro.

El Colegio San Francisco de Asis esta situado en Plaza Maite Alcdzar Zambrano, n2 2, en
una urbanizacién popularmente conocida como “El Coto”, dentro del término municipal de Mijas
(Méalaga), en su zona costera, y lindando con la localidad turistica de Fuengirola, algo que, como
indicaremos mas adelante, puede tener una cierta influencia, por diferentes motivos, en el

comportamiento de nuestro alumnado.

Nuestro Centro se enclava, actualmente, dentro de una parcela de aproximadamente unos
8.500 m?, rodeada de una gran cantidad de zonas verdes y con poca circulacién de vehiculos, lo
gue hace que el entorno sea bastante agradable y haya casi una total ausencia de ruidos, excepto
en las horas de entrada y salida de los alumnos, ya que al carecer de suficientes infraestructuras, en
cuanto a carreteras, se forman algunos embotellamientos por la afluencia de los padres, algo que
se ha solucionado provisionalmente con el acondicionamiento de una zona situada en la cara oeste
del colegio y que ha despejado la entrada principal del colegio. Creemos que posiblemente se
pueda solucionar, de forma definitiva, con la aprobacion del nuevo P.G.O.U. de Mijas. Atendiendo a
estas circunstancias, el colegio ha adquirido una nueva parcela de unos 12.000 m?2 que tiene como
finalidad principal cubrir una serie de necesidades de espacio que tiene nuestro centro, sobre todo

en lo relacionado a zonas deportivas. Pensamos, y en ello hemos puesto toda nuestra ilusién, que
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con este proyecto los alumnos puedan beneficiarse de unas instalaciones de primerisima calidad.

Dentro de la parcela, anteriormente citada, se distinguen cuatro grandes edificios
principales, muy bien diferenciados, donde se distribuyen las instalaciones de Educaciéon Infantil,

Educacion Primaria, Educacién Secundaria y Bachillerato.

Aunqgue dichas zonas se encuentran independientes unas de otras, entre ellas, a su vez,
existe una facil comunicacidn, lo que permite que, en ocasiones, como indicaremos posteriormente,

puedan utilizarse sus instalaciones, de forma comun para cada una de las etapas.

Aclarar que, debido a las distintas reformas que se han ido produciendo en nuestro sistema
educativo, también ha sido necesario ir reformando nuestras instalaciones, de forma gue nuestro
Centro se inauguro en el afo 1974 con 8 aulas, donde se encuentra el actual edificio con tres aulas
del Primer Ciclo de Educacidn Secundaria, que luego se fueron ampliando hasta 12 aulas.
Posteriormente se construyd un nuevo edificio en el ailo 1984 donde se ubicd la Educacion Infantil,
mas tarde, en el afo 1997, se llevaron a cabo las obras del edificio donde actualmente se encuentran
todas las aulas correspondientes a la Educacion Primaria, mas adelante, en el aflo 2003 se amplid
la Educacion Infantil para albergar a los alumnos de 1y 2 afos vy, por ultimo, en el afo 2013 se
construyo el edificio de Bachillerato, que era una asignatura que teniamos pendiente y que, por fin,

hemos visto realizada en su plenitud.

En resumen, podemos decir que tanto nuestro Centro, como su entorno, en lo que respecta
a las caracteristicas fisicas, lo consideramos bastante aceptable, con unas condiciones muy
favorables en cuanto a instalaciones, tranquilidad y nivel de ruidos, lo que ayuda a impartir las clases
de una forma bastante satisfactoria, lo que, a nuestro juicio, mejorard considerablemente con la

puesta en funcionamiento de las nuevas instalaciones.

2.3.2.- Instalaciones del Centro.

En los centros escolares suele suceder que, dada una infraestructura, hay que organizar los
espacios y las actividades. Pocas veces, por no decir nunca, el profesorado y los padres de los

alumnos tienen la oportunidad de elegir una infraestructura propicia, en funcién del proyecto
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educativo que todos juntos han definido. Y esto ocurre asi, bien porque el edificio escolar es una
realidad que nos viene dada, bien porgue en la nueva construccién no se han tenido en cuenta

todas las necesidades que van surgiendo con el paso del tiempo.

En definitiva, el profesorado tiene que supeditar su actividad escolar a los espacios con que
cuenta realmente el Centro, con poco margen para modificar estructuras u organizar nuevas
opciones y planteamientos, sin dejar de mencionar que cada afo, en las propuestas de mejoras,

vamos indicando las nuevas necesidades en nuestra labor educativa.

Independientemente de esta realidad, practicamente inamovible, esta claro que, en principio,

la organizacion de los espacios escolares puede variar segun:

e El tipo de actividad que se realice.

e El proyecto educativo que se tenga.

e El nivel, ciclo o modalidad educativa que se trate.

Existen actividades generales que afectan a un nimero elevado de alumnos y que, por tanto,
requieren espacios grandes y de uso comun. Asi tenemos el nuevo salén de actos, la sala de
audiovisuales, el aula de informatica, el comedor escolar, los servicios, el patio de recreo, el

gimnasio, los jardines, las zonas deportivas, etc.

Todos estos espacios son comunes al Centro, se utilizan para actividades generales y que
exigen el trabajo en gran grupo. Después de estos espacios comunes existen unas dependencias
que sirven de apoyo tanto al trabajo del profesorado como de los alumnos. Son espacios de uso
comun, mucho mas especializados y de dimensiones mas pequefas, que suelen exigir una
modalidad de trabajo en grupo. Es el caso, por ejemplo, de los laboratorios, de las salas de

tecnologia, de la biblioteca, las tutorias, salas de profesores, etc.
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Por encima de todo, el criterio de funcionalidad es el que debe presidir la utilizacidon de estos
espacios, sobre todo si se piensa que no todos los niveles pueden disponer de todos ellos en cada

momento y que estos deben ser compartidos.

Este principio de funcionalidad implica que se aproveche al maximo cada elemento y que se dé
varios usos a unos mismos espacios. Asi, frecuentemente el laboratorio puede convertirse en un
aula permanente de ciencias naturales, el comedor se puede utilizar para reuniones o actuaciones,

la sala de tecnologia hace la funcién de taller, etc.

Dicho todo esto, y teniendo en cuenta la complejidad que conlleva el repartir las instalaciones
para los alumnos de las distintas etapas, pensamos que la mejor forma de abordar este tema es
haciendo una descripcidén detallada de cada una de ellas, aclarando que éstas pueden ser
utilizadas por alumnos de diferentes etapas segun las necesidades que se den en los distintos
casos que se pueden presentar. Esto sirve igualmente para el Equipo Directivo, Personal de

Administraciéon y Servicios o Personal No Docente.

e EIl Patio del Segundo Ciclo de Educacién Infantil. Es donde se produce el encuentro de
todos los grupos (recreo) de 3, 4 y 5 afos. Ademas, se utiliza para actividades deportivas,

organizadas por clases. Igualmente se utiliza para juegos dirigidos.

e EIl Patio del Primer Ciclo de Educacién Infantil. Es la zona de descanso y actividades
recreativas para los grupos de alumnos de 1y 2 afos. Siempre cuenta con la presencia de

varias profesoras y monitoras para el cuidado de los alumnos.

e Aula multiusos de Educacion Infantil. Esta aula se utiliza a criterio del profesorado para la
proyeccion de peliculas educativas, audiciones musicales, juegos psicomotrices, asi como

para el desarrollo de algunos temas transversales.

e Aula del Suefo. Es un aula totalmente acondicionada para que sea utilizada por los
alumnos de Educacién Infantil de 3 anos para echar la siesta después de comer y antes de

gue comience la jornada de la tarde.
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Comedor de Educacién Infantil. Es el lugar donde se relinen para comer los alumnos mas

pequenos, de tal forma que todo estd adaptado a sus necesidades.

Cocina de Educacidén Infantil. Este lugar esta preparado para organizar todo lo referente
al servicio del menu y el menaje de cocina para los alumnos mas pequefios, desde 1 aflo
hasta 5 afos. En esta cocina no se prepara el menu, ya que es elaborado en la cocina que

se encuentra en el comedor principal del Centro.

Despacho de Tutorias de Educacidn Infantil. Es el lugar utilizado por las profesoras de
esta etapa para atender a los padres que han solicitado una entrevista con las profesoras-

tutoras de sus hijos/as.

Aula de Logopedia. Es un despacho en el que la logopeda del centro atiende a los alumnos

de 4 y 5 anos que presentan dificultades en el lenguaje.

Servicios de Educacién Infantil. Estadn situados tanto en la planta inferior, como en la

planta superior y sus medidas estdn adaptadas para los alumnos mas pequefos.

Biblioteca del Centro. En ella disponemos de libros adaptados a estas edades y se
realizardan visitas como toma de contacto con la lectura y la organizacion de la biblioteca.
Igualmente se utiliza como aula de desdoble para impartir Valores Eticos a algunos grupos

de alumnos de Educacién Secundaria.

Aula de Informatica. Sera utilizada por todos los alumnos del centro para trabajar las
nuevas tecnologias. La utilizacién de dicha aula dependera de un cuadro organizativo

distribuido de forma equitativa, segun las necesidades de cada uno de los cursos.

Capilla. La visitaremos en las fechas cercanas a la Navidad para ver el belén que se instala
en el Centro. Igualmente, en el mes de mayo como conmemoracion del mes de la Virgen
Maria. También se podra visitar en otras fechas diferentes segun las necesidades de los
temas que los profesores consideren adecuados. La asistencia a la capilla es voluntaria, por

lo que aquellos alumnos que no lo estimen oportuno no tendran la obligacidn de visitarla.
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Salas de Profesores. En este caso hay que distinguir entre dos espacios muy diferentes:
por un lado, estd la zona de ocio, que es la zona de esparcimiento y descanso; vy, por otro
lado, esta la zona de trabajo que es donde los profesores preparan el trabajo diario y donde

se celebran las reuniones de todos los profesores del Centro.

Salén de Actos. Es un espacio que reline todas las condiciones necesarias para realizar un
sinfin de actividades, tanto de ocio como de trabajo, entre las que destacamos las

siguientes:

o Reuniones con los padres.

o Ensayosy Fiesta de Navidad.

o Teatros y representaciones.

o Entrega de titulos para distintas promociones.

o Audiciones musicales.

o Charlas y conferencias de todo tipo.

o Cursillos de formacién para el profesorado del Centro.

El Campo de Deportes. Consta de un campo de baloncesto, de futbol, de voleibol y de
balonmano, con su material correspondiente. También disponemos de un gimnasio
cubierto para completar la Educacidn Fisica de nuestros alumnos. También se utiliza, en
ocasiones, como sala de aerodbic, baile, etc. en las actividades complementarias y en la

preparacion de la Fiesta Fin de Curso y Graduaciéon de Educacidon Infantil.

El Gimnasio Cubierto. Ademas de ser utilizado en horas lectivas cuando la climatologia es
adversa, también es utilizado para la realizacién de actividades complementarias y

extraescolares.
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Laboratorio de Idiomas. Sala, con 20 ordenadores y todo el material multimedia necesario
para el desdoble de algunas clases y para impartir actividades extraescolares en la etapa

de Educacidén Primaria.

Aula de Audiovisuales o Usos Mlltiples. Se utiliza principalmente para desdoblar las clases
de Inglés en Educacion Secundaria y poder potenciar el speaking con los alumnos. También

es utilizada como aula de desdoble para la Educacién Secundaria y el Bachillerato.

Aula de Ciencias. Consta de distintos tipos de materiales para la realizacién de trabajos de
laboratorio. Destacamos los trabajos de practicas en los que los alumnos pueden aprender

las ciencias de una forma mas amena.

Aula de Musica. Dispone de un piano, maracas, tridngulos, panderos, crdotalos, radiocasete
y una gran diversidad de musica de todo tipo. Igualmente, dispone de una pizarra digital y
todo tipo de material necesario para poder utilizarla como aula de formacion para

determinados cursos que se impartan al profesorado del Centro.

Aula de Plastica. Estd destinada principalmente para que los alumnos de ESO puedan
realizar sus trabajos de la materia de EPVA de una forma mucho mas cémoda y con mas
medios. Dispone de materiales modernos y, sobre todo, de una luminosidad que ayuda a
facilitar y mejorar el trabajo. En algunas ocasiones, también se puede utilizar como aula de

desdoble para otras materias.

Aula de Laboratorio. Dispone de numerosos aparatos propios para la realizacion de
experimentos sencillos. En ocasiones, se utiliza para impartir las clases de Dibujo Técnico

de los alumnos de Bachillerato.

Departamento de Orientaciéon. El Centro dispone de un despacho perfectamente
adecuado para una orientadora para Primaria y otra para Secundaria, que se encargaran

de dirigir y orientar a padres y alumnos en los casos en gue sea necesario.
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Jardines del Colegio. Donde se hacen practicas botanicas. Estos jardines se utilizan

también para celebrar distintos actos festivos o conmemorativos.

Salas de Baile. Son dos salas preparadas con todos los equipamientos necesarios para que
los alumnos practiguen con comodidad esta actividad. A veces, es utilizada para impartir

clases extraescolares, tanto para los alumnos como para los padres.

Sala para la AMPA. Es un espacio que se ha puesto a disposicidon de los miembros de la
Asociacion de Madres y Padres de Alumnos del colegio para que puedan realizar su labor
de una forma mdas organizada, ya que este espacio les permite poder reunirse con

independencia y ordenar los materiales que necesitan para sus proyectos.

Salas de Tutorias. Se utilizan para recibir a los padres de los alumnos de todas las etapas
y realizar las entrevistas necesarias cuando la marcha de los alumnos asi lo requieran o

cuando son solicitadas por los padres.

Servicios de la zona de Educacién Primaria. Estan distribuidos en las dos plantas del
edificio de Educacion Primaria, asi como en la zona de Educacion Secundaria donde se
encuentran los alumnos del Tercer Ciclo, y estan adaptados, en todos los casos, para los

alumnos de esta Etapa.

Aula de Tecnologia. Donde se realizan practicas de esta asignatura, y que dispone de todo

el mobiliario y material necesario para este fin.

Servicios de Educaciéon Secundaria y Bachillerato. Estan situados en las dos plantas de
ambos edificios, y estan dotados de todos los elementos necesarios para los alumnos de

esta edad.

Cocina y Comedor Escolar. Es la zona donde se prepara el menu escolar para todos los
alumnos que utilizan este servicio. Igualmente, los alumnos de Educacion Primaria,

Educacion Secundaria y Bachillerato lo utilizan para comer.
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e Zona de Administracién y Equipo de Directivo. En esta zona se han habilitado varios

despachos para la realizacion de labores uy diferentes:

o Administraciéon y Secretaria: Es la zona donde se atiende a los padres para

cualquier tipo de labor administrativa o documental.

o Coordinadores de Etapa: En este despacho trabajan los coordinadores de las
distintas etapas para realizar la labor de coordinacidon entre los distintos miembros

del Equipo Directivo.

o Secretaria: En este despacho, el Secretario del Centro se encarga de toda la labor

relacionada con la custodia y preparacion de la documentacion.

o Jefatura de Estudios: Es un despacho compartido con el secretario y en él se
realizan las labores necesarias para la organizacién del profesorado, las aulas y la
distribucién de cada una de las areas en distintos horarios. Igualmente se lleva el

control del Pago Delegado de los profesores de la Ensefanza Concertada.

o Direccién del Centro: Es una zona habilitada con dos despachos, donde se realiza
toda la labor correspondiente a la organizacién del centro en general, asi como a
todo lo referente a la matriculaciéon del alumnado. Igualmente se controla todo lo

referente a la gestion del personal y mantenimiento del Centro.

Independientemente de estos recursos, no debemos olvidar el mas importante de todos: el
aula. El aula es la unidad organizativa basica dedicada a la accién docente directa. Es el lugar
tradicional de comunicacion entre el profesor y los alumnos. En muchas ocasiones, el Unico lugar

disponible y, por tanto, el centro de accidn de todo lo que se hace en el Centro Escolar.

De ahi la importancia de organizar convenientemente el espacio disponible en el aula,

adaptandolo en cada caso al tipo de trabajo que se realice.
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Pensamos que lo mas practico es, sin duda, contar con todo el espacio del aula, a base de
elementos madviles y muy versatiles. Pocos deben ser los elementos fijos, a excepcion de los que

corresponden a la misma infraestructura del aula.

El mobiliario existente en el aula es movil, polivalente y apto para ser montado o dispuesto de
formas muy diferentes, segun el tipo de actividad que se vaya a realizar. Asi, los espacios
resultantes, segun la disposicion de estos elementos, serdn mas abiertos o cerrados, segun la

actividad de que se trata (debate, realizacidén de un mural, expresion plastica, etc.).

Toda esta organizacién de espacios, abierta y polivalente, combinando los distintos elementos
materiales del aula en funcion de las actividades a desarrollar, cambiara segun se trate de una u
otra etapa. Asi, en Educacién Infantil los espacios son grandes, los elementos muy moaviles y
polivalentes, mientras que abundan las zonas de trabajo personalizado o rincones de actividad.
En estas aulas, se destinan gran parte del espacio a la realizacidon de juegos educativos, ejercicios

de psicomotricidad y actividades de expresion.

En la Educacidn Primaria, la organizacién es un poco mas estable y, al tiempo que se van
desarrollando las actividades y experiencias propias de cada tema de trabajo, se dedicard una

gran atencion a la lectura, escritura, el calculo y el aprendizaje cooperativo.

En la Educaciéon Secundaria y Bachillerato el aula es, sobre todo, un lugar de trabajo basico,
centrado en las ensefanzas minimas correspondientes. Las zonas especificas o rincones de
actividad, dentro del mismo aula, desaparecen para, a ser posible, pasar a espacios
independientes. Asi las experimentaciones podran realizarse en los laboratorios, el estudio y

trabajo monografico en la biblioteca, etc.

Cabe destacar, y por eso hacemos una mencién aparte, que todas las aulas del centro y
muchas aulas comunes disponen de una pizarra digital con todos los recursos necesarios para
impartir las clases con acceso a internet, por lo que, a la hora de buscar recursos, los profesores

cuentan con infinidad de posibilidades.
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Nuestro Centro dispone de las siguientes aulas:

e Educacion Infantil.......cccovinnnenn. 9 aulas.
e Educacion Primaria.....ninnns 12 aulas.
e Educacion Secundaria......ccccoceveene. 8 aulas.
o Bachillerato.....coeiinniiniiccce, 8 aulas.

2.3.3.- Oferta Educativa del Centro.

2.3.3.1.- Enselanza Reglada.

Nuestro Centro imparte las enseffanzas que van desde el comienzo de la Educacioén Infantil
(1 ano) hasta la finalizacion del Bachillerato (18 afos), segun lo establecido por la normativa

vigente en materia educativa, guedando de la siguiente manera:

Educacién Infantil

Ciclo Curso ARos
12 1
12
2° 2
12 3
2° 2° 4
32 5
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Educacién Primaria

Ciclos Cursos Afos
1° 6
10
2° 7
32 8
29
42 9
52 10
39
62 N

Educacién Secundaria

Ciclo Curso ARos
1° 12
1° 2° 13
3¢ 14
20 42 15
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Bachillerato

Curso ANROS
10 16
2° 17

2.3.3.2.- Enseianzas Complementarias.

A través de las actividades complementarias se tratara, en definitiva, de promover el pleno
desarrollo de nuestros alumnos y alumnas completando la intervencion educativa de la escuela y
abandonando aspectos formativos que no pueden ser tratados suficientemente en el régimen

ordinario de las clases.

Entre los principales objetivos que nos proponemos con la realizacién de dichas actividades

podemos sefalar:

Propiciar la convivencia fuera del espacio restringido del aula.

e Facilitar el contacto con el entorno y, muy especialmente, con el patrimonio natural e

historico de Andalucia.

e Favorecer la formacion para el ocio.

e Potenciar la creatividad y el desarrollo de intereses personales.

2.3.3.2.1.- Actividades Complementarias en la Educacién Infantil.

Las actividades complementarias que se imparten en esta etapa son las siguientes:

e Actividades psicomotrices y deportivas.

e I|niciacién al Inglés.
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e Clases de Science.

e Circuito Neuromotor

2.3.3.2.2.- Actividades Complementarias en la Educacién Primaria.

Las actividades complementarias que se imparten en esta etapa son las siguientes:

e |Informatica aplicada a las distintas materias.

e Potenciacidon de los idiomas.

e Potenciacion de la lectura.

e Debates.

e Gamificacion.

2.3.3.2.3.- Actividades Complementarias en la Educacién Secundaria.

Las actividades complementarias que se imparten en esta etapa son las siguientes:

e Informatica aplicada a las distintas areas.

e Estudio dirigido.

e Taller de Lectura.

e Laboratorio de Ciencias.

e Club de Ciencias.

e Taller de Conversacidén en Inglés.

e Debates.

Pagina 38



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

2.3.3.2.3.- Actividades Complementarias en el Bachillerato.

e Debates.

e Olimpiadas.

e Club de Ciencias.

2.3.3.3.- Actividades Extraescolares.

Aungue algunas veces resulta dificil hacer una diferenciacion entre lo que se entiende por
actividades complementarias y actividades extraescolares, pues muchas veces van unidas en un
mismo fin, hemos pensado que para nosotros ese detalle es el que tiene menos importancia, ya
gue nos gquedamos Unicamente con lo que nosotros entendemos que es la base principal de la
realizaciéon de dichas actividades: el enriquecimiento del alumno en otros muchos aspectos

diferentes a lo meramente escolar.

Por lo tanto en este punto queremos proponer una serie de actividades que, junto con las
complementarias, van encaminadas precisamente a ello, pero antes de nada quisiéramos aclarar
gue en la realizacion de estas actividades vamos a distinguir entre dos grupos que, aun teniendo
la misma finalidad, son diferentes para los alumnos, puesto que el primer grupo comprende
aquellas que se realizan en el recinto escolar, mientras que en el segundo grupo sefalaremos las
gue se tienen previsto realizar fuera del centro. Igualmente, hemos de decir que estas actividades
que se proponen pueden variar a lo largo de diferentes cursos escolares, ya que todo ello va a

depender de la demanda que tengamos cada afo escolar.

2.3.3.3.1.- Actividades Extraescolares en la Educacidon Infantil.

e Actividades psicomotrices y deportivas.

e Clases en Inglés.

e Taller de Baile.
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e Taller de Abaco.

e Circuito Neuromotor.

e Taller de Iniciacién Musical.

2.3.3.3.2.- Actividades Extraescolares en la Educacién Primaria.

e Taller de Teatro

e Taller de Science

e Taller de Informatica

e Taller de Ajedrez

e Taller de Razonamiento Matematico

e Taller de Matematicas Divertidas.

e Taller de Comprension Lectora

e Taller de Francés

2.3.3.3.3.- Actividades Extraescolares en la Educacidon Secundaria.

e Laboratorio de Ciencias

e Inglés Viajero

e Creatividad Digital

e Taller de Teatro

e Taller de Multideporte.

e Taller de Comprensiéon Lectora
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e Taller de Matematicas

En este punto nos gustaria destacar una serie de actividades que se llevan a cabo en el
periodo de 13:30 a 15:30 horas y a partir de las 17:00 horas, cuando los alumnos dejan el régimen
ordinario de las clases. Estas actividades estan enfocadas para los alumnos de todas las etapas vy,

entre ellas, destacamos las siguientes:

Clases de Cambridge para todos los niveles.

e Taller de debates para los alumnos del 3¢ Ciclo de Primaria, E.S.O. y Bachillerato.

e Taller de Abaco para los alumnos de Educacidn Infantil y Educacion Primaria.

e |niciacién a la musica para los alumnos de Educacion Infantil.

e Taller de guitarra para todos los niveles.

e Taller de piano para todos los niveles.

e Taller de violin para todos los niveles.

e Taller de teatro para los alumnos de Educacién Primaria.

e Clases de Aleman para todos los niveles.

e Taller de Robdtica.

Las actividades anteriormente mencionadas pueden sufrir modificaciones dependiendo de
la demanda de los alumnos, por lo que no en todos los cursos escolares se ofertan las mismas

actividades.

2.3.3.3.4.- Visitas y Excursiones.

Como complemento a las actividades que se realizan dentro del recinto escolar, existen, como

ya menciondbamos anteriormente, otro tipo de actividades, como son las visitas y excursiones
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que realizan nuestros alumnos, que los profesores consideramos fundamentales, ya que éstas

ayudan a mejorar la educacion que reciben en las aulas.

Este tipo de actividades tienen, por un lado, un caracter ludico, ya que no cabe duda que para
ellos supone celebrar un dia de fiesta fuera de las cuatro paredes del aula, pero por otro lado
tienen, también, un caracter cultural, puesto que los profesores intentamos que conozcan parte

de la riqueza que tiene nuestra tierra.

Para los mas pequeios elegimos un tipo de actividad que les ayude a conocer mejor la

Naturaleza, que aprendan a respetarla y a estar en contacto con las plantas y los animales.

En la Etapa de Primaria, se intenta, sobre todo, que los alumnos, ademas de conocer la
Naturaleza y aprender a respetarla, comiencen a conocer, también, la riqueza cultural que tiene

nuestra provincia.

Si bien, hace ya algunos cursos en que se ha consolidado el viaje Fin de Etapa, en el que los
alumnos, durante un fin de semana pueden disfrutar, junto con sus profesores de un viaje de

caracter ludico a Madrid visitando las instalaciones de Faunia, y el Parque de la Warner.

Para los alumnos de Secundaria y Bachillerato, dichas actividades se pueden considerar como
un complemento fundamental a las clases de Ciencias, Geografia o Fisica, por citar algunas de las
areas, ya gue sus visitas van encaminadas a potenciar los conocimientos adquiridos, ya sea en

yacimientos arqueoldgicos, exposiciones de ciencias o instalaciones de interés.

Independientemente de los aspectos mencionados con anterioridad, no debemos olvidar que
dichas actividades sirven, cdmo no, para establecer lazos mas estrechos entre los alumnos, o entre
alumnos y profesores, ya que se produce un trato mucho mas cercano al convivir en un ambiente

mucho mas relajado.

Prueba de todo ello es el viaje Fin de Curso que realizan los alumnos de 22 de E.S.O. o el que

realizan los alumnos de 12 de Bachillerato, en el que durante una semana disfrutan divirtiéndose

Pagina 42



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

en instalaciones dedicadas al recreo y aprendiendo de la riqueza cultural de todas las ciudades
que visitan, ademas de convivir, como menciondbamos anteriormente, en un ambiente mucho

mas agradable y relajado, por lo que dicho viaje se queda siempre grabado en el recuerdo.

Igualmente, los alumnos de 22 de Bachillerato realizan su viaje, aunque este compatibiliza la
parte ludica con la parte académica El viaje de segundo de bachillerato es una actividad que se
enmarca dentro la orientacidn universitaria que se le proporciona al alumnado de esta etapa en
nuestro centro. Para realizar este viaje, cada afio se van eligiendo sitios diferentes, segun los

intereses académicos de los alumnos, de tal forma que las visitas mas comunes son las siguientes:

e Congreso de los Diputados.
e Senado

e Bolsa de Madrid

e Cadenas de television.

e Museos.

e Universidades.

Entre las universidades elegidas, en la mayoria de los casos nos decantamos por
la Universidad Europea de Madrid. En esta excursion los estudiantes podran descubrir de primera
mano codmo es la vida en el campus y asistir a varios talleres preparados en funcidén del bachillerato
gue se encuentren cursando, asi haran practicas relacionadas con la sanidad, la tecnologia e

incluso llegan a grabar un programa de radio piloto.

Igualmente, y aprovechando que se encuentran en la capital, se visitan, como hemos
mencionado con anterioridad, varios museos que sean de interés para los alumnos y que les pueda
ayudar en el estudio como es el caso del Museo Arqueoldgico Nacional o el Museo del Prado. Los

profesores acompafiantes son expertos en la materia y servirdn de guias en estos momentos.

La parte ludica del viaje viene con la asistencia a un musical que se encuentre en cartel en ese
momento, y que sea adecuado a sus edades. De igual forma se visitaran puntos de interés de la

ciudad como El Palacio Real, La Plaza Mayor, La Catedral de la Almudena, La Puerta del Sol.
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En definitiva, todos los profesores coincidimos en que dichas actividades hacen que todos los
que las realizan se enriquezcan con unos recuerdos que conservaran a lo largo de toda su etapa

escolar, guardando un recuerdo agradable de su paso por el colegio.

2.3.3.4.- Actividades Culturales y Deportivas.

En nuestro Centro trabajamos continuamente para llevar a cabo nuevos proyectos gque
ayuden a mejorar, tanto la calidad de la enseflianza que ofrecemos en nuestro Centro, como los
servicios que ofrecemos a padres y alumnos. Por dicho motivo, creimos interesante comenzar a
incluir una serie de actividades, tanto deportivas como culturales que sirviesen para

complementar y enriguecer el aprendizaje de nuestros alumnos.

Con la experiencia obtenida, podemos decir, sin temor a equivocarnos, que dicho proyecto
ha resultado un rotundo éxito, y que nos sentimos plenamente satisfechos por el esfuerzo
realizado, tanto por parte de los monitores y profesores, como por parte de los alumnos que han

participado en las distintas actividades que se pusieron en funcionamiento.

No cabe duda, que esa experiencia positiva nos obligaba, no sélo a mantener las actividades
ya consolidadas, sino que se han ido ampliando, una vez recogidas las sugerencias que se nos han
hecho llegar por parte de los alumnos y padres del Centro, y teniendo en cuenta, sobre todo, la

demanda existente en cada una de dichas actividades.

Por ultimo, no debemos olvidar, en lo que a las actividades deportivas se refiere, que su
practica ayuda, sin duda, a mejorar la convivencia entre los alumnos, ya que se dan situaciones en
las que se hace necesaria la colaboracidon entre los distintos miembros del grupo, olviddndose, en

muchos casos pequeias rencillas que pudieran haber surgido durante la jornada escolar.

Actualmente ofertamos, por ser la mas demandada, las clases de balonmano a un ndmero
importante de alumnos de todas las edades que compiten, tanto a nivel interno como a nivel

externo, consiguiendo grandes éxitos en todas las categorias.

Pagina 44



Py\ClSCo

Q o)
& & . . . ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

Por otra parte, en nuestro afan de ir siempre un paso mas alla, decidimos ampliar nuestra
oferta, apostando por introducir nuevas actividades culturales, principalmente los idiomas, de tal
forma que nuestros alumnos pudiesen obtener los certificados B1, B2 y Cl a través de los examenes
de Cambridge. Dicha apuesta fue acertada y a dia de hoy alrededor de 400 alumnos se preparan
con nosotros para obtener dichos certificados. Todo este esfuerzo realizado ha dado sus frutos y
desde hace varios afilos somos centro preparador de Exams Andalucia vy, se nos ha reconocido la

categoria Platinum debido a la trayectoria de nuestro centro en este aspecto.

Esta experiencia tan positiva nos hizo reflexionar sobre la posibilidad de llevar a cabo
nuevos proyectos relacionados con los idiomas, ya que, a nuestro juicio, contamos con un grupo
de profesores y alumnos capaces de afrontar con éxito este nuevo reto que nos hemos propuesto.
Por todo ello, continuamos este curso escolar con la preparacion de nuestros alumnos, aunque
mMenos Nnumerosa, para obtener las certificaciones DELF de la Alliance Francaisey FIT IN DEUTSCH

del Goethe Institut.

Otro aspecto en el que habiamos puesto un interés especial era la creacidon de la
Escuela Elemental de Mdusica, que en el curso 2015-2016, por fin, inicid su andadura y que
esperamos que en los proximos aifos se vaya afianzando en nuestro centro, ya que, desde hace

bastante tiempo venimos haciendo una apuesta importante por la musica.

En esta escuela estamos autorizados para impartir los cursos de 12, 22, 32 y 42 donde
ofertamos los instrumentos de guitarra, violin, clarinete, saxofdén y piano, con la posibilidad de ir

ampliando dicha oferta, conforme la demanda vaya aumentando.

2.3.3.4.1.- Convivencias con los padres.

De todos es sabido, como menciondbamos anteriormente, que, tanto el deporte como la
cultura y el ocio ayudan a mejorar la convivencia entre las personas, y partiendo de esta idea, es
por lo que a lo largo del Curso Escolar acostumbramos a celebrar desde el colegio una serie de
convivencias que nos ayudan a establecer unas relaciones mdas cercanas entre profesores,
monitores, alumnos y padres, con el objetivo anadido de pasar un dia agradable en un ambiente

familiar mas distendido.
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Dichas convivencias han dado a lo largo de todos estos afios una serie de frutos que nos han
parecido muy positivos y que han ayudado a mantener unas relaciones mas cercanas entre todos

los miembros de la comunidad educativa.

Entre estas convivencias cabe destacar las siguientes:

Feria de los juegos familiares.

e Jornada de las ciencias.

e Feria de los juguetes de madera.

e Torneo de ajedrez.

e Dia de los abuelos.

e Convivencias deportivas.

e Graduaciones de Educacion Infantil y Bachillerato.

e Actos y celebraciones conmemorativas, como el Dia de la Constitucién, Dia de la Paz,

Dia de Andalucia y Dia del Libro, entre otras.

Antes de finalizar este punto, queremos aclarar que, debido a las nuevas instalaciones que
se estan proyectando en nuestro centro, se esta estudiando la posibilidad de ampliar o modificar
nuestra oferta, ya que dichas instalaciones van a suponer un aliciente mas para los alumnos, por

lo que creemos que la demanda se va a incrementar en algunas de las actividades.

Igualmente, estamos abiertos a cualquier tipo de propuesta que surja desde la comunidad

educativa para ir potenciando y mejorando este tipo de convivencias.
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3.- Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar.

Una de las finalidades fundamentales que tiene planteadas en la actualidad el sistema
educativo andaluz en el marco de los objetivos espafioles y europeos, es la mejora de los
rendimientos escolares del alumnado, con el firme propodsito de favorecer el éxito escolar de éste
Yy, en consecuencia, aumentar las tasas de escolarizacidén en las enseflanzas postobligatorias vy
favorecer el aprendizaje a lo largo de la vida, mejorando asi el nivel de formacioén e instruccion de

la ciudadania.

Es por ello, por lo que desde el Colegio San Francisco de Asis hemos tenido en cuenta a la
hora de redactar dichos objetivos una serie de requisitos que, a nuestro juicio, eran necesarios

para su correcta elaboracion.

Dichos requisitos han sido los siguientes:

e Son objetivos concretos, ya que de esta forma ofrecen una mayor facilidad de evaluacion.

e Son objetivos evaluables, de tal forma que se podra valorar su grado de consecucion, tanto
a corto como a medio plazo.

e Son objetivos realistas y factibles, por lo que pueden ser alcanzados en un periodo de
tiempo determinado.

e Son objetivos comprensibles, evitando, de esta forma, que puedan admitir varias
interpretaciones.

e Son objetivos coherentes, por lo que estdn adaptados al estudio del contexto de nuestro

Centro.

Por otra parte, teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro Centro y con el fin de
conseguir una mejor estructuraciéon a la hora de reflejar dichos objetivos, hemos decidido

dividirlos en los siguientes dmbitos:

3.1.- Ambito del profesorado.
3.2.- Ambito del alumnado.

3.3.- Ambito de las familias.
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3.4.- Ambito de la convivencia.
3.5.- Ambito de la organizacién y funcionamiento.

3.6.- Ambito de las actividades complementarias y extraescolares.

3.1.- Ambito del profesorado.

e Mejorar la coordinaciéon de los Equipos Educativos.

e Aumentar la eficacia y productividad de las reuniones.

e Estudiar la puesta en marcha de los diversos planes y proyectos de la administraciéon
educativa.

e Mejorar los rendimientos académicos, mediante la reflexion sobre el modelo de ensefanza
gue pretendemos para el Centro.

e Puesta en marcha y seguimiento de Proyecto LingUistico de Centro (PLC).

e Facilitar la Formacion del Profesorado mediante cursos de actualizacion de los temas
considerados de mayor interés.

e Concienciar sobre el uso de las Nuevas Tecnologias como instrumentos favorecedores del
proceso de aprendizaje.

e Fomentar en el alumnado el aprendizaje y el analisis critico.

e Incrementar el esfuerzo y rigor en la caligrafia, la ortografia y en cualquier tipo de
presentacion escrita.

e Potenciar los habitos de vida saludable que incidan tanto en la salud individual como en la
colectiva.

e Inculcar a nuestros alumnos modelos de educacidn en valores que les conviertan en
personas responsables, solidarias y tolerantes.

e Cuidar y respetar todas las instalaciones, dependencias y material escolar del Centro.

e Potenciar el uso de la Biblioteca Escolar.

e Fomentar el trabajo cooperativo entre el profesorado y de las buenas practicas docentes.

e Mejorar la atencién del alumnado necesitado de refuerzo educativo y con altas

capacidades intelectuales.
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e Incentivar al estudio, de modo que el alumnado se sienta responsable de su propio

aprendizaje.

3.2.- Ambito del alumnado.

¢ Fomentar e impulsar la asistencia y puntualidad a clase, asi como la uniformidad como un
valor y un deber del alumno.

e Facilitar al alumnado su implicacion en el conocimiento de sus derechos, deberes y normas
a cumplir.

e Propiciar la atencidon a la diversidad mediante la realizaciéon de programas de refuerzo y
adaptaciones curriculares.

e Fomentar el habito de lectura a través de todas las areas y materias que componen el
curriculo.

e Promocionar la figura del delegado/a de aula.

e Facilitar al alumnado su integracidon en la sociedad actual desarrollando habilidades
lingUisticas para el idioma.

e Garantizar una alternativa al alumnado que no imparta ensefianza religiosa.

e Disminuir el nUmero de alumnos con bajo rendimiento escolar.

e Mejorar la valoracion que el alumno hace con respecto al papel de la escuela, asi como sus
expectativas sobre la continuacion en los estudios postobligatorios.

e Promover el trabajo, el esfuerzo y el estudio como formas de mejorar personal y
académicamente.

e Potenciar la disciplinay el respeto en el aula como pilares fundamentales para el desarrollo
del aprendizaje.

e Crear hdbitos saludables potenciando entre los alumnos una buena alimentacién, la

realizacion de una actividad fisica adecuada y una higiene personal diaria.

3.3.- Ambito de las familias.

e Mantener una comunicacion fluida con las familias informandoles de todos los proyectos

educativos que desarrolla el Centro.
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e Utilizar los compromisos con la familia como medio de intervencidn de conflictos.

e Fomentar la participacion de la A.M.P.A. logrando la colaboracién activa de padres y
madres.

e Concienciar a las familias de la importancia de la educacidn de sus hijos/as.

e Mejorar la valoracion que las familias tienen de |la escuela y del profesorado.

e Elevar el grado de satisfaccion de las familias con las actuaciones tutoriales desarrolladas
por el centro.

e Dar pautas a las familias para que puedan apoyar a sus hijos en el proceso de aprendizaje,
para poder cumplir los compromisos suscritos.

e |Informacion a las familias de los aspectos fundamentales del curso en una reunién al
principio del curso escolar.

e Potenciar la participacion de las familias en las distintas actividades que organiza el Centro.

3.4.- Ambito de la Convivencia.

e Promover reuniones periddicas con la junta de delegados.

e Conseguir y mantener una comunicacion optima entre alumnos, profesores y familias,
donde el didlogo sea siempre la estrategia basica para la resoluciéon de problemas.

e |ncentivar las actitudes no violentas para evitar la aparicion de conflictos.

e Favorecer la adquisicion de una cultura democratica, respetando los derechos vy libertades
fundamentales.

e Suscribir compromisos de convivencia con las familias del alumnado que presenta
problemas de conducta.

e Potenciar la comisidn de convivencia para mejorar el clima del centro.

3.5.- Ambito de la Organizacién y el Funcionamiento.

e Adoptar criterios pedagodgicos en los agrupamientos de los alumnos.
e Fomentar el programa de gratuidad de libros como instrumento para la adquisiciéon de
habitos responsables del alumnado.

e Potenciar las reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.
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e [Establecer cauces de colaboracidn con el A.M.P.A. para la organizacion de la Biblioteca
Escolar de la forma mas adecuada posible.

e Renovar la dotacion de pizarras digitales en el Centro, instaldndolas en las aulas que aun
no disponen de este recurso.

e Establecer campanas de limpieza entre los alumnos.

e Potenciar la labor de los Equipos de Ciclo, Departamentos y Coordinadores de Etapa para
una mejor coordinacién con el Equipo Directivo.

e Concienciar al profesorado para su implicaciéon en los distintos proyectos que se
propongan desde la Direccion.

e Hacer un seguimiento exhaustivo del proceso de evaluacién para que se cumpla la
normativa vigente en todos los aspectos que conciernen a dicho proceso.

e Asignacion del profesorado a cada una de las aulas siguiendo unos criterios pedagdgicos

adecuados para el proceso de ensefanza-aprendizaje.
3.6.- Ambito de las Actividades Complementarias y Extraescolares.

e Mejorar el nivel de eficacia en la planificacion de las actividades complementarias y
extraescolares destinadas al alumnado del Centro, utilizando criterios educativos de
mejora para su seleccion.

e [Establecer relaciones de colaboracidon con distintos organismos y asociaciones para la
planificacion de actividades extraescolares.

e Promover la creacidn de nuevas actividades complementarias y extraescolares
relacionadas con el uso de las nuevas tecnologias y la potenciacidon de los idiomas vy la
musica.

e Concienciaciéon por parte de las familias de la importancia de la participaciéon de sus hijos
en las actividades complementarias y extraescolares.

e Informar a la Administracion Educativa de las actividades complementarias vy
extraescolares que organiza el Centro, asi como los objetivos que se pretenden conseguir

con ellas.

Pagina 53






Lineas generales de actuacion
pedagdgica

Proyecto Educativo de Centro

. Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis

COLEGIO







Py\ClSCo o

Q!
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

4.- Lineas generales de actuacién pedagdgica.

Las finalidades educativas que persiga cualquier centro de ensefianza deben concretarse
en ciertas actitudes generales que inspiren el curriculo en todo su desarrollo, como pueden serlo
la educacion moral del alumnado, la educacidon no discriminatoria por ninguna circunstancia
personal o social, la apertura de la escuela al entorno, el logro de la autonomia personal, etc. Como
puede comprobarse, son actitudes que no resultan nada localistas, ni se pueden considerar
especificas para un centro educativo determinado, y que deben lograrse a través del fomento de

aptitudes y capacidades bdasicas recogidas en las normativas y leyes educativas.

De este modo, cuando el E.T.C.P. ha pretendido elaborar una serie de lineas generales de
actuacion pedagdgica que inspiren y enmarquen un Proyecto Educativo propio para nuestro
Centro, no podiamos olvidar, en primer lugar, la identidad que nos caracteriza, ni, por supuesto,
el lugar donde nos encontramos vy las personas a las que va dirigido, todo ello bajo los principios

constitucionales y educativos que deben presidir el caminar de toda Comunidad Educativa.

4.1.- Principios generales.

Los principios generales del enfoque pedagdgico adoptados por nuestro Centro son los

siguientes:

e Una pedagogia activa, es decir, que el alumnado sea el principal protagonista de sus
propios aprendizajes.

e Una educacion individualizada, atendiendo las necesidades de cada uno de nuestros
alumnos.

e Desarrollo de las competencias clave gue tenga en cuenta los intereses del alumnado,
intentando educar para la vida y para desenvolverse en la sociedad actual.

e Motivacidon del alumnado, organizando la tarea educativa mediante distintos
agrupamientos de trabajo en pareja, pequefo grupo o intragrupos, fomentando la
cooperacion, el trabajo democratico y el espiritu critico.

e Una educacioén en la tolerancia y en la aceptaciéon de la diversidad.
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Fomentar el didlogo y la expresién oral como medios de comunicacién hacia el respeto de
todos los componentes de la comunidad educativa.
Participacion activa utilizando los recursos tecnoldgicos y la biblioteca del centro como

complementos importantes para mejorar el aprendizaje.

4.2.- Decisiones generales sobre la metodologia didactica.

Nuestro Centro apuesta por un concepto de aprendizaje derivado de la idea de curriculo

propuesto por las leyes y normativas educativas, concretandolo en los siguientes principios

metodoldgicos:

Busqueda de un aprendizaje significativo mediante participaciéon activa del alumnado y su
implicacion en todo el proceso de ensefianza/aprendizaje.

Procurar la maxima individualizacion del proceso de ensefanza y adaptabilidad a las
posibles dificultades o habilidades que se presenten.

Establecer una globalizacion y generalizacion de los aprendizajes en un proceso de
resolucion de tareas en las distintas areas.

Se fomentara la interaccion con el medio como el motor de aprendizaje, potenciando el
aprendizaje por descubrimiento y la investigacion.

Se buscard la maxima implicacion de las familias en todo el proceso de

ensefianza/aprendizaje.

A partir de este enfoque, con el que pretendemos asentar las Competencias Clave, los

profesores deberdn tener en cuenta una serie de orientaciones metodoldgicas que daran forma a

las Programaciones Didacticas.

Priorizar la reflexidon y el pensamiento critico del alumnado, asi como la aplicaciéon del
conocimiento, ademas del aprendizaje memoristico.

Propuesta de diferentes situaciones de aprendizaje que pongan en marcha en el alumnado
procesos cognitivos variados.

Contextualizacion de los aprendizajes, de tal forma que los objetivos y contenidos se

trabajen en situaciones que los conecten con la realidad.
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e Utilizacidn de diferentes estrategias metodoldgicas, haciendo especial hincapié en el
trabajo a partir de situaciones-problema.

e Desarrollo de las competencias clave, a través de tareas y proyectos, englobando
actividades y ejercicios concretos.

e Potenciacion de la lectura, la escritura y el tratamiento de la informacién como estrategia
de informacion.

¢ Fomento de un clima escolar de cooperacion y aceptacion mutua.

e Busqueda, seleccién y elaboracion de materiales curriculares diversos.

e Coordinacion metodoldgica y didactica de los equipos docentes.

Serdn, por tanto, las lineas de actuacion pedagdgica las que constituyan el referente que
orientara las decisiones del Centro, y por tanto estardn encaminadas a la consecucion del éxito
del alumnado, a proporcionar la mejor atencidn educativa y a velar por el interés general. Estas
lineas de actuacion pedagodgica estaran sustentadas, como hemos dicho anteriormente, en los

valores y principios que preconiza la Constituciéon Espafiola y que se desarrollan en la LOMLOE.

Con el fin de dar una mayor claridad a nuestras actuaciones, éstas se han dividido en cuatro

ambitos diferenciados:

4.2.1.- Ambito pedagégico.

e Pretendemos fomentar el espiritu critico y reflexivo de nuestro alumnado, por medio de la
investigacion y el estudio, a través de una metodologia activa, participativa y constructiva,
y asi formar personas con capacidad para desenvolverse en nuestra sociedad.

e El Centro prestara especial atencion a la diversidad del alumnado con respecto tanto a sus
capacidades fisicas e intelectuales como a sus diferencias en relacién a su cultura o religidn,
priorizando la socializacidn con sus iguales en el Centro.

e Dentro del respeto a la religidon de cada uno de nuestros alumnos, nuestro Centro defiende
una educacion integral con un ideario cristiano.

¢ Nos proponemos como meta esencial la intervencion ante la defensa, conocimiento vy

conservacion del medio ambiente y del patrimonio cultural de Andalucia.
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e El Centro estara abierto a todas las mejoras técnicas que se producen en la enseflanza en
general e impulsarad su utilizaciéon en sus aulas, potenciando particularmente el uso en la
clase de los medios audiovisuales e informaticos.

e Se desarrollard una educacion para la salud que permita el conocimiento de nuestro propio
cuerpo, asi como la adquisicion de habitos saludables para evitar riesgos y peligros y
mejorar nuestra calidad de vida.

e La evaluacion ser3, en todo momento, continua y formativa, valorando las capacidades
individuales.

e El Centro favorecerda, dentro de sus posibilidades, el perfeccionamiento del profesorado
adscrito a él, estableciendo los cauces oportunos para la participacion de los profesores
en cursos de formacion tendentes a la innovacion pedagdgica, de acuerdo con nuestra
linea educativa.

e Se establecerdn planes estratégicos que formaran parte de la dindmica educativa del
Centro.

e Trabajaremos en el establecimiento de relaciones de colaboracion con personas,
organismos e instituciones educativas y socioculturales, tanto de la localidad, como de

otros ambitos.

Dentro de este dmbito, hay que decir que nuestro Centro tiene establecidos unos ejes de
actuaciéon pedagdgica que han de llevar a mejorar la calidad educativa y propiciar la adquisicion

de las Competencias Clave. Estos ejes son los siguientes:

e La coordinacién del profesorado y el trabajo en equipo, mediante una adecuada
planificacion del trabajo de los 6rganos de coordinacion pedagodgica: Claustro de
Profesores, Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagodgica, Equipos de Ciclo,
Departamentos, Equipo de Orientaciéon, Equipos Docentes y Tutoria.

e Laatencidon a la diversidad, como eje de la calidad de la enseflianza y del compromiso con
la adquisicion de las competencias clave por todo el alumnado. Esta atencién a la

diversidad ha de quedar reflejada en los diferentes procesos de seleccién de contenidos,
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en la metodologia de aula ordinaria, en las sesiones de apoyo y refuerzo y en los programas
de educacion en valores.
Implicaciéon de las familias en la dindmica del Centro, mediante las siguientes actuaciones:
o Reuniones, siempre que se estime necesario, de la Direccién con los delegados de
padres y madres de cada curso.
o Firmas de compromisos educativos en los casos que se consideren oportunos.
o Encuestas iniciales para recoger sugerencias y adecuar la oferta de actividades
complementarias y extraescolares a las necesidades de las familias.
o Promocién del uso de la pagina web, blogs educativos y otras herramientas como
medio de intercambio de informacion.
o Colaboracion con el AMPA del Centro en todos aquellos aspectos que se
consideren necesarios.
o Potenciacién del Plan de Accidn Tutorial, mediante reuniones de grupo, charlas y
tutorias individualizadas.
Potenciar el trabajo en lenguaje oral y escrito, asi como en los procesos de resolucién de
problemas como ejes fundamentales para la realizacién de las Pruebas de Evaluacién
Externas, reservando un tiempo concreto para la programacion y elaboracion de
actividades encaminadas a mejorar los resultados de dichas pruebas.
Desarrollar la adquisicion de las competencias clave, seleccionando los contenidos y
programando por nucleos tematicos interrelacionando las diferentes 4areas de
conocimientos.
Propuesta de una metodologia activa, tanto por parte del alumnado como del profesorado,

creando habitos de cooperacién y trabajo colaborativo.

4.2.2.- Ambito convivencial.

Nuestro Centro promoverd la participacion democratica de todos los sectores de la
Comunidad Educativa a través de sus representantes en los distintos érganos de gobierno:

Claustro de Profesores, Consejo Escolar y Asociacion de Madres y Padres de Alumnos.
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El Centro velarad por el respeto de las libertades individuales y colectivas, promoviéndose la
no discriminacioén por razdn de raza, sexo, religion o condicidon social.

El Centro potenciara una educacioén en igualdad y estimulara la participacidn de hombres y
mujeres, en condiciones iguales, en la vida cultural del pueblo y en el mundo laboral.

Se creard un clima de convivencia apropiado para el desarrollo del proceso educativo,
potenciando las relaciones afectivas, mejorando la autoestima y favoreciendo Ila
participacion.

Se desarrollard una postura de tolerancia y respeto hacia las demds personas, un
compromiso de defensa de la identidad cultural y cuidado del medio ambiente

Se promovera la figura del maestro o profesor como orientador del proceso educativo, con
el que se debe mantener unas relaciones basadas en el respeto personal y profesional, asi
como colaborar en su labor educativa.

El Centro fomentara las relaciones con las familias y su participaciéon en la vida del colegio.

4.2.3.- Ambito organizativo y de gestién.

El Equipo Directivo gestionard y apoyara las iniciativas encaminadas a dotar al Centro de
los medios materiales y humanos necesarios para su funcionamiento.

El Centro garantizara la participacion de todos los miembros de la Comunidad Educativa en
su control y gestion a través del Consejo Escolar.

Se desarrollardn cauces de participacidon y comunicacion de la familia, alumnado vy
profesorado, estimulando la actuacion de la AMPA, estableciendo un horario de tutorias que
favorezca la asistencia y la atencién personalizada.

Se estableceran relaciones de colaboracion y coordinacidén con los servicios y entidades
externas al centro, especialmente con el Ayuntamiento, EOE y con otros organismos que se
crean convenientes.

Se impulsara la existencia de relaciones con otros colegios de la zona, estimulando la
concrecioén de los distintos documentos del Centro.

Nuestro Centro estara abierto a la utilizacidén de sus instalaciones por parte de entidades y

asociaciones gque quieran dar charlas sobre temas de interés para la Comunidad Educativa.
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4.2.4.- Ambito de las Competencias Clave.

El actual sistema educativo pretende que el alumnado adquiera una serie de competencias
clave que favorezcan un aprendizaje global y un desarrollo de habilidades y destrezas que faciliten
la integracion de los alumnos y las alumnas en la sociedad en sus diferentes dmbitos personales,
de relacidn y profesionales. Este proyecto educativo y todos los documentos que lo desarrollan
estaran vertebrados por las ocho competencias clave que el alumnado debera ir adquiriendo a lo
largo de las etapas correspondientes —competencia en comunicacion linglistica, competencia
plurilinglle, competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia,
competencia digital, competencia personal, social y de aprender a aprender, competencia

ciudadana, competencia emprendedora, competencia en conciencia y expresiones culturales—.

Disefiar un proyecto educativo que repercuta trabajar por competencias clave va a significar
impregnar la organizacion y el funcionamiento del centro de criterios y estrategias para una
practica reflexiva y coordinada en la que el alumnado aprenda haciendo y sea el verdadero
protagonista de sus aprendizajes. Este proyecto educativo contribuird a que las practicas
educativas giren en torno a un modelo competencial e inclusivo, donde los recursos y los
escenarios sean medios para que el alumnado tenga «/a capacidad de responder a demandas
complejas y llevar a cabo tareas diversas de forma adecuada (...) supone una combinacion de
habilidades practicas, conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una

accion eficaz».

4.2.4.1. Competencia en comunicacién lingliistica (CCL).

La competencia en comunicacion linguistica es el resultado de la accidn comunicativa dentro
de practicas sociales determinadas, en las cuales el individuo actla con otros interlocutores y a
través de textos en multiples modalidades, formatos y soportes. Estas situaciones y practicas
pueden implicar el uso de una o varias lenguas, en diversos ambitos y de manera individual o
colectiva. Para ello el individuo dispone de su repertorio plurilingle, parcial, pero ajustado a las

experiencias comunicativas que experimenta a lo largo de la vida. Las lenguas que utiliza pueden
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haber tenido vias y tiempos distintos de adquisicion y constituir, por tanto, experiencias de

aprendizaje de lengua materna o de lenguas extranjeras o adicionales.

Esta vision de la competencia en comunicacion lingUistica vinculada con practicas sociales
determinadas ofrece una imagen del individuo como agente comunicativo que produce, y no sélo
recibe, mensajes a través de las lenguas con distintas finalidades. Valorar la relevancia de esta
afirmacion en la toma de decisiones educativas supone optar por metodologias activas de
aprendizaje (aprendizaje basado en tareas y proyectos, en problemas, en retos, etcétera), ya sean
estas en la lengua materna de los estudiantes, en una lengua adicional o en una lengua extranjera,

frente a opciones metodoldgicas mas tradicionales.

Ademas, la competencia en comunicacion lingUlistica representa una via de conocimiento y
contacto con la diversidad cultural que implica un factor de enriguecimiento para la propia
competencia y que adquiere una particular relevancia en el caso de las lenguas extranjeras. Por
tanto, un enfoque intercultural en la ensefanza y el aprendizaje de las lenguas implica una

importante contribucidén al desarrollo de la competencia en comunicacion lingUistica del alumnado.

Esta competencia es, por definicidon, siempre parcial y constituye un objetivo de aprendizaje
permanente a lo largo de toda la vida. Por ello, para que se produzca un aprendizaje satisfactorio
de las lenguas, es determinante que se promuevan unos contextos de uso de lenguas ricos vy
variados, en relacidon con las tareas que se han de realizar y sus posibles interlocutores, textos e

intercambios comunicativos.

La competencia en comunicacion linglistica es extremmadamente compleja. Se basa, en primer
lugar, en el conocimiento del componente linglistico. Pero, ademas, como se produce y desarrolla
en situaciones comunicativas concretas y contextualizadas, el individuo necesita activar su

conocimiento del componente pragmatico-discursivo y socio-cultural.

Esta competencia precisa de la interaccion de distintas destrezas, ya que se produce en
multiples modalidades de comunicacidn y en diferentes soportes. Desde la oralidad vy la escritura
hasta las formas mas sofisticadas de comunicaciéon audiovisual o mediada por la tecnologia, el

individuo participa de un complejo entramado de posibilidades comunicativas gracias a las cuales
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expande su competencia y su capacidad de interaccidon con otros individuos. Por ello, esta
diversidad de modalidades y soportes requiere de una alfabetizacion mas compleja, recogida en el
concepto de alfabetizaciones multiples, que permita al individuo su participacion como ciudadano

activo.

La competencia en comunicacion lingUistica es también un instrumento fundamental para la
socializacion y el aprovechamiento de la experiencia educativa, por ser una via privilegiada de
acceso al conocimiento dentro y fuera de la escuela. De su desarrollo depende, en buena medida,
que se produzcan distintos tipos de aprendizaje en distintos contextos, formales, informales y no
formales. En este sentido, es especialmente relevante en el contexto escolar la consideracidn de
la lectura como destreza basica para la ampliacion de la competencia en comunicacion linglistica
y el aprendizaje. Asi, la lectura es la principal via de acceso a todas las dreas y materias, por lo que
el contacto con una diversidad de textos resulta fundamental para acceder a las fuentes originales
del saber. Por ello, donde manifiesta su importancia de forma mas patente es en el desarrollo de
las destrezas que conducen al conocimiento de los textos literarios, no solo en su consideracion
como canon artistico o en su valoracién como parte del patrimonio cultural, sino, sobre todo, y

principalmente, como fuente de disfrute y aprendizaje a lo largo de la vida.

Desde esta perspectiva, es recomendable que el centro educativo sea la unidad de accidn para
el desarrollo de la competencia en comunicacion lingUistica. En este sentido, actuaciones como el
disefio de un Proyecto LingUistico de Centro que forme parte del propio Proyecto Educativo de
Centro, un Plan Lector o unas estrategias para el uso de la Biblioteca Escolar como espacio de
aprendizaje y disfrute permiten un tratamiento mas global y eficaz de la competencia en

comunicacion lingulistica en los términos agui expresados.

La competencia en comunicacion lingUlistica se inscribe en un marco de actitudes y valores
que el individuo pone en funcionamiento: el respeto a las normas de convivencia; el ejercicio activo
de la ciudadania; el desarrollo de un espiritu critico; el respeto a los derechos humanos y el
pluralismo; la concepcion del didlogo como herramienta primordial para la convivencia, la

resolucion de conflictos y el desarrollo de las capacidades afectivas en todos los ambitos; una
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actitud de curiosidad, interés y creatividad hacia el aprendizaje y el reconocimiento de las
destrezas inherentes a esta competencia (lectura, conversacion, escritura, etcétera) como fuentes
de placer relacionada con el disfrute personal y cuya promocidn y practica son tareas esenciales

en el refuerzo de la motivaciéon hacia el aprendizaje.

En resumen, para el adecuado desarrollo de esta competencia resulta necesario abordar el
andlisis y la consideracion de los distintos aspectos que intervienen en ella, debido a su
complejidad. Para ello, se debe atender a los cinco componentes que la constituyen y a las

dimensiones en las que se concretan:

- El componente linglistico comprende diversas dimensiones: la |éxica, la gramatical, la
semantica, la fonoldgica, la ortografica y la ortoépica, entendida esta como la articulacidn correcta

del sonido a partir de la representacidn grafica de la lengua.

- El componente pragmatico-discursivo contempla tres dimensiones: la sociolinglistica
(vinculada con la adecuada produccidon y recepcion de mensajes en diferentes contextos sociales);
la pragmatica (que incluye las microfunciones comunicativas y los esquemas de interaccioén); y la
discursiva (que incluye las macrofunciones textuales y las cuestiones relacionadas con los géneros

discursivos).

- El componente socio-cultural incluye dos dimensiones: la que se refiere al conocimiento del

mundo y la dimensién intercultural.

- El componente estratégico permite al individuo superar las dificultades y resolver los
problemas que surgen en el acto comunicativo. Incluye tanto destrezas y estrategias
comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la escucha y la conversacion, como destrezas
vinculadas con el tratamiento de la informaciodn, la lectura multimodal y la produccién de textos
electréonicos en diferentes formatos; asimismo, también forman parte de este componente las

estrategias generales de caracter cognitivo, metacognitivo y socioafectivas que el individuo utiliza
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para comunicarse eficazmente, aspectos fundamentales en el aprendizaje de las lenguas

extranjeras.

- Por ultimo, la competencia en comunicacidn linguistica incluye un componente personal que
interviene en la interaccion comunicativa en tres dimensiones: la actitud, la motivacion y los rasgos

de personalidad.

4.2.4.2. Competencia plurilingiie (CP).

El ‘plurilinglismo’ es, en su sentido mas amplio, la capacidad de un individuo para
interactuar en diferentes lenguas. De forma mas estricta, el término ‘plurilinglismo’ hace
referencia no soélo a la presencia simultdnea de dos o mas lenguas en su competencia

comunicativa, sino también a la interrelacidén que se establece entre ellas.

En este sentido, ‘plurilinglismo’ y ‘competencia plurilingle’ se utilizan indistintamente. No
obstante, hemos decidido optar por la utilizacion de ‘competencia plurilinglie’ para matizar el

concepto de competencia.

Esta competencia de la que hablamos engloba, ademas del desarrollo lingUistico, el
desarrollo de actitudes positivas hacia la propia lengua y cultura para poder apreciar la de los
otros. Nosotros vamos a utilizar este término exclusivamente dentro del contexto educativo para
referirnos al curriculum basado en la competencia comunicativa; una competencia que el

individuo va nutriendo con todas sus experiencias y conocimientos lingUisticos y culturales.

Es importante también aclarar, antes de pasar a introducirnos mas de lleno a definir y
desglosar la competencia plurilingle, la diferencia entre ‘plurilingtismo’ y ‘multilinglismo’. Si bien
este ultimo término se ha utilizado tradicionalmente para hablar del aprendizaje de lenguas, el
Consejo de Europa se ha encargado de matizar la divergencia. Mientras que el multilinglismo hace
referencia al conocimiento o la coexistencia de varias lenguas en una determinada sociedad, el
plurilinglismo pone el énfasis en la integracién de conocimientos lingUisticos que van surgiendo

de la experiencia personal del individuo. Por tanto, el hecho de que dos lenguas estén presentes
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en un territorio no permite saber si sus habitantes conocen una y otra o solamente una de las dos.

El concepto de plurilinglismo no se usa exclusivamente en el ambito educativo. En los
ultimos afos se estd dando gran importancia a las politicas linglisticas, y no es inusual ver este
término relacionado con la conservacion lingUistica y el didlogo entre los pueblos exigidos por la
realidad politica, social y econdmica en que vivimos. Nadie puede dudar que el conocimiento de
otras lenguas, ademas de favorecer el entendimiento intercultural y contribuir a erradicar la

xenofobia y el racismo, mejora las perspectivas personales y profesionales de las personas.

Una vez hecha esta introduccién, vamos a centrarnos en describir la competencia
plurilingle. La nocidn de competencia plurilingle va de la mano de la de competencia pluricultural
que el MCER (Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas) define como: la capacidad
de utilizar las lenguas para fines comunicativos y de participar en una relacién intercultural en que
una persona, en cuanto agente social, domina —con distinto grado— varias lenguas y posee

experiencia de varias culturas.

A pesar de esta constante relacion, un buen perfil plurilinglie no presupone necesariamente
un rico perfil pluricultural. Es decir, un usuario puede tener un buen conocimiento de la cultura de
una comunidad, pero un conocimiento pobre de su lengua; o un pobre conocimiento de una
comunidad cuya lengua domina. Esta disparidad en el grado de correspondencia entre
conocimientos lingUisticos y culturales es frecuente si tenemos en cuenta que las fronteras
geogréaficas y lingUisticas no siempre coinciden, habiendo culturas diversas que comparten la

misma lengua.

Por ello, hay que entender la competencia plurilingle como una red de relaciones
complejas de los conocimientos y las experiencias lingUisticas que una persona va adquiriendo
progresivamente y de forma gradual. Esto significa que los conocimientos que adquiere, ya sea
por aprendizaje escolar o el contacto con otras lenguas en distintos contextos, no se incorporan
a su mente en compartimentos estancos y separados, sino que van estableciendo relaciones y

consolidando una competencia plural.
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4.2.4.3. Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM).

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria inducen y
fortalecen algunos aspectos esenciales de la formaciéon de las personas que resultan

fundamentales para la vida.

En una sociedad donde el impacto de las matematicas, las ciencias y las tecnologias es
determinante, la consecucion y sostenibilidad del bienestar social exige conductas y toma de
decisiones personales estrechamente vinculadas a la capacidad critica y visidon razonada y
razonable de las personas. A ello contribuyen la competencia matematica y competencias basicas

en ciencia y tecnologia:

a) La competencia matematica implica la capacidad de aplicar el razonamiento matematico y

sus herramientas para describir, interpretar y predecir distintos fendmenos en su contexto.

La competencia matematica requiere de conocimientos sobre los niumeros, las medidas vy las
estructuras, asi como de las operaciones y las representaciones matematicas, y la comprension

de los términos y conceptos matematicos.

El uso de herramientas matematicas implica una serie de destrezas que requieren la aplicacion
de los principios y procesos matematicos en distintos contextos, ya sean personales, sociales,
profesionales o cientificos, asi como para emitir juicios fundados y seguir cadenas argumentales
en la realizacion de céalculos, el analisis de graficos y representaciones matematicas y la
manipulacion de expresiones algebraicas, incorporando los medios digitales cuando sea oportuno.
Forma parte de esta destreza la creacidon de descripciones y explicaciones matematicas que llevan
implicitas la interpretacion de resultados matematicos y la reflexion sobre su adecuacion al
contexto, al igual que la determinacion de si las soluciones son adecuadas y tienen sentido en la

situacion en gque se presentan.

Se trata, por tanto, de reconocer el papel que desempefian las matematicas en el mundo y
utilizar los conceptos, procedimientos y herramientas para aplicarlos en la resolucion de los

problemas que puedan surgir en una situacion determinada a lo largo de la vida. La activacion de
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la competencia matematica supone que el aprendiz es capaz de establecer una relacion profunda
entre el conocimiento conceptual y el conocimiento procedimental, implicados en la resolucion

de una tarea matematica determinada.

La competencia matematica incluye una serie de actitudes y valores que se basan en el rigor,

el respeto a los datos y la veracidad.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia matematica resulta necesario abordar
cuatro areas relativas a los niumeros, el dlgebra, la geometria y la estadistica, interrelacionadas de

formas diversas:

- La cantidad: esta nocién incorpora la cuantificacion de los atributos de los objetos, las
relaciones, las situaciones y las entidades del mundo, interpretando distintas representaciones de
todas ellas y juzgando interpretaciones y argumentos. Participar en la cuantificacion del mundo
supone comprender las mediciones, los calculos, las magnitudes, las unidades, los indicadores, el

tamafo relativo y las tendencias y patrones numéricos.

- El espacio y la forma: incluyen una amplia gama de fendmenos que se encuentran en nuestro
mundo visual y fisico: patrones, propiedades de los objetos, posiciones, direcciones vy
representaciones de ellos; descodificacion y codificacion de informacion visual, asi como
navegacion e interaccion dindmica con formas reales, o con representaciones. La competencia
matematica en este sentido incluye una serie de actividades como la comprension de la
perspectiva, la elaboracion y lectura de mapas, la transformacion de las formas con y sin
tecnologia, la interpretacion de vistas de escenas tridimensionales desde distintas perspectivas y

la construcciéon de representaciones de formas.

- El cambio y las relaciones: el mundo despliega multitud de relaciones temporales y
permanentes entre los objetos y las circunstancias, donde los cambios se producen dentro de
sistemas de objetos interrelacionados. Tener mas conocimientos sobre el cambio y las relaciones
supone comprender los tipos fundamentales de cambio y cudndo tienen lugar, con el fin de utilizar

modelos matematicos adecuados para describirlo y predecirlo.
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- La incertidumbre y los datos: son un fendmeno central del analisis matematico presente en
distintos momentos del proceso de resolucidon de problemas en el que resulta clave la
presentacion e interpretacion de datos. Esta categoria incluye el reconocimiento del lugar de la
variacion en los procesos, la posesion de un sentido de cuantificacion de esa variacion, la admision
de incertidumbre y error en las mediciones y los conocimientos sobre el azar. Asimismo,
comprende la elaboracion, interpretacion y valoraciéon de las conclusiones extraidas en situaciones

donde la incertidumbre y los datos son fundamentales.

b) Las competencias en ciencia, tecnologia e ingenieria son aquellas que proporcionan un
acercamiento al mundo fisico y a la interaccion responsable con él desde acciones, tanto
individuales como colectivas, orientadas a la conservacion y mejora del medio natural, decisivas
para la proteccion y mantenimiento de la calidad de vida y el progreso de los pueblos. Estas
competencias contribuyen al desarrollo del pensamiento cientifico, pues incluyen la aplicacion de
los métodos propios de la racionalidad cientifica y las destrezas tecnoldgicas, que conducen a la
adquisicion de conocimientos, la contrastacion de ideas y la aplicacion de los descubrimientos al

bienestar social.

Las competencias en ciencia, tecnologia e ingenieria capacitan a ciudadanos responsables vy
respetuosos que desarrollan juicios criticos sobre los hechos cientificos y tecnoldgicos que se
suceden a lo largo de los tiempos, pasados y actuales. Estas competencias han de capacitar,
basicamente, para identificar, plantear y resolver situaciones de la vida cotidiana -personal y
social- andlogamente a como se actua frente a los retos y problemas propios de la actividades

cientificas y tecnoldgicas.

Para el adecuado desarrollo de las competencias en ciencia y tecnologia resulta necesario
abordar los saberes o conocimientos cientificos relativos a la fisica, la quimica, la biologia, la
geologia, las matematicas y la tecnologia, los cuales se derivan de conceptos, procesos y

situaciones interconectadas.

Se requiere igualmente el fomento de destrezas que permitan utilizar y manipular

herramientas y maquinas tecnoldgicas, asi como utilizar datos y procesos cientificos para alcanzar
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un objetivo; es decir, identificar preguntas, resolver problemas, llegar a una conclusién o tomar

decisiones basadas en pruebas y argumentos.

Asimismo, estas competencias incluyen actitudes y valores relacionados con la asuncién de
criterios éticos asociados a la ciencia y a la tecnologia, el interés por la ciencia, el apoyo a la
investigacion cientifica y la valoracion del conocimiento cientifico; asi como el sentido de la
responsabilidad en relacion a la conservacion de los recursos naturales y a las cuestiones
medioambientales y a la adopcién de una actitud adecuada para lograr una vida fisica y mental

saludable en un entorno natural y social.

Los dmbitos que deben abordarse para la adquisicion de las competencias en ciencias y

tecnologia son:

- Sistemas fisicos: asociados al comportamiento de las sustancias en el ambito fisicoquimico.
Sistemas regidos por leyes naturales descubiertas a partir de la experimentacion cientifica
orientada al conocimiento de la estructura ultima de la materia, que repercute en los sucesos
observados y descritos desde ambitos especificos y complementarios: mecanicos, eléctricos,
magnéticos, luminosos, acusticos, calorificos, reactivos, atdmicos y nucleares. Todos ellos
considerados en si mismos y en relacion con sus efectos en la vida cotidiana, en sus aplicaciones
ala mejora de instrumentos y herramientas, en la conservacion de la naturaleza y en la facilitacion

del progreso personal y social.

- Sistemas bioldgicos: propios de los seres vivos dotados de una complejidad organica que es
preciso conocer para preservarlos y evitar su deterioro. Forma parte esencial de esta dimensién
competencial el conocimiento de cuanto afecta a la alimentaciéon, higiene y salud individual vy
colectiva, asi como la habituacién a conductas y adquisicion de valores responsables para el bien

comun inmediato y del planeta en su globalidad.

- Sistemas de la Tierra y del Espacio: desde la perspectiva geoldgica y cosmogodnica. El
conocimiento de la historia de la Tierra y de los procesos que han desembocado en su
configuracion actual, son necesarios para identificarnos con nuestra propia realidad: qué somos,

de dénde venimos y hacia donde podemos y debemos ir. Los saberes geoldgicos, unidos a los
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conocimientos sobre la produccién agricola, ganadera, maritima, minera e industrial,
proporcionan, ademas de formacion cientifica y social, valoraciones sobre las riquezas de nuestro
planeta que deben defenderse y acrecentarse. Asimismo, el conocimiento del espacio exterior,
del Universo del que formamos parte, estimula uno de los componentes esenciales de la actividad

cientifica: la capacidad de asombro y la admiracion ante los hechos naturales.

- Sistemas tecnoldgicos: derivados, basicamente, de la aplicacidon de los saberes cientificos a
los usos cotidianos de instrumentos, maquinas y herramientas y al desarrollo de nuevas
tecnologias asociadas a las revoluciones industriales, que han ido mejorando el desarrollo de los
pueblos. Son componentes basicos de esta competencia: conocer la produccidén de nuevos
materiales, el disefio de aparatos industriales, domésticos e informaticos, asi como su influencia

en la vida familiar y laboral.

Complementado los sistemas de referencia enumerados y promoviendo acciones
transversales a todos ellos, la adquisicion de las competencias en ciencia y tecnologia requiere,

de manera esencial, la formacion y practica en los siguientes dominios:

- Investigacion cientifica: como recurso y procedimiento para conseguir los conocimientos
cientificos y tecnoldgicos logrados a lo largo de la historia. El acercamiento a los métodos propios
de la actividad cientifica -propuesta de preguntas, busqueda de soluciones, indagacion de
caminos posibles para la resolucion de problemas, contrastacion de pareceres, diseiio de pruebas
y experimentos, aprovechamiento de recursos inmediatos para la elaboracion de material con
fines experimentales y su adecuada utilizacidon- no solo permite el aprendizaje de destrezas en
ciencias y tecnologias, sino que también contribuye a la adquisicidén de actitudes y valores para la
formacion personal: atencioén, disciplina, rigor, paciencia, limpieza, serenidad, atrevimiento, riesgo

y responsabilidad, etcétera.

- Comunicacion de la ciencia: para transmitir adecuadamente los conocimientos, hallazgos y
procesos. El uso correcto del lenguaje cientifico es una exigencia crucial de esta competencia:

expresion numérica, manejo de unidades, indicacidon de operaciones, toma de datos, elaboracion
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de tablas y gréficos, interpretacion de los mismos, secuenciacion de la informacioén, deduccién de
leyes y su formalizacion matematica. También es esencial en esta dimension competencial la
unificacion del lenguaje cientifico como medio para procurar el entendimiento, asi como el

compromiso de aplicarlo y respetarlo en las comunicaciones cientificas.

4.2.4.4. Competencia digital (CD).

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicaciéon para alcanzar los objetivos relacionados con el
trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusidn y participacién en la

sociedad.

Esta competencia supone, ademas de la adecuacion a los cambios que introducen las nuevas
tecnologias en la alfabetizacidon, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos,

habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.

Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico basico: textual, numérico,
iconico, visual, grafico y sonoro, asi como sus pautas de decodificaciéon y transferencia. Esto
conlleva el conocimiento de las principales aplicaciones informaticas. Supone también el acceso
a las fuentes y el procesamiento de la informacion; y el conocimiento de los derechos y las

libertades que asisten a las personas en el mundo digital.

Igualmente, precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la
informacion, el procesamiento y uso para la comunicacion, la creacidon de contenidos, la seguridad
y la resolucion de problemas, tanto en contextos formales como no formales e informales. La
persona ha de ser capaz de hacer un uso habitual de los recursos tecnoldgicos disponibles con el
fin de resolver los problemas reales de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nuevas
fuentes de informacidén e innovaciones tecnoldgicas, a medida que van apareciendo, en funcidn

de su utilidad para acometer tareas u objetivos especificos.

La adquisicidon de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al

usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiaciéon y

Pagina 74



Cis
Q.P,“ Co Y

< ¢ . . . .
ve Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) w Proyecto Educativo de Centro
Desde 1974
COLEGIO

adaptacion a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas. Se
trata de desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios
tecnoldgicos, valorando sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos en su uso. Por
otra parte, la competencia digital implica la participaciéon y el trabajo colaborativo, asi como la

motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso de las tecnologias.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

- La informacion: esto conlleva la comprension de cdmo se gestiona la informaciéon y de coémo
se pone a disposicidon de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de diferentes motores
de busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que responden mejor a las propias

necesidades de informacion.

- lgualmente, supone saber analizar e interpretar la informacién que se obtiene, cotejar y
evaluar el contenido de los medios de comunicacidén en funciéon de su validez, fiabilidad vy
adecuacion entre las fuentes, tanto online como offline. Y por ultimo, la competencia digital
supone saber transformar la informacidn en conocimiento a través de la seleccidon apropiada de

diferentes opciones de almacenamiento.

- La comunicacién: supone tomar conciencia de los diferentes medios de comunicacioén digital
y de varios paquetes de software de comunicacién y de su funcionamiento, asi como sus
beneficios y carencias en funcién del contexto y de los destinatarios. Al mismo tiempo, implica
saber qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor que tienen, es decir, conocer de
gué manera las tecnologias y los medios de comunicaciéon pueden permitir diferentes formas de
participacion y colaboracion para la creacion de contenidos que produzcan un beneficio comun.
Ello supone el conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y las normas de

interaccion digital.

- La creacion de contenidos: implica saber cdmo los contenidos digitales pueden realizarse en
diversos formatos (texto, audio, video, imadgenes) asi como identificar los programas/aplicaciones

que mejor se adaptan al tipo de contenido que se quiere crear. Supone también la contribucién al
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conocimiento de dominio publico (wikis, foros publicos, revistas), teniendo en cuenta las

normativas sobre los derechos de autor y las licencias de uso y publicacién de la informacion.

- La seguridad: implica conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y de
recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el dmbito digital para proteger la informacion, propia y de otras

personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

- La resolucion de problemas: esta dimensidon supone conocer la composicion de los
dispositivos digitales, sus potenciales y limitaciones en relacién a la consecucién de metas
personales, asi como saber donde buscar ayuda para la resolucion de problemas tedricos y
técnicos, lo que implica una combinacién heterogénea y bien equilibrada de las tecnologias

digitales y no digitales mas importantes en esta area de conocimiento.

4.2.4.5. Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).

La competencia personal, social y de aprender a aprender es fundamental para el aprendizaje
permanente que se produce a lo largo de la vida y que tiene lugar en distintos contextos formales,

no formales e informales.

Esta competencia se caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el
aprendizaje. Esto exige, en primer lugar, la capacidad para motivarse por aprender. Esta
motivacion depende de que se genere la curiosidad y la necesidad de aprender, de que el
estudiante se sienta protagonista del proceso y del resultado de su aprendizaje vy, finalmente, de
que llegue a alcanzar las metas de aprendizaje propuestas y, con ello, que se produzca en él una
percepcidn de auto-eficacia. Todo lo anterior contribuye a motivarle para abordar futuras tareas

de aprendizaje.

En segundo lugar, en cuanto a la organizacion y gestion del aprendizaje, la competencia
personal, social y de aprender a aprender requiere conocer y controlar los propios procesos de

aprendizaje para ajustarlos a los tiempos y las demandas de las tareas y actividades que conducen
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al aprendizaje. La competencia de aprender a aprender desemboca en un aprendizaje cada vez

mas eficaz y autéonomo.

Esta competencia incluye una serie de conocimientos y destrezas que requieren la reflexion y
la toma de conciencia de los propios procesos de aprendizaje. Asi, los procesos de conocimiento
se convierten en objeto del conocimiento y, ademadas, hay que aprender a ejecutarlos

adecuadamente.

Aprender a aprender incluye conocimientos sobre los procesos mentales implicados en el
aprendizaje (como se aprende). Ademas, esta competencia incorpora el conocimiento que posee
el estudiante sobre su propio proceso de aprendizaje que se desarrolla en tres dimensiones: a) el
conocimiento que tiene acerca de lo que sabe y desconoce, de lo que es capaz de aprender, de
lo que le interesa, etcétera; b) el conocimiento de la disciplina en la que se localiza la tarea de
aprendizaje y el conocimiento del contenido concreto y de las demandas de la tarea misma; y c)

el conocimiento sobre las distintas estrategias posibles para afrontar la tarea.

Todo este conocimiento se vuelca en destrezas de autorregulacion y control inherentes a la
competencia de aprender a aprender, que se concretan en estrategias de planificaciéon en las que
se refleja la meta de aprendizaje que se persigue, asi como el plan de accidén que se tiene previsto
aplicar para alcanzarla; estrategias de supervision desde las que el estudiante va examinando la
adecuacion de las acciones que esta desarrollando y la aproximacion a la meta; y estrategias de
evaluacion desde las que se analiza tanto el resultado como del proceso que se ha llevado a cabo.
La planificacion, supervision y evaluacidn son esenciales para desarrollar aprendizajes cada vez
mas eficaces. Todas ellas incluyen un proceso reflexivo que permite pensar antes de actuar
(planificacion), analizar el curso y el ajuste del proceso (supervision) y consolidar la aplicaciéon de
buenos planes o modificar los que resultan incorrectos (evaluaciéon del resultado y del proceso).
Estas tres estrategias deberian potenciarse en los procesos de aprendizaje y de resolucién de

problemas en los que participan los estudiantes.

Aprender a aprender se manifiesta tanto individualmente como en grupo. En ambos casos el

dominio de esta competencia se inicia con una reflexion consciente acerca de los procesos de
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aprendizaje a los que se entrega uno mismo o el grupo. No solo son los propios procesos de
conocimiento, sino que, también, el modo en que los demas aprenden se convierte en objeto de
escrutinio. De ahi que la competencia de aprender a aprender se adquiera también en el contexto
del trabajo en equipo. Los profesores han de procurar que los estudiantes sean conscientes de lo
gue hacen para aprender y busquen alternativas. Muchas veces estas alternativas se ponen de
manifiesto cuando se trata de averiguar qué es lo que hacen los demas en situaciones de trabajo

cooperativo.

Respecto a las actitudes y valores, la motivacion y la confianza son cruciales para la adquisicion
de esta competencia. Ambas se potencian desde el planteamiento de metas realistas a corto,
medio y largo plazo. Al alcanzarse las metas aumenta la percepcion de auto-eficacia y la confianza,
y con ello se elevan los objetivos de aprendizaje de forma progresiva. Las personas deben ser
capaces de apoyarse en experiencias vitales y de aprendizaje previas con el fin de utilizar y aplicar
los nuevos conocimientos y capacidades en otros contextos, como los de la vida privada vy

profesional, la educacién y la formacion.

Saber aprender en un determinado ambito implica ser capaz de adquirir y asimilar nuevos
conocimientos y llegar a dominar capacidades y destrezas propias de dicho ambito. En la
competencia de aprender a aprender puede haber una cierta trasferencia de conocimiento de un
campo a otro, aungue saber aprender en un ambito no significa necesariamente que se sepa
aprender en otro. Por ello, su adquisicion debe llevarse a cabo en el marco de la enseflanza de las

distintas areas y materias del ambito formal, y también de los dmbitos no formal e informal.

Podria concluirse que para el adecuado desarrollo de la competencia de aprender a aprender
se requiere de una reflexion que favorezca un conocimiento de los procesos mentales a los que
se entregan las personas cuando aprenden, un conocimiento sobre los propios procesos de
aprendizaje, asi como el desarrollo de |la destreza de regular y controlar el propio aprendizaje que

se lleva a cabo.
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4.2.4.6. Competencia ciudadana (CC).

Las competencia ciudadana implica la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos
y actitudes sobre la sociedad, entendida desde las diferentes perspectivas, en su concepcion
dindmica, cambiante y compleja, para interpretar fendmenos y problemas sociales en contextos
cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar decisiones y resolver conflictos, asi
como para interactuar con otras personas y grupos conforme a normas basadas en el respeto
mutuo y en convicciones democraticas. Ademas de incluir acciones a un nivel mas cercano y

mediato al individuo como parte de una implicacion civica y social.

Se trata, por lo tanto, de aunar el interés por profundizar y garantizar la participacion en el
funcionamiento democratico de la sociedad, tanto en el ambito publico como privado, y preparar
a las personas para ejercer la ciudadania democratica y participar plenamente en la vida civica y
social gracias al conocimiento de conceptos y estructuras sociales y politicas y al compromiso de

participacion activa y democratica.

a) La competencia social se relaciona con el bienestar personal y colectivo. Exige entender el
modo en que las personas pueden procurarse un estado de salud fisica y mental dptimo, tanto
para ellas mismas como para sus familias y para su entorno social préximo, y saber cémo un estilo

de vida saludable puede contribuir a ello.

Para poder participar plenamente en los dmbitos social e interpersonal es fundamental adquirir
los conocimientos que permitan comprender y analizar de manera critica los cddigos de conducta
y los usos generalmente aceptados en las distintas sociedades y entornos, asi como sus tensiones
y procesos de cambio. La misma importancia tiene conocer los conceptos basicos relativos al
individuo, al grupo, a la organizacién del trabajo, la igualdad y la no discriminacidn entre hombres
y mujeres y entre diferentes grupos étnicos o culturales, la sociedad y la cultura. Asimismo, es
esencial comprender las dimensiones intercultural y socioecondmica de las sociedades europeas
y percibir las identidades culturales y nacionales como un proceso sociocultural dindmico y

cambiante en interaccidn con la europea, en un contexto de creciente globalizacion.
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Los elementos fundamentales de esta competencia incluyen el desarrollo de ciertas destrezas
como la capacidad de comunicarse de una manera constructiva en distintos entornos sociales y
culturales, mostrar tolerancia, expresar y comprender puntos de vista diferentes, negociar
sabiendo inspirar confianza y sentir empatia. Las personas deben ser capaces de gestionar un

comportamiento de respeto a las diferencias expresado de manera constructiva.

Asimismo, esta competencia incluye actitudes y valores como una forma de colaboracion, la
seguridad en uno mismo vy la integridad y honestidad. Las personas deben interesarse por el
desarrollo socioecondmico y por su contribucion a un mayor bienestar social de toda la poblacion,
asi como la comunicaciéon intercultural, la diversidad de valores y el respeto a las diferencias,

ademas de estar dispuestas a superar los prejuicios y a comprometerse en este sentido.

b) La competencia civica se basa en el conocimiento critico de los conceptos de democracia,
justicia, igualdad, ciudadania y derechos humanos y civiles, asi como de su formulacién en la
Constitucion espafola, la Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea y en
declaraciones internacionales, y de su aplicacion por parte de diversas instituciones a escala local,
regional, nacional, europea e internacional. Esto incluye el conocimiento de los acontecimientos
contemporaneos, asi como de los acontecimientos mas destacados y de las principales tendencias
en las historias nacional, europea y mundial, asi como la comprension de los procesos sociales y
culturales de caracter migratorio que implican la existencia de sociedades multiculturales en el

mundo globalizado.

Las destrezas de esta competencia estan relacionadas con la habilidad para interactuar
eficazmente en el dmbito publico y para manifestar solidaridad e interés por resolver los
problemas que afecten al entorno escolar y a la comunidad, ya sea local o mas amplia. Conlleva
la reflexidn critica y creativa y la participacion constructiva en las actividades de la comunidad o
del ambito mediato e inmediato, asi como la toma de decisiones en los contextos local, nacional

0 europeo vy, en particular, mediante el ejercicio del voto y de la actividad social y civica.

Las actitudes y valores inherentes a esta competencia son aquellos que se dirigen al pleno

respeto de los derechos humanos y a la voluntad de participar en la toma de decisiones
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democraticas a todos los niveles, sea cual sea el sistema de valores adoptado. También incluye
manifestar el sentido de la responsabilidad y mostrar comprension y respeto de los valores
compartidos que son necesarios para garantizar la cohesion de la comunidad, basandose en el
respeto de los principios democraticos. La participacidon constructiva incluye también las
actividades civicas y el apoyo a la diversidad y la cohesidn sociales y al desarrollo sostenible, asi
como la voluntad de respetar los valores y la intimidad de los demas vy la recepcidon reflexiva y

critica de la informacion procedente de los medios de comunicacion.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de estas competencias es necesario comprender y
entender las experiencias colectivas y la organizaciéon y funcionamiento del pasado y presente de
las sociedades, la realidad social del mundo en el que se vive, sus conflictos y las motivaciones de
los mismos, los elementos que son comunes y los que son diferentes, asi como los espacios vy
territorios en que se desarrolla la vida de los grupos humanos, y sus logros y problemas, para
comprometerse personal y colectivamente en su mejora, participando asi de manera activa, eficaz

y constructiva en la vida social y profesional.

Asimismo, estas competencias incorporan formas de comportamiento individual que
capacitan a las personas para convivir en una sociedad cada vez mas plural, dindmica, cambiante
y compleja para relacionarse con los demas; cooperar, comprometerse y afrontar los conflictos y
proponer activamente perspectivas de afrontamiento, asi como tomar perspectiva, desarrollar la
percepcidon del individuo en relacion a su capacidad para influir en lo social y elaborar

argumentaciones basadas en evidencias.

Adquirir estas competencias supone ser capaz de ponerse en el lugar del otro, aceptar las
diferencias, ser tolerante y respetar los valores, las creencias, las culturas y la historia personal y

colectiva de los otros.

4.2.4.7. Competencia emprendedora (CE).

La competencia emprendedora implica la capacidad de transformar las ideas en actos. Ello

significa adquirir conciencia de la situacion a intervenir o resolver, y saber elegir, planificar vy
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gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades y actitudes necesarios con criterio propio,

con el fin de alcanzar el objetivo previsto.

Esta competencia esta presente en los ambitos personal, social, escolar y laboral en los que se
desenvuelven las personas, permitiéndoles el desarrollo de sus actividades y el aprovechamiento
de nuevas oportunidades. Constituye igualmente el cimiento de otras capacidades vy

conocimientos mas especificos, e incluye la conciencia de los valores éticos relacionados.

La adquisicion de esta competencia es determinante en la formacién de futuros ciudadanos
emprendedores, contribuyendo asi a la cultura del emprendimiento. En este sentido, su formacion
debe incluir conocimientos y destrezas relacionados con las oportunidades de carrera y el mundo
del trabajo, la educacidon econdmica y financiera o el conocimiento de la organizaciéon y los
procesos empresariales, asi como el desarrollo de actitudes que conlleven un cambio de
mentalidad que favorezca la iniciativa emprendedora, la capacidad de pensar de forma creativa,
de gestionar el riesgo y de manejar la incertidumbre. Estas habilidades resultan muy importantes
para favorecer el nacimiento de emprendedores sociales, como los denominados
intraemprendedores (emprendedores que trabajan dentro de empresas u organizaciones que no

son suyas), asi como de futuros empresarios.

Entre los conocimientos que requiere la competencia sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor se incluye la capacidad de reconocer las oportunidades existentes para las
actividades personales, profesionales y comerciales. También incluye aspectos de mayor amplitud
que proporcionan el contexto en el que las personas viven y trabajan, tales como la comprension
de las lineas generales que rigen el funcionamiento de las sociedades y las organizaciones
sindicales y empresariales, asi como las econdmicas y financieras; la organizacion y los procesos
empresariales; el disefio y la implementacién de un plan (la gestidn de recursos humanos y/o
financieros); asi como la postura ética de las organizaciones y el conocimiento de cdémo estas

pueden ser un impulso positivo, por ejemplo, mediante el comercio justo y las empresas sociales.

Asimismo, esta competencia requiere de las siguientes destrezas o habilidades esenciales:

capacidad de analisis; capacidades de planificacion, organizacién, gestion y toma de decisiones;
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capacidad de adaptacion al cambio y resolucidn de problemas; comunicacidn, presentacion,
representacion y negociacion efectivas; habilidad para trabajar, tanto individualmente como
dentro de un equipo; participacion, capacidad de liderazgo y delegacidon; pensamiento critico y
sentido de la responsabilidad; autoconfianza, evaluacidon y auto-evaluacion, ya que es esencial
determinar los puntos fuertes y débiles de uno mismo y de un proyecto, asi como evaluar y asumir

riesgos cuando esté justificado (manejo de la incertidumbre y asuncion y gestion del riesgo).

Finalmente, requiere el desarrollo de actitudes y valores como: la predisposicidon a actuar de
una forma creadora e imaginativa; el autoconocimiento y la autoestima; la autonomia o
independencia, el interés y esfuerzo y el espiritu emprendedor. Se caracteriza por la iniciativa, la
pro-actividad y la innovacién, tanto en la vida privada y social como en la profesional. También
esta relacionada con la motivacién y la determinacidn a la hora de cumplir los objetivos, ya sean

personales o establecidos en comun con otros, incluido el ambito laboral.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia sentido de la iniciativa y espiritu

emprendedor resulta necesario abordar:

- La capacidad creadora y de innovacion: creatividad e imaginacion; autoconocimiento y
autoestima; autonomia e independencia; interés y esfuerzo; espiritu emprendedor; iniciativa e

innovacion.

- La capacidad pro-activa para gestionar proyectos: capacidad de analisis; planificacion,
organizacion, gestion y toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad para trabajar tanto
individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo; sentido de la responsabilidad;

evaluacion y auto-evaluacion.

- La capacidad de asuncién y gestidon de riesgos y manejo de la incertidumbre: comprension

y asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre.

- Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo y
delegacidn; capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de representaciéon y

negociacion.
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- Sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensamiento critico; sentido de la

responsabilidad.

4.2.4.8. Competencia en conciencia y expresiones culturales (CCEC).

La competencia en conciencia y expresiones culturales implica conocer, comprender, apreciar
y valorar con espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las diferentes manifestaciones
culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de enriguecimiento y disfrute personal vy

considerarlas como parte de la riqueza y patrimonio de los pueblos.

Esta competencia incorpora también un componente expresivo referido a la propia capacidad
estética y creadora y al dominio de aquellas capacidades relacionadas con los diferentes cédigos
artisticos y culturales, para poder utilizarlas como medio de comunicacién y expresion personal.
Implica igualmente manifestar interés por la participacion en la vida cultural y por contribuir a la
conservacion del patrimonio cultural y artistico, tanto de la propia comunidad como de otras

comunidades.

Asi pues, la competencia para la conciencia y expresiones culturales requiere de
conocimientos que permitan acceder a las distintas manifestaciones sobre la herencia cultural
(patrimonio cultural, historico-artistico, literario, filosoéfico, tecnoldgico, medioambiental,
etcétera) a escala local, nacional y europea y su lugar en el mundo. Comprende la concrecién de
la cultura en diferentes autores y obras, asi como en diferentes géneros y estilos, tanto de las
bellas artes (musica, pintura, escultura, arquitectura, cine, literatura, fotografia, teatro y danza)
como de otras manifestaciones artistico-culturales de la vida cotidiana (vivienda, vestido,
gastronomia, artes aplicadas, folclore, fiestas...). Incorpora asimismo el conocimiento basico de las
principales técnicas, recursos y convenciones de los diferentes lenguajes artisticos y la
identificacion de las relaciones existentes entre esas manifestaciones y la sociedad, lo cual supone
también tener conciencia de la evolucidon del pensamiento, las corrientes estéticas, las modas vy
los gustos, asi como de la importancia representativa, expresiva y comunicativa de los factores

estéticos en la vida cotidiana.

Dichos conocimientos son necesarios para poner en funcionamiento destrezas como la

aplicacion de diferentes habilidades de pensamiento, perceptivas, comunicativas, de sensibilidad
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y sentido estético para poder comprenderlas, valorarlas, emocionarse y disfrutarlas. La expresion
cultural y artistica exige también desarrollar la iniciativa, la imaginacién y la creatividad
expresadas a través de cddigos artisticos, asi como la capacidad de emplear distintos materiales

y técnicas en el disefio de proyectos.

Ademas, en la medida en que las actividades culturales y artisticas suponen con frecuencia un
trabajo colectivo, es preciso disponer de habilidades de cooperacidén y tener conciencia de la

importancia de apoyar y apreciar las contribuciones ajenas.

El desarrollo de esta competencia supone actitudes y valores personales de interés,
reconocimiento y respeto por las diferentes manifestaciones artisticas y culturales, y por la

conservacion del patrimonio.

Exige asimismo valorar la libertad de expresion, el derecho a la diversidad cultural, el didlogo
entre culturas y sociedades y la realizacion de experiencias artisticas compartidas. A su vez,
conlleva un interés por participar en la vida cultural y, por tanto, por comunicar y compartir

conocimientos, emociones y sentimientos a partir de expresiones artisticas.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia para la conciencia y expresion cultural

resulta necesario abordar:

- El conocimiento, estudio y comprension tanto de los distintos estilos y géneros artisticos
como de las principales obras y producciones del patrimonio cultural y artistico en distintos
periodos historicos, sus caracteristicas y sus relaciones con la sociedad en la que se crean, asi
como las caracteristicas de las obras de arte producidas, todo ello mediante el contacto con las
obras de arte. Estd relacionada, igualmente, con la creacién de la identidad cultural como

ciudadano de un pais o miembro de un grupo.

- El aprendizaje de las técnicas y recursos de los diferentes lenguajes artisticos y formas de

expresion cultural, asi como de la integracion de distintos lenguajes.

- El desarrollo de la capacidad e intencidn de expresarse y comunicar ideas, experiencias y

emociones propias, partiendo de la identificacion del potencial artistico personal
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(aptitud/talento). Se refiere también a la capacidad de percibir, comprender y enriquecerse con

las producciones del mundo del arte y de la cultura.

- La potenciacion de la iniciativa, la creatividad y la imaginacion propias de cada individuo de
cara a la expresion de las propias ideas y sentimientos. Es decir, la capacidad de imaginar y realizar
producciones que supongan recreacion, innovacion y transformacion. Implica el fomento de
habilidades que permitan reelaborar ideas y sentimientos propios y ajenos y exige desarrollar el
autoconocimiento y la autoestima, asi como la capacidad de resolucion de problemas y asuncion

de riesgos.

- El interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracioén critica de las obras artisticas y culturales

que se producen en la sociedad, con un espiritu abierto, positivo y solidario.

- La promocidén de la participacion en la vida y la actividad cultural de la sociedad en que se
vive, alo largo de toda la vida. Esto lleva implicitos comportamientos que favorecen la convivencia

social.

- El desarrollo de la capacidad de esfuerzo, constancia y disciplina como requisitos necesarios
para la creacion de cualquier produccion artistica de calidad, asi como habilidades de cooperaciéon

que permitan la realizacion de trabajos colectivos.

Los pilares en los que se van a basar nuestras lineas de actuacién van a ser los que se
recogen en los articulos 1y 2 de la LOMLOE, de 29 de diciembre de 2020, y que establecen el
derecho a la educacion y la obligacidon de asegurar este derecho garantizando una educacién de

calidad para todos los niflos y nifas. Los principios y fines de la educacioén incluyen:

e La educacién en derechos humanos

e La educacién en valores de libertad, responsabilidad, democracia, solidaridad, igualdad,

respeto, justicia y no discriminacion.

e Laeducacién para la paz y la no violencia.
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e La educacion afectivo-sexual.

e La educacién para solidaridad entre los pueblos.

e La educacidn para la transicidon ecoldgica, la sostenibilidad vy la justicia social.

e La educacioén intercultural.

e La educacidn para la ciudadania activa, critica y responsable.

La Educacion para la Ciudadania Mundial de la UNESCO (2015) ofrece un marco comun
integrador de estos aprendizajes, mientras que la Agenda 2030 ofrece un mapa de contenidos
per trabajar entre materias la interdependencia de las problematicas sociales y ambientales, local

y global.

Articulo 1. Principios.

El sistema educativo espaiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constituciéon y
asentado en el respeto a los derechos vy libertades reconocidos en ella, se inspira en los siguientes

principios:

a) El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la Convencidén
sobre los Derechos del Niflo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, ratificada
el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo el interés superior del
menor, su derecho a la educacion, a no ser discriminado y a participar en las decisiones que les

afecten y la obligacién del Estado de asegurar sus derechos.»

a bis) La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacién alguna por
razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad, enfermedad,
religion o creencias, orientaciéon sexual o identidad sexual o cualquier otra condicidon o

circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacién, la inclusiéon educativa, la igualdad de derechos y

oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier discriminacion
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y la accesibilidad universal a la educacion, y que actiue como elemento compensador de las
desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial atencién a las que se
deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Convencidn sobre

los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espaia.

c) La transmisidon y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democréatica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto vy

la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcidén de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo

de toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacidn a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y

necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientaciéon educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro
de una formacioén personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas

y valores.

9) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

instituciones y el conjunto de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales como

primeros responsables de la educacidn de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco
de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades

Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

}) La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y funcionamiento de

los centros docentes.
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k) La educacidn para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica
de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al alumnado a
reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacion y reaccionar frente a

ella.

I) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad
afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través de la
consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la educacion afectivo-sexual,
adaptada al nivel madurativo, y la prevencion de la violencia de género, asi como el fomento del

espiritu critico y la ciudadania activa.

m) La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacion, el

reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocidén de la investigacion, la experimentacién y la innovacidn educativa.

f) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacion y

en los procesos de ensefanza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperaciéon entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicién, aplicacion y

evaluacion de las politicas educativas.

p) La cooperacidn y colaboracidon de las Administraciones educativas con las corporaciones

locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

q) La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores legales a

elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los principios constitucionales.

r) La educacioén para la transicidon ecoldgica con criterios de justicia social como contribucidn a la

sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Pagina 89



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

Articulo 2. Fines.

1. El sistema educativo espafiol se orientara a la consecucion de los siguientes fines:

a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion
de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion, conviccidon, edad, de
discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o cualquier otra condicion o

circunstancia.

c) La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de

los mismos.

d) La educacidn en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e) La formacidén para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesidn
social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicion de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y el medio ambiente, en

particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

f) El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en sus
aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el

espiritu emprendedor.

g) La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingUistica y cultural de Espafa y

de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.
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h) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el

ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitaciéon para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de colaboracién

social.

j) La capacitacion para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una o

mas lenguas extranjeras.

k) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le rodea
y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y
responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del

conocimiento.
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5.- Coordinacién y concrecién de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento
transversal y otras ensefianzas, integrando la igualdad de género.

5.1.- Coordinacidn y concrecidon de los contenidos curriculares.

Segun se dispone en las leyes educativas en vigor, asi como en la normativa a desarrollar,
el Proyecto Educativo del Centro “../ncorporard la concrecion de los curriculos establecidos por
la Administracion Educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro de Profesores, asi como
el tratamiento transversal en las areas, materias o modulos de la educacion en valores y otras
enserianzas’. De este modo, nuestro Centro, atendiendo a la entrada en vigor de la LOMLOE, esta
elaborando las Propuestas Pedagodgicas (Educacion Infantil) y las Programaciones para cada una

de las Areas (Educacién Primaria, Educacion Secundaria y Bachillerato).

En este punto queremos aclarar que para este curso escolar se ha generado cierta
incertidumbre entre el profesorado, ya que nos encontramos en un momento de transito entre
dos leyes diferentes, de tal forma que, dentro de nuestra comunidad auténoma, aun no se han
elaborado las Ordenes correspondientes que desarrollen los Decretos nacionales, por lo que,
como hemos dicho anteriormente, el profesorado ha iniciado un proceso de formacidon para
conocer a fondo los nuevos elementos curriculares, asi como todo lo referente a la elaboracién de

las nuevas programaciones adaptadas a la normativa LOMLOE.

Los ejes para la concrecidon y relacion entre los diferentes elementos curriculares seran los

siguientes para el curso escolar 2022-2023:

e Asumir los objetivos generales de la etapa, del Real Decreto del Ministerio de Educacién y
de las Instrucciones correspondientes dictadas por Administracion Andaluza.

e Aceptar las competencias especificas de cada drea o materia en cada curso (Real Decreto
del Ministerio de Educacion e Instrucciones de la Consejeria), adecuando las
programaciones y secuenciando los mismos.

e Reorganizar las competencias especificas y saberes basicos en nucleos tematicos, de
duracién variada en funcién de cada uno, con objeto de dar una formacién con menor

fragmentacién de conocimientos, garantizar tiempo para el desarrollo de tareas de drea o
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materia y poder ajustar los contenidos al periodo lectivo mas adecuado para encontrarle
funcionalidad a los aprendizajes.

e Determinar en cada nucleo cuales son los saberes basicos imprescindibles que debe
alcanzar el alumnado y cuales son los deseables que debe alcanzar el maximo nimero
posible del alumnado.

e Concretar los aprendizajes basicos de cada drea o materia, tras comprobar que se ajustan
a los criterios de evaluacion de los Reales Decretos e Instrucciones, seflalando en las
programaciones estos aprendizajes, asi como las actividades que los desarrollan.

e Determinar aquello que es imprescindible y transversal a todas las areas, de forma que
pueda desarrollarse independientemente de la materia que se esté impartiendo.

e La elaboracidon de las programaciones didacticas, a partir de la contextualizacién y
adaptacion de las propuestas por las editoriales elegidas por nuestro Centro, siempre de
acuerdo con la normativa vigente.

Las propuestas pedagdgicas y las programaciones de area se incluirdn como anexos a este
documento, conforme vayan siendo elaboradas por los profesores de las distintas etapas y areas
0 materias, ya que se ha consensuado una flexibilizacién para su elaboracidén, debido a las

dificultades mencionadas en parrafos anteriores.

En este sentido, al profesorado se le han dado una serie de directrices generales del sentido

que tienen que tener las programaciones y gue enumeramos a continuacion:

1. Las programaciones didacticas seran elaboradas para cada area o ambito, para cada uno

de los cursos o por ciclos.

2. Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, disefardn y desarrollaran las
programaciones didacticas conforme a los criterios generales que a tal efecto tengan en
sus proyectos educativos, dentro de la regulacidn y Iimites establecidos por la Consejeria

competente en materia de educacion.
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3. Las programaciones didacticas incorporardn métodos que tengan en cuenta los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, que favorezcan la capacidad de

aprender por si mismo y que promuevan el trabajo en equipo.

4. Para la adquisicion de las competencias, las programaciones didacticas estructuraran
los elementos del curriculo en torno a actividades y tareas de aprendizaje que permitan al
alumnado la puesta en practica del conocimiento dentro de contextos diversos. Estas
tareas se agruparan de manera que configuren situaciones de aprendizaje significativas

para el alumnado.

5. Los equipos de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de
los grupos de alumnos y alumnas que constituyen un mismo ciclo, desarrollaran las
programaciones didacticas de las dreas o dmbitos, por curso, sin perder de vista el caracter
continuo del ciclo, incluyendo las distintas medidas de atencidn a las diferencias
individuales o medidas de atencion a la diversidad, que pudieran llevarse a cabo. En
cualquier caso, se tendrdn en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado, asi
como la integracion de los elementos curriculares en situaciones de aprendizaje que
recojan competencias especificas, criterios de evaluacidon y saberes basicos, de manera
gue se contribuya a la adquisicion de las competencias clave secuenciadas de forma

coherente con el curso de aprendizaje del alumnado, siempre de manera contextualizada.

6. El profesorado de los respectivos equipos de ciclo desarrollara su actividad docente de

acuerdo con las programaciones didacticas a las que se refiere la normativa vigente.

5.2.- Los elementos transversales y la sostenibilidad en el curriculo.

La transversalidad en el curriculo se entiende como un conjunto de atributos referidos a un
modelo curricular en el que los saberes basicos y objetivos de aprendizaje trascienden los
espacios disciplinares y tematicos convencionales generdndose nuevos escenarios que en
ocasiones cruzan el curriculo en diversas direcciones, en otras sirven de ejes en torno a los cuales

giran los demas aprendizajes o, de manera imperceptible y mas alld de limites disciplinares,
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impregnan las areas y materias de valores y actitudes que se consideran esenciales para la

formacion personal, tanto a nivel individual como a nivel social.

Por todo lo expuesto, creemos que resulta interesante incluir este punto dentro de nuestras
programaciones docentes, de tal forma que estos deben ser elementos que deben trabajarse en
todas y cada una de nuestras areas o materias, tal y como lo recoge la normativa vigente, teniendo

en cuenta que seran diferentes dependiendo de la etapa a la que nos refiramos.

A la hora de separarlos en las distintas etapas, podrian quedar de la siguiente manera:

En la Educacion Infantil.

a) Educacion en valores.

b) Educacioén para el consumo responsable y sostenible.

c) Promocidén y educacion para la salud.

d) Desarrollo autoconcepto positivo y equilibrado.

En la Educacién Primaria y Secundaria.

a) La prevencion y resolucién pacifica de conflictos, asi como los valores que preparan al

alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

b) La adquisicion de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fisico,

mental y social.

c) La utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio, asi como el respeto al medio

ambiente.

d) La igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencidn de la violencia de género y la

no discriminaciéon por cualquier condicidn personal o social.

e) El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la autonomia, la iniciativa,

el trabajo en equipo, la autoconfianza y el sentido critico.
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f) La utilizacion adecuada de las herramientas tecnoldgicas de la sociedad del conocimiento.

9) El conocimiento vy el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para

Andalucia.

h) El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestra
Comunidad para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el

marco de la cultura espafola y universal.

En el Bachillerato.

a) Desarrollo sostenible y medio ambiente.

b) Riesgos de explotaciéon y abuso sexual.

c) Situaciones de riesgo derivadas de la utilizacion de las TICs.

d) Proteccion ante emergencias y catastrofes.

e) El desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor y la iniciativa empresarial a partir
de actividades como la creatividad, la autonomia, el trabajo en equipo, la confianza en uno

mismo y el sentido critico.

f) La actividad fisica y la dieta equilibrada.

g) La educacioén y la seguridad vial.

Esto no quiere decir que dichos elementos transversales sean los Unicos y que tengan que
estar adscritos a una determinada etapa, ya que, si el profesorado lo estima oportuno puede incluir

en su etapa elementos transversales de otra etapa.

Igualmente, se pueden afadir otros tales como:

La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un

mundo globalizado, entre los que se consideraran:

* la salud,
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* la pobreza en el mundo,

* el agotamiento de los recursos naturales,

* |la superpoblacion,

* la contaminacion,

¢ e| calentamiento de la Tierra,

* |a violencia,

e el racismo,

* la emigraciény

* la desigualdad entre las personas, pueblos y naciones.

5.3 Integracidn de la igualdad de género como un objetivo primordial.

La intervencion global en el marco educativo desde la igualdad de género tiene su base en el

Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacién que viene marcada por tres principios:

Con el fin de crear en el marco educativo las condiciones que permitan seguir avanzando en
la construccidon de una sociedad mas igualitaria, desde la convivencia, el reconocimiento, la

cooperacion y el respeto mutuo, se contribuird a los siguientes objetivos:

5.3.1.- Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre nifios y nifas, hombres y
mujeres, que permita evitar y corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan, asi

como favorecer las relaciones basadas en el reconocimiento y la libertad de eleccidn.

Es preciso hacer aflorar y conocer las discriminaciones que han existido y que persisten en
la actualidad, tanto en el &mbito escolar como en el publico y en el doméstico, analizando
las razones que las han constituido, los intereses a los que sirven y las situaciones que las

perpetuan.

Y, junto a ello, hay que valorar la riqueza que supone la diversidad de modos de ser hombre
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y de ser mujer, el sustrato imprescindible para establecer unas relaciones basadas en la

igualdad, el respeto y la corresponsabilidad.

5.3.2.- Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de

estereotipos de dominacién y dependencia.

Del mismo modo que los cambios constantes que se producen en nuestra sociedad
originan situaciones que el sistema educativo debe integrar y a las que debe dar respuesta
desde el andlisis y la reflexién, con objeto de facilitar la adecuacién de los procesos de
organizacion escolar y de intervencidon didactica a estas nuevas situaciones, debe
igualmente adoptar medidas para evitar las discriminaciones ocultas tras practicas

arraigadas que invisibilizan las diferencias.

Dar existencia a las mujeres debe comenzar por no negarlas en el lenguaje, nombrandolas
explicitamente tanto en la vida cotidiana de las aulas como en los patios, en las reuniones
del claustro, en los documentos del centro, en los materiales escolares o en las

comunicaciones a las madres y a los padres.

El lenguaje constituye un importante espacio simbodlico con gran capacidad para
conformar nuestra mente y nuestro comportamiento. Es importante utilizar un lenguaje
sexuado, de tal modo que las mujeres no queden incluidas en el referente masculino ya

existente.

Los libros de texto y materiales didacticos constituyen recursos potentisimos para
presentar una vision del mundo que no perpetle una imagen negativa o estereotipada de

las mujeres.

5.3.3.- Fomentar el cambio de las relaciones de género formando al alumnado en la

autonomia personal.

En la formacién de los jovenes, de uno y otro sexo, debemos valorar la autonomia personal
para afrontar las responsabilidades familiares y el cuidado de las personas. Igualmente

debemos revalorizar el trabajo y los saberes que han realizado tradicionalmente las
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mujeres y que son basicos para el mantenimiento de la sociedad.

5.3.4.- Corregir el desequilibrio existente entre profesoras y profesores en actividades y
responsabilidades escolares de tal modo que se ofrezca a nifios y niflas y jévenes modelos

de actuacidén diversos, equipotentes y no estereotipados.

La socializacion y el aprendizaje de los modelos existentes y deseables de ser mujer
y de ser hombre se realiza, también, en el colegio y a través de los modelos que ofrecen
las profesoras y los profesores en sus actividades, en la asuncién de responsabilidades, en

la valoracion que se realiza de sus intervenciones, en los espacios que ocupan.

El colegio es, en todo caso, un espacio educativo completo, es decir, educa con
todo lo que en ella se hace, no solo a través de lo que explicitamente ensefa. Por eso, es
fundamental prestar atencidén a esos modelos de referencia masculinos y femeninos, e
intervenir para evitar ofrecer modelos indeseables de divisidon jerdrquica del trabajo en

funcion del sexo.

5.4 Compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) constituyen un llamamiento universal a la
accion para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las perspectivas de las
personas en todo el mundo. En 2015, todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas aprobaron
17 Objetivos como parte de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en la cual se establece

un plan para alcanzar los Objetivos en 15 afos.

Dado que quedan menos de diez aflos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
en la Cumbre sobre los ODS celebrada en septiembre de 2019, los lideres mundiales solicitaron un
decenio de acciéon y resultados en favor del desarrollo sostenible, y prometieron movilizar la
financiacion, mejorar la aplicacion a nivel nacional y reforzar las instituciones para lograr los

Objetivos en la fecha prevista, el ano 2030, sin dejar a nadie atras.

El Secretario General de las Naciones Unidas hizo un llamamiento para que todos los

sectores de la sociedad se movilicen en favor de una década de accién en tres niveles: accidn a
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nivel mundial para garantizar un mayor liderazgo, mas recursos y soluciones mas inteligentes con
respecto a los Objetivos de Desarrollo Sostenible; accion a nivel local que incluya las transiciones
necesarias en las politicas, los presupuestos, las instituciones y los marcos reguladores de los
gobiernos, las ciudades y las autoridades locales; y accidon por parte de las personas, incluidos la
juventud, la sociedad civil, los medios de comunicacion, el sector privado, los sindicatos, los circulos
académicos y otras partes interesadas, para generar un movimiento imparable que impulse las

transformaciones necesarias.

Para alcanzar el desarrollo sostenible, es fundamental armonizar tres elementos basicos: el
crecimiento econdmico, la inclusién social y la proteccidn del medio ambiente. Estos elementos

estdn interrelacionados y son todos esenciales para el bienestar de las personas y las sociedades.

La erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones es una condicion
indispensable para lograr el desarrollo sostenible. A tal fin, debe promoverse un crecimiento
econdmico sostenible, inclusivo y equitativo, que cree mayores oportunidades para todos, que
reduzca las desigualdades, mejore los niveles de vida basicos, fomente el desarrollo social
equitativo e inclusivo y promueva la ordenacién integrada y sostenible de los recursos naturales y

los ecosistemas.

Desde nuestro centro, por parte de todos los miembros de la comunidad educativa,
asumimos estos compromisos para trabajar en los proximos aios en ellos con la finalidad de poner

nuestro granito de arena y colaborar para conseguir un mundo mucho mas justo para todos.
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6.- Criterios pedagdgicos para la determinacién del horario de las personas responsables de los
oérganos de coordinaciéon docente.

Seglin consta en el articulo 78 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de Educacién
Primaria, de los colegios de Educacion Infantil y Primaria y de los centros publicos especificos de
educacién especial, en los colegios de Educacion Infantil y Primaria existirdn los siguientes

organos de coordinaciéon docente:

e Equipos docentes.

e Equipos de ciclo.

e Equipo de orientacion.

e Equipo técnico de coordinacion pedagdgica.

e Tutorias.

Por otro lado, en el articulo 82 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacidn Secundaria existiran los siguientes érganos

docentes:

e Equipos Docentes.

e Areas de competencias.

e Departamento de orientacion.

e Departamento de formacioén, evaluaciéon e innovacion educativa.
e Equipo técnico de coordinaciéon pedagodgica.

e Departamentos de coordinacion didactica.

Las competencias de cada uno de estos érganos, para la Educacidon Infantil y la Educacion
Primaria, asi como las de sus correspondientes coordinadores o coordinadoras quedan definidas

en los articulos 79 a 90 del citado Decreto 328/2010.

Igualmente, las competencias de cada uno de los érganos, para la Educacion Secundaria y
el Bachillerato, asi como las de los correspondientes coordinadores o coordinadoras quedan

claramente definidas en los articulos 83 al 96 del citado Decreto 327/2010.
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Llegados a este punto tenemos que aclarar que, debido a la peculiaridad de nuestro centro
que imparte todas las etapas, desde la Educacion Infantil hasta el Bachillerato y, con el fin de
conseguir una mejor organizacion de las mencionadas etapas, los distintos 6rganos de
coordinacion docente presentan una estructura algo modificada, pero sin contravenir, en ningln

momento, las drdenes citadas con anterioridad.

La principal modificacidén de dicha estructura estd basada en un Unico Equipo Directivo

(Director, Jefe de Estudios y Secretario) para todo el centro, con el fin de unificar todas las etapas.

Seria, por tanto, conveniente definir la estructura de cada uno de los equipos a los que nos

referimos, asi como las funciones que deben tener:

Los Equipos Docentes de Ciclo, estaran formados por los profesores de la etapa
Educacion Primaria que impartan ensefianza en un mismo ciclo. Las reuniones, al igual que en el

resto de los 6rganos seran establecidas por el E.T.C.P. y sus funciones seran las siguientes:

e Elegir a un coordinador.

e Elaborar la programacién anual de ciclo, en los aspectos comunes a todos los
niveles de este, segun el Proyecto Educativo de Centro, estableciendo por escrito
los objetivos a conseguir con los alumnos, criterios pedagodgicos, metodoldgicos y
didacticos para todo el ciclo y los criterios de evaluacidon y calificacidon que se van
a seguir.

e Llevar a cabo la evaluacién interna en los términos recogidos en el Proyecto
Educativo de Centro, y segun instrucciones recibidas en cada momento por la
administracion competente.

e Organizar actividades escolares, de refuerzo, y extraescolares comunes a todos los
niveles del ciclo.

e Organizar las actividades referentes a la accidn tutorial con el grupo de alumnos y
con los padres.

e Realizar las aportaciones para la memoria de autoevaluacion del curso, donde se

detallen las actividades realizadas, los problemas surgidos, andlisis de la
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convivencia, analisis de los resultados escolares, propuestas de mejora en las
enseflanzas y organizacion del colegio, asi como cualquier aspecto que pueda ser
oportuno, segun los plazos marcados por el E.T.C.P.

e De todas las reuniones se levantara acta por el coordinador del ciclo.

Los Equipos Docentes de Etapa estaran integrados por todos los profesores que imparten

enseflanza en una etapa determinada, y sus funciones seran las siguientes:

e Se reunird cuando sea necesario tratar cualquier casuistica propia de su etapa, que
no afecte en nada a las otras.

e Podra presentar propuestas de mejora e iniciativas escolares o extraescolares para
su aprobacion en el Claustro.

e Podra proponer a la Direccion elegir, de entre sus miembros, al Coordinador de

Etapa.

Los Departamentos estardn integrados por los profesores que imparten enseflanza en ESO
y Bachillerato segun las caracteristicas de cada materia. Los Departamentos se reunirdn
preceptivamente una vez al mes, y al principio y final de curso. El ETCP, si lo estima necesario,
podrd proponer reuniones extraordinarias de los Departamentos, y sus funciones seran las

siguientes:

e Elaborar al principio de curso una propuesta para atender las necesidades de cada
Departamento.

e Elegir un coordinador.

e Dar las orientaciones necesarias en su materia para la programacién anual de la misma,
segun el proyecto de Centro y el Proyecto Curricular de cada Ciclo.

e Organizar actividades escolares y extraescolares relacionadas con su materia.

e Abordar la problematica que vaya surgiendo en el transcurso de la labor educativa

referente a cada Area, para buscar soluciones y elaborar estrategias de actuacion.
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e Llevar a cabo la Evaluacion Interna en los términos recogidos en el Proyecto Educativo del
Centro (PEC).
e Elaborar una memoria final de curso donde se detallen las actividades realizadas, la

problematica surgida y las propuestas de mejora para el curso siguiente.

Los Departamentos que estan constituidos actualmente en nuestro centro son:
e Departamento de Lengua Castellana y Literatura, Filosofia y Clasica.
e Departamento de Idiomas.
e Departamento de Matematicas.
e Departamento de ciencias Naturales y Tecnologia.
e Departamento de Ciencias Sociales.
e Departamento de Educacion Fisica.
e Departamento de Educacidn Artistica.
e Departamento de Economia.

e Departamento de Musica.

El Departamento de Orientacidn se ha separado del resto de los departamentos porque
para nosotros tiene un interés especial, debido a la importancia que supone la atencidén a los
alumnos en diversos aspectos de su vida. Este departamento estard integrado por el personal
especializado en pedagogia y psicologia. Se elegird un coordinador de este departamento a
propuesta del director. Se reunirdn una vez al trimestre y al principio y final de curso, y sus

funciones seran las siguientes:

e Organizar los grupos de alumnos que recibirdn un apoyo especial.

e Seguimiento y posibles cambios que se detectardn fundamentalmente en el proceso de
Evaluacion Interna.

e Llevar a cabo una orientacion vocacional para los alumnos de Educacién Secundaria.

e Pruebas de aptitud.

e Atencioén a las familias.

Pagina 110



Py\ClSCo

Q o)
& & . . . ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

El Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagdgica estard compuesto por el Director, Jefe de

Estudios, Secretario y los Coordinadores de Etapa, y entre sus funciones estaran:

e [Establecer las directrices generales para la elaboracion del Proyecto Curricular y sus
modificaciones.

e [Establecer el calendario de reuniones de todos los 6rganos colegiados del centro.

e Organizar las actividades de perfeccionamiento del profesorado.

e Coordinar las actividades escolares y extraescolares que organicen los distintos Ciclos y
Departamentos.

e Elaboraciéon del Plan Anual de Centro y la colaboracidn en la actualizaciéon del PEC.

e Elaboracion de la Memoria Final de Curso (Memoria Autoevaluacion). En funcion a las
propuestas de los equipos de ciclo y departamentos.

e Llevar a cabo el seguimiento de la Evaluacidn Interna del Centro.

e Establecer, desarrollar y valorar los proyectos de mejora que el centro pueda acometer.

e Elaboracion de Autoevaluacion.

El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica elaborara el plan de reuniones a lo largo
del curso académico de cada uno de los érganos de coordinacion docente existentes en el centro.
Dicho plan se realizara atendiendo a los criterios pedagdgicos que se explicitan a continuacion y
a las caracteristicas del 6rgano de coordinacion de gque se trate. Sin perjuicio del plan de reuniones
establecido, los érganos de coordinacidén docente realizardn aquellas reuniones extraordinarias
gue sean precisas para el ejercicio de las funciones y las competencias asignadas a los mismos,

mas formalmente una vez al trimestre y al principio y final de curso.

Los Coordinadores de Ciclo de Educacién Primaria serdn elegidos por los distintos

profesores y profesoras que forman parte del ciclo, y sus funciones seran:
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Coordinar las tareas de todos los profesores que imparten un mismo ciclo para conseguir
los objetivos propuestos.

Potenciar la coordinacién de las actividades educativas y la evaluacidn conjunta en su ciclo.
Favorecer el intercambio de métodos, experiencias y material didactico entre los
profesores del ciclo.

Promover el cumplimiento de los criterios de evaluacién establecidos.

Hacer constar en los informes de Evaluacion Interna el desarrollo de la misma en los que
respecta a su ciclo.

Ser el moderador y levantar acta de todas las reuniones del ciclo.

Participar en la elaboracion de las Programaciones de la Etapa.

Aqguellas funciones que les encomiende el Jefe de Estudios en el area de sus competencias,
especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptaciones curriculares, actividades

complementarias y extraescolares.

El Coordinador de Etapa sera elegido por el Director del Centro, en uso de sus facultades,

entre los profesores y profesoras que forman parte de la etapa, y sus funciones seran:

Potenciar la coordinacion de las actividades educativas de la etapa.

Coordinar junto con el Jefe de Estudios las reuniones que celebre el Equipo de Etapa,
estableciendo el orden del dia y siendo el coordinador la persona que lleve el peso de la
reunion, actuando de moderador.

Informar al Jefe de Estudios y/o Director de las necesidades de material didactico y
bibliografico.

Reunirse con el Jefe de Estudios para tratar de los problemas de convivencia que se
puedan presentar en su etapa.

Formar parte del ETCP
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e Coordinar, con el resto de miembros del ETCP, los horarios del centro. Teniendo en cuenta
especialmente la distribucidn de las horas de tutorias, de refuerzo, distribucién del campo
de deportes, salas comunes, sustituciones, etc.

e Velar por el cumplimiento exacto de los horarios de profesores y alumnos.

e Velar porque los cambios de clases se hagan con la celeridad necesaria.

e Poner en conocimiento del Director cualquier tipo de conducta contraria a las normas de
convivencia.

e Organizar los turnos de vigilancia de recreo y puerta.

e Recopilar copia de las programaciones para entregarlas en jefatura de estudios.

e Organizar las sustituciones de los profesores.

e Controlar los partes de ausencia del alumnado

e Controlar los partes de ausencia del profesorado

e Conocimiento de la normativa vigente

e Redactar actas de las reuniones de etapas

e Coordinar con el AMPA las actividades del colegio donde interviene ellos.

e Coordinar las excursiones.

El Coordinador de Departamento serd elegido por los distintos profesores y profesoras

que forman parte del departamento correspondiente, y sus funciones seran:

e Coordinar las tareas de todos los profesores que imparten una misma materia.

e Potenciar la coordinacién de las actividades educativas de esa Area.

e Favorecer el intercambio de métodos, experiencias y material didactico entre los
profesores que imparten la misma materia.

e Hacer constar en la Evaluacion Interna del Centro, las actividades desarrolladas por el
Departamento, dificultadas encontradas y propuestas de mejora.

e Ser moderador y levantar acta en las reuniones de Departamento.
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El Profesor-Tutor es el encargado de un grupo determinado de alumnos y sus funciones

fundamentales seran:

Orientar el proceso de aprendizaje de sus alumnos.

Coordinar la actuacion de todos los profesores que intervienen en su grupo.

Colaborar con el departamento de orientacion del centro.

Coordinar el desarrollo de las sesiones de evaluacion de su grupo, redactando las
correspondientes actas.

Dar informacion a los padres o tutores de sus alumnos, al finalizar cada periodo de
evaluacion.

Tratar de conocer el entorno familiar de cada alumno.

Llevar a cabo sesiones de tutoria grupales donde se desarrollaran actividades de dinamica
de grupos, técnicas de trabajo intelectual asambleas de clase, informacién sobre la marcha
general de la clase y debate sobre alternativas.

Resolver los problemas de disciplina de sus alumnos de acuerdo con las normas
establecidas en este ROF.

Llevar personalmente en Infantil y Primaria, y supervisar en Secundaria y Bachillerato el
registro de faltas mensual del alumnado.

Rellenar toda la documentacion académica referente a sus alumnos y mantenerla
actualizada.

Recoger la informacidon que los padres puedan aportar, con la idea de mejorar el
conocimiento de los alumnos.

Llevar a cabo a principios de curso una reunién con todos los padres de su tutoria donde
les informara del plan global de trabajo del curso, la programacion, criterios de evaluacion,
recuperacion y refuerzo.

Programar una hora semanal de atencién a los padres.
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El Representante ante el CEP. Esta funcidn recaera sobre el Jefe de Estudios, que se
encargara de las relaciones con el CEP coordinando con el asesor de referencia las distintas

actividades, tales como:

e Cursos de perfeccionamiento.
e Materiales disponibles.
e Formacioén en Centros.

e Grupos de trabajo.

Representantes Sindicales.

e Enlo guerespectaacandidaturas y elecciones, el Centro se atendra a lo dispuesto en cada
momento por la Administracion competente.

e La direccidon del Colegio respetara el derecho vy el deber de los Representantes Sindicales
de informar de los temas de su competencia a todo el personal, tanto docente como no
docente.

e |Igualmente respetara cualquier otro derecho que la legislacion les otorgue en su condiciéon

de tales representantes.

Por otro lado, la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién vy el
funcionamiento de los centros de educacién Infantil y Primaria, asi como la Orden de 20 de agosto
de 2010, por la que se regula la organizacion y funcionamiento de los institutos de educacidén
secundaria establecen el horario de dedicacidon de las personas responsables de los distintos

organos de coordinacion docente.

Para determinar el horario de dedicacién de la coordinacién de acuerdo con la citada

Orden, el horario serd el siguiente:

a) Los coordinadores y coordinadoras de ciclo de Infantil y Primaria, asi como los jefes de

departamento dedicaran una hora a la semana a tal funcion.
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c)

e))

e)

£

)

h)

La persona coordinadora del Equipo de Orientacién dispondrd de una hora semanal.

Con el fin de conseguir una mayor efectividad, se ha establecido la coincidencia de todos

los coordinadores de ciclo.

Las reuniones de coordinacion de los distintos 6rganos de coordinacion docente tendran
lugar en sesion de tarde, segun los dias establecidos en el calendario que elabore el E.-T.C.P.

para cada curso.

Los Equipos de Ciclo y Departamentos se reunirdn dos veces al mes convocados por la
persona coordinadora de ciclo, de tal forma que todos los ciclos se rednan al mismo tiempo

por si fuese necesario realizar reuniones conjuntas.

Los Equipos Docentes se reunirdn periodicamente una vez al mes para tratar aspectos

didacticos y pedagdgicos pertenecientes a la etapa.

El Equipo Técnico de Coordinacidén Pedagdgica se reunird peridodicamente cada viernes,

previa convocatoria de la Direccion del Centro.

Cada tutor y cada tutora, dentro de sus funciones, atendera a las familias de su alumnado
teniendo en cuenta que en el desempeno de la tutoria se incluird una hora a la semana, de
las de obligada permanencia en el centro, que se dedicard a las entrevistas con los padres,
madres o representantes legales del alumnado, previamente citados o por iniciativa de los
mismos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2.1) del Reglamento Organico,
el horario dedicado a estas entrevistas se fijara de forma que se posibilite la asistencia de
los padres, madres o representantes legales del alumnado y, en todo caso, en sesién de

tarde.

El horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones de otros planes y

proyectos que se desarrollan en el centro, debe tenerse en cuenta, como criterio general y de

acuerdo con las disponibilidades del profesorado del centro, que al profesorado responsable de

la coordinacidn de un plan o programa educativo cuya implantacién en el centro venga obligada
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por la normativa vigente o se trate de un plan de innovacién/investigacidon escolar, le debera ser
asignada efectivamente una fraccidon de su horario individual de obligada permanencia en
el centro, o de su horario regular, tanto lectivo como no lectivo para la realizacién de estas
funciones. En este sentido, con respecto a las horas de dedicacion de las personas coordinadoras
de los planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria de Educacién siguiendo lo
establecido en la Orden 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion
del profesorado responsable de la coordinacion de planes y programas estratégicos que
desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion las Instrucciones de 30 de junio de

2011 sobre bibliotecas escolares, etc., se distribuira de la siguiente manera:

e Coordinacion del Proyecto de Transformacion Digital Educativa.

e Coordinacion del Aula Matinal.

e Coordinaciéon de BilingUismo.

 Coordinacion de la Biblioteca Escolar.

¢ Coordinacion del Plan de Igualdad.

e Coordinacion del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales.

* Coordinacion del Plan de Convivencia Escolar.

Para asignacion de la coordinacion de dichos planes, se tendrdn en cuenta los siguientes

criterios:

a) Formacion y acreditacidon relacionada con el desempefio de los mismos.

b) Compromiso e implicaciéon para asumir para la coordinacién del mismo

c) Trayectoria anterior en el centro en el desempeno de alguna de estas funciones.

d) Experiencia anterior como coordinador/a en el plan o proyecto.
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e) En el caso de la biblioteca escolar se designara, cuando sea posible, como responsable a
un profesor o profesora de Bachillerato que coordine con sus alumnos la programacion de

las visitas a la biblioteca por parte de los alumnos de etapas inferiores.

En todos los casos, el nimero de horas de los profesores o profesoras para desempenar

estas funciones, dependera de la disposicion horaria que tenga el centro.
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7.- Procedimientos y criterios de evaluacién y promocién del alumnado.

Nuestro colegio especifica, en este Proyecto Educativo, los procedimientos y criterios de
evaluacion comunes que ayudardn al profesorado a valorar el grado de desarrollo de las
competencias clave y los objetivos generales de la etapa y facilitara la toma de decisiones mas

adecuadas en cada momento del proceso evaluador.

Se concibe la evaluacidén como un proceso constante de recogida de informacion,
especialmente cualitativa, que ha de facilitar datos al profesorado sobre el aprendizaje de cada
uno de los alumnos y alumnas y el proceso seguido, a fin de poder tomar decisiones sobre el
proceso de enseflanza, tanto a nivel individual como grupal. La evaluaciéon sera continua y global,
tendrd en cuenta su progreso en el conjunto de las dreas o materias del curriculo y se llevara a
cabo teniendo en cuenta los diferentes elementos del mismo. También la evaluacion ha de aportar
informacioén a cada uno de los alumnos y alumnas, tanto de los logros conseguidos como de la
forma de mejora. Tanto para el profesorado como para el alumnado, la evaluacién es una parte

mas del proceso de ensefanza-aprendizaje, una de las mas importantes para aprender.

Por ello, los procedimientos y principios generales de evaluacidén son:

e Diferenciar “evaluar” de “calificar”, optando por evaluar continuamente y calificar sélo al
final del trimestre y a efectos administrativos. En este proceso de evaluacién continua se
daran indicaciones claras e individualizadas al alumnado para que reconduzca su proceso

de aprendizaje, alcanzando el maximo nivel y optimizando los procesos y estrategias.

e Determinar los criterios de promocidn, sobre la base de los saberes basicos
imprescindibles. Criterios generales de centro que serdn referentes para el estudio
individualizado de cada caso, junto a aspectos de socializacién y de los contextos escolar
y familiar que realizara el Equipo Educativo, oida la familia y con especial consideracion

del tutor o tutora.

e Revisar y acordar el uso de la evaluacién inicial, aplicando principalmente métodos de

observacion del alumnado durante el primer mes del curso escolar y estableciendo, en los
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casos gue sean pertinentes, pruebas iniciales que nos ayuden a programar de forma

adecuada, teniendo en cuenta las necesidades de todos los alumnos.

Establecer dos niveles de evaluacion, en funcién de los niveles de aprendizaje:

o Evaluacion de aprendizajes, diferenciando saberes basicos imprescindibles de
basicos deseables, siendo criterio determinante, la adquisicion de aprendizajes
basicos imprescindibles para todo el alumnado vy, los basicos deseables, segun las

posibilidades personales y contextuales de cada alumno/a.

o Evaluacidon de competencias, mediante tareas interdisciplinares o proyectos vy

observacion sistematica de todo el equipo docente.

Utilizacion de procedimientos variados para recabar los datos para la evaluacion, siendo
de especial importancia los que nos aporten informacidon sobre los procesos de
razonamiento seguidos por el alumnado. La observacion del trabajo vy la reflexidon sobre él,
la realizacion de trabajos individuales y en grupo, la aplicaciéon de los aprendizajes en tareas

de drea y las tareas interdisciplinares seran algunos de los procedimientos de evaluacion.

7.1.- Evaluacion en Educacién Infantil.

La evaluacion se entiende como un proceso integral, en el que se contemplan diversas

dimensiones o vertientes: andlisis del proceso de aprendizaje de los alumnos, analisis del proceso

de enseflanza y de la practica docente, y analisis del propio Proyecto Educativo de Centro.

La evaluacion en la Educacidon Infantil nos permitird obtener informacién sobre cémo se

estd desenvolviendo el proceso educativo de los alumnos para poder intervenir adecuadamente.

Deberd hacerse en términos que describan los progresos que realizan y las dificultades que

encuentran. De esta forma, se podrd dar una respuesta adaptada a las necesidades particulares

de cada alumno y de cada alumna.

Atenderd a todos los ambitos de la persona y tendrd en cuenta la singularidad de cada

alumno, analizando su proceso de aprendizaje, sus caracteristicas y sus necesidades especificas.
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La evaluaciéon ha de tener un caracter procesual y continuo, por lo que estara presente, de
forma sistematica en el desarrollo de todas las actividades y no sélo en momentos concretos y

aislados de la vida escolar.

En nuestro proyecto proponemos una evaluacion global, porque se referird al conjunto de
capacidades expresadas en los objetivos generales del nivel de la Educaciéon Infantil, objetivos
gue se adecuardn a cada contexto concreto y a cada alumno y alumna; continua, porque se
considerarda un elemento inseparable del proceso de aprendizaje de los nifios y nifas; formativa,
porgue proporcionara una informacion constante que permitird adaptar la intervencion educativa;

y abierta, ya que se podrd adaptar a los diferentes contextos.

El referente para establecer los criterios de evaluacion lo constituyen los objetivos
generales, las competencias especificas y los saberes basicos de los distintos ambitos de
aprendizaje, asi como las competencias clave. Estos aspectos quedaran reflejados en los
diferentes registros de evaluacion del proyecto: registros de evaluaciéon inicial, registros de
evaluacion final de los diferentes niveles de 3, 4 y 5 afos, registros trimestrales y registros de

evaluacion de cada unidad didactica.

La informacion que se proporciona a las familias tendra un caracter cualitativo, resaltando
los progresos y los logros de los alumnos y de las alumnas en las distintas areas, asi como las

dificultades que presentan y las medidas mas adecuadas para su correccion.

La técnica de evaluacidon que consideramos mas apropiada es la observacion directa y
sistematica. Mediante ella podremos constatar los conocimientos que va construyendo el/la
nino/a a partir de los que ya poseia, si es adecuada la actuacidon didactica, la organizacién del
espacio, la distribucidn del tiempo, los agrupamientos y formas de relacidn entre los/as nifios/as
y de éstos con los adultos, las estrategias y los materiales utilizados. De esta forma, daremos en

cada momento la ayuda necesaria y podremos modificar nuestra propia actuaciéon didactica.

Por otra parte, el hecho de que en Educacién Infantil la evaluacidén haya de ser continua,

no excluye la existencia de una evaluacidn inicial y una evaluacion final. La primera es necesaria al
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comienzo de cualquier secuencia de aprendizaje, ya que permitird evaluar los conocimientos
previos de los alumnos y de las alumnas para construir, sobre ellos, aprendizajes significativos. De
particular importancia es la que se realiza al inicio del nivel, a partir de la observacién de los
nifnos/as durante los primeros dias, de una entrevista con los padres y madres, de la informacion
proporcionada por el centro anterior, caso de haber estado escolarizados. Esta evaluacion incluird,
en el caso que sea necesario, los informes médicos, psicoldgicos, pedagdgicos y sociales que

revistan importancia para el proceso educativo del nifio/a.

La evaluacion final es necesaria como culminacion de cualquier proceso de enseflianza-
aprendizaje. El profesor o profesora ird analizando las diferentes situaciones educativas para
poder ajustar su intervencion. Con ella valoraremos el grado de consecuciéon respecto a los

objetivos marcados obtenidos por cada alumno y cada alumna.

Para la evaluacion final trabajaremos con:

e Unregistro de evaluacion al final de cada unidad didactica.

e Tres registros de evaluacidon, de caracter trimestral, en cada uno de los niveles (3, 4y 5
anos).

e Unregistro de evaluacion final de cada nivel, de tal forma que el registro correspondiente

al tercer curso actuarad como registro final de la etapa de Educacién Infantil.

Todos estos modelos propuestos para la evaluacidon tienen un caracter meramente
orientador. En ellos se sugieren aspectos que hay que tener en cuenta en las valoraciones.

Ademas, se tendran en cuenta como elementos evaluadores:

e Entrevistas con las familias.

e El diario de aula.

e Las conversaciones con los alumnos.
e Las situaciones de juego.

e Los trabajos de los niflos y nifias.

Por todo ello, la evaluacién se concibe y practica de la siguiente manera:
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Individualizada, centrandose en la evolucion de cada alumno, teniendo en cuenta su

situacidn inicial y peculiaridades.

e Integradora, para lo cual contempla la existencia de diferentes grupos y situaciones y la
flexibilidad en la aplicacion de los criterios de evaluacidon que se seleccionan.

e Cualitativa, en la medida en que se aprecian todos los aspectos que inciden en cada
situacion particular y se evaluan de forma equilibrada los diversos niveles de desarrollo del
alumno, no solo los de caracter cognitivo.

e Continua, ya que atiende al aprendizaje como proceso, contrastando los diversos

momentos o fases. Dentro de esta se contemplan tres modalidades:

- Evaluacidn inicial. Proporciona datos acerca del punto de partidas de cada alumno, dandonos
la primera fuente de informacidon sobre los conocimientos previos y las caracteristicas

personales, que permiten una atencion a las diferencias y una metodologia adecuada.

- Evaluacion formativa: se realiza de una manera continua durante el mismo proceso de
ensefanza-aprendizaje, observando y valorando los progresos y las dificultades de cada
alumno/a, con el fin de ajustar la intervencidn a las necesidades individuales, estableciendo las

medidas de ajuste y ayuda que se consideren adecuadas.

- Evaluacion sumativa: Establece los resultados al término del proceso total de aprendizaje en

cada periodo formativo y la consecucién de los objetivos.

Finalmente, creemos necesario que también los maestros/as evallien su propia practica

educativa con el fin de adecuarla a las necesidades del alumnado. Es imprescindible que el
docente reflexione sobre la adecuacion de la programaciéon de los objetivos y de los saberes
basicos planteados, de las relaciones de comunicacién y del clima en el que se desarrollan las

actividades, del grado de atencién educativa personalizada y de todos los aspectos que deben

recibir la debida atencién.

Algunos de los aspectos a los que atendera el profesorado son los siguientes:
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e Planificacion de las tareas.
o Valoracién de la planificacidon realizada, analizando los resultados obtenidos en
funcion de los esperados.
o Organizacion de los espacios, tiempos y materiales.
o Adecuacion de las programaciones y las medidas de refuerzo.
e Participacion.
o Relaciéon familia-escuela. Colaboracion e implicacion de los padres.
o Relacién entre los alumnos/as, y entre éstos y el profesorado.
e Organizacién y coordinacion del equipo.
o Ambiente de trabajo y participacion.
o Clima de consenso y aprobacion de acuerdos.
o Implicacién de los miembros
o Proceso de integracidon en el trabajo.

o Distincidn de responsabilidades.

Criterios de evaluacién y de promocion de los alumnos de Educacién Infantil.

Para la evaluacion y promocion del alumnado nos regiremos por lo recogido en
INSTRUCCION 11/2022, DE 23 DE JUNIO, DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y
EVALUACION EDUCATIVA, POR LA QUE SE ESTABLECEN ASPECTOS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO PARA LOS CENTROS QUE IMPARTAN EDUCACION INFANTIL PARA EL
CURSO 2022/2023. La evaluacion en esta etapa serd: global, continua y formativa, teniendo como
referentes los objetivos establecidos para tal etapa. Tendrdn como referente el progreso del
alumno en el conjunto de los dmbitos del curriculo y las caracteristicas de los alumnos y alumnas.
En la etapa de la Educacion Infantil, aungue se trabaja por dmbitos, todo el desarrollo se trata de
una forma global, interrelacionada, es por esto por lo que hablamos de evaluacidn global. En este
proceso de promocidn tendrd vital importancia el criterio de la tutora, donde se valorara
profundamente el que se hayan alcanzado los objetivos propuestos, asi como el grado de madurez

de los alumnos y alumnas para afrontar el 12 Ciclo de Educaciéon Primaria.
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La evaluacion global debera referirse al conjunto de las capacidades expresadas en los
objetivos generales, adecuados a nuestro contexto sociocultural y a las caracteristicas propias de
nuestro alumnado. Tendra un caracter continuo al ser un proceso en el que los tutores recogeran
de modo continuo informacién sobre el proceso de enseflanza y aprendizaje del alumno. Y,
asimismo, tendran un caracter formativo, puesto que nos proporcionara informacién constante

gue permitirdn mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

Los criterios de evaluacion se utilizardn como referente para la identificacion de las
posibilidades y dificultades de cada alumno/a y para observar su proceso de desarrollo y los

aprendizajes adquiridos.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado correspondera a la persona que ejerza la
tutoria, que recogerd, en su caso, la informacidn proporcionada por otros profesionales que
puedan incidir en el grupo o atiendan a algin alumno o alumna en particular. Dicha evaluacion se
realizard preferentemente a través de la observaciéon continua y sistematica del alumnado y de las

entrevistas con la familia.

Para la evaluacidon, tanto de los procesos de desarrollo como de los aprendizajes, se
utilizardn distintas estrategias y técnicas. En ella, tiene especial importancia la elaboracién de
documentacion sobre la practica docente y las experiencias de aula. Se avalaran y fundamentaran,
de esa forma, las observaciones y valoraciones realizadas sobre los procesos de enseflanza y

aprendizaje.

La valoracién del proceso de aprendizaje se expresard en términos cualitativos,
recogiéndose los progresos efectuados por el alumnado y, en su caso, las medidas de refuerzo y

adaptacion llevadas a cabo.

La Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacidén podra autorizar, con caracter
excepcional, la permanencia del alumno o alumna durante un afo mas en el Ultimo curso del
segundo ciclo, cuando se estime que dicha permanencia permitird alcanzar los objetivos de la

educacion infantil o serd beneficiosa para su socializacién. La peticidon serd tramitada por la
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direccion del centro, a propuesta del maestro tutor o la maestra tutora, basada en el informe del

Equipo de Orientacién Educativa, previa aceptacion de la familia.

7.2.- Evaluacion en Educacién Primaria

La evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, tendra
cardcter criterial y formativa y tomard como referencia el progreso del alumno o la alumna en el
conjunto de las areas, asi como el grado de desempefo de las competencias clave y el logro de

los objetivos generales de la etapa. En este sentido, la evaluacion sera:

e Continua, por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado con el
fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas
Y, €n consecuencia, adoptar las medidas necesarias que permitan al alumnado continuar su
proceso de aprendizaje.

e Criterial, por tomar como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas
curriculares, establecidos en el curriculo correspondiente a la Educaciéon Primaria en
Andalucia. La evaluacidn criterial se centrara en el propio alumnado y estard encaminada a
determinar lo que conoce, lo que es capaz de hacer con lo que conoce y su actitud ante lo
gue conoce en relacidon con cada criterio de evaluacion de las areas curriculares.

e Global, por estar referida a las competencias clave y a los objetivos generales de la etapa
y tendra como referente el progreso del alumnado en el conjunto de las areas del curriculo
y el progreso en la adquisicidén de las competencias clave, las caracteristicas propias del
mismo y el contexto sociocultural del centro docente.

e Formativa, ya que proporcionara una informacion constante que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencion educativa y orientadora del proceso
educativo.

Los referentes para la evaluacién son:

a) Los criterios de evaluacién y su desarrollo correspondiente en competencias especificas,
establecidos para cada area curricular. A partir de los criterios de evaluacion se relacionan

todos los elementos del curriculo: competencias especificas, saberes basicos, criterios de
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evaluacion y descriptores operativos, y son el referente fundamental para la evaluacién de
las areas y para la comprobacion conjunta del grado de desempeio de las competencias
clave y del logro de los objetivos de la etapa.

b) El perfil competencial, determinado por el conjunto de criterios e indicadores relacionados
con cada una de las competencias segun el desarrollo curricular, y que configura los
saberes basicos para cada una de las competencias clave en cada ciclo de la Educacion
Primaria que sera el referente en la toma de decisiones de la evaluaciéon de las

competencias.

¢) Las programaciones didacticas que, a partir de los criterios de evaluacion y competencias
especificas, establecerdn los criterios de calificacién e instrumentos de evaluacién

asociados a dichos criterios de evaluacion.

Qué evaluar

Los criterios de evaluacidn de las areas seran el referente fundamental para valorar:

e el grado de desempefio de las competencias clave y
e el desarrollo de los objetivos de la etapa.

El enfoque dado a los criterios de evaluacidon genera una estructura relacional y sistémica
entre todos los elementos del curriculo, es decir, permite la adecuacién de un criterio de
evaluacioén para un ciclo determinado vy fija los procesos principales a desarrollar y evaluar en el
alumnado. Dichos procesos aplicados en contextos determinados generan competencias vy

facilitan el desarrollo de los objetivos de la etapa.

Este enfoque podemos observarlo en el curriculo andaluz a través del desarrollo curricular
de cada drea que presenta los criterios de evaluacién de cada uno de los ciclos y su relacidon con
el resto de elementos curriculares. Parte de cada criterio de evaluacidon, que describe los
aprendizajes imprescindibles y fundamentales que el alumnado tiene que alcanzar en cada area,
se ofrecen orientaciones y ejemplificaciones de actividades y tareas y se concretan los contenidos
necesarios. También se definen descriptores operativos como concrecién y secuenciacion de las
competencias especificas evaluables de final de etapa, complementdndolos con procesos vy

contextos de aplicacion. Al integrar estos elementos en diversas actividades y tareas desarrollan
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los objetivos que se indican en cada uno de los criterios y contribuye al logro de las competencias

clave.

La integracion de todos estos elementos queda definida en el curriculo andaluz en las
relaciones curriculares que presentan la secuenciacién de los objetivos de cada una de las areas
a través de los criterios de evaluacidn por ciclos y su relacidon directa con los criterios de
evaluacion de etapa y competencias especificas evaluables definidos en INSTRUCCION 12/2022,
DE 23 DE JUNIO, DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y EVALUACION EDUCATIVA,
POR LA QUE SE ESTABLECEN ASPECTOS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO PARA LOS
CENTROS QUE IMPARTAN EDUCACION PRIMARIA PARA EL CURSO 2022/2023.

Los procedimientos de evaluacién

Indican cuando, quién, cdémo y mediante qué técnicas y con qué instrumentos se obtendra

la informacion.
Cuando evaluar:

Evaluacién inicial

La evaluacidn inicial del alumnado se realizara al comienzo de cada curso, durante el primer
mes, por parte de los maestros tutores y las maestras tutoras y su finalidad sera la de proporcionar
al equipo docente la informacién necesaria para orientar el proceso de enseflanza y aprendizaje.
Dicha evaluacién incluira:

e El analisis de los informes personales de la etapa o curso anterior correspondientes a los

alumnos y las alumnas de su grupo,

e Otros datos obtenidos por el propio tutor o tutora sobre el punto de partida desde el que
el alumno o la alumna inicia los nuevos aprendizajes, que contard con las aportaciones
realizadas por el resto de los maestros y las maestras del equipo docente. Para ello,
desarrollaremos en las distintas areas una unidad de repaso que sirva de recordatorio o
activacion de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y que precisara para
el desarrollo del curriculo del nivel o curso que inicia. De igual modo pondremos en marcha

actividades suficientes y de algun instrumento de evaluacidon que nos permita conocer
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realmente las destrezas y los conocimientos con que cuentan los alumnos y las alumnas, a
fin de abordar el proceso educativo realizando los ajustes pertinentes a las necesidades vy

caracteristicas tanto de grupo como individuales para cada alumno o alumna.

Con el objetivo de informar acerca de las caracteristicas especificas que pueda presentar
el alumnado, asi como de las medidas educativas de apoyo a proponer o de las ya adoptadas, se
llevara a cabo, en el marco de la evaluacion inicial, una sesion del equipo docente a la que asistiran
los tutores o las tutoras del curso anterior, si permanecen en el centro. En todo caso, el tutor o la
tutora del curso actual serd responsable de hacer llegar toda la informacién que consta en el

expediente personal del alumno o alumna al resto del equipo docente.

La evaluacidn inicial serd el punto de referencia del equipo docente para la toma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacién a las caracteristicas y estilos
de aprendizaje del alumnado. Por tanto, tendrd caracter orientador. El equipo docente, como
consecuencia del estudio realizado en la evaluacion inicial, adoptara las medidas pertinentes de
ampliacion, apoyo, refuerzo y recuperacidon para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen o
bien de adaptacion curricular para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

en el marco del plan de atencién a la diversidad del centro

Evaluacién continua o formativa

Se llevara a cabo en cada curso por el profesorado que constituye el equipo docente,
haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando especial atencidén a la observacion

continuada.

La evaluaciéon tendra en consideracion el grado de adquisicion de las competencias clave
y el desarrollo de los objetivos de la etapa. El disefio curricular para la Educacién Primaria en
Andalucia estd centrado en el desarrollo de capacidades que se encuentran expresadas en los
objetivos de las areas curriculares de la etapa. Estos son secuenciados mediante criterios de
evaluacion que se han construido para cada ciclo y que, por lo tanto, muestran una progresiéon en
la consecucidn de las capacidades que definen los objetivos. Los criterios de evaluacién, como
hemos dicho, seran el referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de las

competencias clave.
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El profesorado llevara a cabo la evaluaciéon prestando especial atencion a la observacion
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracién personal, mediante el uso de procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacidn

diversos y ajustados a los criterios de evaluacion.

En el contexto del proceso de evaluacidn continua, cuando el progreso de un alumno o
una alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas
se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y
estaran dirigidas a garantizar la adquisicidon de las competencias imprescindibles para continuar

el proceso educativo.

Para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado, se establecerdn indicadores de logro
como observaremos en los distintos instrumentos de evaluacién, que comentaremos con mas

detalle en el como evaluar.

Fruto del proceso de evaluacién continua se realizardn para cada grupo de alumnos y
alumnas, al menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso. Estas sesiones de evaluacion
son reuniones del equipo docente responsable de la evaluacion de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por el maestro tutor o la maestra tutora con la finalidad de intercambiar
informacion y adoptar decisiones orientadas a la mejora sobre los procesos de enseflanza y
aprendizaje y sobre la propia practica docente. La valoraciéon de los resultados derivados de estos
acuerdos y decisiones constituird el punto de partida de la siguiente sesidén de evaluacion. De igual
modo, en estas sesiones de evaluacion se acordarad también la informacion que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumna y a su padre, madre o

quienes ejerzan la tutela legal.

Evaluacién final

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacién continua llevado a cabo,
se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes areas o, en su caso, ambitos. El
profesorado de cada area o dmbito decidird si el alumno o alumna ha alcanzado el adecuado

grado de adquisicion de las competencias correspondientes.
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En la ultima sesidon de evaluacidon o evaluacidn ordinaria se formularan las calificaciones
finales de las distintas dreas o ambitos del curso, expresadas para cada alumno o alumna tanto en

términos cuantitativos como en términos cualitativos.

En los cursos impares el resultado de la evaluacidn de los ambitos que integren distintas
areas se expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucidon en las diferentes areas al alumno o alumna

y a sus padres, madres, tutores o tutoras legales.

Los resultados de la evaluacion de cada area en los cursos impares se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, y se expresaran en los términos Insuficiente (IN), para las
calificaciones negativas, y Suficiente (SU), Bien (BIl), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas, tal y como se recoge en el articulo 26 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo. Para los cursos segundo, cuarto y sexto, se estard a lo dispuesto en la Disposicidon

transitoria cuarta del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Las calificaciones de las dreas pendientes de cursos anteriores se consignaran, en cada uno
de los cursos de la etapa, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico

del alumno o alumna.

Promocién del alumnado.

El equipo docente adoptard las decisiones correspondientes sobre la promocién del
alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacion y el
criterio del tutor o la tutora. En cualquier caso, las decisiones sobre la promocién se adoptaran al
finalizar los cursos segundo, cuarto y sexto, siendo esta automatica en el resto de cursos de la

etapa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo y el articulo 9 del Real Decreto 984/2022, de 16 de noviembre, los alumnos y alumnas
promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que las dreas o dmbitos que, en su
caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime

que tienen expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion beneficiara su

Pagina 133



Py\ClSCo

Q o)
& & . . . ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

evolucidn académica. En todo caso, promocionardn quienes hayan superado las areas o ambitos

cursados.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas deberd seguir los
programas de refuerzo que establezca el equipo docente. La permanencia de un affo mas en un

mismo curso deberad ir acompanada de un programa de refuerzo.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticidon se considerard una medida
de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno

o la alumna.

Informacidén y transparencia de la evaluacion.

Al comienzo del curso escolar, el equipo docente dara a conocer al alumnado y a sus
familias, a través del tutor o tutora, los criterios de evaluacion, calificacion y de promocioén propios
de cada area que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y para la toma de decisiones

sobre la promocion del alumnado.

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal podran solicitar al maestro tutor o a la
maestra tutora aclaraciones acerca de las evaluaciones que se realicen sobre el proceso de

aprendizaje de sus hijos e hijas.

El alumnado participara en el proceso de evaluacion a través de los portfolios y uso de

rubricas que serdn tenidos en cuenta por sus maestros y maestras.

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal participardn en el proceso de
evaluacion a través de la tutoria individual o colectiva y de los compromisos educativos, en su
caso. Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de
sus hijos e hijas, los tutores y las tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los
padres, madres o tutores legales sobre la evolucidn escolar de sus hijos e hijas. Esta informacidon
se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectados

en el grado de adquisicion de las competencias clave y en la consecucion de los objetivos de cada
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una de las areas. Para ello, los tutores y las tutoras requeriran, en su caso, la colaboracién de los

restantes miembros del equipo docente.

De igual modo, al menos tres veces a lo largo del curso, el tutor o la tutora informara por
escrito a los padres, madres o tutores legales del alumnado sobre el aprovechamiento académico
de este y la evolucidn de su proceso educativo. En caso de gue se considere necesario se le
ofrecerd la participacion en la educacién y evolucidon de sus hijos o hijas a través de un

compromiso educativo.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela
legal acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacidn incluird, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas, la decision acerca de su promocion al ciclo
y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o alumna alcance las competencias clave
y los objetivos establecidos en cada una de las areas, segun los criterios de evaluacidon

correspondientes.

En esta misma linea de transparencia, la Orden sobre la ordenacidon de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de Educacién Primaria en Andalucia, establece que los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela podran formular reclamaciones sobre la evaluacion final
del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decisidon de promocién, de acuerdo con el
procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente. Dicho procedimiento debera
respetar los derechos y los deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa

en vigor, y los criterios de evaluacidén y promocidon establecidos en el proyecto educativo.

7.3.- Educacién Secundaria y Bachillerato.

La ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado tendra un
caracter formativo y serd criterial, continua, integradora y diferenciada segun las distintas
materias. Asimismo, se estableceran los oportunos procedimientos para garantizar el derecho de
los alumnos y alumnas a una evaluacidn objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento

sean valorados y reconocidos con objetividad.
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En aplicacion del caracter formativo de la evaluacién y desde su consideracidon como
instrumento para la mejora, el profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como
los procesos de enseflanza y su propia practica docente, para lo que establecera indicadores de

logro en las programaciones didacticas.

Los referentes para la evaluacién son:

Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicidon de las competencias clave
y el logro de los objetivos de |la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas materias
seran los criterios de evaluacidén y su concrecion en las competencias especificas, de acuerdo con
lo establecido en las Instrucciones dictadas por la Junta de Andalucia para el curso escolar 2022-

2023, a la espera de que se desarrollen las Ordenes correspondientes.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera ser integradora, debiendo
tenerse en cuenta desde todas y cada una de las asignaturas la consecucién de los objetivos
establecidos para la etapa y el desarrollo de las competencias correspondientes. El caracter
integrador de la evaluacidon no impedird que el profesorado realice de manera diferenciada la
evaluacion de cada asignatura teniendo en cuenta los criterios de evaluacidén y las competencias

especificas evaluables de cada una de ellas.

En conclusioén, los referentes seran:

a) Los criterios de evaluacién y las competencias especificas vinculados con cada una de las
materias de las etapas, de acuerdo con lo establecido en la Instruccion correspondiente.
b) Las programaciones didacticas elaboradas para cada una de las materias y ambitos.

c) Los criterios y procedimientos de evaluacion especificados en este proyecto educativo.

Qué evaluar

Los criterios de evaluacién de las materias seran el referente fundamental para valorar:

o el grado de desempefo de las competencias clave.
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o el desarrollo de los objetivos de la etapa.

El enfoque dado a los criterios de evaluacion genera una estructura relacional y sistémica
entre todos los elementos del curriculo, es decir, permite la adecuacién de un criterio de
evaluacion para un ciclo o nivel educativo determinado v fija los procesos principales a desarrollar
y evaluar en el alumnado. Dichos procesos aplicados en contextos determinados generan
competencias y facilitan el desarrollo de los objetivos de la etapa.

Este enfoque podemos observarlo en el curriculo andaluz a través del desarrollo curricular
de cada materia que presenta los criterios de evaluacién de cada materia y su relacién con el resto

de elementos curriculares.

Los procedimientos de evaluacién

Supone la filosofia que determina el modo de proceder y fija las técnicas e instrumentos
que se deben utilizar en la accién evaluadora. Indican:

e Los pasos a seguir, formas de proceder.

e Acuerdos, decisiones, ... acciones organizadas para la busqueda de informacion y recogida de

datos.

¢ CAmo, de qué manera, en qué momento y a través de qué técnicas e instrumentos.

El equipo docente llevara a cabo la evaluacién preferentemente a través de la observacion
continuada de la evolucidon del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracion personal. Para ello debera utilizar diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos
ajustados a los criterios de evaluacion, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.

Cuando evaluar:
Evaluacioén inicial

Durante el primer mes de cada curso escolar se realizard una evaluacién inicial del

alumnado. La evaluacion inicial tendrd un caracter orientador y servird como referente para la

toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo por parte del equipo docente y para su
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adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado. Se llevard a cabo mediante los
procedimientos, técnicas e instrumentos que considere mas adecuados, con el fin de conocer vy
valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las
competencias clave y el dominio de los contenidos de las materias de la etapa que en cada caso

corresponda.

Como conclusion del analisis realizado, el equipo docente adoptarad las medidas educativas
de atencidn a la diversidad para el alumnado que las precise establecidas en las ordenes que
desarrolla el curriculo y la ordenaciéon de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado,
recogidas en el plan de atencidn a la diversidad del centro docente, de acuerdo con los recursos

de los que disponga, y que mas adelante, en este documento, quedara desarrollado.

Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre la etapa de
Educacién Primaria y la de Educacidn Secundaria Obligatoria y de ésta a la etapa de Bachillerato,
asi como de facilitar la continuidad de su proceso educativo, los centros docentes que imparten
la Educacion Secundaria Obligatoria o Bachillerato (segun proceda) establecerdn mecanismos de

coordinacion con los profesores de las etapas implicadas.

Los resultados de la evaluacién inicial no figurardn como calificacién en los documentos

oficiales de evaluacion.

Dicha evaluacioén incluira, ademas:

e El anélisis, por parte de cada tutora y tutor, de los informes personales de la etapa o curso
anterior correspondientes a los alumnos y las alumnas de su grupo.

e Otros datos obtenidos por el propio tutor o tutora, desde el inicio del curso, sobre el punto
de partida desde el que el alumno o la alumna inicia los nuevos aprendizajes, que contara
con las aportaciones realizadas por el resto del profesorado del equipo docente. Para ello,
se pueden desarrollar en las distintas materias una unidad de repaso que sirva de
recordatorio o activaciéon de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y que

precisarad para el desarrollo del curriculo del nivel o curso que inicia. De igual modo
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pondremos en marcha actividades suficientes y de algun instrumento de evaluacidon que
nos permita conocer realmente las destrezas y los conocimientos con que cuenta el
alumnado, a fin de abordar el proceso educativo realizando los ajustes pertinentes a las
necesidades y caracteristicas tanto de grupo como individuales para cada alumno o

alumna.

Con el objetivo de informar acerca de las caracteristicas especificas que pueda presentar
el alumnado, asi como de las medidas educativas de apoyo a proponer o de las ya adoptadas, se
convocard, en el marco de la evaluacidn inicial, una sesidén de evaluacidén con el fin de conocer vy
valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al grado de desarrollo de las competencias
clave y al dominio de los contenidos de las distintas materias, en la que podra asistir los tutores o
las tutoras del curso anterior, si permanecen en el centro. En todo caso, el tutor o la tutora del
curso actual sera responsable de hacer llegar toda la informacidn gue consta en el expediente

personal del alumno o alumna al resto del equipo docente.

El equipo docente, como consecuencia del estudio realizado en la evaluacidn inicial,
adoptarad las medidas pertinentes de ampliacidn, apoyo, refuerzo y recuperacion para aquellos
alumnos y alumnas que lo precisen o bien de adaptacién curricular para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en el marco del plan de atencidén a la diversidad del

centro.

Evaluacién continua

El profesorado llevard a cabo la evaluacion prestando especial atencion a la observacion
continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracién personal, mediante el uso de procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion

diversos y ajustados a los criterios de evaluacion.

La evaluaciéon tendra en consideracion el grado de adquisicion de las competencias clave
y el desarrollo de los objetivos de la etapa. El diseio curricular para estas etapas en Andalucia

estd centrado en el desarrollo de capacidades que se encuentran expresadas en los objetivos de
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las materias curriculares de la etapa. Estos son secuenciados mediante criterios de evaluacion que
se han construido para cada curso y que, por lo tanto, muestran una progresion en la consecucion
de las capacidades que definen los objetivos. Los criterios de evaluacidén, como hemos dicho,

seran el referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de las competencias clave.

En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o
una alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas
se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y
estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para continuar

el proceso educativo.

Fruto del proceso de evaluacidon continua se realizaradn para cada grupo de alumnos y
alumnas, al menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso. Estas sesiones de evaluacion
son reuniones del equipo docente responsable de la evaluacidon de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por el tutor o la tutora con la finalidad de intercambiar informacidén y
adoptar decisiones orientadas a la mejora sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y sobre
la propia practica docente. La valoracién de los resultados derivados de estos acuerdos y
decisiones constituird el punto de partida de la siguiente sesidn de evaluacion. De igual modo, en
estas sesiones de evaluacidon se acordard también la informacidn que, sobre el proceso personal
de aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumna y a su padre, madre o quienes

ejerzan la tutela legal.

Evaluacién final

Es la que se realiza al término de un periodo determinado del proceso de ensefianza-
aprendizaje para determinar si se alcanzaron los objetivos propuestos y la adquisicion prevista de
las competencias clave y, en qué medida los alcanzdé cada alumno o alumna del grupo-clase. En

dicha evaluacioén se tendrdn en cuenta tanto los aprendizajes realizados en cuanto a los aspectos
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curriculares de cada materia, asi como el modo en que desde estos han contribuido a la

adquisicion de las competencias clave.

Los resultados de la evaluacidon de cada materia se expresardn mediante una calificacion
numeérica, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez, que ird acompanada de los
siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BIl), Notable (NT), Sobresaliente (SB),
aplicandose las siguientes correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable:

7 u 8. Sobresaliente: 9 0 10.

El nivel competencial adquirido por el alumnado se reflejara al final de cada curso en el
acta de evaluacién, en el expediente académico y en el historial académico, de acuerdo con la
secuenciacion de los criterios de evaluaciéon detallada en los Anexos |, Il y Il de la Orden que
desarrolla el curriculo y establece la ordenacidon sobre la evaluacidon, y con la concrecidn curricular
detallada en las programaciones didacticas. Con este fin se emplearan los siguientes términos:

Iniciado (1), Medio (M) y Avanzado (A).

La evaluacién final en el Bachillerato

De acuerdo con el articulo 30.5 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se podra otorgar
Mencién Honorifica en una materia o Matricula de Honor al expediente de los alumnos y alumnas
que hayan cursado el Bachillerato y que hayan demostrado un rendimiento académico excelente

al final de la etapa.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar
el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa
de Bachillerato, se podra otorgar Mencidn Honorifica en una determinada materia a los alumnos
y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media de
9 o superior en dicha materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta mencién se consignara en el expediente y en el historial del alumno o alumna

junto a la calificacion numérica obtenida.
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Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que, a la finalizacion del segundo curso de
Bachillerato, hayan obtenido una media igual o superior a 9 podran obtener la distincion de
Matricula de Honor. La nota media se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones
de todas las materias cursadas redondeada a la centésima. No se tendran en cuenta en dicho
calculo las calificaciones “exento” o “convalidado”. La obtencidon de la Matricula de Honor se

consignara en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

Se concedera Matricula de Honor a un niumero de alumnos o alumnas no superior al 5% del
total del alumnado matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se
consideraran también las calificaciones del primer curso de la etapa vy, si subsiste el empate, se
considerard, en primer lugar, la nota media de cuarto, tercero, segundo y primero de Educacién

Secundaria Obligatoria, sucesivamente.

Evaluacién extraordinaria

Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacidon negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacidén de la misma en la
evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborard un programa de
refuerzo que consistird en un informe sobre los competencias especificas y criterios de evaluacion
a superar, asi como la propuesta de actividades de recuperacidon en cada caso. El proceso de
evaluacion extraordinaria sera disefado por el departamento de coordinacidn didactica que

corresponda en cada caso.

El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacién negativa en alguna materia del
curso o no haya adquirido evaluacidn positiva en materias del curso anterior a la finalizacion del
proceso ordinario seguird con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacion del periodo lectivo.

Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacion No Presentado

(NP) equivaldra a la calificacidn numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista
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una calificaciéon numérica obtenida para la misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se

tendra en cuenta dicha calificacién.

Promocion del alumnado.

En la Educacidn Secundaria Obligatoria.

Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa
serdn adoptadas de forma colegiada por el equipo docente del alumno o la alumna, con el
asesoramiento del departamento de orientacidn, atendiendo al grado de consecucidn de los
objetivos de la etapa, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a la valoraciéon
de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo

docente que imparta clases en las materias en las que el alumno estd matriculado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto 217/2022 de 29 de
marzo y el articulo 11 del Real Decreto 984/2022, de 16 de noviembre, los alumnos y alumnas
promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que las materias o ambitos que, en
su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime
gue tienen expectativas favorables de recuperaciéon y que dicha promocién beneficiard su
evolucidon académica. En todo caso, promocionardn quienes hayan superado las materias o

ambitos cursados o tengan evaluacién negativa en una o dos materias.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacidn al grado de
adquisicion de las competencias y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres o mas

materias suspensas, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) La evolucioén positiva del alumnado en todas las actividades de evaluaciéon propuestas.
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b) Que, tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante
el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles, el alumnado

haya participado activamente con implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

Independientemente de esto, para aquellos alumnos que tengan tres suspensos, el Equipo
Docente de la etapa de ESO ha tomado el acuerdo de que los alumnos no podrdn promocionar si
entre los suspensos se encuentran las materias de Lengua Castellana y Matematicas, y las

calificaciones de estas materias son inferiores a un cuatro.

Igualmente, dicho equipo ha decidido que no podran promocionar aquellos alumnos que

tengan cuatro o mas suspensos y sus calificaciones sean inferiores a un cuatro.

En los casos citados en los dos parrafos anteriores, el profesorado perteneciente al Equipo
Docente de ESO podra estudiar la promocién de los alumnos cuando las calificaciones de algunas
de las materias sean iguales a cuatro, y se haya observado en el alumno una actitud positiva para,

a juicio del profesorado, poder superar dichas materias con los programas de refuerzo.

En relacion con los cursos primero y tercero, si al finalizar el correspondiente curso escolar,
el alumno o alumna tuviera alguna materia o dmbito pendiente, el profesor responsable de la
misma elaborard un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias especificas y los
criterios de evaluacién no superados. En los cursos segundo y cuarto, el informe del profesorado
responsable recogerd los objetivos y criterios de evaluaciéon no superados. Este informe sera
entregado a los padres, madres o tutores, tutoras legales al finalizar el curso o al alumnado si este
es mayor de edad, sirviendo de referente para el programa de refuerzo del curso posterior o del

mismo, en caso de repeticion.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o dmbitos seguirdn un
programa de refuerzo, que se podra elaborar de manera individual para cada una de las materias
o dmbitos no superados, o se podrad integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo

considera necesario, y asi se recoge en el proyecto educativo. El equipo docente revisara
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periddicamente la aplicacidn personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos al

finalizar cada trimestre escolar y, en todo caso, al finalizar el curso.

La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de promocidén y
titulacidn previstos en los apartados anteriores. En caso de que se determine un Unico programa

de refuerzo para varias materias, estas han de ser detalladas en el mismo.

Serd responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la materia que le dé
continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd responsabilidad de la persona titular del
departamento o persona en quien delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinaciéon didactica propio de la materia. En caso de que se
decida que el alumnado tenga un uUnico programa de refuerzo, su seguimiento sera
responsabilidad del tutor o tutora o de un miembro del departamento de orientacion cuando el
alumno o la alumna se encuentre en un programa de diversificacion curricular o un programa de

mejora del aprendizaje y del rendimiento.

El alumnado con materias pendientes debera realizar los programas de refuerzo y superar
la evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha evaluacidn, los resultados obtenidos se
extenderdn en la correspondiente acta de evaluacidén, en el expediente y en el historial académico

del alumno o alumna.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16.5 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo
y en el articulo 11.4 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, la permanencia en el mismo
curso se considerara una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado las
medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno o la
alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podra permanecer en el mismo curso una sola vez y

dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 11.5 del Real Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre, de forma excepcional se podra permanecer un aflo mas en el cuarto curso, aunque se
haya agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta
medida favorece la adquisicidon de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso,
se podra prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 de la Ley Organica

2/2006, de 3 de mayo.

En el Bachillerato

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa, los alumnos y alumnas promocionaran de
primero a segundo cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacién negativa

en dos materias, como maximo.

Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero
seguirdn los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacion y pruebas de
evaluacion de las materias pendientes que establezca el departamento didactico correspondiente.
La aplicacion y evaluaciéon de dicho programa para aquellas materias no superadas que tengan
continuidad seran realizadas por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento
de coordinacién didactica propio de la materia. La aplicaciéon y evaluacidon de dicho programa
para aquellas materias que no tengan continuidad serdn realizadas, preferentemente, por un
miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio
de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departamento

correspondiente bajo la coordinacion de la jefatura del mismo.

El alumnado con materias pendientes de primer curso deberd matricularse de dichas
materias, realizar los programas de refuerzo que contengan las actividades recomendadas vy
superar la evaluacidn correspondiente. Esta circunstancia, la superaciéon o no del programa de

refuerzo, serd tenida en cuenta a los efectos de promocidn vy titulacién.
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Sin superar el periodo maximo de permanencia para cursar Bachillerato en régimen
ordinario, los alumnos y alumnas podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como
maximo, si bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo

informe favorable del equipo docente.

Los alumnos y alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion negativa en
algunas materias podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias

superadas u optar por repetir el curso completo.

Tal y como establece la normativa, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades
intelectuales se flexibilizard de conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda
anticiparse su incorporacion a la etapa o reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que

dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal y social.

Obtencién del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

De conformidad con lo establecido en la normativa, obtendran el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al terminar la Educacién Secundaria
Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en

el Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.

Las decisiones sobre la obtencidn del titulo seran adoptadas de forma colegiada por una
mayoria cualificada de dos tercios del profesorado que imparta clases en las materias en las que
el alumno estd matriculado. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con
relacion al grado de adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y en

cuanto al logro de los objetivos de la etapa, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

e Laevoluciéon positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas.
e Que, tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante

el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles, el
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alumnado haya participado activamente con implicacidn, atencidn y esfuerzo en las

materias no superadas.

El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria serd Unico y se expedira

sin que en él figure calificacién alguna.

Obtencién del Titulo de Bachiller.

Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacidn positiva en todas las
materias de los dos cursos de Bachillerato, aunque excepcionalmente, el equipo docente podra
decidir la obtencidon del titulo de Bachiller por un alumno o alumna que haya superado todas las
materias salvo una, en la evaluacion extraordinaria, siempre que se cumplan ademas todas las

condiciones siguientes:

e Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos
y competencias vinculados a ese titulo.

e Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o la alumna en la materia.

e Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades
necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

¢ Quelamediaaritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final

de la etapa, se considerarad la nota numérica obtenida en la materia no superada.

Las decisiones sobre la titulacion se adoptaran por consenso, de manera colegiada,
y en caso de gue no exista, se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios del profesorado del

alumno o la alumna.

El titulo de Bachiller serd unico y se expedird con expresidon de la modalidad cursada
y de la nota media obtenida, que se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones de

todas las materias cursadas vinculadas a la modalidad por la que se expide, redondeada a la
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centésima. A efectos de dicho célculo, se tendran en cuenta las materias comunes y optativas, asi
como las materias especificas de la modalidad por la que se expide titulo y, en su caso, la materia

de Religion.

Informacion y transparencia de la evaluacion.

Como se ha ido recogiendo a lo largo de este Proyecto Educativo, La evaluaciéon se
realizard conforme a criterios de plena objetividad. A tales efectos, los proyectos educativos de
los centros docentes estableceran los procedimientos, criterios y mecanismos para garantizar el
derecho de los alumnos y alumnas a una evaluacion objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y

rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad.

El alumnado tiene derecho a conocer los resultados de su aprendizaje para que la
informacion que se obtenga a través de los procesos de evaluacion tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educaciéon. A tales efectos, los procedimientos y criterios de
evaluacion deberan ser conocidos por el alumnado, con el objetivo de hacer de la evaluaciéon una

actividad educativa.

Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar este derecho que asiste a los
alumnos y alumnas a la evaluaciéon y al ya citado reconocimiento objetivo de su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado dard a conocer al alumnado y a sus familias los
objetivos de cada una de las materias curriculares, las competencias clave, los criterios de
evaluacion, calificacion y promocioén, y los procedimientos de reclamaciéon incluidos en los
proyectos educativos y, en su caso, las medidas de apoyo educativo y las adaptaciones

curriculares derivadas de las necesidades que presente el alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria del alumnado
informaran por escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del mismo sobre
el aprovechamiento académico de éste y la evolucidn de su proceso educativo. Esta informacion

se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectadas
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en el proceso de aprendizaje. A tales efectos, los tutores y tutoras requerirdn, en su caso, la

colaboracion de los restantes miembros del equipo docente.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela
legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluird, al
menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas y el nivel competencial
alcanzado. Asimismo, se informara sobre la decisidn acerca de su promocién al curso siguiente y
las medidas adoptadas, en su caso, para gue el alumnado alcance los objetivos establecidos en

cada una de las materias y desarrolle las competencias clave.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacién final obtenida en una materia
o con la decisidon de promocidn adoptada para un alumno o alumna, éste, o su padre, madre o
personas gque ejerzan su tutela legal, podra solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o

decisién, en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacion.

La solicitud de revisidon contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con

la calificacion final o con la decision adoptada.

Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en una
materia, esta sera tramitada a través del jefe o jefa de estudios, quien la trasladara al jefe o jefa
del departamento didactico responsable de la materia con cuya calificacion se manifiesta el
desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor tutor o profesora tutora. Cuando el objeto
de la revision sea la decisidn de promocion el jefe o jefa de estudios la trasladara al profesor tutor

o profesora tutora del alumno o alumna.

En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro docente, persista el desacuerdo
con la calificacion final de curso obtenida en una materia o con la decisidn de promocién la
persona interesada, o su padre, madre o tutores legales, podrdn solicitar por escrito al director o
directora, en el plazo de dos dias habiles a partir de la Ultima comunicacidn del centro, que eleve

la reclamacioén a la correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacidon. A tales
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efectos, se debera dejar constancia escrita de la fecha en la que se produce el traslado de dicha
comunicacion al alumno o a la alumna, en el caso de ser mayor de edad, o a su padre, madre o

persona que ejerza su tutela legal, si es menor de edad.

El director o directora del centro, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira el
expediente de la reclamacioén a la correspondiente Delegacion Territorial, al que incorporara los
informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluacién del
alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si

procede, del director o directora acerca de las mismas.
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8.- Atencion a la diversidad del alumnado.

8.1.- Normativa de referencia.

Instrucciones de 6 de octubre de 2021 de la Direccidén General de Atencién a la Diversidad,

Participacion y Convivencia Escolar, por las que se establece el procedimiento para la autorizacion
y el desarrollo de experiencias de escolarizacion combinada de alumnado con necesidades

educativas especiales.

Instrucciones de 14 de septiembre de 2021, de la Direccidn General de Atencién a la Diversidad,

Participacion y Convivencia Escolar, por las que se establece la organizacion y el funcionamiento
del Programa de Refuerzo, Orientacién y Apoyo en los centros docentes publicos dependientes
de la Consejeria de Educaciéon y Deporte de la Junta de Andalucia (PROA Andalucia) para el curso

2021/2022.

Acuerdo de 23 de marzo de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conocimiento del

Protocolo de Atenciéon a Personas con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad. (BOJA

de 26-03-2021)

Instrucciones de 8 de marzo de 2021, de la Direccidon General de Atencidon a la Diversidad,

Participacion y Convivencia Escolar, sobre el procedimiento para el registro y actualizacién de

datos en el médulo de gestion de la Orientacion en el sistema de informacién Séneca.

Circular de 25 de febrero de 2021, informativa sobre los cambios introducidos en las érdenes que

desarrollan el curriculo y la atencidén a la diversidad en las etapas de Educacién Primaria,

Secundaria y Bachillerato.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos

de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de

aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas.
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Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan

determinados aspectos de la atencidn a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacidn
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas

etapas educativas. (PDF 1de 2)

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Educacion Secundaria Obligatoria _en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan

determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas

etapas educativas. (PDF 2 de 2)

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la

atencioén a la diversidad y se establece la ordenacidon de la evaluacidn del proceso de aprendizaje

del alumnado. (PDF 1 de 2)

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de

Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la

atencidon a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacidn del proceso de aprendizaje

del alumnado. (PDF 2 de 2)

Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad, por las

que se actualiza el protocolo de deteccidon, identificacion del alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

Instrucciones de 11 de marzo de 2016, de la Direccién General de Participacién y Equidad, por las

que se regula el procedimiento y los criterios para solicitar la permanencia extraordinaria del
alumnado con necesidades educativas especiales en el primer ciclo de la etapa de Educacion

Infantil.
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8.2.- Principios de atenciodn a la diversidad.

e Prevencion: pretendemos promover habitos y actuaciones que prevenga la
aparicion de dificultades, asi como la deteccién pronta de estas: Para ello
desarrollamos un Plan Especifico de Prevencion en Educacion Infantil.

e Normalizacidon: La atencidn a la diversidad debe ser la pauta ordinaria de la accidn
educativa del centro, incluyendo actuaciones ordinarias y extraordinarias. El
objetivo de las medidas de atencidn a la diversidad es todo el alumnado del centro.

e Inclusidn: La aplicacion de medidas de atencion a la diversidad de caracter
extraordinario tendran siempre en cuenta la necesidad de una inclusién real del
alumnado en la vida social del centro.

e Atencidn flexible: La heterogeneidad de necesidades educativas que pueden
plantearse requieren una gran capacidad por parte del centro para utilizar de forma

flexible y adaptada sus recursos.

8.3.- Medidas de deteccién temprana.

Entre las medidas de deteccidn y atencidén temprana tenemos:
a. Programa de Prevencion en3 afos de Educaciéon Infantil: Recopilacion de datos del
alumno a través de:
- Cuestionarios rellenados por las familias.
- Observacidon junto con la tutora de items que deben haber alcanzado en la
etapa.
- Observacioén individualizada del alumnado valorando items que deben haber
alcanzado.

Con los datos obtenidos se realiza un informe individual que se entrega a los progenitores
en una reunidn grupal. Dicho informe incluye los aspectos que se valoran como negativos para el
adecuado progreso escolar, asi como las orientaciones para su correccion.

En el caso de aquellos alumnos en los que se considere necesaria una evaluacion

individualizada, se mantendrdn reuniones individualizadas con los padres antes de convocar la
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reunién grupal.

b. Pruebas de Diagndstico Preescolar en 5 aflos de Educacidn Infantil: Al disefar estas
pruebas se han procurado tener en cuenta los aspectos aptitudinales que tienen mayor
influencia en el aprendizaje de la lectura, escritura y matematicas.

Con estas pruebas se evalua:

e Conocimiento de vocabulario.

e Conceptos cuantitativos.

e Memoria auditiva.

e Aptitud perceptiva:
= Percepcion visual: Constancia de la forma.
= Posiciones en el espacio.
=  QOrientacion espacial.
=  Percepcidn visual: Figura- fondo.

e Coordinacién visomotora.

Las puntuaciones obtenidas en las pruebas informan sobre el nivel de desarrollo alcanzado
por el/la nifo/a en algunas aptitudes que influyen en el aprendizaje de la lectura, escritura y
calculo.

La informacién que proporciona la aplicacion de las pruebas posibilita el establecimiento de
grupos de trabajo.

Estos datos sirven también para seleccionar ejercicios o tareas Uutiles para reforzar el
desarrollo del/la nifio/a.

El objetivo de estas pruebas es ayudar al profesorado de Infantil a conocer las caracteristicas
del/la nifio/a: sus aptitudes, su madurez, habitos, experiencia, etc.

Con los datos obtenidos se realiza un informe individual que se entrega a los progenitores

en una reunidn grupal.

En el caso de aquellos alumnos en los que se considere necesaria una evaluacion
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individualizada, se mantendran reuniones individualizadas con los padres antes de convocar la

reunion grupal.

¢. Reuniones de Transito: En los primeros dias de septiembre y antes de que empiecen las
clases se llevaran a cabo distintas reuniones:

-Reunién Transito entre Etapas:

*Infantil- Primaria: Formada por las tutoras que los cursos anteriores tenian a los
alumnos de Educacion Infantil de 5 aflos y los tutores/as de 12 de Educacion
Primaria del curso actual, asi como la psicdloga de Infantil y Primaria. La
informacidon compartida en dicha reunidn abarcara de forma individualizada los
siguientes campos:

*Expresion Oral.
*Expresion Escrita.
*Expresion Lectora.
*Resolucion de Problemas.
«Comprension de Conceptos.
* Autoestima.

*Integracion en la clase.
eComportamiento.
*Colaboracion de la familia.
* Asistencia.

*Trabajo Personal.

*Primaria- Secundaria: Formada por los tutores/as que el curso anterior tenian a
los alumnos de 62 de Educacién Primaria, los tutores/as de 12 de ESO del curso
actual, asi como la psicdloga de Infantil y Primaria y la orientadora de Secundaria

y Bachillerato.

*Entre Ciclos: Los tutores/as suelen permanecer con sus alumnos/as dos cursos.
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A principios de curso se mantienen reuniones el/la tutor/a que deja a los
alumnos/as con el/la tutor/a que los recibe. En dicha reunidn se informa de los
resultados obtenidos por los alumnos en las distintas materias, la integracién en
el grupo, el comportamiento, la colaboracién de la familia asi como de los
aspectos en los que el/la alumno/a presenta un déficit o debe mejorar. Asi el/la
tutor/a de 22 de Educacién Primaria del curso anterior se retine con el /la de 3°
de Primaria del curso actual y el/la de 42 de Primaria del curso anterior con el/la

de 52 de Educaciéon Primaria del curso actual.

d. Evaluacion Inicial para cada nivel: Los primeros dias del curso los tutores llevan a cabo una serie
de observaciones, para conocer lo antes posible, las competencias, los habitos, modos de
trabajo, estilos de aprendizaje, saberes basicos que presentan los alumnos/as para poder
actuar segun el caso:

- Deducir necesidades del grupo y de cada alumno/a.

- Establecer prioridades detrabajo.

- Introducir adaptaciones en la programacién de la materia.

- Adoptarotrotipo de medidas que afectanalaorganizacidon paraunamejoratencion

ala diversidad.

e. Accion tutorial que permite la ayuda a la personalizacion e individualizaciéon del proceso
de ensefianza-aprendizaje en cada alumno/a, en estos tres ambitos:
- Enel Equipo docente: Coordinaciony toma de decisiones sobre diferentes medidas
de atencidn aladiversidad para el grupo de alumnos.
-En el dmbito familiar: Reuniones informativas y entrevistas personales de
conocimiento interpersonal conlos/as padres/madres del alumnado.
- Con el alumnado: Integracion de los/as alumnos/as en su grupo, en las materias y
en la tutoria y ayuda a la construccion de la identidad personal, a la

personalizacion de los procesos de ensefanza-aprendizaje y a la toma de
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decisiones.

f. Seguimiento del absentismo: para prevenir retrasos en el aprendizaje del alumnado que
presenta este problema y que con el paso de los cursos precisa de una atencion

extraordinaria.

8.4.- Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.
a. Dificultades especificas de aprendizaje.
- Capacidad intelectual limite.
- Retrasos madurativos de un area determinada.
- Trastornos especificos que afecten de alguna manera al aprendizaje (Dislexia;
afectacion de los procesos cognitivos basicos, etc.)
- Dificultades especificas en el aprendizaje de la lectura de la escritura o dislexia.
- Dificultades especificas en el aprendizaje de la escritura o disgrafia.
- Dificultades especificas en el aprendizaje de la escritura o disortografia.

- Dificultades especificas en el aprendizaje del calculo o discalculia.

b. Necesidades Educativas Especiales (discapacidad o Trastorno Grave de
Conducta).

- Trastornos de la comunicacion: Afasia, TEL, Trastornos del habla.

- TEA.

- Trastorno por déficit de atencidn con o sin hiperactividad.

c. Altas capacidades.
- Sobredotacién intelectual.
- Talento simple.

- Talento complejo.
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8.5.- Medidas de atencién a la diversidad.
a) Medidas Ordinarias:

Aplicacion de programas de caracter preventivo.

La deteccién temprana y la intervencion inmediata con el alumnado que presente
dificultades en su desarrollo y aprendizaje, asi como el que presente altas capacidades

intelectuales.

La adecuacidn de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado.

Metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria entre

iguales, aprendizaje por proyectos y otras que promuevan el principio de inclusién.

La realizacion de acciones personalizadas de seguimiento y accién tutorial, asi como
aquellas de ambito grupal que favorezcan la participacion del alumnado en un entorno

seguro y acogedor.

Actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias clave del

alumnado.

Actividades de profundizacion y estrategias especificas de enseffanza aprendizaje que

permitan al alumnado desarrollar al maximo su capacidad y motivacién.

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula
(profesor de refuerzo horas COVID) para reforzar los aprendizajes instrumentales

basicos del alumnado.
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i. Programas de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas. Existira una
coordinacion entre el profesorado de apoyo vy el tutor/a del grupo mediante reuniones

periddicas a lo largo del curso escolar.

j.  Programas de refuerzo de los aprendizajes no adquiridos, para el alumnado que
promociona con materias suspensas. Dicho Programa incluird un conjunto de
actividades programadas para realizar el seguimiento, el asesoramiento y la atencidon

personalizada.

k. Plan personalizado para el alumnado que no promociona de curso.

b) Medidas Especificas:
a. Programa de Refuerzo del Aprendizaje.
b. Programa de Profundizacién Curricular.

c. Programas Especificos.

c) Medidas Extraordinarias:
a. Adaptacion Curricular para Alumnado de Altas Capacidades.

b. Permanencia Extraordinaria.

d) Medidas Excepcionales:

a. Flexibilizacion Alumnos Altas Capacidades (Sobredotacion).

8.6.- Medidas aplicables en funcién de la necesidad detectada.
En funcién del tipo del tipo de necesidad, se aplicardn distintas medias:
a) En el caso del alumnado que demuestra dificultades en el desarrollo del curriculo, pero

no presenta necesidades especificas de apoyo educativo (alumnado que no promociona de curso,
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gue requiere recuperacion de aprendizajes no adquiridos):
- Se aplicaran las medidas ordinarias reflejadas en el punto anterior, especialmente el Refuerzo

Educativo.

b) Dificultades graves de aprendizaje
- Tras la valoracion por parte del Equipo de Orientacion., se podra aplicar Refuerzo Educativo
y, en caso de presentar dificultades mayores (prioritariamente a partir del segundo ciclo),

Programa de Refuerzo del Aprendizaje.

d) Altas capacidades intelectuales
Una vez acreditada la situacion a través del Equipo de Orientacion., se podra realizar:
- Adaptacion Curricular para Alumnado de Altas Capacidades Intelectuales,
basada en Programas de Profundizacion.
- Programas de Profundizacion.
- Flexibilizaciéon, como medida excepcional en caso de AACCIl por

Sobredotacion.

8.7.- Protocolo de Actuacion.
Procedimiento para la deteccidn temprana de sefales de alerta en el desarrollo o de niveles de
altas capacidades para establecer lo antes posibles las medidas adecuadas.
Momentos clave:
a) Nueva escolarizacion y transito
b) Deteccidon durante el proceso de ensefianza- aprendizaje
c) Deteccidn en el contexto familiar

d) Deteccidn en el contexto educativo.

a) DETECCION DURANTE EL PROCESO DE NUEVA ESCOLARIZACION Y TRANSITO:
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El propio procedimiento de escolarizacion constituye un proceso de deteccidn de
alumnado con NEAE que promoverd la puesta en marcha de su identificacion y, en su caso, el
proceso de elaboracién del dictamen de escolarizacion. Las actuaciones que se consideran
recomendables para la deteccion de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
en el marco del programa de transito entre el primer y el segundo ciclo de la etapa de educacion
infantil son:

e Coordinacién entre todos los 6rganos docentes implicados: equipos directivos de los
centros, EOE, EOE Especializado, CAIT,...

e Reunién de tutores/as de segundo ciclo de Educacién Infantil y/o Departamento de
Orientacion con las familias del alumnado destinadas a informar sobre: el proceso de
escolarizacion, las caracteristicas evolutivas de la etapa educativa en la que se encuentra
su hijo o hija, con el fin de detectar y/o resolver dificultades y el contexto fisico donde se
van a desenvolver sus hijos e hijas.

e Transmisidon de datos a través de los informes de final de ciclo, que ademas de la
informacion académica recoja informacién sobre el grado y nivel de desarrollo del
alumno/a, dificultades detectadas y orientaciones sobre medidas educativas a contemplar
en el segundo ciclo de educacion infantil.

¢ Reuniones de coordinaciéon y contacto directo entre el profesorado que imparten el primer

ciclo de educacioén infantil y el segundo ciclo de educaciéon infantil y primaria.

b) DETECCION DURANTE EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El profesorado (por su formacion pedagdgica y experiencia docente) y la familia (como
institucion social primaria) tienen la capacidad para detectar indicios de NEAE en el alumnado.
Se considerard que un alumno/a presenta indicios de NEAE cuando se observe alguna de las
siguientes circunstancias:

e Rendimiento inferior o superior al esperado tomando como referencia a su edad y/o nivel

educativo
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e Diferencia significativa con respecto a la media de sus iguales en cualquiera de los dmbitos
del desarrollo y/o en el ritmo aprendizaje

e |ndicios de la existencia de un contexto familiar poco favorecedor para la estimulacién y
desarrollo del alumno/a

e Las circunstancias anteriores no se explican por factores coyunturales o transitorios.

Para la deteccién de estos indicios, se consideraran los siguientes dmbitos del desarrollo y del

aprendizaje:

= Desarrollo cognitivo

= Desarrollo motor

= Desarrollo sensorial

= Desarrollo comunicativo y linguistico

= Desarrollo social y afectivo

= Desarrollo de la atencién y concentracién

= Desarrollo de aprendizajes basicos: lectura, escritura y calculo

c) DETECCION EN EL CONTEXTO FAMILIAR:

Los indicios de NEAE que sean detectados desde el entorno familiar deberan ser comunicados

mediante el siguiente procedimiento:

Paso 1.- Solicitud de la familia. - La familia solicitard una entrevista al tutor/a con objeto de
informar que ha observado que su hijo o hija manifiesta indicios de NEAE.

Cuando la familia presente diagndsticos y/o informes externos al centro, el tutor o tutora, le
indicard que esta documentacién deberd ser presentada en la secretaria del centro para su
registro y posterior archivo y custodia en el expediente académico del alumno o alumna por parte

del centro.

Paso 2.- Comunicacién Jefatura de Estudios. El tutor/a trasladara la informacion verbal y/o escrita
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aportada por la familia a la jefatura de estudios para su conocimiento. En cualquiera de los casos,
el tutor/a informard a la familia que el equipo docente analizard los indicios detectados y

determinara la respuesta educativa mas adecuada.

Paso 3.- Convocatoria Equipo docente. - Tras esta entrevista, el tutor o tutora convocara la reunién

del equipo docente segun se refiere el procedimiento general, de la que levantara acta.

d) DETECCION EN EL CONTEXTO EDUCATIVO:

Existen momentos clave para detectar indicios en el alumnado que posibilitan la toma de
decisiones para la adopcidon de medidas educativas, asi como que pudiesen hacer pensar en la
existencia de NEAE.

1) Deteccidn de alumnado con indicios de NEAE en el marco de los programas de transito.

2) Deteccion de alumnado con indicios de NEAE en el marco de las evaluaciones iniciales.

3) Deteccion de alumnado con indicios de NEAE en el marco de las Evaluaciones trimestrales

4) Deteccion de alumnado con indicios de NEAE en cualquier momento del proceso de

ensefanza-aprendizaje.

Ademas de las actuaciones anteriormente descritas, el Sistema Educativo contempla diferentes
procedimientos prescriptivos que pueden ser especialmente relevantes para detectar alumnado
con NEAE, tales como:

e Protocolo de Deteccidon del alumnado NEAE por presentar AACCII (alumnado de 12 de E.

Primaria y 12 de E. Secundaria)

8.7.1. PROCEDIMIENTO A SEGUIR TRAS LA DETECCION DE INDICIOS DE NEAE:
Reunién del Equipo Docente (asistird algun miembro del Departamento de Orientacion) en la que
se procedera a:

- Identificar los indicios de NEAE del alumno/a.
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- Analisis de informacién aportada por todo el profesorado implicado y familia.
- Valoraciéon de posibles medidas generales de caracter ordinario a aplicar.

- Toma de decisiones respecto a medidas y estrategias.

- Cronograma de seguimiento.

- El tutor/a levanta acta y traslada a la Jefatura de Estudios

- Entrevista del tutor/a con la familia de dichas medidas y estrategias.

- Puesta en marcha de las medidas y estrategias.

8.7.2. FASES DE PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE LA EVALUACION

PSICOPEDAGOGICA:

En caso de no resultar efectivas estas medidas se procede a solicitar la Evaluacion
psicopedagdgica:
- Deben de haber pasado como minimo 3 MESES desde la reunidon anterior.
- Circunstancias excepcionales:
o Agravamiento de las circunstancias

o Indicios evidentes de NEAE

1) Primera Fase

Reunidén del Equipo Docente (asistird algin miembro del Equipo de Orientacién): En ella el Tutor/a
recoge la informacién y los datos necesarios para cumplimentar la SOLICITUD DE EVALUACION
incluyendo:

o Medidas adoptadas previamente

o Motivos por los que no han dado resultado

2) Segunda Fase
La solicitud es entregada a el/la Jefe/a de Estudios quien, con el/la orientador/a de referencia,

aplicaran los criterios de priorizacion
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o Naturaleza y gravedad de la necesidad detectada
o Nivel educativo: 22 ciclo de El y 12y 22 curso de EP

o Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras administraciones

3) Tercera Fase

Pueden darse tres circunstancias:

1- No se ha llevado correctamente y/o de forma completa el procedimiento. Se remitird a la
Jefatura de Estudios para que se tomen las medidas oportunas.

2- Que se concluya que no precisa Evaluacién Psicopedagdgica. El orientador/a elaborard un
informe en el que lo justificard y propondrd medidas educativas de caracter general de atencidn
a la diversidad que conformaran la respuesta educativa al alumno/a. Este informe se entregara al
tutor/a para que coordine, con el Equipo Educativo, las medidas y para que informe a la familia
de la decision adoptada. El contenido de éste informe y su valoracién debe quedar reflejadas en
el informe final de curso, ciclo y/o etapa.

3- Que se concluya que presenta indicios de NEAE y requiere la realizaciéon de una Evaluacion

Psicopedagdgica procediendo a ella.

4) Cuarta Fase

1) Informacioén a los padres, madres sobre el inicio del proceso: El tutor o tutora convocara
entrevista y les informara sobre:

- El objetivo de la evaluacidn y el procedimiento. En este procedimiento se requiere la firma de la
familia en la que se informa del inicio de evaluacidn psicopedagdgica

- La necesidad de su colaboracidén a lo largo del proceso y que se le citara por el Departamento
de Orientacion para informar de los resultados.

29) Al finalizar la entrevista, firmardan un documento de haber sido informados NO DE
AUTORIZACION. (En caso de asistir solamente un progenitor recoger que se actla de acuerdo
con la conformidad del ausente).

- Si expresa su desacuerdo. Se pondra en conocimiento del EOE, que mantendra reunién con la
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direccion del centro y volverdn a citar con la familia. Se inicia el proceso.

- En caso de negativa obstruccionista: Servicio de Inspecciéon y SSSSCC.

- Si no acuden: Acuse de recibo.

- Padres separados, con la patria potestad: Seran informados los dos.

Los anexos para llevar a cabo dicho procedimiento han sido aportados por la orientadora de

referencia del EOE y estaran recogidos en la jefatura de estudios para cuando se necesiten.

8.7.3. TRASVASE DE INFORMACION.

De cara a una correcta aplicacion de las medidas de atencidn a la diversidad, es necesario llevar
a cabo un correcto trasvase de informaciéon acerca de las medidas adoptadas con este alumnado
y las caracteristicas de éstos:

- Dentro del centro: Se atendera especialmente al cambio de ciclo o etapa. Los tutores del curso
anterior sefalaran a los del nuevo curso qué alumnos han requerido medidas de atencién a la
diversidad y qué efectividad han tenido.

- Con otros centros: Se comunicara esta informacidn en las reuniones de transito de primaria a

secundaria que se realizan con los I.E.S. de la zona.

8.7.4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El seguimiento de la marcha de estas medidas se realiza a partir de varios cauces:
- Reuniones periddicas del Equipo de Orientacion (minimo una vez al mes).
- Evaluacion trimestral de los alumnos.

- Seguimiento y evaluacién de los PR y de los PE.

8.7.5. EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.
El Departamento de Orientaciéon estd compuesto por:
- El orientador/a de referencia del EOE.
- La orientadora de Educacidon Infantil y Primaria del centro.

- La orientadora de Educacién Secundaria y Bachillerato del centro.
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- Profesorado con horas de Refuerzo.
- Director.
- Jefe de Estudios.

Las funciones asignadas al Equipo de Orientacion son las siguientes:

a) Coordinacidn junto a la jefatura de Estudios en la organizacidn de los refuerzos pedagdgicos

del centro:

- orientacion para deteccion de necesidades

- distribucion horaria

- estrategias

b) Revisidon periddica, junto a la Jefatura de Estudios, de los refuerzos, analisis de su evoluciéon y

adopcidon de medidas.

c) Asesoramiento sobre la elaboracion del Plan de Orientacidn y Accidn tutorial, colaborando con
los Equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencién y deteccidon
temprana de las necesidades especificas de apoyo educativo, y asesoramiento en la elaboracién

de los Programas de Refuerzo y Profundizacidén para el alumnado que las precise.

d) Realizar la evaluacion psicopedagdgica del alumnado.

e) Asesorar al profesorado en el proceso de evaluacion continua del alumnado.

f) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefanza

y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

g) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de las medidas relacionadas con la

mediacioén, resolucidn y regulacion de conflictos en el ambito escolar.

h) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicaciéon de las diferentes actuaciones y
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medidas de atencién a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente

necesidades especificas de apoyo educativo.

i) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accidn tutorial, asesorando en sus funciones
al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitAndoles los recursos didacticos o educativos
necesarios y, excepcionalmente, interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o

de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

j) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten

a la orientacién psicopedagdgica del mismo.
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9.- La organizacioén de las actividades de refuerzo y recuperacion.

Muy unido al punto anterior, y como consecuencia del mismo, cada curso escolar
concretaremos las actividades de refuerzo y de recuperacién para cada una de las etapas que lo

requieran, de la forma que sigue:

9.1.- EDUCACION PRIMARIA.

9.1.1.- Procedimiento

I Para la organizacion de las actividades de refuerzo y de recuperacion partiremos de los
resultados escolares del curso anterior, asi como de los resultados de la evaluacion inicial.
No obstante, y para poder atender las dificultades tan pronto como sean detectadas, se

tendrdn en cuenta en cualquier otro momento del curso escolar.

1. Los tutores y las tutoras, en la sesidn de final de curso con el equipo docente y tras el
analisis y evolucion del alumnado, trasladaran a los coordinadores y coordinadoras del ciclo
el alumnado que se considera que debe ser atendido con este tipo de actividades, las
dificultades que presenta y las medidas que se proponen para que las supere. No obstante,
tras la evaluacion inicial del siguiente curso serd el momento de revisar dicha decisién si
fuera preciso. Si hay variaciones con respecto a la propuesta de final de curso se

comunicara antes de finalizar el mes de septiembre.

1. El ETCP realizard un estudio de todas las propuestas presentadas y a partir de otras
variables como las dificultades que pueden ser atendidas por el propio profesorado que le
imparte las areas, la disponibilidad de profesorado especifico para estas actividades,
especialistas, etc,, realizard una propuesta sobre la organizaciéon de estas actividades que

posteriormente sera ratificada por el equipo directivo del centro.

V. Los tutores o las tutoras del alumnado que serd atendido mediante este tipo de actividades
tendrd una reunidn informativa con la familia en la que informara sobre las medidas

acordadas y en la que, si fuera necesario o conveniente, les propondrd la firma del
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correspondiente compromiso educativo para colaborar en la mejora del rendimiento

escolar de sus hijos o hijas.

Para su organizacion, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

9.1.2.- Perfil del alumnado que precisa refuerzo y recuperacion.

Las actividades de refuerzo y de recuperacion se dirigirdn fundamentalmente al:

o Alumnado gue no promociona de curso.

o Alumnado que, aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o
materias instrumentales del curso anterior.

o Alumnado en quienes se detecte, en cualguier momento del curso, dificultades en las areas
o materias instrumentales de Lengua Castellana, Matematicas e Inglés.

o Alumnado que sin estar diagnosticado de N.E.E. presenta un retraso madurativo

significativo, pero inferior a dos afos cronoldgicos.

9.1.3.- Disponibilidad de profesorado para estas actividades.

El profesorado responsable de la aplicacién de las diferentes medidas de atencién a la
diversidad sera designado por la direccién del centro a comienzos de cada curso, de acuerdo a la
disponibilidad horaria y al nimero de unidades del centro, de acuerdo a lo establecido en el

articulo 18 de la Orden de 20 de agosto de 2010.
No obstante, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Quien prioritariamente atendera las actividades de apoyo y recuperacién sera el

profesorado designado como tal por la direccién del centro al inicio del curso escolar.

e La atencién a la diversidad del alumnado es responsabilidad de todo el profesorado del
Centro; en este sentido, el profesorado de Educacién Primaria y profesorado especialista

de Inglés, Musica y Educacién Fisica, destinaran a este tipo de actividades la parte de su
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horario no destinada a la imparticion de las distintas areas curriculares. No obstante, esta
dedicacién se verd modificada cuando, en caso necesario, por ausencia de otros maestros

o maestras tuviesen que atender a un grupo de alumnado.

e En el caso de que el area que precise de actividades de refuerzo o recuperacion fuese de
una especialidad como Lengua Extranjera, MUsica o Educacion Fisica, esta se llevaria a

cabo, siempre que fuese posible, por profesorado especialista.

9.1.4.- Coordinacion entre el profesorado responsable del aula ordinaria y el que

desarrolla las actividades de refuerzo y recuperacioén.

Teniendo en cuenta que el alumnado que recibe este tipo de actividades pertenece a un
grupo ordinario en el que la responsabilidad es del tutor o tutora del mismo, la coordinacidon entre
este y el profesorado que desarrolla las actividades de refuerzo y de recuperacion debe ser
continua y sistematica, manteniendo, al menos una reunién quincenal para el seguimiento de las
actividades que se van desarrollando y los avances o las dificultades que va superando el
alumnado. Para ello, es conveniente que establezcan un mecanismo facil de comunicacion que se
incorporard al plan que se desarrollard anualmente y que sera revisado por el Jefe de Estudios

junto con la responsable del Departamento de orientacién de Educaciéon Primaria.

9.1.5.- Planificacién y materiales especificos.

Las actividades de refuerzo educativo deberan estar programadas, y se incluira en el plan
que se desarrolle anualmente, de acuerdo con las dificultades y/o caracteristicas que presente el

alumnado. Esta planificacién contemplara:

e La finalidad que pretendemos con este tipo de atencién para cada alumno o alumna.
e El plan de actividades disefado.

e Metodologia mas adecuada.

e Temporalizacion.

e Materiales especificos que se precisan.
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e Seguimiento y evaluacién de lo conseguido.

9.1.6.- Aspectos organizativos.

Como ya vimos en el apartado anterior, la atencion al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo se realizara, ordinariamente, dentro de su propio grupo. Cuando
dicha atencion requiera un tiempo o espacio diferente, se hara sin que suponga discriminacién o

exclusion de dicho alumnado.

Cuando las actividades de apoyo o recuperacion se realicen dentro del grupo ordinario el
maestro o maestra que imparta la materia y el de apoyo se habran coordinado para que no existan
interferencias entre ellos y el alumnado dentro de sus posibilidades siga la clase con su grupo

ordinario y se le apoye en los tiempos de realizacion de actividades, que si serdn diferenciadas.

Cuando la realizacion de dichas actividades requiera un tiempo o espacio diferente, se
procurara gque lo haga de tal modo que el alumnado no quede desconectado de los aprendizajes

que se han desarrollado en su grupo ordinario.

9.1.7.- Areas fundamentales para refuerzo y recuperacién.

Se prestard especial atencidn durante toda la ensefianza basica a las estrategias de apoyo
y refuerzo de las areas instrumentales de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas. No
obstante, si algun alumno o alumna precisara de apoyo en actividades de recuperacién sobre
cualquier otra area y, fundamentalmente si hubiese obtenido una calificacién negativa de ella en

el curso anterior, podra ser atendida en la misma, siempre y cuando exista tiempo para ello.

9.1.8.- Evaluacion, seguimiento, avances.

Los equipos docentes realizardan mensualmente el seguimiento del desarrollo de los
programas de refuerzo que se estén llevando a cabo en cada grupo y se tomaran las decisiones
correspondientes a su continuidad, modificacion, si procede, o de la finalizacidén del mismo. De

estas decisiones, el tutor o la tutora mantendra informada a la Jefatura de Estudios, la cual, si asi
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lo considera necesario, y en coordinacion con el equipo de Orientacidn, podrd instar al equipo
docente a revisar su decisidon. Del mismo modo, los equipos de ciclo celebraran, con caracter
mensual, reuniones en las que se hard una puesta en comun sobre las actuaciones desarrolladas,
se realizard un seguimiento de la evolucidon del alumnado y se tomaran medidas para garantizar

la coordinacion entre el profesorado que atiende a este alumnado.

Para todo ello, el profesorado que imparta los programas de refuerzo de areas o materias
instrumentales basicas realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del
alumnado que atiende e informara periddicamente, junto con el tutor o tutora, de dicha evolucidon
a las familias. Igualmente se hara por escrito, y de ello también se informarda a la familia, en las
sesiones de evaluacion que realice el equipo docente. Este informe escrito se adjuntard a las

calificaciones del alumnado.

9.2.- EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

En Educacién Secundaria Obligatoria, en cada curso escolar, concretaremos la

organizacion de las actividades de refuerzo y recuperacion en:

a) Programas de refuerzo de materias instrumentales basicas, a los que se refiere el articulo 11.9.
del Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacidén vy el curriculo de la
educacién Secundaria obligatoria en la comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos, a los que se
refiere el articulo 15.3 del citado Decreto

c) Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso, al que se
refiere el articulo 15.5. del Decreto referenciado.

d) Programas de refuerzo de materias troncales para el alumnado de cuarto curso, de

conformidad con lo que se establece en el articulo 12.11. del Decreto mencionado.

Pagina 179



QQ.
e

a

Py\ClSCoo
e

¥, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis

w Proyecto Educativo de Centro

Educacién con raices.

Desde 1974

COLEGIO

9.2.1.- Los programas de refuerzo de las materias instrumentales basicas en Educacién

Secundaria Obligatoria.

Tienen como fin asegurar los aprendizajes basicos de Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas o Primera Lengua Extranjera, que permitan seguir con aprovechamiento las
ensefanzas la etapa. Estos programas estan dirigidos al alumnado de primer curso que lo
requiera segun lo dispuesto en el informe final de etapa de Educacion Primaria o en el consejo
orientador en el caso del alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
a) Alumnado que no promociona de curso.

b) Alumnado en el que se detecte, en cualquier momento del curso, dificultades en las materias
instrumentales.

Estos programas deben contemplar:

e Actividades especialmente motivadoras que busguen alternativas al programa curricular de
las materias instrumentales.

e Deben responder a los intereses del alumnado y a la conexidn con su entorno social y
cultural.

e Se considerardn actividades que favorezcan la expresidn y la comunicacién oral y escrita,
asi como el dominio de la competencia matematica, a través de la resolucién de problemas
cotidianos.

Requisitos:

e El numero de alumnos y alumnas participante en cada programa no podrd ser superior a
quince.

e Elalumnado que supere los déficits de aprendizaje detectados abandonara el programa de
forma inmediata y se incorporara a otras actividades previstas para el grupo en el que se
encuentre escolarizado.

e El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias instrumentales bdasicas
realizard a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién de su alumnado e
informara periddicamente de dicha evolucién al tutor o tutora, quien a su vez informara a

las familias.
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A tales efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacidn se
acordara la informacion que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira
al alumnado y a sus familias.

Los programas de refuerzo de las materias instrumentales basicas no contemplaran una
calificacion final ni constaran en las actas de evaluacidn ni en el expediente académico del
alumnado.

El alumnado que curse estos programas podrd quedar exento de cursar la materia del

bloque de asignaturas de libre configuraciéon autondémica.

9.2.2.- Los programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos

Incluirdn el conjunto de actividades programadas para realizar el seguimiento, el
asesoramiento y la atencidn personalizada del alumnado con materias pendientes de cursos
anteriores, asi como las estrategias y criterios de evaluacion. Para este alumnado con
evaluacion negativa, el profesor o profesora de la materia correspondiente elaborara un
informe sobre los objetivos y contenidos que no se han alcanzado y la propuesta de
actividades de recuperacion en cada caso.

DIRIGIDO al alumnado gue promocione sin haber superado todas las materias seguira un
programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos vy
debera superar la evaluacién correspondiente a dicho programa.

Incluirdn el conjunto de actividades programadas para realizar el seguimiento, el
asesoramiento y la atencidn personalizada del alumnado con materias pendientes de cursos
anteriores, asi como las estrategias y criterios de evaluacion.

En el caso de materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el

profesorado responsable de estos programas sera el profesorado que imparta la materia en
el curso corriente.

En el supuesto de materias no superadas que no tengan continuidad en el curso siguiente,

el programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos se realizard
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de acuerdo con lo establecido en el departamento de coordinacidon didactica
correspondiente.

e El alumnado que no obtenga evaluacidon positiva en el programa de recuperacion a la
finalizacion del curso, podrd presentarse a la prueba extraordinaria de la materia
correspondiente. A tales efectos, el profesor o profesora que tenga a su cargo el programa
elaborard un informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y la propuesta de
actividades de recuperacion.

También se contemplan:

9.2.3.- Planes especificos personalizados orientados a la superacion de las

dificultades detectadas en el curso anterior.

e DIRIGIDO al alumnado que no promocione de curso seguira un plan especifico personalizado
orientado a la superacion de las dificultades detectadas en el curso anterior.

e Estos planes podran incluir la incorporacion del alumnado a un programa de refuerzo de las
materias instrumentales bdsicas en primer curso o un programa de refuerzo de las materias
troncales en cuarto curso, asi como un conjunto de actividades programadas para realizar
un seguimiento personalizado del mismo y el horario previsto para ello.

e El profesorado responsable de estos planes sera el tutor o la tutora de este alumnado en
coordinaciéon con los departamentos de coordinacion didactica que corresponda en funcion

de las actividades programadas.

9.2.4.- Programas de refuerzo de materias troncales para el alumnado de cuarto curso.

e Los centros ofrecerdn un programa de refuerzo de las materias troncales DIRIGIDO al
alumnado de cuarto curso que lo requiera segun lo dispuesto en el consejo orientador. Los
centros atenderan preferentemente al alumnado que durante el curso o los cursos anteriores

haya seguido positivamente un programa de mejora de los aprendizajes y del rendimiento
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y haya elegido la opcién de ensefanzas aplicadas para la iniciacidn a la Formacion
Profesional.

e Este programa tiene como fin la superacion por parte del alumnado de las dificultades
observadas en cualquiera de las materias troncales, generales o de opcidén, y asegurar los
aprendizajes que le permitan finalizar la etapa y alcanzar la titulacion en Educacion
Secundaria Obligatoria.

e El programa de refuerzo de materias troncales contemplard actividades y tareas
especialmente motivadoras que relacionen de manera transversal las distintas materias
troncales en las que el alumnado encuentra dificultades y respondan a los intereses del
mMismo por su conexidn con el entorno social y cultural que le es cercano.

e Con caracter general, el niumero de alumnos y alumnas en estos programas no debera ser
superior a quince.

e El profesorado que imparta los programas de refuerzo de materias troncales realizard a lo
largo del curso escolar el seguimiento de la evolucidn de su alumnado.

e En las sesiones de evaluacion, se acordara la informacidon gue sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido se transmitira al alumnado y a sus familias. No obstante, este programa
no contemplara una calificacion final ni constara en las actas de evaluacidon ni en el historial
académico del alumnado.

e El alumnado que curse estos programas quedara exento de cursar una de las materias del

bloque de asignaturas especificas.

En Bachillerato, los programas de refuerzo irdn destinados a la recuperacién de los

aprendizajes no adquiridos, son los programas individualizados y actividades de recuperacion
para el alumnado que promociona con materias:
e El centro desarrollard programas de refuerzo destinados a la recuperaciéon de los

aprendizajes no adquiridos para el alumnado gue promocione a segundo curso sin haber

superado todas las materias de primero.
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Los departamentos de coordinacion didactica elaborardn estos programas para el alumnado
gue lo requiera, reflejando las medidas y las actividades a realizar con objeto de alcanzar los
aprendizajes no adquiridos. Asimismo, estos programas estableceran los criterios e
instrumentos que utilizara el profesorado para evaluar si los objetivos de las materias objeto
de estos programas han sido alcanzados por parte del alumnado.

Con objeto de poder acceder a estos programas, el alumnado debera matricularse de las
materias pendientes. Asimismo, deberad realizar las correspondientes actividades de
recuperacion y evaluacion de los aprendizajes segun quede determinado en dichos
programas.

En el caso de que las materias pendientes de primer curso tengan igual denominacién o
incluyan conocimientos de alguna materia de segundo, el seguimiento de dicho programa
serd responsabilidad del docente que imparte la materia en segundo curso, en el grupo al
gue pertenece el alumno o la alumna. En el caso contrario, el seguimiento y la evaluacidén de
estos programas se realizard por parte del departamento de coordinacion didactica

correspondiente.

En los casos que proceda se velard porgue haya:

Una coordinacidon entre el profesorado responsable de la tutoria, de las materias afectas y
el que desarrolla las actividades de refuerzo y recuperacion.

Una planificacién incluida en el Plan que se desarrolle anualmente, que contemple:

e La finalidad que pretendemos con este tipo de atencidn para cada alumno o alumna.

e El plan de actividades disefado.

¢ Metodologia mas adecuada.

e Temporalizacion.

e Materiales especificos que se precisan.

e Seguimiento y evaluacidén de lo conseguido.

Una organizacidn de los tiempos y los espacios: la atencion al alumnado se realizard,
ordinariamente, dentro de su propio grupo. Cuando dicha atencién requiera un tiempo o

espacio diferente, se harad sin que suponga discriminacién o exclusion de dicho alumnado.
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Cuando las actividades de apoyo o recuperacion se realicen dentro del grupo ordinario el
profesorado que imparta la materia y el de apoyo se habran coordinado para que no existan
interferencias entre ellos y el alumnado dentro de sus posibilidades siga la clase con su
grupo ordinario y se le apoye en los tiempos de realizacion de actividades. Cuando la
realizacion de dichas actividades requiera un tiempo o espacio diferente, se procurara que
lo haga de tal modo que el alumnado no quede desconectado de los aprendizajes que se
han desarrollado en su grupo ordinario.

Un seguimiento de los avances y una evaluaciéon: los equipos docentes realizaradn
mensualmente el seguimiento del desarrollo de los programas de refuerzo que se estén
llevando a cabo en cada grupo y se tomardn las decisiones correspondientes a su
continuidad, modificacidn, si procede, o de la finalizacidon del mismo. De estas decisiones, el
tutor o la tutora mantendra informada a la Jefatura de Estudios, la cual, si asi lo considera
necesario, y en coordinacién con el Departamento de Orientacién, podra instar al equipo
docente a revisar su decision. Del mismo modo, el departamento celebrara, con caracter
mensual, reuniones en las que se hard una puesta en comun sobre las actuaciones
desarrolladas, se realizard un seguimiento de la evolucién del alumnado y se tomaran

medidas para garantizar la coordinacién entre el profesorado que atiende a este alumnado.

9.3.- Diseiio Universal para el Aprendizaje.

El DiseAo Universal para el Aprendizaje (DUA) es un modelo que, fundamentado en los

resultados de la practica y la investigacion educativa, las teorias del aprendizaje, las tecnologias
y los avances en neurociencia, combina una mirada y un enfoque inclusivo de la enseflianza con
propuestas para su aplicacion en la practica. Partiendo del concepto de diseio universal, se
organiza en torno a tres grupos de redes neuronales: afectivas, de reconocimiento vy
estratégicas, y propone tres principios vinculados a ellas: proporcionar multiples formas de
implicacion, multiples formas de representacion de la informaciéon y multiples formas de acciéon
y expresion del aprendizaje. El DUA parte de la diversidad desde el comienzo de la planificaciéon

didactica y trata de lograr que todo el alumnado tenga oportunidades para aprender. Facilita
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alos docentes un marco para enriquecer y flexibilizar el disefio del curriculo, reducir las posibles
barreras y proporcionar oportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes. Por todo ello se
reconoce el potencial de este modelo tedrico-practico para contribuir a lograr el Objetivo de
Desarrollo Sostenible (ODS4) de la Agenda 2030: «Garantizar una educacioén inclusiva y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje para todos».

El DUA propone estrategias de acceso a la informacion para los estudiantes, asi como la
manera en que vamos a solicitarles trabajos o actividades y por supuesto, los mecanismos que
los motiven para realizarlas desde sus hogares. Para ello, es esencial que sepamos que el DUA
ofrece tres principios para incluir en las planificaciones y que cada uno de ellos tiene sus

categorias y ejemplos concretos.

A continuacion, se ejemplifican algunas estrategias que pueden ser utiles en las actuales

circunstancias.

. Proporcionar mililtiples formas de representacidn: estrategias que orientan el qué
estamos ensefando.

Para la percepcidn:

- Ofrecer alternativas para la informacién visual: proporcionar descripciones de texto habladas
para las imagenes o presentaciones visuales.

Para el lenguaje y simbolos:

- llustrar a través de multiples medios: presentar conceptos claves en una forma de
representacién simbdlica (ilustraciones, tablas, movimiento, video, fotografia, etc.)

Para la comprension:

- Maximizar transferencia y generalizacién: proporcionar listas de verificacidn, organizadores,

recordatorios electronicos, mapas conceptuales virtuales, imagenes visuales.

Il. Proporcionar multiples formas de accién y expresion: estrategias que orientan el
cémo vamos a enseiiarlo.

Accion fisica:
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e Variar los métodos de respuesta y navegacion: proporcionar alternativas para
interactuar con diversos formatos, voz, teclado, dibujo, imagen, video, entre otras.

Expresion y comunicacion:

e Usar multiples medios para la comunicacion: discurso, dibujo, ilustracion, cémics,
guiones, disefo, pelicula, musica, movimiento, etc. Utilizar las redes sociales,
herramientas web interactivas, foros, chats, disefio web, presentaciones de animacion.

Funciones ejecutivas:

e Mejorar la capacidad para monitorear el progreso: hacer preguntas para guiar el
autocontrol y la reflexién, mostrar representaciones de progreso (antes y después,

graficos, etc.), proporcionar modelos de estrategias de autoevaluacion y coevaluacion.

1. Proporcionar miiltiples formas de motivacion: Estrategias que orientan el porqué
de lo que se esta enseiando.
Intereses:
e Minimiza las amenazas y distracciones: crear clima de aceptacion y apoyo, variar el nivel
de novedad y las demandas sociales requeridas para el aprendizaje o rendimiento.

Esfuerzo y persistencia:

e Fomentar la colaboracidon y la comunidad: crear grupos de aprendizaje cooperativo,
proporcionar indicadores que guien a los alumnos sobre cudndo y cémo pedir ayuda a
sus compafleros o profesoras, construir comunidades de estudiantes comprometidos
en intereses comunes, crear expectativas para el trabajo grupal.

Autorregulacion:

e Desarrollar la autoevaluacion y reflexion: ofrecer dispositivos, ayudas o graficos para
ayudar a las personas a recopilar, registrar y mostrar datos de su propio
comportamiento. Utilizar actividades que incluyan un medio por el cual los alumnos
obtengan comentarios y tengan acceso a recomendaciones a modo de ejemplos,

cuadros, plantillas, etc.
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10.- Plan de orientacidén y accién tutorial.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo vy la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de
Educacion, establecen la orientacion educativa y profesional de los estudiantes como un medio
necesario para el logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores. Al mismo tiempo la accidn tutorial debe favorecer el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado, destacando como principios pedagdgicos
fundamentales para la etapa la atencién a la diversidad del alumnado, la atencién individualizada,
la prevencion de las dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de refuerzo
tan pronto como se detecten estas dificultades.

La orientacién y la accién tutorial forman parte de la funcidon docente, teniendo como
metas: orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal, coordinar la
accion educativa y el proceso de evaluacion llevados a cabo por el conjunto del profesorado de
cada equipo docente, establecer relaciones fluidas y mecanismos de coordinaciéon con las familias
del alumnado, y contribuir a la prevencion e identificacidon temprana de las dificultades de
aprendizaje, coordinando la puesta en marcha de las medidas educativas pertinentes tan pronto
como las mismas se detecten.

El documento en el que se plasman dichas actividades es el Plan de Orientacién y Accién
Tutorial, que constituye el instrumento pedagdgico-didactico que articula a medio y largo plazo
el conjunto de actuaciones, de los equipos docentes y del centro educativo en su conjunto,
relacionados con la orientacién y la accidn tutorial. Dicho plan, integrado como un elemento del
Proyecto Educativo del centro, sera coherente con los objetivos del mismo.

La orientacidn y la accidn tutorial en las etapas de Educacion Infantil y Primaria, tendran
las finalidades que a continuacidn se indican:

a) Favorecer la adaptaciéon del alumnado al contexto escolar y la integracion del mismo en el
grupo clase.
b) Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, haciendo

especial hincapié en la prevenciéon y, en su caso, deteccion temprana de las dificultades en el
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aprendizaje, y promoviendo las medidas correctoras oportunas tan pronto como dichas
dificultades aparezcan.

c) Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales basicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo intelectual.

d) Contribuir a la equidad en la educacién, potenciando la compensacion de desigualdades y
la inclusidn social.

e) Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la diversidad
del conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusidon educativa y la integracion escolar del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

f) Iniciar la adquisicion de habilidades y conocimientos que favorezcan la posterior toma de
decisiones.

g) Establecer vinculos de colaboracién y cooperacion entre el centro, las familias del
alumnado y el entorno.

h) Facilitar la socializacidn, la adaptacion escolar y la transicion entre etapas educativas del
conjunto del alumnado.

i) Promover la Cultura de Paz y la mejora de la convivencia.

10.1.- Justificacién

La orientacidon educativa es un derecho de los alumnos/as recogido por la ley. Tal derecho
queda garantizado en nuestro centro a través de la planificacion y desarrollo de la accidén tutorial,
la coordinacién con el E.O.E. de la zona y el apoyo de los distintos servicios e instituciones de la
zona.

La contribucion de la orientacion y la accién tutorial a la calidad educativa se realiza
mediante la atencién a las diferencias individuales de los alumnos, el desarrollo de las habilidades
para “aprender a aprender”, el desarrollo de las actitudes de solidaridad y participacién social,
favoreciendo el autoconocimiento y la madurez personal, propiciando un conocimiento profundo
del entorno social, econdmico y laboral y, en definitiva, ayudando a los alumnos/as a la toma de

decisiones sobre su futuro personal y profesional.
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10.1.1.- Marco teérico.

Nuestro Departamento de Orientacion parte del modelo de intervenciéon socio-
psicopedagogico que intenta favorecer al maximo la prevenciéon, como elemento fundamental y
necesario en nuestras actuaciones. Oponiéndonos de esta forma, al modelo médico- terapéutico
que durante mucho tiempo ha sido el modelo dominante en los centros educativos, y que se
centra de forma exclusiva en el alumno- problema (Bizquerra, 2000). Hecho que nos lleva a
encauzar nuestras intervenciones a través de programas educativos dirigidos al ambito personal,
académico y profesional, y a plantear una intervencion psicopedagdgica que va a partir de los
siguientes principios:

* Globalidad: hace referencia a los tres aspectos fundamentalmente. En primer lugar, a que
la orientacion educativa vaya destinada a todos los ambitos de desarrollo del alumno; en segundo
lugar, a que adquiera una dimensién preventiva y potenciadora vy, por tanto, se dirija al conjunto
de alumnos / as, y no exclusivamente a aquellos que presentan dificultades; y en tercer lugar que
se dirija también al resto de la comunidad educativa.

* Individualizacién: la orientacion educativa debe contribuir a la personalizacion del
proceso educativo.

e Continuidad: si pretendemos que nuestra actuacion resulte efectiva, la orientacidén
educativa debe desarrollarse a lo largo de toda la escolarizaciéon, nunca limitdndose a actuaciones
puntuales.

e Intensidad: la intervencion psicopedagodgica debe asi mismo, intensificarse en los
momentos criticos de la vida del alumno/ a, como pueden ser el paso de una etapa educativa a
otra, la transicién a la vida activa...

* Implicacién: la orientacidon educativa, por su complejidad y dimensiones, sdlo puede ser
abordada desde el trabajo cooperativo entre los diferentes miembros de la comunidad educativa:
orientador/a, tutores/as, docentes, padres y madres... e incluso contando, cuando sea posible y
necesario con otras instituciones educativas.

Ademas, desde el departamento de orientacién se contempla esa integralidad a desarrollar

como persona desde los supuestos de la psicologia evolutiva, y su estructuraciéon en cinco dmbitos
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de crecimiento: mente, cuerpo, emociones, identidad y plano social. Se intentara trabajar ademas
para un desarrollo mas alld de la mente, hacia una conciencia transpersonal, donde nos situamos

en un plano de observacién de nuestra realidad, elevando la inteligencia emocional.

El MODELO DE INTERVENCION que se articula desde la administracidon educativo en

Andalucia se fundamenta en 3 pilares basicos:

Nivel 1: Aula. Con el grupo de alumnos, a través de la funcion tutorial y orientadora que
corresponde los profesores y en particular al tutor. La tutoria aparece como la participacion en la
orientacion que un profesor/a puede realizar en coordinacidn con su propia practica docente. Los
tutores son los encargados de velar para que se consiga en su aula el ajuste y armonizacion de los

objetivos generales de la acciodn tutorial a las caracteristicas de su grupo.

Nivel 2: Centro, Departamento de Orientacién A nivel de centro, el Departamento de
Orientacion (DO) coordina la accidn orientadora basica de los grupos y se desarrolla mediante la
implantacidn de programas y el asesoramiento individualizado de la intervencion en los diferentes

ciclos educativos, los distintos ejes tematicos.

Nivel 3: Zona, Equipos de Orientacion Educativa. A nivel de sector o zona el equipo
interdisciplinar de apoyo, con el resto de programas y servicios de la zona, el sistema escolar da
respuesta al sector geografico que le corresponda. Todos los niveles de la accién orientadora
tienen un mismo objetivo: resaltar la dimensidon orientadora de todo acto educativo. Este objetivo
tiene que conseguirse mediante el principio de complementariedad de actuaciones y el trabajo

cooperativo entre los agentes participantes en cada uno de estos niveles.

El Plan de actuacion del departamento de Orientacién se articula en tres Planes, en funciéon

del os diferentes dmbitos de actuacion:
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1. Plan de Atencidn a la diversidad (PAD) o plan de apoyo al proceso de enseflanza y aprendizaje

desde la atencidn a la diversidad y la compensaciéon de necesidades.

2. Plan de Accidén Tutorial (PAT): disefa, coordina el desarrollo y evallda las medidas de accidn

tutorial y orientadora del profesor- tutor y del profesorado del Centro.

3. Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP): Su finalidad es el desarrollo vocacional vy

la toma de decisiones razonada respecto al futuro vocacional de cada alumno y cada alumna.

El San Francisco de Asis es un centro educativo ubicado en el municipio de Mijas Costa,
con un potencial econdmico medio-alto, surgido al amparo del turismo, con la consiguiente
creacion de un mercado de bienes y servicios, asi como de las profesiones necesarias para su

abastecimiento.

10.1.2.- Contextualizacién

Los alumnos/as de nuestro Centro en Educacidén Secundaria provienen mayoritariamente de los
alumnos de Educacion Primaria de nuestro Colegio, sin embargo, los alumnos de Bachillerato

proceden de multiples Centros de municipios colindantes.

Aspectos que merecen una mencion especial son: La presencia de alumnado de distintas
nacionalidades, estatus socioecondmicos presentes en la zona, que tienen influencia sobre

elementos como expectativas, actitudes, hdbitos y niveles educativos.

10.1.3.- Composiciéon del Departamento de Orientacidén

El Departamento de Orientacion estd compuesto en el curso 2022-2023 por:

Dos Orientadoras: Aunque trabajemos de manera coordinada, nos asignaremos la siguiente

distribucion de cursos para optimizar los recursos:

e Antonia Maria Mera Hidalgo: Educacién Infantil y Primaria

e Patricia Garcia Cuba: Secundaria y Bachillerato.
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e Orientador de referencia del EOE

e Profesorado con horas de refuerzo.

e Director

e Jefe de Estudios.

Se podra planificar reuniones con los tutores de ESO y Bachillerato, aunque se asistird mediante

consultas individualizadas segun demanda.

10.1.4.- Funciones

Las funciones del departamento de orientacién son las siguientes:

- Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientacidn y accioén tutorial y en
la del plan de convivencia para su inclusién en el proyecto educativo y contribuir al desarrolloy a
la aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la
prevencion de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacién y la resolucidon pacifica

de los conflictos.

- Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacién didactica y al profesorado, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de atencién
a la diversidad del alumnado y en la prevencion y deteccion temprana de problemas de

aprendizaje.

- Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad de
inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccién personal y profesional. Cuando
optara por finalizar sus estudios, se garantizara orientacion profesional sobre el transito al mundo

laboral.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del Colegio.
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El profesorado perteneciente a la especialidad de orientacidn educativa desarrollara las

siguientes funciones:

a) Realizar la evaluacidn psicopedagdgica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente (Orden 25 de julio de 2008 sobre atencidén a la diversidad) o Para el alumnado
de nuevo ingreso en el centro, partird de la informacion que al respecto faciliten los centros de

procedencia y, en su caso, el Equipo de Orientacion Educativa.

En el resto de los casos se basara en la informacidn que recabe de la persona que ejerza la tutoria,
obtenida a partir de los informes de evaluacidn individualizados o del expediente académico, asi
como de la que le proporcione el profesorado que en el momento de comenzar el proceso imparta

docencia al alumno/a.

Los resultados de esta valoracion se recogeran en un informe.

b) Asistir a todas las sesiones de evaluacidn gue se establezcan de acuerdo

con el equipo directivo del Colegio asi el Claustro de Profesores podra recibir asesoramiento
especializado, de caracter psicopedagdgico, y consecuentemente, se valorara el progreso de

determinados alumnos y decidir conjuntamente las medidas educativas que se tomaran.

c) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de enseflanza

y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacidon de medidas relacionadas con la mediacioén,

resolucion y regulacidn de conflictos en el ambito escolar.

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y
medidas de atencién a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente

necesidades especificas de apoyo educativo.
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f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accidn tutorial, asesorando en sus funciones
al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitdndoles los recursos didacticos o educativos
necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de forma individual,

todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten

a la orientacioén psicopedagdgica del mismo.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del Colegio o por Orden de

la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

DISTRIBUCION HORARIA

Las horas de las que disponemos se distribuirdn de forma equilibrada, a principios de curso, entre

estos cinco ambitos en funcion también de las caracteristicas especificas del centro:

12, Atencion directa, de forma individual, al alumnado y a sus familias. En la ESO se realizaradn
preferentemente en el mismo horario de la tutoria lectiva correspondiente al grupo en que el
alumno o alumna estd matriculado. Asi, las Orientadoras podran utilizar esta hora de forma
indistinta para la atencion a todo el grupo o para la atencidon individualizada a alguno de sus
alumnos y alumnas. En este Ultimo caso, también podrd atender a sus familias, siempre previa cita

por alguna de las partes.

Las entrevistas con las familias se realizardn previa cita segun el horario establecido. En todo caso,
ante la imposibilidad por parte de la familia de asistir en dicho horario se establecerd de comun

acuerdo el dia y la hora para mantener estas entrevistas por la tarde.

En el Bachillerato se intentara priorizar realizar esta atencidén en horas en las que no se vea

repercutido su proceso de enseflanza-aprendizaje de las distintas materias.

22, Intervencidn directa en grupos de alumnos y alumnas. En nuestro Centro se dedicardn

exclusivamente a desarrollar actividades de tutoria lectiva de la ESO, actividades de caracter mas
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especializado que las realizadas habitualmente en dichas sesiones; vy, desarrollar actividades de

orientacion académica y profesional en la ESO y Bachillerato.

32, Asesoramiento psicopedagodgico a la Comunidad Educativa y apoyo a la acciéon tutorial.

42, Coordinacion con los tutores y tutoras y con el Equipo Directivo

52 Coordinacion con el profesorado responsable de los programas de atencidon a la diversidad

para su desarrollo e inclusiéon en Séneca.

La atencion al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en grupos ordinarios
se llevard a cabo, preferentemente, en dicho grupo. No obstante, podran desarrollarse
intervenciones especificas individuales o grupales fuera del aula ordinaria cuando se considere

necesario.

10.2.- Objetivos

10.2.1.- Objetivos Generales:

1-Favorecer la atencion a toda la comunidad educativa para que pueda beneficiarse del
Departamento de Orientacién, como motor de iniciativas educativas y cauce para la actualizacion
en las novedades que vayan surgiendo tanto en el terreno normativo como tedrico, para contribuir

de esta forma a las buenas practicas en el centro.

2-Atender a la diversidad del alumnado, partiendo de las diferencias, entendidas como factor de
enriquecimiento del grupo y del centro y actuando en un continuo que abarque desde la
orientacion académico vocacional, hasta actuaciones mas especificas en necesidades educativas

especiales.

3-Facilitar la accién tutorial a los tutores y tutoras y profesorado en general, proporcionando
asesoramiento y recursos para las actividades propias de la accidn tutorial y de la tutoria lectiva

y las relativas a los programas educativos que van a desarrollarse en el centro.
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4-Contribuir al desarrollo de las competencias clave previstas para cada una de las etapas y/o
ensefanzas que se imparten en nuestro centro, trabajando éstas desde los programas que
pongamos en funcionamiento en los grupos, asi como desde la atencidén individual a nuestros

alumnos y alumnas.

5-Prestar apoyo y asesoramiento técnico a cualquier miembro de la comunidad educativa que lo

solicite.

6-Hacer posible una orientaciéon académica y profesional ajustada a los intereses y necesidades
de los alumnos y alumnas y en consonancia con la oferta educativa disponible. Nos basaremos
para ello en una informacién exhaustiva y cercana a nuestro alumnado y potenciaremos la

autoorientacion del mismo.

7-Fomentar la participacion activa de los alumnos en cuantos programas se potencien desde el
Departamento de Orientacidn, participes y responsables en las acciones previstas en el seno de

los mismos.

8-Potenciar programas que trabajen los contenidos curriculares transversales, especialmente los

gue incidan en la salud y calidad de vida del alumnado.

9-Generar y fomentar iniciativas que posibiliten la mejora de la calidad de la convivencia en el

centro y el desarrollo de un clima de convivencia positivo.

10.2.2.- Objetivos Especificos:

1. Desarrollar un clima de convivencia positivo, estimulando el entrenamiento en habilidades
sociales, impulsando la participacion, la prevenciéon de conflictos y sentando bases de lo que seria

la mediacidon entre iguales y la prevencion de la violencia escolar.

2. Articular medidas preventivas de cara a una “Educacion para la vida con habitos saludables”:

Prevenir del consumo de tabaco y alcohol en preadolescentes, evitar conductas de riesgo en
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trastornos alimentarios y crear las bases para el desarrollo de una educacion psicoafectiva y sexual

sana.

3. Establecer unas lineas claras de trabajo para cada nivel educativo y para cada ambito de la

accion tutorial.

4. Orientar las sesiones de evaluacion hacia la reflexiéon y toma de decisiones conjuntas.

5. Articular medidas coordinadas de atencidn a la diversidad.

6. Establecer medidas de evaluacidon y procedimientos de feed-back para los alumnos/as con NEE

y de NAE.

7. Coordinar la informacidn sobre estudios que se ofrece a los alumnos/as.

8. Incentivar la continuacién, y colaborar activamente en de todas las medidas propuestas en el

“Plan de convivencia” del centro.

9. Participar en la coordinacion de las medidas de atencién a la diversidad.

10.Colaborar en las actividades tutoriales del Plan de Igualdad.

10.3.- Plan de Accién Tutorial

10.3.1.- Objetivos

Respecto al alumnado:

1. Favorecer la integracion de todos los alumnos / as tanto en el centro educativo como

en el grupo-clase.

2. Fomentar la responsabilidad de los alumnos / as, a nivel académico y personal; asi

como el conocimiento de sus derechos y deberes, y normas.
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3. Desarrollar estrategias y habitos de trabajo intelectual que les ayuden a alcanzar un

rendimiento académico mas satisfactorio.

4. Optimizar el proceso educativo de los alumnos/as vy realizar un seguimiento de sus

progresos y dificultades.

5. Prevenir la aparicion de situaciones que puedan incidir negativamente en su proceso
de desarrollo integral, mediante la aplicacidén de programas especificos dirigidos a la

mejora de la salud, superacidn de estereotipos sexistas...

6. Fomentar el desarrollo de habilidades sociales, cooperativas y respetuosas hacia los

demas.

7. Propiciar un mayor conocimiento del periodo de la adolescencia.

8. Promover una actitud critica hacia la sociedad de consumo y e especial hacia los

medios de comunicacion.

Respecto a los docentes:

1. Colaborar con los tutores / as en la puesta en practica de programas vy actividades

de orientacién educativa y profesional

2. Favorecer la coordinacion del equipo educativo tanto en los aspectos referidos a la

formacion como a la evaluacién del grupo clase.

3. Favorecer el conocimiento del alumnado tanto a nivel personal como académico

Respecto a las familias:

1. Fomentar la relacion familia escuela. Informarles sobre la evolucién y desarrollo

académico de sus hijos e hijas.
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2. Favorecer su participacion en actividades de orientacion e implicacién en la

educacion de sus hijos e hijas.

3. Promover la formacién de los padres y madres con el objeto de una mejor educaciéon

y comunicacion con sus hijos/as.

10.3.2.- Criterios seguidos en la seleccién de las intervenciones.

El presente curso se han priorizado un conjunto de actuaciones, para cuya seleccidon se

han seguido los siguientes criterios.

e Priorizar las actuaciones de caracter preventivo, como un modo de anticiparse a la

aparicion de dificultades.

* Tener en cuenta las necesidades detectadas por los tutores en el curso anterior.

» Seleccionar actuaciones sobre las que los alumnos/as habian manifestado su interés.

» Favorecer actuaciones que fomenten las relaciones interpersonales y el espiritu

critico del alumnado.

» Implementar y desarrollar actividades de facil aplicacidn por los tutores/as.

10.3.3.- Programacién general de las tutorias.

Para elaborar la programacion de los tutores y las tutoras se debe partir de las funciones de la

tutoria

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accidn tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su

proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y profesionales.
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c) Coordinar la intervencién educativa del profesorado que compone el equipo docente del grupo

de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar los Programas de Refuerzo propuestos y elaborados por el equipo docente.

e) Garantizar la coordinacidn de las actividades de enseflanza y aprendizaje que se propongan al

alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacién de su grupo

de alumnos y alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacién, promocién y titulacion del

alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

h) Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinidn del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefanza y aprendizaje

desarrollado en las distintas materias, ambitos o mddulos que conforman el curriculo.

i) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres o

representantes legales.

k) Facilitar la comunicacion y la cooperaciéon educativa entre el profesorado del equipo docente
y los padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacidén incluira la
atencidén a la tutoria electrdnica a través de la cual los padres, madres o representantes legales
del alumnado menor de edad podran intercambiar informacion relativa a la evolucién escolar de
sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de los mismos de conformidad
con lo que a tales efectos se establezca por Orden de la persona titular de la Consejeria

competente en materia de educacion.

i) Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del

alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos. A tales efectos, el horario dedicado a las
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entrevistas con los padres, madres o representantes legales del alumnado se fijarad de forma que

se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesidon de tarde.

m) Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las actividades

del Colegio

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacidén y funcionamiento,

en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacién y accién tutorial del Colegio

o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Los tutores dispondrdn de dos horas para ejercer la tutoria:

-Una hora lectiva: Una hora destinada a actividades grupales y para la atencién personalizada con

el alumnado.

-Una hora no lectiva: Destinadas a: -Entrevistas con familias de alumnos/as, Tareas
administrativas: registro de datos personales y académicos, planes especificos personalizados del

alumnado repetidor y programa de recuperacion de pendientes.

Organizacién de las tutorias grupales:

Para llevar a cabo los contenidos tutoriales, tanto el/la tutor/a como el alumnado disponen de
unos cuadernillos de trabajo a los que tienen acceso a través de Google Classroom. En los dias

significativos, se creardn materiales adaptados a cada nivel.

A parte, los profesores estdn en la plataforma GC en una clase de Orientaciéon como
colaboradores, donde todos subimos material audiovisual para trabajar por niveles y que son

objeto de interés.

Los blogues de trabajo se agruparan de la siguiente manera:

-Normas de grupo y compromisos generales
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-Programa de estimulacion de interés y motivacidon escolar: metas y objetivos diarios, a corto

plazo, medio y largo plazo.

-Programas de refuerzo de los habitos de vida saludable.

-Programa de desarrollo de la autoestima.

-Programa de HHSS e inteligencia emocional y mindfulness

-Programa de estimulaciéon de la creatividad y adquisicion de la comprension de las

manifestaciones artisticas.

-Programa de orientacidn vocacional, académica.

-Programa de transicion a la vida activa.

La temporalizacién y las actividades quedardn recogidas por cada curso previamente organizada

por los tutores de dichas clases.

Metodologia

La metodologia se basard en una continua dindmica grupal, procurando la activaciéon vy
participacion del alumnado. A veces, por el perfil de la actividad se utilizara la transmision de
conocimientos (metodologia tradicionalista), pero siempre se intentard combinarla con otras

técnicas de trabajo grupal que hagan del alumno un sujeto activo.

Las técnicas mas usuales utilizadas son: la entrevista (libre, estructurada o semiestructurada, el
cuestionario, la observacion sistematica, el estudio de casos, sociograma, técnicas de dindmica de
grupo, los tests (desde el departamento de orientacidn y en evaluacion psicopedagodgica), v la
informacion por descubrimiento. (busqueda activa de informacién a través de paneles o pagina

webs de enlaces)

Organizacioén de las tutorias individuales:
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Ademas de las actividades de tutoria grupales que hemos presentado en los dos apartados
anteriores, la tutoria debe atender a las demandas y necesidades individuales que presentan los

alumnos / as.

Para ello cada tutor debe procurar conocer con detenimiento las circunstancias y caracteristicas
personales y académicas de cada alumno/a en concreto; asi como atender a las demandas

individuales que puedan ir surgiendo a lo largo del curso académico.

Por tanto, el tutor/a deberd atender aquellos alumnos/as, que asi lo precisen en las horas de
tutoria lectiva, y que cada tutor/a tiene asignada semanalmente. Asi mismo, cuando sea necesario

esta atencidn individualizada sera realizada por la orientadora.

Organizacion de las tutorias con las familias:

En el mes de septiembre, realizaremos una primera reunién de contacto con las familias, en las
que los tutores/as contaran con una guia para su desarrollo. Asi mismo y de forma semanal los
tutores/as tienen asignada una hora para atender a los padres y madres de manera

individualizada, cuando estos lo requieran o sea necesario.

Se llevaran a cabo con los padres y madres que lo soliciten, asi como con aquellas familias que

encuentren dificultades en el proceso educativo o de adaptacion...

También es necesario resaltar que en el caso de las madres/padres de alumnos/as con
necesidades educativas especiales, el Dpto. Orientacidn mantendra reuniones peridédicas a lo largo
de los tres trimestres del curso, con la finalidad de intercambiar informacién acerca del progreso
académico y personal de sus hijos/as e involucrarlos en actividades que contribuyan a dicho

desarrollo.

Por ultimo, es necesario sefalar que en nuestro centro educativo contamos con una agenda
escolar personalizada para el alumnado. Este recurso tiene funciones de organizacion

individualizada y de vehiculo de comunicacion diario entre las familias y la escuela.
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10.3.4.- Actuaciones de los miembros del Departamento en actividades tutoriales.

» Tutores/as: Serdn los encargados de desarrollar las diferentes actividades disefiadas en la
planificacion de las sesiones tutoriales. Ademas, se encargaran de la atencién a los padres y

madres del alumnado.

» Orientadoras:

-Asesorard y proporcionara material a los/las tutores, para que puedan desempefar sus funciones.

-Llevard a cabo determinadas actividades de los programas que se van a poner en marcha, y en

especial, en aguellas relacionadas con las actividades de orientacion vocacional.

- Atenderd a aquellos alumnos/as y a sus familias que asi lo precisen. - Coordinara la puesta en

marcha de los programas mencionados en la presente programacion...

10.3.5.- Coordinacidn con los Tutores.

La orientadora se coordinard, de manera mensual con los tutores/as y las reuniones estaran

destinadas a:

¢ Establecer y realizar un seguimiento de las tutorias lectivas.

* Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

e Desarrollo y evolucidn del grupo a nivel académico y de convivencia.

¢ Seguimiento individualizado del alumnado.

* Preparacion de las sesiones de evaluacion. La coordinacién con este profesorado es fundamental
para un buen desarrollo de la orientacién educativa. Para ello se ha dispuesto de un horario de

reuniones semanales con los tutores de secundaria.

Se podran planificar reuniones con los tutores de Bachillerato, aunque se asistird individualmente

mediante consultas.
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10.3.6.- Recursos materiales

Bibliografia especifica de accidn tutorial (en especial cuadernos de tutoria de 12,22 y 32y 42 de

ESO.

Tanto los tutores de Secundaria como el alumnado, realizaran las actividades tutoriales lectivas
basandose en la utilizacion de cuadernillos de la editorial AE (Los tutores lo reciben por correo
electrénico ademas de estar en la plataforma “Educamos”. Este cuadernillo esta estructurado en

los siguientes bloques tematicos:

-De inicio y creacidon de clima de aula.

-Técnicas de trabajo intelectual

-Relaciones sociales y personales

-Orientacién vocacional, académica y profesional

-Autoevaluaciéon y preparaciéon de las sesiones de evaluacion.

- Pruebas variadas: Tests, cuestionarios y pruebas psicopedagdgicas de aplicacidn colectiva e

individual.

- Manuales de Técnicas de Estudio.

- Manuales de Dindmica y Entrenamiento de Grupos. - Prrogramas didacticos.

- Filmografias subidas a Google Classroom

- Materiales elaborados por el Departamento.

10.3.7.- Evaluacién de la Accién Tutorial.

Para poder obtener una vision realista del funcionamiento de la accidn tutorial, y asi pueda servir

como un proceso destinado a mejorar, es necesario realizarla de forma continua y en tres fases: *
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Evaluacion inicial: Destinada a detectar las necesidades que presenta el centro educativo en
materia de orientacidn. Para esta evaluacion utilizaremos instrumentos tales como: la observacién
del centro y del entorno en el que se encuentra inmerso, anadlisis de documentacién del centro
(resultados académicos anteriores, informacién de nuevos alumnos / as..), cuestionarios
destinados a padres, docentes y alumnos/ as, informacién recabada de la evaluacidn inicial,
pruebas psicométricas al alumnado de 12 de ESO que se recabe como bajo nivel curricular en la

evaluacion inicial).

¢ Evaluacion continua: Se desarrollard a lo largo de todo el curso escolar, y servira para realizar
las modificaciones y cambios que se crean oportunas Serd imprescindible recoger informacion
acerca del desarrollo de los diferentes programas, y realizar una valoracién general de los mismos.
En esta fase los instrumentos utilizados seran los siguientes: observacion sistematica, diarios de
campo, anecdotarios, revision de las evaluaciones de los diferentes programas, establecimiento
de reuniones periddicas con los tutores y tutoras y con el equipo docente, realizacidon de reuniones

con los padres y madres...

¢ Evaluacion final: Servira para realizar un balance general del Plan Anual, y ver en qué medida se
han alcanzado los objetivos que inicialmente nos habiamos propuesto. En esta evaluacion final se
tendran en cuenta criterios como: Grado de adecuacion de las actividades propuestas en los
diferentes ciclos, idoneidad de la temporalizacién de las actividades, grado de motivaciéon e
interés que han suscitado las actividades; grado de colaboracién con los tutores; grado de
colaboracion con las familias. Realizar una revisidon general de toda la informacién que hemos ido
recopilando a lo largo de todo el curso escolar, sera la base de nuestro analisis junto con datos
objetivos recopilados a través de los diferentes instrumentos de recogida de informacion.
(Elaboracion de cuestionarios destinados a los tutores/as, alumnado, equipo directivo y familias

o cuestionario de autoevaluaciéon del centro).
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10.4.- Plan de Orientacién Académica y Profesional.

10.4.1.- Objetivos.

Respecto a los alumnos/as

* Favorecer su proceso de maduracion vocacional del alumnado a partir de un

conocimiento realista de si mismos.

* Proporcionar informacion realista y amplia al alumnado sobre sus opciones académicas

y laborales.

* Aprender a tomar decisiones.

* Proporcionar herramientas Uutiles al alumnado que favorezcan su transicion al mundo

laboral.

) Respecto a los docentes.

* Proporcionar a los docentes materiales, actividades y asesoramiento para desarrollar de

forma adecuada la orientacidn vocacional.

» Asesorar a los tutores/as en la realizacién del consejo orientador al terminar la etapa

educativa.

Respecto a las familias.

» Informar a las familias sobre las opciones académico-laborales que ofertadas sus hijos/as

al acabar la ESO.

* Implicar a las familias en el proceso de orientacidon vocacional, de cara a que faciliten la

toma de decisiones de sus hijos/as

10.4.2.- Programas de Intervencion

El Presente curso se va a poner en marcha los siguientes programas de orientacion vocacional:
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10.4.2.1.- Programa de Orientacidn Vocacional para 12y 22 de la ESO

La orientacidon vocacional debe ser un proceso que se realice a lo largo de toda la enseflianza

obligatoria.

En el primer ciclo de la ESO serd necesario favorecer, por un lado, el conocimiento de las areas
optativas que van a tener que elegir en los diferentes cursos, asi como proporcionar un primer

acercamiento al mundo de las profesiones.

Objetivos: Nos proponemos como prioritarios, los siguientes:

» Dar a conocer a los alumnos/as las dreas optativas a seleccionar en el préoximo curso.

¢ Propiciar un acercamiento y conocimiento de las profesiones de su entorno, y de las

caracteristicas generales del mundo laboral: horario, responsabilidad...

¢ Acercar al alumnado al proceso de toma de decisiones.

Actividades a desarrollar: Entre las actividades a desarrollar podemos destacar las siguientes:

* Realizacién de fichas de investigacion relacionadas con diversas profesiones.

e Realizacién de un arbol genealdgico de las profesiones de su entorno.

¢ Realizacion de un profesiograma de profesiones de su entorno.

¢ Simulacros de situaciones diversas que impliquen toma de decisiones.

* Analisis de situaciones cotidianas en las que han tomado decisiones, proceso llevado a cabo vy

errores y aciertos cometidos en ese proceso.

¢ Pequefa charla informativa sobre las dreas optativas a ofertar en el préximo curso.
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10.4.2.2.- Programa de orientacion vocacional para 32 de ESO

Deteccién de necesidades: Tercero de ESO es un curso decisivo de cara a la orientacidon
vocacional, puesto que el alumnado tiene que tomar decisiones importantes en cuarto, por tener
que seleccionar el itinerario educativo a seguir. Itinerario que va a marcar las decisiones

académico-laborales que realice en el futuro.

Por tanto, la Orientacion vocacional debe centrarse en este aspecto fundamentalmente. Objetivos:

* Favorecer un adecuado conocimiento de sus intereses, valores y capacidades orientadas a

favorecer una adecuada seleccion académico-profesional.

* Proporcionar informacion realista de los diferentes itinerarios educativos de 42 de ESO, y de sus

repercusiones futuras.

* Informar al alumnado de las opciones existentes para aquellos alumnos/as que no tengan

posibilidades de obtener el titulo de la ESO.

* Favorecer una adecuada toma de decisiones sobre el itinerario a seguir en cuarto de ESO.

Actividades a desarrollar:

¢ Cumplimentar cuestionarios de intereses profesionales.

¢ Realizaciéon de dindmicas de grupo para favorecer el conocimiento de las propias capacidades

e intereses.

e Charla informativa sobre las areas de los diferentes itinerarios educativos, relacion de estas con
las modalidades de Bachillerato y las diferentes salidas profesionales y las salidas para aquellos
alumnos/as que no puedan alcanzar el titulo de la ESO ( PCPI, curso de F.P.O, la ESA, Escuelas

Taller,...)

* Definicidon y explicacion de un proceso racional de toma de decisiones ( valorar la informacion,

establecer alternativas, valorar ventajas e inconvenientes de las mismas...)
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10.4.2.3.- Programa de orientacién vocacional para cuarto de ESO

Deteccidn de necesidades: El alumnado de esta etapa educativa precisa conocerse bien a si
mismo, al mismo tiempo que obtener una informacién adecuada acerca de las diferentes opciones
gue tiene al terminar la ESO; tomar conciencia de la importancia de las decisiones que elijan acerca

de su futuro académico laboral, tras la finalizacién de la ESO.

Objetivos del programa:

* Favorecer un autoconocimiento realista de sus aptitudes, capacidades, intereses, valores y

personalidad.

e Proporcionar al alumnado una informaciéon amplia y ajustada acerca de las diferentes opciones
gue tienen al terminar la ESO, con especial atencion a los Ciclos formativos de grado medio y las

modalidades de Bachillerato.

¢ Favorecer una adecuada toma de decisiones acerca de futuro académico-laboral.

Actividades a desarrollar:

Autoconocimento:

¢ Realizaciéon y analisis de un test de aptitudes (DAT V)

* Realizacién y anélisis de un cuestionario de personalidad.

¢ Realizaciéon de Test de Intereses profesionales.

¢ Realizaciéon de dindmicas de grupo para conocer las propias aptitudes y valores en relacién al

mundo profesional.

¢ Realizacion de un test de intereses profesionales que permita clarificar cuales son sus presencias.

Informacién académico-laboral.
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¢ Entrega y andlisis de un dossier con informacion acerca de las modalidades de Bachillerato,
Ciclos formativos de la provincia y otra informacion relevante sobre las opciones académico-

laborales.

e Charla informativa-explicativa sobre el dossier entregado.

Toma de decisiones:

¢ Explicacion de qué es tomar una decision.

* Explicacion y puesta en practica de un proceso racional de toma de decisiones.

10.4.2.4.- Programa de orientacidén vocacional para primero de Bachillerato.

Deteccidn de necesidades:

En primero de Bachillerato la orientacién vocacional tiene que ir encaminada a que el alumnado
vaya conociendo algunos aspectos relacionados con las salidas académico-profesionales al

terminar esta etapa, asi como algunos aspectos relacionados con la selectividad.

Objetivos:

-Favorecer un adecuado conocimiento de sus intereses, valores y capacidades orientadas a

favorecer una adecuada seleccion académico-profesional.

-Proporcionar informacion realista de las diferentes salidas académico profesionales al terminar
la etapa: carreras universitarias, ciclos formativos de grado superior, profesiones mas

demandadas. -Dar informacién general acerca del proceso de acceso a la universidad.

Actividades que se podran desarrollar:

-Andlisis sobre las propias capacidades e intereses.
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-Charla informativa y entrega de dossier con informacion acerca de las carreras universitarias,
proceso de acceso a la universidad, ciclos formativos de grado superior, profesiones mas

demandadas...

- Jornada de puertas abiertas UMA.

- Feria de Universidades en el Centro.

- Charlas informativas de profesionales y de antiguos alumnos.

10.4.2.5.- Programa de orientacion vocacional para segundo de Bachillerato.

Deteccidn de necesidades.

En segundo de bachillerato la orientacidn vocacional es clave ya que el alumnado tiene que
abordar decisiones claves entorno a su futuro, y puede decirse que es el paso del alumnado a la

edad adulta.

Por tanto, es importante dar una informacioén clara y amplia de las diferentes opciones que tienen.

Objetivos.

-Favorecer un autoconocimiento realista de sus aptitudes, capacidades, intereses, valores y

personalidad.

-Proporcionar al alumnado una informacién acerca del proceso de Acceso a la Universidad.

-Ofrecer informacion adecuada acerca del acceso a los ciclos formativos de grado superior.

-Proporcionar al alumnado paginas web de interés donde puedan acceder a informacion sobre las

diferentes opciones académicas y el mundo laboral.

-Favorecer una adecuada toma de decisiones acerca de futuro académico laboral.

Actividades que se podran desarrollar:
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-Charla informativa y entrega de dossier con informacidn acerca de las carreras universitarias,
proceso de acceso a la universidad, ciclos formativos de grado superior, profesiones mas

demandadas...

-Jornadas de orientacion académica y profesional

-Cuestionarios de intereses profesionales

-Jornadas de las profesiones relacionadas con la seguridad y el orden

-Jornadas de “Puertas Abiertas “en la UMA.

- Orientaciones sobre Becas y ayudas al estudio.

- Jornada de informacién para familiares.

Las actividades complementarias dependeran para su ejecucion, de la disponibilidad de las
instituciones organizativas y de la disponibilidad horaria del D.O., asi como de las necesidades del

alumnado.

Para que las familias accedan a la informacién de manera cémoda e instantanea, se facilitara la

informacion también a través Google Classroom.

10.4.2.6.- Cooperacidén con instituciones laborales del entorno.

Desde el Departamento de Orientacidn se incide en la deteccidn, junto con los tutores/as, de aquel

alumnado con 16 aflos y que presente desmotivacion y pocas posibilidades de sacar el titulo.

Para ello se pueden tomar dos alternativas:

1- Derivacion, si procede a la FP basica, como salida dentro de la educacién formal.

2- Contactamos con instituciones laborales de la zona: SAE, OAL: Empleo de Mijas, para que

nos informen sobre el abanico de posibilidades de formacidon-empleo que ofertan Se
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pretende especialmente antes de que tomen la decisién de incorporarse al mundo laboral,

que adquieran una formacioén previa (titulo de la ESO).

10.4.2.7.- Procedimiento para realizar el seguimiento y evaluacién del Plan de

Orientacién Vocacional.

Entre los criterios a tener en cuenta dentro de cada uno de los programas podemos destacar los

siguientes:

¢ Grado de motivacion e interés que han tenido cada una de las actividades propuestas.

e Grado de actualizacidn y adaptaciéon a las necesidades del alumnado de la informacidn

proporcionada.

¢ Grado en el que se han satisfecho las dudas del alumnado.

¢ Adecuacion de la temporalizacidon de las actividades propuestas.

e Coordinacidn entre los profesionales implicados en el desarrollo del programa.

El proceso de evaluacion sera continuo, realizando una evaluacién inicial que permita detectar las
necesidades del alumnado en relacidon a su futuro académico-profesional, se hard un seguimiento
y observacion de las actividades que se vayan a desarrollar y se procurara realizar una evaluacion
final donde se recojan las impresiones de los implicados respecto al desarrollo de los programas,
y se en la que ademas se hard una valoracién global de toda la informacidn recogida en todos los
momentos de la evaluacion, de tal forma gue nos permita establecer mejoras en los programas
de cara a los préoximos cursos. En relacidn a los instrumentos empleados para llevar a cabo la
evaluacion cabe destacar: cuestionarios iniciales y finales para el alumnado, triangulaciéon de
informacion de los diferentes agentes implicados respecto al desarrollo del programa vy

observacion.
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11.- Procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las familias.

La implicacidn de las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas ha demostrado
en diversos estudios que es un elemento o factor fundamental que mejora el rendimiento y el éxito
escolar. Desde esta perspectiva nos planteamos, como centro, impulsar que se suscriban

compromisos educativos y de convivencia por parte de las familias.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon (LOE), ya establecia y asi lo ha
seguido manteniendo la Ley Orgédnica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE) que los centros
debian promover compromisos educativos entre las familias o tutores legales y el propio centro
en los que se consignaran las actividades que padres, profesores y alumnos se comprometen a
desarrollar para mejorar el rendimiento académico del alumnado, convirtiendo este aspecto en
una de las responsabilidades que deben asumir las familias sobre la educacion de sus hijos e hijas
al establecer que (Disposicion adicional primera) que entre otros les corresponde: Participar de
manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los compromisos educativos que

los centros establezcan con las familias, para mejorar el rendimiento de sus hijos.

De igual modo, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (LEA)
establece como una de las vias de participacion de las familias en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, la posibilidad de suscribir compromisos tanto educativos como de convivencia, en el

sentido siguiente:
o El compromiso educativo.

Con objeto de estrechar la colaboracién con el profesorado, los padres y las madres o
tutores legales del alumnado podrdn suscribir con el centro docente un compromiso
educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas. El compromiso educativo estard especialmente indicado para aquel
alumnado que presente dificultades de aprendizaje, y podrd suscribirse en cualquier

momento del curso.

Posteriormente, el articulo 18 de la orden de 20 de junio de 2011 establecia que:

Pagina 221



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos
educativos, los centros ofreceran la posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado
gue presente dificultades de aprendizaje. En todo caso, esta posibilidad se ofrecerd a
las familias del alumnado que curse ensefanzas obligatorias con tres o mas areas o

materias no superadas tras la primera o la segunda evaluacion.
o El compromiso de convivencia.

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacién de las
normas escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de
convivencia, con objeto de establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado
y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna, y de colaborar en la
aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el
tiempo extraescolar, para superar esta situacion. El compromiso de convivencia podra

suscribirse en cualquier momento del curso.
Posteriormente, el articulo 18 de la orden de 20 de junio de 2011 establecia que:

El Plan de Convivencia concretara las situaciones en que podra aplicarse esta medida,
tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la misma y procurando que
sirva para evitar situaciones de alteracion de la convivencia o para prevenir su

agravamiento.

Finalmente, el articulo 50 del Decreto 328/2010, asi como en el articulo 51 del Real Decreto

327/2010, cuando establece las competencias del Consejo Escolar le encomienda la funcién de:

f) Realizar el seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos en el
centro, para garantizar su efectividad y proponer la adopcion de medidas e iniciativas

en caso de incumplimiento.
Procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia.

Tanto las familias del alumnado como el profesorado, a través del que ejerza la tutoria,

podran proponer la suscripcion de compromisos educativos o de convivencia.
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Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por escrito y se ajustaran a
los modelos establecidos como Anexos V y VI, de la Orden de 20 de junio de 2011. En ellos se
estableceran las medidas concretas y la fecha de seguimiento y los cauces de evaluacion de la

efectividad de las mismas.

De igual modo, deberd quedar constancia escrita de la posibilidad de modificar el
compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas

no den el resultado esperado.

Una vez suscrito el compromiso educativo o de convivencia, el tutor o tutora dara traslado
del mismo al director o directora del centro, que lo comunicara al Consejo Escolar. De igual modo
los tutores y tutoras, informaran trimestralmente a la direccion del centro del seguimiento y

efectividad de los mismos y, en su caso, del incumplimiento de alguno de ellos.

El Consejo Escolar, a través de la direccion, en el caso de los compromisos educativos y a
través de la comisién de convivencia en el caso de los compromisos de convivencia, garantizara
la efectividad de los compromisos que se suscriban en el centro y propondra la adopciéon de

medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.
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12.- El plan de convivencia.

El enfoque de la convivencia en el centro tiene una visidon constructiva y positiva, por lo
que las actuaciones van encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados para convivir
mejor y resolver conflictos, a través de la participacion, de unos buenos cauces de comunicacion

y de la prevencion de problemas de conducta.

Un centro educativo es simultdneamente un centro de convivencia y un centro de
aprendizaje de la convivencia. Como centro de convivencia, se ha de ocupar de fomentar una
cultura de la paz, en la gue participen todos sus miembros y puedan desarrollarse en un clima
positivo de confianza. Para ello, debe fomentar los valores democraticos, la solidaridad, la
tolerancia, el respeto mutuo, el compromiso, la interculturalidad, los derechos humanos. Como
centro de aprendizaje, su fin es desarrollar la formacién integral del ser humano, de modo que
contribuya a preparar ciudadanas y ciudadanos criticos, libres y responsables y que eso les ayude
a una comprension justa del mundo que les faculte para participar en la sociedad del
conocimiento. Para ello, debe fomentar aprendizajes socialmente valiosos que permitan al

alumnado progresar e integrarse con eficacia en una sociedad compleja y plural como la actual.

Entendemos, la convivencia y la participacidn no como una mera aplicaciéon de medidas
disciplinarias, sino como uno de los objetivos de la educacidon del centro y como parte del
aprendizaje del alumnado. La educacidn en la convivencia es simultdneamente un objetivo basico
de la educacién y un elemento imprescindible para el éxito de los procesos educativos. Aprender
a convivir en la sociedad actual es uno de los pilares basicos del aprendizaje del ser humano y
constituye uno de los principales desafios de los sistemas educativos actuales que persiguen que
las sociedades sean mas justas y democraticas; mas igualitarias, cohesionadas y pacificas. Por esta
razon, entre las competencias clave o fundamentales que se pretende que adquiera el alumnado

en la educacion basica se encuentran las competencias sociales y civicas.

El Plan de Convivencia sera el marco que concreta la organizacion y el funcionamiento del

centro en relacidn con la convivencia y establece las lineas generales del modelo de convivencia
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a adoptar en el mismo, los objetivos especificos a alcanzar, las normas que lo regularan y las

actuaciones a realizar en este dmbito para la consecucion de los objetivos planteados.

Los objetivos generales que se persiguen con el Plan de Convivencia son los siguientes:

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacion
con la promocion de la cultura de la paz, la prevencién de la violencia y la mejora de la
convivencia en el centro.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una
adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

c) Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las practicas que
permitan mejorar el grado de aceptacidon y cumplimiento de las normas y avanzar en el
respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevenciéon, deteccidn, tratamiento, seguimiento y resoluciéon de los
conflictos que pudieran plantearse en el centro y aprender a utilizarlos como fuente de
experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevenciéon, deteccidon y eliminaciéon de todas las manifestaciones de
violencia, especialmente del acoso escolar, de la violencia de género y de las actitudes
y comportamientos xendfobos y racistas.

f) Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos.

g) Contribuir desde el ambito de la convivencia a la adquisicion de las competencias clave,
particularmente de las competencias sociales y civicas y la competencia del sentido de
iniciativa y espiritu emprendedor.

h) Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacion y la cooperacion de las familias.

i) Favorecer la cooperacion con entidades e instituciones del entorno que contribuyan a

la construccidon de comunidades educadoras.

¢ Objetivos Especificos.
e Conseguir la integracion de todo el alumnado sin discriminaciéon por razén de nacimiento,

raza, sexo, edad, creencia o religion.
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Fomentar la implicacion de las familias, tanto en la transmision de valores a sus hijos que
favorezcan la convivencia en la familia, en el centro y en la sociedad, como en su
participacion en las actividades del centro y en la colaboracién con los profesores en la

tarea educativa.

Mejorar las relaciones entre todos los miembros de la Comunidad Educativa, implicandolos
en todas las actividades encaminadas a facilitar la convivencia en el centro, proponiendo

Jornadas de Convivencia para tal fin.

Prevenir los conflictos dentro y entre los distintos sectores de la Comunidad Educativa.

Priorizar la educacién en valores de entre los demas contenidos del curriculo, asignandoles

espacios y tiempos especificos.

Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos comunes para facilitar la

convivencia entre el alumnado.

Prever una atencidon especifica al alumnado que, por diversas causas, presente
comportamientos que alteren la convivencia en el centro y la de aquel otro alumnado, si lo

hubiese, que padece sus consecuencias.

Colaborar con la AMPA y con la Escuela de Padres del Centro, para que pueda organizar
actividades dirigidas a la formacion de las familias, mostrandoles las herramientas

necesarias que contribuyan a la educacion de sus hijos e hijas.

Desarrollar una coordinacidon adecuada entre el equipo docente para que se pueda dar

una buena convivencia en el aula.

Trabajar con las normas de convivencia en el centro y adaptarlas a los distintos niveles de

edades del centro.
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e Favorecer y propiciar la formacion para la prevencion de conflictos, de todas las personas

gue componemos la comunidad educativa.

e Favorecer la deteccion lo mas temprana posible de conflictos surgidos en nuestra

comunidad escolar.

e Resolver pacificamente los conflictos que surjan en nuestra comunidad escolar,
defendiendo y respetando la integridad y dignidad de todo miembro del colectivo escolar,

protegiéndole contra toda agresion fisica o moral.

e Especificar recursos y estrategias, asi como mecanismos de coordinacién, tanto internos

como externos, para la mejora de la convivencia.

e Ayudar alos alumnos a formarse una imagen ajustada de si mismos, de sus caracteristicas,
posibilidades y limitaciones que le permita encauzar de forma equilibrada su actividad

(escolar, de ocio, relaciones afectivas etc.) y contribuya a su propio bienestar.

e Evaluar el fracaso escolar como un factor importante de desmotivacién, que genera

sentimientos de exclusiéon y actitudes reactivas de agresividad en los alumnos.

e Lograr el reconocimiento y la dignificacion social de la funcién docente.

e Actuaciones para la consecucion de los objetivos.

Con el fin de poder conseguir los objetivos anteriormente citados, con caracter general, se

intentaran llevar a cabo, durante cada curso escolar, las siguientes actuaciones:

e Debate y discusion de las Normas de Convivencia en las tutorias con los alumnos.

e Comunicacidon a los padres de las Normas de Convivencia, a través de los medios que

el centro tiene dispuestos para ello.

Pagina 230



Py\ClSCo

Q o)
& & . . . ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

e Charla, debate y difusion del Plan de Convivencia a todos los miembros de la

Comunidad Educativa.

e Trabajar en las tutorias, asi como en los temas transversales, la forma de proceder para
evitar que se dé el maltrato, acoso e intimidacion entre iguales, de manera especial a

partir de los alumnos de 12 afos.

e Trabajar con los padres y madres, con la coordinacion del Equipo de Orientacion,
mediante una charla de formacién y a través de nuestra pagina web, acerca de las
estrategias familiares que son mas recomendables para favorecer la resolucién de los

conflictos.

e Se trabajara, al menos una vez al mes, la marcha de la convivencia y de todo aquello

gue potencie las buenas relaciones del grupo y de la clase.

e Fomentar los valores democraticos: la tolerancia, la igualdad, la justicia, la aceptaciéon

de la diversidad, la resolucion de conflictos de forma pacifica y no violenta.

Normas de convivencia, tanto generales del centro que favorezcan las relaciones de los distintos
sectores de la comunidad educativa como particulares del aula, y un sistema que detecte el

incumplimiento de las normas y las correcciones que, en su caso, se aplicarian.

Las normas de centro y de aula se entienden como pautas o acuerdos que permiten la
implicacion de cada persona en el adecuado funcionamiento del centro, garantizando el respeto
de los derechos de toda la comunidad educativa. Toda la comunidad educativa debe conocer y
asimilar las normas de convivencia del centro. Las normas han de ser eficaces y evaluables,
pudiendo ser revisadas y modificadas si se considera necesario para garantizar su eficacia y

cumplimiento.

En la elaboraciéon de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:
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a. La convivencia serd entendida como meta y condicidon necesaria para el buen desarrollo del
trabajo del alumnado y del profesorado, garantizdndose que no se produzca segregacion del
alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o situacién econdmica y

social.

b. La promocidn de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

c. La prevencion de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud como bien social y
cultural.

Las normas de convivencia, tanto generales del centro como particulares del aula, concretaran los
deberes y los derechos del alumnado, precisardn las medidas preventivas e incluirdn la existencia

de un sistema que detecte el incumplimiento de dichas normas y las correcciones o medidas

disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

Derechos y deberes del alumnado

El alumnado tiene derecho:

e A recibir una educacién de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad
y de sus capacidades.

e Al estudio.

e A la orientaciéon educativa y profesional.

e A la evaluacion y el reconocimiento objetivos de su dedicacién, esfuerzo y rendimiento
escolar. A estos efectos, tendra derecho a ser informado, de los criterios de evaluacién que
seran aplicados.

e A la formacidén integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de aprendizaje y
que estimule el esfuerzo personal, la motivacidn por el aprendizaje y la responsabilidad
individual.

e Al acceso a las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion en la practica educativa y
al uso seguro de Internet en los centros docentes.

e A la educaciéon que favorezca la asuncidn de una vida responsable para el logro de una
sociedad libre e igualitaria, asi como a la adquisicidn de habitos de vida saludable, la

conservacion del medio ambiente y la sostenibilidad.
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e Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y morales, asi como
a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

e A laigualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas educativas
de integracién y compensacion.

e A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, por lo que recibiran las ayudas
y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de tipo personal, familiar,
econdmico, social y cultural, en el caso de presentar necesidades especificas que impidan
o dificulten el ejercicio de este derecho.

e A lalibertad de expresidon y de asociacion, asi como de reunidn, ajustados a su edad.

e A la proteccidn contra toda agresion fisica o moral.

e A la participacion en el funcionamiento y en la vida del centro y en los érganos que
correspondan, y la utilizacién de las instalaciones del mismo.

e A conocer la Constitucidon Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de convivencia

establecidas en el centro, de forma adecuada a su edad

Son deberes del alumnado:

a) El estudio, que se concreta en:
e |a obligacidn de asistir regularmente a clase con puntualidad.

e Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo,

siguiendo las directrices del profesorado.
e Elrespeto alos horarios de las actividades programadas por el centro.
e Elrespeto al ejercicio del derecho al estudio de sus compaferos y compaferas.

e La obligacion de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le
sean asignadas por el profesorado.
b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.
c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, asi

como la igualdad entre hombres y mujeres.
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d) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro docente y

contribuir al desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un

adecuado clima de estudio en el centro.

f) Participar en los 6rganos del centro que correspondan, asi como en las actividades que

este determine.

9) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su

conservacion y mantenimiento.
h) Participar en la vida del centro.

i) Conocer la Constitucion Espanola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin

de formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

Correcciones y medidas disciplinarias

Las normas, las correcciones y las medidas disciplinarias que a continuacion se detallen
afectan tanto en el horario lectivo como en el dedicado comedor escolar y a las actividades
complementarias y extraescolares. Asimismo, podrdn corregirse las actuaciones del alumnado
que, aunqgue realizadas por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén
motivadas o directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus

deberes como tal.

Las correcciones y las medidas disciplinarias habran de:
e Tener un caracter educativo y recuperador,
e Adecuarse a las necesidades educativas especiales del alumno o la alumna,
e Garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado,
e procurar la mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.
En las correcciones y medidas disciplinarias, debera tenerse en cuenta:

e Que el alumno o la alumna no podrd ser privado del ejercicio de su derecho a la

escolaridad.
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¢ No podran imponerse correcciones ni medidas disciplinarias contrarias a la integridad

fisica y a la dignidad personal del alumno o alumna.

e Se respetard la proporcionalidad con la conducta del alumno o la alumna y debera

contribuir a la mejora de su proceso educativo.

e Las circunstancias personales, familiares o sociales del alumno o alumna, asi como su

edad.
Gradacidén de las correcciones y de las medidas disciplinarias

A efectos de la gradaciéon de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se consideran

circunstancias que atenuan la responsabilidad:

a. El reconocimiento espontaneo de la incorreccidon de la conducta, asi como la reparacion

espontdnea del dafo producido.
b. La falta de intencionalidad.

C. La peticidn de excusas.

Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a. La premeditacion.
b. Cuando la persona contra la que se cometa la infraccidn sea un docente o una docente.
C. Los dafos, injurias u ofensas causados al personal no docente, a los compaferos y a las

compaferas de menor edad y al alumnado recién incorporado al centro.

d. Las acciones que impliguen discriminacion por razdn de nacimiento, raza, sexo, orientacion
sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi
como por cualquier otra condicién personal o social.

e. La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa.

f. La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

g. La difusion, a través de Internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas
contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes

u ofensivas para otros miembros de la comunidad educativa.
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Conductas contrarias y gravemente perjudiciales a las normas de convivencia:

Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este apartado prescribiran en
el plazo de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisidn, excluyendo los

periodos vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Procedimiento para la imposicidn de las correcciones y de las medidas disciplinarias

Para la imposicidon de las correcciones y de las medidas serd preceptivo, en todo caso, el tramite
de audiencia al alumno o a la alumna. Cuando la correccion o medida disciplinaria a imponer sea
cualquiera de las contempladas para las conductas gravemente perjudiciales se dara audiencia a
sus padres, madres o representantes legales. Asimismo, para la imposicion de las correcciones
previstas en las letras c), d) y e) de las conductas contrarias a la convivencia, deberd oirse al

profesor o profesora o tutor o tutora del alumno o alumna.

Las correcciones y las medidas disciplinarias que se impongan seran inmediatamente ejecutivas

y, una vez firmes, figuraran en el expediente académico del alumno o la alumna.

El profesorado del alumno o la alumna debera informar a quien ejerza la jefatura de estudios y, en
su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por las conductas contrarias a las
normas de convivencia. En todo caso, quedara constancia escrita y se informara a los padres, las
madres o representantes legales del alumno o de la alumna de las correcciones y medidas

disciplinarias impuestas.
Reclamaciones

Los padres, las madres o representantes legales del alumnado podran presentar en el plazo de
dos dias lectivos contados, a partir de la fecha en que se comunique el acuerdo de correccién o

medida disciplinaria, una reclamacién contra la misma, ante quien la impuso.

En el caso de que la reclamacidon fuese estimada, la correcciéon o medida disciplinaria no figurara

en el expediente académico del alumno o la alumna.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o la directora en relacidn con las
conductas gravemente perjudiciales de los alumnos y las alumnas podran ser revisadas por el

Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado. A tales
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efectos, el director o la directora convocara una sesiéon extraordinaria del Consejo Escolar en el
plazo maximo de dos dias lectivos, contados desde que se presente la correspondiente solicitud
de revisidn, para que este érgano proceda a confirmar o revisar la decisidon y proponga, si

corresponde, las medidas oportunas.
Procedimiento de tramitacién de la medida disciplinaria del cambio de centro

Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia, que pueda conllevar el cambio de centro del alumno o la alumna, el director o la
directora del centro acordara la iniciacion del procedimiento en el plazo de dos dias, contados
desde que se tuvo conocimiento de la conducta. Con caracter previo podra acordar la apertura
de un periodo de informacion, a fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la

conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

La instruccién del procedimiento se llevard a cabo por un docente o una docente del centro

designado por el director o la directora.

El director o la directora notificara fehacientemente al padre, a la madre o representantes legales
del alumno o la alumna la incoacidn del procedimiento, especificando las conductas que se le
imputan, asi como el nombre del instructor o la instructora, a fin de que en el plazo de dos dias

lectivos formulen las alegaciones oportunas.

El director o la directora comunicard al Servicio de Inspeccién de Educacién el inicio del

procedimiento y lo mantendrd informado de la tramitacién del mismo hasta su resolucion.

Inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucioén, el instructor o la instructora pondra
de manifiesto el expediente al padre, a la madre o representantes legales del alumno o la alumna,
comunicdndoles la sancidn que podra imponerse, a fin de que en el plazo de tres dias lectivos

puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

El padre, la madre o representantes legales del alumno o la alumna podran recusar al instructor o
a la instructora. La recusacidn debera plantearse por escrito dirigido al director o a la directora
del centro, que deberd resolver previa audiencia al instructor o a la instructora, siendo de

aplicacién las causas y los tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992.
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Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la convivencia en el centro, al iniciarse
el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, el director o la directora por propia
iniciativa o a propuesta del instructor o instructora, podra adoptar como medida provisional la
suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e
inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la aplicacidon de esta medida provisional, el alumno
o la alumna debera realizar las actividades que se determinen para evitar la interrupcidn de su

proceso formativo.

A la vista de la propuesta del instructor o la instructora, el director o la directora dictara y
notificara la resolucion del procedimiento en el plazo de veinte dias a contar desde su iniciacion.
Este plazo podra ampliarse en el supuesto de que existieran causas que lo justificaran por un
periodo maximo de otros veinte dias.
La resolucion de la direccion contemplara, al menos, los siguientes extremos:

a) Hechos probados.

b) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.

c) Medida disciplinaria.

d) Fecha de efectos de la medida disciplinaria.

Contra la resolucidn, se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, ante la persona
titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria competente en materia de educacién. La
resolucion del mismo, que pondra fin a la via administrativa, debera dictarse y notificarse en el
plazo maximo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se podra

entender desestimado el recurso.

El Plan de Convivencia lo vamos a desarrollar en los siguientes apartados:

Situacién actual de la Convivencia en el Centro.

¢ Identificacidon de los problemas mas comunes.

En la actualidad el clima de convivencia en el Centro es muy bueno y procuramos mantener, en

este sentido, esta situacién. No se observan serios problemas, apareciendo de vez en cuando,
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principalmente en los primeros cursos de la ESO, algun conflicto esporadico, que se resuelve
fundamentalmente con el didlogo y con alguna medida disciplinaria de caracter menor como
quedarse sin recreo, reparar dafos... Sélo en algunos casos han de tomarse medidas mas severas

adoptadas por la Comisién de Convivencia.

Esta baja conflictividad va desapareciendo en los cursos superiores, sobre todo porgue vemos
gue, en los ultimos afios, estos alumnos van adquiriendo una mayor madurez y se van creando

entre ellos fuertes lazos de amistad.

Las relaciones entre el profesorado son muy buenas realizdndose las tareas de coordinaciéon
propias y necesarias para un buen desarrollo de la actividad docente. Esto repercute

positivamente en el ambiente general del Centro.

Las relaciones de profesores con los alumnos/as también se valoran de manera positiva

exceptuando situaciones puntuales derivadas del incumplimiento de las normas establecidas.

Por ultimo, también son valoradas positivamente las relaciones del profesorado con las familias
de modo general, pues participan en las actividades que se organizan y que repercuten
positivamente en la mejora de la educacidn y formacién de sus hijos e hijas, habiéndose notado,
sobre todo en los ultimos afios, una mayor implicacion por parte de los padres, lo que se ve
reflejado en la alta participacion de éstos en las reuniones que se organizan con los tutores de los

alumnos.

Los tipos de conflictos mas frecuentes son:

-Disrupcidn en el aula: hablar a destiempo, levantarse sin permiso, hablar con compaferos,

lanzar bolitas de papel...

-Distraccidn y falta de atencion.

-Olvido del material para el desarrollo de la clase.
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-Pérdida de respeto entre iguales o a menores durante el recreo o a la hora del comedor.

-Desobediencia a las 6rdenes educativas.

e Causas de los conflictos mas comunes.

En el alumnado podemos encontrar:

-Falta de motivacion.

-Dificultades de aprendizaje.

-Falta de colaboracién y/o implicacion por parte de un nimero muy reducido de padres.

-Impulsividad y poca reflexion.

-Falta de un referente de autoridad.

-Falta de responsabilidad de la familia ante el Centro en casos puntuales.

e Perfil de los alumnos implicados en los conflictos mas comunes.

El perfil de los alumnos implicados en los conflictos que se producen en el centro son:

e Alumnos con ausencia de empatia con incapacidad para reconocer el estado

emocional de otras personas.

e Alumnos con baja autoestima con percepcion negativa de si mismos.

e Alumnos con pocas habilidades sociales.

e Alumnos impulsivos que actlan y dicen cosas sin pensar.
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e Alumnos egocéntricos, con exagerada exaltacion de la propia personalidad.

e Alumnos con bajo rendimiento escolar.

e Alumnos que han sufrido practicas de crianza inadecuadas: autoritarismo o practicas

negligentes.

Compromisos de convivencia.

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y/o de aceptacion de las normas
escolares podrdn suscribir con el Centro un compromiso de convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacién con el profesorado y otros profesionales que atienden al alumnado
o la alumna y de colaborar en la aplicacidon de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo

escolar como en el extraescolar, para superar dicha situacion.

La suscripcidon del compromiso de convivencia se hard por iniciativa de la familia del alumno o
alumna o de su tutor o tutora. Deben concretarse las situaciones en que podra aplicarse esta
medida y el marco general de las actuaciones que, tanto por parte del centro como de las familias,

se realizardn al amparo de estos compromisos.

En los compromisos de convivencia, de los que quedara constancia por escrito, se estableceran:

Las medidas concretas que se acuerden para superar la situacion de rechazo escolar que presenta

el alumnado.

Las obligaciones que asume cada una de las partes para el desarrollo de dichas medidas

La fecha y los cauces de evaluacion de la efectividad de las mismas

La posibilidad de modificar el compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las partes o

de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

El Procedimiento serd el siguiente:
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El tutor o tutora dara traslado al Director del Centro de cualquier propuesta de compromiso de
convivencia, con caracter previo a su suscripcion, para que éste verifigue el cumplimiento de las
condiciones previstas en el Plan de Convivencia para la aplicaciéon de esta medida. Una vez

verificadas las condiciones, el Director autorizara al tutor o tutora para que los suscriba.

Una vez suscrito el compromiso de convivencia, el tutor o tutora dard traslado del mismo al
Director, que lo comunicara a la Comisién de Convivencia. Este tipo de compromiso también
podra firmarse conjuntamente entre el Centro, la familia y el propio alumno o alumna, como
manifestacion de que existe voluntad de modificar aquellas actitudes o comportamientos que
atenta contra la convivencia del Centro. En este caso al modelo que se presenta a continuacion
se le afadiria un nuevo apartado con los compromisos que acepta el propio alumno o alumna y

seria igualmente firmado por él o ella.

Pagina 242



Py\ClSCo

Q o)

& & ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
) w Proyecto Educativo de Centro

CC;SLEEGIO
MODELO DE COMPROMISO DE CONVIVENCIA

D./ D#? , representante legal del
alumno/a , matriculado/a en este
Centro en el curso escolar _ _ _ _ / _ _ _ _ , en el grupo _ _ , y D/ D?

en calidad de tutor/a de dicho alumno/a, se comprometen a:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE LA FAMILIA

o Asistencia diaria y puntual del alumno/a al Centro.
o Asistencia al Centro con los materiales necesarios para las clases.
o Colaboracion para la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

o Colaboraciéon con el Centro para la modificacion de la conducta del alumno/a y

seguimiento de los cambios que se produzcan.
o Entrevista semanal/ quincenal/ mensual con el tutor/a del alumno/a

o Colaboracion para mejorar la percepcidn por parte del alumno/a del Centro y

del profesorado.

o Otros:
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COMPROMISOS QUE ADQUIERE EL CENTRO

o Control diario de informacion inmediata a los representantes legales sobre la

ausencia del alumno/a.

o Seguimiento de los cambios que se produzcan en su actitud e informacién a la

familia.

o Entrevista entre el representante legal del alumno/a y el tutor/a con la

periodicidad establecida.

o Otros:

En Mijas Costa a de de

EL TUTOR/A LOS REPRESENTANTES LEGALES.

Fdo:

Fdo:

VeBe EL DIRECTOR.

Fdo:

Sancion.

Es la correccidn que el reglamento del Centro establece para aquellos que lo incumplen. No hay

didlogo, no hay acuerdos.
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Es aconsejable emplearlo cuando se da un incumplimiento reiterado de las normas de convivencia

y las conductas que supongan una lesion grave a los derechos del otro.

El responsable de llevarlo a cabo es la autoridad competente legalmente en el Centro. Por ello, es

un procedimiento requerido, no voluntario.

La Comisién de Convivencia.

e Composicion de la Comisiéon de Convivencia.

La Comisidn de Convivencia queda integrada por los siguientes miembros:

e El Director del Centro o representante de la Titularidad, en quien delegue. Sera el

presidente de la Comision de Convivencia.

e Dos representantes de los profesores en el Consejo Escolar. Siempre que sea
posible, uno de Primaria y otro de Secundaria. Se alternaran en el cargo de

Secretario.

e Dos representantes de los padres en el Consejo Escolar. Uno de ellos, segun se

deduce del Decreto del 6 de abril 85/1999, deberé ser designado por la A.M.P.A.

e Los dos representantes de los alumnos en el Consejo Escolar.

Funcionamiento de la Comisién de Convivencia.

La misién principal de la Comisién de Convivencia es la de velar por el correcto ejercicio
de los derechos y deberes de los alumnos, resolviendo, canalizando y calificando las faltas de

convivencia y elevando sus resoluciones al Director del Centro.
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La Comision de Convivencia puede proponer al Consejo Escolar que sea el Director el
encargado de corregir las conductas contrarias a las Normas de Convivencia, segun lo establecido
en los apartados g) y h) del articulo 48 del Real Decreto 732/95 sobre Derechos y Deberes de los

alumnos.

En todo caso, los profesores del Centro quedan facultados para corregir las conductas
contrarias a las Normas de Convivencia, segun lo establecido en los apartados a), b), c), d), e) vy

f) del mencionado Real Decreto.

Para la tipificacion de las faltas en leves, graves y muy graves, se procedera de acuerdo a

lo establecido en el Régimen Interno del Centro.

¢ Reuniones de la Comisién de Convivencia.

La Comisiéon de Convivencia no tiene unas fechas concretas para realizar sus reuniones, ya
que éstas se llevaran a cabo siempre que se estime oportuno convocarla, a peticiéon del Presidente

de la misma, para resolver los distintos problemas de convivencia que hayan podido surgir.

Aun asi, se considera oportuna al menos una reunién anual de acuerdo con las funciones

que la Comision de Convivencia tiene encomendadas:

» Alinicio del curso donde se abordan fundamentalmente los siguientes aspectos:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la Comunidad Educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y

la resolucién pacifica de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todos los miembros de la Comunidad Educativa y el cumplimiento de las Normas

de Convivencia del Centro.
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c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo
planes de accidn positiva que posibiliten la integraciéon de todos los alumnos y
alumnas.
> Una reunién al final de cada trimestre en la que se desarrollardn las siguientes

a)

)

©)

e))

funciones:

Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias

en los términos que hayan sido impuestas.

Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la

convivencia en el Centro.

Realizar, por delegacion del Consejo Escolar, el seguimiento del Plan de Convivencia y
la coordinacion de las actuaciones y medidas contenidas en el mismo. Asimismo,
valorara los avances que se vayan produciendo en su desarrollo, identificara las
dificultades que surjan y propondrda al Consejo Escolar las medidas que considere

oportunas para mejorar la convivencia en el Centro.

Registrar en la aplicacion Séneca la valoracidn de la convivencia a la finalizacién de

cada uno de los trimestres y proponer nuevas estrategias si se estima oportuno.

Una reunion al final en la que se realizard una evaluacién del desarrollo del Plan de
Convivencia y la memoria del mismo, con un analisis sobre los avances producidos, las
dificultades, los puntos débiles, etc., y, en consecuencia, formulara las propuestas de

mejora gue se consideren convenientes.

Ademas de este calendario de reuniones, en las reuniones del ETCP se informara de las

actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.
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Acciones del Plan de Convivencia.

¢ Normas de Convivencia del Centro.

Hoy dia, conocedores de la desagradable actualidad que alcanzan los problemas de
convivencia en los centros escolares, los miembros de la comunidad educativa (profesores, padres
y alumnos) debiéramos realizar los esfuerzos necesarios para intentar que la mejora en la
convivencia escolar se convierta, cada curso, en uno de los principales objetivos a plantear en

nuestros planes de trabajo.

Sin dejar de valorar las buenas lecciones orales, sabemos que no todo se aprende a través de
explicaciones; y, sin dejar de valorar la influencia que tiene el profesorado sobre el
comportamiento de los alumnos/as, sabemos que muchas otras personas y mensajes ejercen

influencia en ellos/as.

Resulta evidente que no sdélo el vinculo profesor-alumnos es relevante en el proceso de
transmision de informacion y cultura. Otros vinculos, otros procesos, en otros escenarios y con
otros protagonistas son, a veces, tan significativos como éste. Se suele decir que dmbitos de
aprendizaje como la calle y los medios de comunicacion son tan relevantes, o mas, para aprender
ciertos contenidos, para dominar ciertas habilidades y, sobre todo, para adquirir ciertos valores y

actitudes.

Quiza lo mas urgente seria dar a conocer tanto a nuestros alumnos como a sus padres o
tutores una serie de normas de convivencia que pueden contribuir a mejorar el ambiente escolar,
sin dejar de olvidar que todo ello va a redundar en beneficio de una mayor calidad de nuestra

ensefanza.

Entre las normas de convivencia de caracter general en el centro podemos citar:
a) Facilitar el normal desarrollo de las actividades de la clase:

e Prestar atencidn a las explicaciones del profesorado.

e Participar en las actividades propuestas y respetar el trabajo de los demas
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b) Colaborar de forma sistematica en la realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del
curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su
aprendizaje.

e Seguir las instrucciones del profesorado en la realizacion de tareas.

e Realizar las tareas y actividades propuestas.

c) Contribuir en el ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de estudiar por sus

compaferos y companeras.

d) Asistir al centro diariamente y con puntualidad, justificando cualquier ausencia o falta de

puntualidad

f) Tratar con respeto y consideracion a todos los miembros de la comunidad educativa,

colaborando en la defensa de su integridad fisica, psiquica y moral.

g) Contribuir al cuidado de las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro y de

las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

¢ Normas de convivencia para el aula y otras dependencias comunes:

a) Saludar al entrar y despedirse al salir de clase.
b) Usar las palabras que indican respeto a los demas como: por favor, gracias, perdon...

c) Colaborar con el profesorado en crear un ambiente de aprendizaje apropiado y atender sus

explicaciones e instrucciones.

d) Esperar el turno para hablar, al participar en clase lo haremos con un tono adecuado y

escucharemos atentamente a los demas.

e) Ayudar a los compaferos y a las compaferas y participar con todos y todas en las actividades

de tipo colaborativo.

f) Ser respetuosos con los compafieros y compaferas: escuchar con atencién sus opiniones y

respetar sus diferencias.
g) Respetamos los trabajos, carteles expuestos, asi como los objetos materiales.

h) Cuidar la higiene y limpieza personal.
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i) Contribuir al orden y a la limpieza de la clase y los materiales de trabajo.

j) Cuidar de la limpieza tanto del aula como del centro.

k) Mantener los aseos limpios y hacer un buen uso del agua (lavabos y cisternas) y el papel
higiénico.

) Utilizar el uniforme escolar debidamente, tal y como se recoge en las normas establecidas.

e Educacién Primaria

Articulo 33. Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo de prescripcion.

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se opongan a las

establecidas por los centros conforme a la normativa vigente y, en todo caso, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

b) La falta de colaboracidn sistematica del alumnado en la realizaciéon de las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del

profesorado respecto a su aprendizaje.

¢) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el cumplimiento del

deber de estudiar por sus compaferos y compaferas.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccidn y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefos dafnos en las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o

en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

h) La no utilizacion del uniforme escolar, tal y como se recoge en el Reglamento de Organizacion

y Funcionamiento del Centro.
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2. Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un alumno
o alumna, las que no sean excusadas de forma escrita por los padres, madres o representantes

legales, en las condiciones que se establezcan en el plan de convivencia.

3. Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el caso de las faltas injustificadas,
los planes de convivencia de los centros establecerdn el nimero maximo de faltas de asistencia

por curso, a efectos de la evaluacion y promocion del alumnado.

4. Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este articulo
prescribirdn en el plazo de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comision,
excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la

provincia.

Articulo 34. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de convivencia.

1. Por la conducta contemplada en el articulo 33.1.a), se podra imponer la correccion de suspension
del derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna. La aplicacion de esta medida

implicara que:

a) El centro deberd prever la atencidn educativa del alumno o alumna al que se imponga esta

correccion.

b) Deberd informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el transcurso de la
jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o tutora
debera informar de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del alumno o de la

alumna. De la adopcidon de esta medida quedara constancia escrita en el centro.

2. Por las conductas recogidas en el articulo 33, distintas a la prevista en el apartado anterior,

podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestacion oral.
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b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizaciéon de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro, asi como a reparar el daflo causado en las instalaciones, recursos

materiales o documentos del mismo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las

actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo maximo
de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar

las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

3. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran
ser realizadas en el aula de convivencia a que se refiere el articulo 23, de acuerdo con lo que el

centro disponga en su plan de convivencia.

Articulo 35. Organos competentes para imponer las correcciones de las conductas contrarias a

las normas de convivencia.

1. Serd competente para imponer la correccion prevista en el articulo 34.1 el profesor o

profesora que esté en el aula.

2. Serdn competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 34.2:

a) Para la prevista en la letra a), todos los maestros y maestras del centro.

b) Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.

c) Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.
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d) Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dard cuenta a la comisidon de

convivencia.

Seccidn 3.2 Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y su correccion

Articulo 36. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

1. Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las

siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico hacia un alumno o
alumna producido por uno o mas compaferos y compaferas de forma reiterada a lo largo de un

tiempo determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la

comunidad educativa del centro, o la incitacidon a las mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente si tienen una componente sexual, racial, religiosa, xenéfoba u homadfoba, o se

realizan contra alumnos o alumnas con necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

9) La suplantacién de la personalidad en actos de la vida docente vy la falsificacidon o sustraccion

de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen dgraves dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa,

asi como la sustraccién de las mismas.
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i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de convivencia

del centro a las que se refiere el articulo 33.

i) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la comisiéon de convivencia

considere que este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescribiran a
los sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisidn, excluyendo los periodos

vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 37. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

1. Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia recogidas en el articulo

36, podran imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

a) Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del mismo, sin perjuicio del deber de asumir el importe de otras
reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos objeto de correccidon y de la
responsabilidad civil de sus padres, madres o representantes legales en los términos previstos por

las leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un periodo

maximo de un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspensidon, el alumno o
alumna debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcidén

en el proceso formativo.
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e) Suspensidn del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias lectivos
e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspensidn, el alumno o alumna debera realizar

las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de centro docente.

e Educacién Secundaria y Bachillerato

Articulo 34. Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo de prescripcion.

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se opongan a las

establecidas por los institutos conforme a la normativa vigente y, en todo caso, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacion de las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del

profesorado respecto a su aprendizaje.

¢) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el cumplimiento del

deber de estudiar por sus compafneros y companeras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccidn y desconsideraciéon hacia los otros miembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafos en las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o

en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

h) La no utilizacidn del uniforme escolar, tal y como se recoge en el Reglamento de Organizacion

y Funcionamiento del Centro.
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2. Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un alumno
o alumna, las que no sean excusadas de forma escrita por el alumnado o por sus padres, madres
o representantes legales si es menor de edad, en las condiciones que se establezcan en el plan de

convivencia, a que se refiere el articulo 24.

3. Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el caso de las faltas injustificadas,
los planes de convivencia de los centros establecerdn el nimero maximo de faltas de asistencia

por curso o materia, a efectos de la evaluacién y promocion del alumnado.

4. Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este articulo
prescribiran en el plazo de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comision,
excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la

provincia.

Articulo 35. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de convivencia.

1. Por la conducta contemplada en el articulo 34.1.a) se podrd imponer la correccion de
suspension del derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna. La aplicacién de esta

medida implicard que:

a) El centro deberd prever la atencidn educativa del alumno o alumna al que se imponga esta

correccion.

b) Deberd informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el transcurso de la
jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o tutora
debera informar de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del alumno o de la

alumna. De la adopcidon de esta medida quedara constancia escrita en el centro.

2. Por las conductas recogidas en el articulo 34, distintas a la prevista en el apartado

anterior, podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestacion oral.
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b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizaciéon de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro, asi como a reparar el daflo causado en las instalaciones, recursos

materiales o documentos de los institutos de educacién secundaria.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las

actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspensiéon del derecho de asistencia al centro por un periodo maximo
de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensidn, el alumno o alumna debera realizar

las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

3. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior
podran ser realizadas en el aula de convivencia a que se refiere el articulo 25, de acuerdo con lo

que el centro disponga en su plan de convivencia.

Articulo 36. Organos competentes para imponer las correcciones de las conductas contrarias a

las normas de convivencia.

1. Serd competente para imponer la correccidon prevista en el articulo 35.1 el profesor o profesora

que esté impartiendo la clase.

2. Serdn competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 35.2:

a) Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del instituto.

b) Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.

c) Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.
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d) Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dard cuenta a la comisidon de

convivencia.

Seccidn 3.2 Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y su correccion

Articulo 37. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

1. Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el instituto las

siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico hacia un alumno o
alumna producido por uno o mas compaferos y compaferas de forma reiterada a lo largo de un

tiempo determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la

comunidad educativa del centro, o la incitacidon a las mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente si tienen una componente sexual, racial, religiosa, xenéfoba u homodfoba, o se

realizan contra alumnos o alumnas con necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

g) La suplantacién de la personalidad en actos de la vida docente vy la falsificacidon o sustraccion

de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen dgraves dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del instituto, o en las pertenencias de los demds miembros de la comunidad

educativa, asi como la sustraccién de las mismas.
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i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de convivencia

del instituto a las que se refiere el articulo 34.

i) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la comisiéon de convivencia

considere que este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el instituto prescribiran
a los sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisiéon, excluyendo los periodos

vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 38. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

1. Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia recogidas en el articulo

37, podran imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

a) Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos
materiales o documentos de los institutos de educacién secundaria, sin perjuicio del deber de
asumir el importe de otras reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos objeto de
correccion y de la responsabilidad civil del alumno o alumna o de sus padres, madres o

representantes legales en los términos previstos por las leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del instituto por un

periodo maximo de un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspensiéon, el alumno o
alumna debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion

en el proceso formativo.
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e) Suspension del derecho de asistencia al instituto durante un periodo superior a tres dias lectivos
e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar

las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de centro docente.

Relacién con los miembros de la Comunidad Educativa.

-Relacién con los profesores.

e Los alumnos deberdn mantener un trato de respeto hacia los profesores.

e Al encontrarse con un profesor se le debe saludar con naturalidad.

e No se interrumpiran las explicaciones del profesor en clase.

e El alumno debe contar al profesor cualquier problema gque tenga, relacionado con el
colegio.

e Elalumno debe procurar colabora con el profesor en aquellas actividades que organice el

Centro.

- Relacién con el personal no docente.

Los alumnos deberdn extremar su delicadeza en el trato con todas las personas que trabajan
en el colegio y sabran aceptar sus indicaciones con la misma disciplina con la que aceptan

la de los profesores.

e Colaborardn con el trabajo de estas personas, manteniendo el orden y la limpieza en las

aulas y otras dependencias del colegio.

- Relacién con otros alumnos.

e Seresume en vivir bien el compaferismo y la lealtad, tratando a todos por igual y evitando
el hacer grupos cerrados.

e [Favorecer el compafierismo.
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e Lalaboriosidad y el sentido del deber, que llevan a aprovechar las clases como lo que son:
tiempo de trabajo personal, orientado y dirigido por el profesor.

e La honradez y la verdad que deben inspirar la conducta del alumno. Por tanto, el alumno
debe evitar: copiar de otro companfero los trabajos de casa, examenes, etc.

e El sentido de la propia dignidad humana, que debe conducir a los alumnos a vivir la
delicadeza en el trato y se manifestard en multiples detalles: correccidon en el vestir,
emplear un léxico adecuado, evitando palabras malsonantes, comportarse con serenidad
y no permitir gestos, actitudes o palabras impropias, posturas abandonadas, gritos,
empujones, carreras, portazos, etc.

e No interrumpir las intervenciones de los demas compaferos de clase, sino escuchar con

delicadeza y respetar siempre las opiniones ajenas, aun cuando no fueran acertadas.

Comportamiento del alumno.

-Cuidado del colegio.

e Debemos tener en cuenta que para que el colegio sea un centro educativo donde todo el
mundo se sienta a gusto, deben cuidarse una serie de detalles para mantener un ambiente
agradable a nuestro alrededor.

e Elordeny lalimpieza se deben cuidar con especial atencién en las zonas generales, sobre
todo en los cuartos de aseo.

e Se debe extremar el cuidado en los objetos de uso comun en los que facilmente se puede
tender a la negligencia: papeleras, borradores, lavabos, mesas, sillas, vajilla, jardin, etc.

e Cada alumno es responsable de mantener su clase limpia y en orden.

e Dentro de los edificios y del autobus no se toman bocadillos, ni golosinas.

e No se fuma ni en el autobus, ni en todo el recinto escolar.

e Se deben evitar todos aquellos juegos violentos que puedan estropear las paredes.
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- Cuidado del material.

e Es importante que el alumno se pueda distinguir por el orden y la organizacién de todo
aguello que esta relacionado con su material de trabajo.

e Debes proteger los propios libros y cuadernos cuidandolos convenientemente.

e Esfuérzate por preparar ordenadamente cualquier trabajo escrito.

e No uses objetos que no sean los tuyos, sin permiso de su duefio.

e Debes entregar los objetos perdidos, cuanto antes, en Secretaria.

Comportamiento en clase.

e Los alumnos permanecen en las aulas Unicamente en las horas de clase.

e Entran con puntualidad y esperan, cada uno en su sitio, y en silencio, al profesor. Tienen
sobre la mesa el material necesario para trabajar. Aunque se avise la hora, la clase no
termina hasta que el profesor lo indica.

e La actitud de clase es la de trabajar y atender: hay que evitar toda conversacién o
comentario ajeno a la clase y todo lo que suponga distraccion.

e Las faltas de asistencia deben ser siempre justificadas al profesor por los padres, y con
notificacion previa si son conocidas con antelacion.

e Los alumnos tienen obligacién de realizar diariamente el trabajo propuesto y entregarlo
con puntualidad cuando se le solicite.

e Para mantener el ambiente de trabajo que debe existir en el colegio, los alumnos

permaneceran dentro del aula, con el orden debido, durante los intervalos de clase.

Comportamiento en el deporte.

e Eldeporte es una actividad importantisima en si misma y como medio para adquirir hdbitos
de convivencia entre los compaferos del colegio y alumnos de otros centros.

e A la hora de hacer deporte debes tener el equipo completo.

e Elespiritu de deportividad se manifestard, especialmente, en aquellas ocasiones en las que

hay que poner un mayor esfuerzo.
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Se debe cuidar el material deportivo y devolverlo a su sitio cuando se ha terminado de
utilizar.

El principio y el final de cada sesidn debe ser automatico y ningun alumno debe proseguir
el juego o entretenerse en el comienzo.

Debe solicitarse, por escrito, la exencidn para actividades deportivas y Educacion Fisica,

presentando un certificado médico.

-Comportamiento en el recreo.

La autoridad en el recreo la tienen los profesores encargados de estar con los alumnos.
En los tiempos de descanso los alumnos permanecen en las zonas indicadas. No estaran
en las aulas, pasillos, escaleras o zonas ajardinadas.

No se dejaradn papeles y restos de comida.

Se evitaran los juegos bruscos y violentos.

Ningun alumno saldrd del recinto del colegio en horas de descanso, sin previa autorizacion

del profesor.

Comportamiento en el comedor.

La autoridad en el comedor la tienen las personas encargadas de vigilar los turnos, que
aplicaran las normas de funcionamiento al uso.

La entrada debe hacerse en la forma indicada y con puntualidad.

Hay que cuidar el arreglo personal antes de entrar en el comedor.

La actitud de los alumnos en la mesa serd la de una persona de buena educacioén, debiendo

seguir las normas de urbanidad y las establecidas por el colegio.

-Utilizacién del uniforme.

e Los alumnos deben llevar el uniforme debidamente cuidado y completo, segun el

modelo elegido. Los profesores lo exigiran asi, sin excepciones.
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No se permitira llevar prendas o adornos diferentes, tanto en el uniforme habitual como
en el de deporte.

Para las clases de Educacion Fisica o para hacer deporte llevaran el uniforme indicado.
En las demas clases no usardn el chandal, excepto los dias de Educaciéon Fisica o
Deportes.

Tanto el polito como el jersey deben llevar bordado el Escudo del Colegio, por lo que
no se permitiran dichas prendas con el escudo pegado.

Con el uniforme de vestir solo pueden utilizar calzado de vestir de color azul o negro,
por lo que no se permitird el calzado deportivo para este uniforme, aunque sea un
calzado deportivo que no se utilice para la practica deportiva.

Con respecto al chdndal, este debe ser completo, no pudiéndose utilizar el pantalén de
chandal con el jersey del colegio, sino con su chaqueta correspondiente a juego.

En el caso de utilizar prendas encima del jersey, no estan permitidas sudaderas ni

jerséis de otro color, Unicamente un abrigo o chaquetdn, de color rojo o azul.

-Asistencia y puntualidad.

El colegio tendra muy en cuenta para evaluar el rendimiento escolar diario, la
puntualidad y la participacion responsable en las clases.

Los alumnos tienen la obligacidn de asistir al colegio todos los dias que el calendario
escolar sefale como lectivos.

Se entiende que los padres estan de acuerdo con el calendario y horarios establecidos.
Las faltas de puntualidad y asistencia injustificadas serdn comunicadas a los padres.
Si se viera que algunos padres no colaboran con el colegio en este sentido (asistencia
y puntualidad), la Comisidn de Disciplina les advertird del perjuicio que esto representa
para el rendimiento y formacidén de su hijo.

Los alumnos deben cuidar la puntualidad en la hora de entrada al colegio por la
mafana. Por ninguna causa pueden llegar tarde a las demas clases a no ser por un

encargo especial, en cuyo caso lo expondran asi al profesor, excusando la tardanza.
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e El alumno que, por causa justificada, ha perdido alguna clase tiene obligacion de
informarse sobre su contenido y de presentar los trabajos que se hubiesen pedido en

esa fecha.

Formacion del profesorado para la prevencién de la violencia.

Toda intervencién para mejorar la convivencia debe ser planteada como un trabajo de innovacién
educativa. Al mismo tiempo, cuando un equipo docente se propone cambios que signifiquen
mejorar la calidad de su accién educativa, se enfrenta también a un reto de formacién y mejora

de su capacitacion profesional.

Desde este punto de vista, entendemos que un proyecto para mejorar la convivencia y prevenir
los problemas de malos tratos y abusos entre compafieros puede, y debe, ser un proyecto de
innovacion educativa y de autoformaciéon del profesorado, que tenga en cuenta que se trata de
trabajar incorporando todos los elementos del curriculo, desde la accidn tutorial, a la formacioén

permanente del profesorado.

Llevar a cabo un proyecto de este tipo, implica que el grupo de tutores del centro, en coordinacion
con el Departamento o Equipo de Orientacidn, se responsabilicen de un plan de trabajo que parta

del establecimiento de unos acuerdos minimos, tales como los siguientes:

e Una valoracion consensuada sobre el papel de la convivencia en el centro en relacién a los
objetivos del Proyecto Educativo de Centro.

e Un esquema negociado entre todos los profesores sobre qué es la violencia escolar, como
se manifiesta, cudles son y cémo actuan sus efectos.

¢ Un modelo de aproximacion educativa, de caracter preventivo, a este problema,
eliminando, en la medida de lo posible, el estilo sancionador y culpabilizador.

e Una definicion conjunta de los pasos a seguir, el calendario de actuaciones, los ambitos

curriculares, tutoriales, espacio- temporales, etc. Que se van a abordar.
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e Una secuencia clara, flexible y jerarquizada de objetivos a conseguir, que elimine el
desanimo, ya que en estos proyectos se puede pretender que los objetivos se consigan a
corto plazo, sino que deben ser a medio y largo plazo.

e Un disefio concreto para cada fase y cada prioridad en la actuacién, que permita saber por
dénde empezar y como continuar; pero que este abierto a innovaciones que surjan a lo
largo del proceso.

e Un acopio de los recursos, instrumentos y procedimientos que se poseen y que pueden
ponerse al servicio del proyecto.

e Un listado concreto de los recursos que se necesitan, incluida la ayuda externa para la

formacion, si se considera necesario.

Después de este proceso de toma de conciencia, el profesorado ha debido de alcanzar un estado
de opinién positivo acerca de su participacion en este proyecto, por lo que a partir de aqui
estableceremos unas pautas para que el profesorado se mantenga totalmente informado sobre
los aspectos principales de nuestro Plan de Convivencias, asi como de los materiales que se ponen

a su alcance para contribuir a la mejora de dicho plan, y que pueden ser los siguientes:

e Jornadas informativas sobre el Plan de Convivencia del Centro preparadas por le
Departamento de Orientacion.

e Creacidon de Grupos de Trabajo para proponer distintas estrategias encaminadas a
modernizar el Plan de Convivencia del Centro.

e Asistencia a jornadas de perfeccionamiento dedicadas a tratar el tema de la mejora de la
convivencia en las aulas.

e Comunicacién con los Grupos de Trabajo de otros centros docentes de la zona para
intercambiar impresiones y soluciones a los problemas de convivencia que puedan surgir
a lo largo de un curso escolar.

e Utilizacion de todos los recursos disponibles en el Departamento de Orientacidn.
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13.- Plan de formacién del profesorado.

En una sociedad como la actual donde los cambios se producen de manera continua y
sistematica, el profesorado debe contar con una actualizaciéon permanente que le permita ir
adaptandose e incorporar las novedades que se produzcan o repercutan en el mundo de la

educacion.

La normativa de referencia para el desarrollo de este apartado sera el Decreto 93/2013, de
27 de agosto, por el que se regula la Formacidn Inicial y Permanente del Profesorado en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion Permanente del
Profesorado y la Orden de 31 de julio de 2014 por la que se aprueba el Ill Plan Andaluz de

Formacion Permanente del Profesorado.

En este sentido, dicha normativa hace referencia a las medidas de apoyo al profesorado

para el desarrollo del curriculo, expresando lo siguiente:

e [ a Consejeria competente en materia de educacion realizara una oferta de actividades
formativas dirigida al profesorado, adecuada a la demanda efectuada por los centros
docentes y a las necesidades que se desprendan de los programas educativos y de los

resultados de la evaluacion del alumnado.

e [as actividades de formacion permanente del profesorado tendran como objetivo el
perfeccionamiento de la practica educativa que incida en la mejora de los rendimientos de/

alumnado y en su desarrollo personal y social.

e Periodicamente, el profesorado realizard actividades de actualizacion cientifica,
psicopedagdgica, tecnoldgica y didactica en los centros docentes y en instituciones

formativas especificas.

e [ as modalidades de formacion seran variadas y adecuadas a las necesidades detectadas.
En cualquier caso, la Consejeria competente en materia de educacion favorecerd la
formacion en centros y la autoformacion. Asimismo, ampliara la formacion a través de las
redes profesionales, fomentara el trabajo en equipo y colaborara con las Universidades

para una formacion mas especializada.
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Al igual que la memoria de autoevaluacién, el Plan de formacién del profesorado ha de

fundamentarse en evidencias tales como:
¢ |dentidad del centro evidenciada en sus finalidades educativas y en su historial de formacion.

e Informe de resultados sobre Indicadores de Logro que facilita la aplicacion Séneca en el mdédulo

del Plan de Mejora de los Centros Educativos.

e Los resultados de la evaluacion inicial, de las evaluaciones trimestrales y de las pruebas que se

realicen sobre las distintas competencias clave tanto durante la etapa como al final de la misma.

e Los resultados obtenidos en las evaluaciones externas para establecer el grado de coherencia

que hay entre los mismos.
e Estudio comparativo entre las evaluaciones internas y externas
e Posibles planes y programas que se estén implementando en el centro educativo

. Las propuestas de mejora establecidas en la ultima memoria de autoevaluacion del
centro, el seguimiento de su implementacién y la evaluacién del grado de eficacia de las

medidas planteadas.

Pero ademas de estas necesidades que surgen de la practica educativa, también podemos

considerar otros aspectos relevantes como:

e Las investigaciones que en educacion aporte la comunidad cientifica.

e Las innovaciones tecnoldgicas o psicopedagdgicas que se van produciendo.

e Las novedades legislativas y curriculares.

e Las necesidades derivadas del contexto o de las caracteristicas propias del centro.
e El propio perfil o desarrollo profesional del profesorado.

En este sentido y desde el Ill Plan Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado, se

plantean las siguientes lineas y ejes de formacion:

Linea I. La formaciéon del profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, el

rendimiento y el éxito educativo de todo el alumnado:
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e Eje 1. La organizacién del curriculo basado en las competencias clave. La formacion del
profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, el rendimiento y el éxito

educativo de todo el alumnado

e Eje 2. Escuela inclusiva para la igualdad y la equidad: atencién a la diversidad, convivencia
e igualdad.

e Eje 3. Escuela de la sociedad del conocimiento, destrezas basicas: plurilinglismo, uso de las
TICs y espiritu emprendedor.

e Eje 4. Planes de mejora y formacion de los centros educativos.

Linea Il. La formacidn del profesorado como factor clave para el perfeccionamiento continuo y la

capacitacion profesional docente.

e Eje 1. Desarrollo profesional adecuado al rol profesional. Competencias comunes.

Competencias especificas.
e Eje 2. Desarrollo profesional a lo largo de la vida profesional: Formacién inicial, profesorado
novel, formacién permanente.

Linea Ill. La formacion del profesorado como impulsora del conocimiento compartido y producido

en los centros educativos, la investigacion y la innovacion educativa y las buenas practicas

e Eje 1. Investigacidon e innovacién educativa. Desarrollo de programas educativos.
e Eje 2. Metodologias de trabajo investigador y colaborativo en el aula.

Linea IV. La formacion del profesorado como apoyo en la progresiva transformacién de los
centros educativos en entornos colaborativos de aprendizaje y formacién en los que participan

todos los miembros de la comunidad educativa.

e Eje 1. La participacién de toda la comunidad para la mejora de los rendimientos escolares y
la gestidon del centro.

e Eje 2. La atencidon a los centros con entornos de aprendizaje especificos (compensacion,
escuelas rurales, aulas hospitalarias, etc.).

Todo ello da lugar a que el Plan de Formacion del Profesorado es un documento dindmico que va

adaptandose a la realidad concreta del centro educativo y por ello anualmente debe concretarse.
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13.1.- Objetivos del plan y evaluacion.

El Plan de Formacidn del Profesorado ha de recoger unas intenciones expresadas en unos
objetivos que permitan iniciar o continuar, segun los casos, la puesta en marcha de un plan de

mejora desde la formacién en sus diversas modalidades.

Estos objetivos deberdn ser observables y evaluables a través de unos indicadores de
logro, y siempre orientados a la mejora de los rendimientos escolares del alumnado a través de

practicas de éxito educativo.

Los referentes para analizar el impacto de la formacion seran las mismas evidencias de las

que se ha partido para la confeccion del Plan, sin menoscabo de que se utilicen otros.

13.2.- Apartados del Plan de Formacion del Profesorado.

La concrecidén anual del Plan de Formacion del Profesorado deberia recoger:

13.2.1.- Objetivos concretos del Plan Anual de Formacion.

La formacidon del profesorado es un elemento imprescindible para garantizar la calidad del
proceso de ensefanza-aprendizaje y la consecucion de las finalidades establecidas en nuestro
Proyecto Educativo de Centro. Para que sea adecuado es necesario elaborar un plan de
actuaciones en el que participe el claustro de profesores y reflexionemos sobre las acciones para
atender las necesidades detectadas en nuestro centro.

Se deberad realizar un proceso de reflexién y evaluacion de la practica docente y asi abordar
los cambios necesarios para alcanzar de forma eficiente los objetivos establecidos.

Este plan de formacion pretende:

e Contribuir a la mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Adecuar los conocimientos del profesorado a las necesidades reales del centro y su
contexto.

e Facilitar el disefio de estrategias metodoldgicas que mejoren la practica docente en el
aula.

e Motivar a la participacidn activa de todo el profesorado en el proceso de formacién y

perfeccionamiento.
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13..2.2.- Propuesta de mejora de la memoria de autoevaluacién a la que esta vinculado o

causa de la demanda.

Este punto actualmente no tiene una elaboracion y estamos pendientes de las indicaciones
pertinentes a través de la asesoria del CEP para llevarlo a cabo, ya que nuestros conocimientos

en este sentido son minimos.
13.2.3.- Posibles actuaciones y modalidades formativas.

Para llevar a cabo una gestion adecuada del Plan de Formacién del Profesorado, al final de
cada curso escolar se analizaran las necesidades de formacion, siendo ésta una tarea de cada uno

de los equipos de ciclo o etapa, que elaboraran una propuesta para el curso siguiente.

Una vez estudiadas las propuestas por el Equipo Directivo, se elaborara en Claustro la
propuesta final, priorizando las actuaciones formativas mas necesarias, que se elevara al Centro
de Profesorado, a través de nuestro representante, para que sea tenida en cuenta en su

planificacion anual.

Los Centros del Profesorado deben, por tanto, desempefiar un papel relevante,
constituyéndose en espacios que dinamicen, asesoren y favorezcan las iniciativas de formacion
en Grupos de Trabajo, Formacidén en Centros o cualquier otra modalidad que estimemos

conveniente.
La formacidn estara basada en:
e Creacidn de un clima inicial de compromiso para emprender un proceso de mejora.
e Estudio de la situacion del centro.
e Busqueda de alternativas, recursos y formacion.
e Elaboraciéon de planes pedagdgicos.
e Puesta en practica de los planes.
e Evaluacidon del proceso de formacion.

Para el desarrollo de la formacidn propuesta se podran utilizar las siguientes modalidades
formativas:

e Autoformacidon a través de la lectura, del didlogo, el debate, la reflexion sobre la propia

practica, la observacidn de experiencias, seleccionando los temas que sean mas atractivos

para el profesorado.
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e Formacion online a través de la Plataforma de Formacién del Profesorado creada por
nuestro centro.

e Cursos a titulo individual o en grupo, previo asesoramiento o consulta con la asesoria del
CEP, de tal forma que el profesorado se matricule en cursos puntuales tendentes a
conseguir la formacidn necesaria para mejorar el desarrollo de sus funciones en el centro
y su desarrollo profesional. Igualmente planteamos la posibilidad de recibir esta formacion
mediante Grupos de Trabajo o la Formacién en Centros.

e Cursos ofertados por la CECE, ya que el centro es privado en las etapas de Educacion
Infantil y Bachillerato.

e Cursos bonificables a través de la Fundacidén Estatal FUNDAE para la Formacidén en el
Empleo.

Los contenidos preferentes de la formacidon seran los que se deriven de la evaluacién interna
y externa del centro, teniendo en cuenta como lineas generales los siguientes:

e Actualizacién cientifica y didactica.

e Transmision de principios y valores.

e Las TICs en la educaciéon, como herramientas imprescindibles para el aprendizaje de los
alumnos de una forma mas efectiva.

e Aprendizaje basado en proyectos (ABP).

e Actualizacion de los equipos directivos basada principalmente en la adquisicion de
conocimientos para llevar a cabo la Memoria de Autoevaluaciéon y el Plan de Mejora.

e Laprogramacion y evaluacion en competencias clave.

e La atencion a la diversidad del alumnado.

e El proyecto de bilinglismo.

13.2.4.- Profesorado al que se dirige la formacion.

En un principio, nuestra intencion es que la formacion vaya dirigida a todo el claustro de
profesores, ya que como hemos adelantado en nuestra introduccién la formacidén del profesorado
debe ser un derecho y un deber ineludible. No obstante, debemos establecer, al menos, dos
grandes grupos para hacer nuestro proceso de formacidn mas efectivo: por un lado, el grupo que
incluye a los profesores de Educacion Infantil y Educaciéon Primaria vy, por otro lado, el grupo en

el que se integran los profesores de Educaciéon Secundaria y Bachillerato.
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Igualmente, el destino de esta formacidon va a depender de los temas a tratar, ya que habra
temas muy concretos para cada una de las etapas, y, ademas, de esta forma el trabajo serd mas

efectivo por ser mas reducido el nimero de participantes.

13.2.5.- Responsable/s.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 93/2013 en su articulo 58, cada centro tendra

un asesor o asesora de referencia que entre sus funciones tiene las de:

e Asesorar a los equipos directivos y a los érganos de coordinacién docente competentes en
materia de formacién del profesorado de los centros educativos y colaborar con ellos en la
realizacién del diagndstico de necesidades formativas del profesorado del centro, a partir

de los procesos de evaluacidon que se realicen.

e Asesorar y participar en la elaboracién del Plan de Formacién del Profesorado del centro
docente e impulsar y apoyar su desarrollo, teniendo en cuenta la autoevaluacién de la

competencia profesional docente y las autoevaluaciones del centro.
Para ello:

e El asesor o la asesora de referencia participara en las reuniones que se convoquen en los
centros docentes para la elaboracién del Plan de Formacién del Profesorado vy, asimismo,
participara en el seguimiento de dicho plan, pudiendo plantear posibles modificaciones y la
introduccion de estrategias y procedimientos que contribuyan a la mejora de los

planteamientos iniciales y a la consecucion de los objetivos previstos.

e El asesor o asesora de referencia asistird, previa convocatoria de la direccion del centro
docente, a las reuniones de los érganos colegiados o de coordinaciéon docente del mismo,
con voz, pero sin voto, cuando esté previsto tratar asuntos relacionados con la formacion

del profesorado.

Con respecto al centro, la responsabilidad de la formacidn recaera en el Jefe de Estudios
gue mantendra los contactos necesarios para buscar, a peticidon del director del Centro, aquellos
temas que se consideren oportunos para la actualizacidon del profesorado. El Jefe de Estudios
podrd delegar en cada uno de los coordinadores de la etapa algunos aspectos de la formacion
gue considere oportunos, con el fin de conseguir una mayor coordinacién entre los distintos

profesores de las etapas.
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13.2.6.- Evaluacion del Plan de Formacion.

Dicho Plan de Formacion del Profesorado requerird una evaluacidon que tendra en cuenta

los siguientes indicadores:
e Ellogro de la finalidad esperada.
e Valoracion de la mejora experimentada.
e Los cambios producidos como consecuencia de los aprendizajes adquiridos.
e La necesidad de una nueva formacion.

Las actuaciones principales que se llevaran a cabo para garantizar el éxito del plan seran
las siguientes:
e Deteccidon de necesidades formativas del centro organizadas por la Jefatura de Estudios
del Centro:
o Consecuencia de procesos de reflexion sobre la practica o evaluacion del proceso
de ensefanza-aprendizaje, acordada y priorizadas por los equipos del centro.
o Originadas a partir de pruebas externas como la Prueba ESCALA o la Prueba de
Diagnostico.
o Detectadas por los equipos externos: asesorias de formacion, equipos de

orientacion e inspeccidn educativa.

e Establecer un Plan de Actuacién en coordinacion con la asesoria de referencia del centro,

que contenga:
o Tematica.
o Objetivos.
o Contenidos.
o Modalidad formativa.
o Temporalidad.
o Participantes en el proceso formativo.
e Aplicacién de las propuestas derivadas de la formacion.

e Estrategias para el seguimiento.
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14.- Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar y extraescolar.

14.1. Horario general del centro.

De acuerdo con el Decreto 183/2020, de 10 de noviembre, por el que se regula el calendario y
la jornada escolar en los centros docentes, a excepcidn de los universitarios, el horario general de
apertura del centro sera:

e Lunes ajueves de 7:45 a 19:30 horas.

e Viernes de 7:45 a 15:30 horas.

Este horario se desglosa de la siguiente manera:

e Aula Matinal de 7:45 a 9:00 horas.

e Jornada lectiva del alumnado:

o Educacion Infantil:
= Lunes a Jueves de 9:00 a 12:30 horas y de 15:30 a 17:00 horas.
= Viernes de 9:00 a 14:00 horas.
o Educacioén Primaria:
= Lunes a Jueves de 9:00 a 12:30 horas y de 15:30 a 17:00 horas.
= Viernes de 9:00 a 14:00 horas.
o Educacién Secundaria:
» Lunes a Jueves de 8:15 a 12:45 horas y de 15:30 a 17:30 horas.
= Viernes de 8:15 a 14:45 horas.
o Bachillerato:
= Lunes a Jueves de 8:15 a 15:00 horas.
= Viernes de 8:15 a 14:45 horas.
e Comedor escolar:
* Lunes a Jueves de 13:30 a 15:30 horas.
=  Viernes de 14:00 a 15:30 horas.
e Programas de actividades extraescolares:

= Lunes a Jueves de 12:30 a 15:30 horas y de 17:00 a 19:30 horas.
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14.2. Horario del alumnado.

14.2.1. Educacioén Infantil.

En educacion infantil, la distribucidon del tiempo conjugard estabilidad y flexibilidad. Se
destinardn unos tiempos tanto para experiencias conjuntas, como individuales que permitan
atender la diversidad, respetando las necesidades y los ritmos de actividad, juego y descanso de

los nifos y las niAas.

Estos horarios se podrdn revisar, y en su caso modificar a lo largo del curso, en funcion de
las necesidades de los nifos y nifas y del desarrollo de la propuesta pedagdgica. Durante el
periodo de adaptacién, especialmente en el primer ciclo, en el inicio del segundo ciclo y en los
casos de niflos y nifas que se incorporan por primera vez al centro, podra modificarse el horario
de permanencia en el mismo a fin de procurar una mejor adaptacion de los nifos y nifas, asi como

facilitar la transicion entre ambos ciclos.

El curriculo de la educacion infantil, para ambos ciclos, se organizard en areas
correspondientes a ambitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil y se abordara por
medio de situaciones de aprendizaje que tengan significado para los nifios y nifas. Las areas seran

las siguientes:

*Crecimiento en Armonia.

*Descubrimiento y Exploracion del Entorno.
*Comunicacion y Representacion de la Realidad.
*Religidén Catdlica/Atencion Educativa.

*Lengua extranjera (Inglés).

El tratamiento de estas areas se ajustara a las caracteristicas personales y sociales de los
nifos y nifas en cada uno de los ciclos. La necesaria vinculaciéon entre los contenidos vy la vida de
los nifos y las niflas se garantizara dotando de intencionalidad educativa a todo lo que acontece

en la vida cotidiana del centro.
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En el segundo ciclo de educacion infantil, se propiciara el acercamiento de los niflos y nifas
a la lengua escrita como instrumento para expresar, comprender e interpretar la realidad a través
de situaciones funcionales de lectura y escritura. Asimismo, la resolucién de problemas cotidianos
serd la fuente para generar habilidades y conocimientos |6gicos y matematicos. Se fomentar3,
igualmente, la expresion visual y musical. En el ultimo afo, especialmente, se contemplara la
iniciacion de las niflas y los niflos en una lengua extranjera y en la utilizacién de las tecnologias de

la informacién y comunicacion.

Por ultimo, decir que la organizacidon en areas se abordara por medio de un enfoque
globalizador, dada la necesidad de integrar las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado

en estas edades.

Ademas del horario lectivo, el alumnado dispondra de otro horario no lectivo, cuya
participacion es voluntaria, entre el gue nos podemos encontrar:

¢ Aula matinal. Duracion de 7:45 a 9:00 horas. El Decreto 1831/2020 establece que E/ tiempo
comprendido entre las 7,45 y la hora de comienzo del horario lectivo serd considerado
como «aula matinal», sin actividad reglada, debiendo el centro establecer las medidas de
vigilancia y atencion educativa que necesiten los menores en funcion de su edad. La
organizacién y funcionamiento de este servicio podemos verlas en el apartado 16 de este
Proyecto Educativo.

e Comedor. Cuyo horario queda comprendido entre las 13:30 y las 15:30 horas.

e Actividades extraescolares. Se desarrollan durante la semana de lunes a jueves de 12:30 a
15:30 horas y de 17:00 a 19:30 horas. Y se concretaran anualmente. Estan abiertas a todo el
alumnado del centro. Aqui habria que distinguir entre dos tipos de actividades: las que se
llevan a cabo hasta las 13:30 y las que se realizan con posterioridad, como son las clases de
Cambridge, los Talleres de Musica u otro tipo de actividades que se ofertan dependiendo
de la demanda de los alumnos, y que pueden ir variando cada curso escolar, atendiendo a

dicha demanda.
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14.2.2. Educacién Primaria.

Partiendo de la base de que estamos ante un proceso de transito entre la LOMCE v la
LOMLOE, debemos tener en cuenta que, para establecer la distribucidn de las areas, asi como el
horario dedicado a cada una de ellas, debemos fijarnos en la normativa de referencia para cada
uno de los cursos. El primer criterio para establecer el horario del alumnado es el que se refiere a
los cursos impares (18, 32 y 52) de la etapa de educacidn Primaria, y que viene recogido en la
INSTRUCCION 12/2022, DE 23 DE JUNIO, DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y
EVALUACION EDUCATIVA, POR LA QUE SE ESTABLECEN ASPECTOS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO PARA LOS CENTROS QUE IMPARTAN EDUCACION PRIMARIA PARA EL
CURSO 2022/2023. Por otro lado, para los cursos pares nos seguiremos basando en el anexo |l
de la Orden de 17 de marzo de 2015, que regula el horario minimo de cada area para la etapa de
Educacion Primaria.

Los cuadros que corresponden a cada uno de los cursos mencionados, asi como las areas

correspondientes, son los que presentamos a continuacion:
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HORARIO LECTIVO DE LOS CURSOS IMPARES DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA
(EXPRESADO EN HORAS/CURSOS IMPARES)

SESIONES
HORARIO CURSOS LECTIVAS
IMPARES 1° CURSO 37 CURSO 5% CURSO SEMAMNALES

CURSOS
IMPARES

Conocimiento del Medio
Matural, Social y Cultural 25 2.5 25 7.5
Educacidn Artistica 15 15 2 5
Educacion Fisica 3 3 3 9
Lengua Castellana y
Literatura 5 5 4 14
Primera Lengua Extranjera 25 2.5 25 15
Matematicas 5 5 4 14
Segunda Lengua - - 1 1
Extranjera
Religion/Atencion 1.5 1.5 15 4.5
educativa
Autonomia de los Centros 1.5 1.5 2 5
Recreo 25 2.5 25 1.5
TOTAL HORARID 25 25 25 75
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HORARIO LECTIVO DE LOS CURSOS PARES DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA

(EXPRESADO EN HORAS/CURSOS PARES)

Educacién Fisica

Ciencias de la Naturaleza

Ciencias Sociales 3 3 3
Lengua Cast., y Literatura 5 4 4
Matematicas 45 4 4
12 Lengua extranjera 25 25 25

3 3 3
Religion/
Valores sociales y civicos 1.5 15 15
22 Lengua extranjera - - 1
Educacion artistica 15 15 15

E.C.D.H.

Autonomia de los Centros

15 2 2
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Segln la normativa, los mddulos establecidos para cada area son de 1 hora, aungue
excepcionalmente nuestro centro, en atencién a sus necesidades y en el ejercicio de su autonomia,
podran establecer o combinar sesiones lectivas de distinta duracion dentro de la misma jornada
escolar, siempre que estén comprendidas entre los 30 y los 60 minutos, y no se modifique el tiempo
total semanal minimo de cada curso y area establecido, por lo que para las jornadas de tarde y la

mafana de los viernes tenemos establecidas sesiones de 45 minutos.

El horario sefalado como autonomia del centro es aquel que nuestro centro empleara para
ampliar horario de troncales y especificas, o proponer refuerzo de troncales. Las actividades de
accion tutorial con el alumnado se realizaran bien tomando una sesidén dentro de este horario de

autonomia o integrandolas en las areas que imparta el tutor o tutora.

Para la concrecion de dicho horario, anualmente, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e |as areas de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas se pondran en las horas mas
tempranas de la mafana en la medida de lo posible.

e Cuando se considere pedagdgicamente oportuno se unirdn dos sesiones de 45 minutos
para un mejor desarrollo de algunas areas.

e De igual manera se procederd con el area de Inglés, teniendo en cuenta que al ser un
maestro o maestra especialista debe impartirlo en muy diversos cursos y grupos lo que
hace que esto sea menos viable.

e Las asignaturas especificas se distribuirdn a lo largo de toda la semana en funcidén de la
disponibilidad horaria de los especialistas.

e Las areas troncales de Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales junto a las de libre
disposicion autondmica, en el tercer ciclo, completaran el horario semanal de los diferentes
CUrsos y grupos.

e Del horario de autonomia para los centros una sesidn se dedicara al desarrollo de las
actividades de accién tutorial.

e Elresto del horario de autonomia para los centros se adjudicara de acuerdo a los siguientes

criterios:
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o Areas instrumentales en las que se produzcan carencias o dificultades por parte del

alumnado.

o Materias troncales o especificas en las que, analizado el curriculo, se vea imposible

su desarrollo con el tiempo minimo asignado.

Ademas de este horario, que denominaremos lectivo, el alumnado dispondrd de otro horario

no lectivo, cuya participacion es voluntaria, entre el gue nos podemos encontrar:

Aula matinal. Duracién de 7:45 a 9:00 horas. El Decreto 1831/2020, establece que E/ tiempo
comprendido entre las 7,45 y la hora de comienzo del horario lectivo serd considerado
como «aula matinal», sin actividad reglada, debiendo el centro establecer las medidas de
vigilancia y atencion educativa que necesiten los menores en funcion de su edad. La
organizacién y funcionamiento de este servicio podemos verlas en el apartado 16 de este
Proyecto Educativo.

Comedor. Cuyo horario queda comprendido entre las 13:30 y las 15:30 horas.

Actividades extraescolares. Se desarrollan durante la semana de lunes a jueves de 12:30 a
15:30 horas y de 17:00 a 19:30 horas. Y se concretaran anualmente. Estan abiertas a todo el
alumnado del centro. Aqui habria que distinguir entre dos tipos de actividades: las que se
llevan a cabo hasta las 13:30 y las que se realizan con posterioridad, como son las clases de
Cambridge, los Talleres de Musica u otro tipo de actividades que se ofertan dependiendo
de la demanda de los alumnos, y que pueden ir variando cada curso escolar, atendiendo a

dicha demanda.

14.2.3. Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

El primer criterio a tener en cuenta para establecer el horario del alumnado sera el horario

establecido en el Anexo IV de las Ordenes de 14 de julio de 2016, por las que se desarrolla el

curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en la Comunidad

Auténoma de Andalucia, que podemos ver a continuacion.
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ANEXO |
HORARIO LECTIVO SEMANAL DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
CURSOS PRIMERC Y TERCERD
Blnqugde 1°ESO Sem?nes 3 0 5e5|<_:-ne5
materias lectivas lectivas
Biologia vy Geologia 3 Biologia y Geologia 2
Educacion Fisica 3 Educacidn Fisica 2
Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual 2
Materias Fisica y Quimica 3
comunes
obligatorias |Geografia e Historia 3 Geografia e Historia 3
Lengua Castellana y Literatura 4 Lengua Castellana y 4
Literatura
Matematicas 4 Matematicas 4
Misica 3 - -
Primera Lengua Extranjera 4 Primera Lengua Extranjera 4
Segunda Lengua Extranjera 2 - -
Tecnologia v Digitalizacien 2
Computacién y Robdtica Computacién y Robdtica
Cultura Clasica Cultura Clasica
Optativas
propias de [Oratoria v Debate Oratoria v Debate
la
comunidad |Proyecto Interdisciplinar Proyecto Interdisciplinar
(A elegir 1) 2 2
Otras materias autorizadas por la Musica
Administracion.
Segunda Lengua Extranjera
Otras materias autorizadas porla
Administracion.
Religion/ |Religion/Atencion educativa 1 Religion/Atencion educativa 1
Atencion
educativa
Tutoria  |Tutoria 1 Tutoria 1
Total
sesiones 30 30
lectivas
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Anexo IV

HORARIO LECTIVO SEMANAL DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

HORARIO LECTIVO SEMANAL DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PRIMER CICLO
BLOQUES DE o .
ASIGNATURAS 2°ESO Sesiones
Fisica y Quimica 3
TRONCALES Geografia e Historia 3
GENERALES Lengua Castellana y Literatura 4
Art. 11.1y 11.2 del Matemaéticas 3
Decreto 111/2016 Primera Lengua Extranjera 3
Educacion Fisica 2
ESPECIFICAS IR ..
OBLIGATORIAS Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2
Musica 2
Art. 11.3y 11.4 del o -
Decreto ?Llll/2016 Religion / Valores Eticos 1
Tecnologia 3
Cambios Sociales y Género 2
LIBRE Cultura Clasica 2
CONFIGURACION - — )
AUTONOMICA Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial 2
Elegir 1 Segunda Lengua Extranjera 2
Art. 11.5y 11.6 del Materia de libre configuracion autonémica 2
Decreto 111/2016
LIBRE
CONFIGURACION
AUTONOMICA
Art. 11.7
del Decreto
111/2016
TUTORIA 1
LIBRE
DISPOSICION
Art. 13.2 1
del Decreto
111/2016
TOTAL, SESIONES 20
LECTIVAS
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Anexo IV

HORARIO LECTIVO SEMANAL DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CUARTO CURSO
ENSENANZAS ACADEMICAS PARA LA ENSENANZAS APLICADAS Sesiones
BLOQUES DE ASIGNATURAS INICIACION PARA LA INICIACION lectivas
AL BACHILLERATO A LA FORMACION PROFESIONAL
Geografia e Historia 3
TRONCALES GENERALES Lengua Castellana y Literatura 3
Art. 12.2 y 12.4 del Decreto Primera Lengua Extranjera 4
111/2016
Matematicas Orientadas a las Matematicas Orientadas a las Ensefianzas 4
Ensefianzas Académicas Aplicadas
Biologia y Geologia Ciencias Apllcada.s ala Actividad 3
. Profesional
TRONCALES DE OPCION
Elegir 2 Economia Iniciacion a la Actividad Fmprendedora y 3
Empresarial
Art. 12.3 y 12.5 del Decreto
111/2016 Fisica y Quimica Tecnologia 3
Latin 3
ESPECIFICAS Educacion Fisica 2
OBLIGATORIAS
Art. 12.6 del Decreto 111/2016 Religion / Valores Eticos 1
Artes Escénicas y Danza 3
Cultura Cientifica 3
Cultura Clasica 3
ESPECIFICAS I .
DE OPCION O DE LIBRE Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 3
CONFIGURACION Filosofia 3
AUTONOMICA
Elegir 2 Musica 3
Art. 12.7 del Decreto 111/2016 Segunda Lengua Extranjera 3
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion 3
Materia troncal no cursada 3
Materia de libre configuracién autonémica 3
TUTORIA 1
TOTAL 30
SESIONES LECTIVAS
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ANEXO |
HORARIO LECTIVO PARA LA ETAPA DE BACHILLERATO
1% BACHILLERATO
MODALIDAD DE CIENCIAS MODALIDAD DE MODALIDAD E ARTES MODALIDAD GEMERAL SESIONES
MATERIAS ¥ TECNOLOGIA HUMANIDADES ¥ CIENCIAS LECTIVAS
SOCIALES
WIADE ARTES WA DE MUSICA Y ARTES
PLASTICAS, IMAGEN ¥ ESCENICAS
DISERC
Educacicn Fisica Educacian Educacidin Fisica Educacién Fisica Educaciin Fisica 2
Filosofia Filasafia Filasofia Filosofia Filosofia 3
COMLUINES
Lengua Castellanay Lengua Castellana y Lengua Castellana y Lengua Castellana y Lengua Castellana y 3
Literatura | Literatura | Literatura | Literatura Literatra |
Frimera Lengua Extranjera | |Primera Lengua Extranjeral | Primera Lengua Extranjeral | Primera Lengua Bdranjera |l |Lengua Extrangera 3
Una  |Mabemdticas | Latin| Dibujo Artistico | Andlisis Musical | Matemdticas Generales
obligato o a B
ra Materniticas Aplicadas a las Arfes Escénicas |
Ciendias Sodiales |
Elegir |Biologia, Geologia y Ciencias |Economia Cultura Audiovizsual Andlisis Musical | Econamia, Emprendimiento
das  |[Ambiengales y Actividad Empresarial {*]
Arfes Escénicas |
MATERIAS
ESPECIFICAS
DELA Dibujo Técnim | Griegal Dibujo Técnico Aplicado a Coro y Técnica Vocal |
MO DAL Ay liaes Aurbees Plasticas y al Disefio dvd
I
Fisica y Quimnica Historia del Munda Proyectos Artistions Cultwrs Audiovisual Maberias de otras
Contempardnen mendalidades de primer cursa
de oferts en el certro.
Tecnologia & Ingeniena Latini Waluwmen
Literatura Universal Lenguaje y Prictica Musical
Maternaficas Aplicadas a las
Ciendias Sodales |
Mteria de la misma o cualquier modalidad de primes curso no cusada gue se oferte en ¢ centro
:
Anatomia Aplicads
intropalogia y Sociclogia
MATERIAS Elegir |Crescion Digital y Pensamierto Computacional
GPTATIVAS tres
PROPIAS DE | ooptativa
L sdel
COMUNIDAD | horas, o |Fatrimanio Cultural de Andalucia 3
una de 4
mEs
otrade |Segunda Lengua Exdranjera *)
das.
Tecnodogias de la Informadion y la Comunicaecion |
Materia de diseffo propio
Otras materias autorizadas por la Administracian
Religion o Atencion Educativa
1
TOTAL
SESIONES LECTINAS 0

[*} De oferta obligatoria
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2.% BACHILLERATO
BLOQUES DE MODALIDED DE HUMAKIDADES ¥ CIENCIAS SEEIONES
ASICNATURAS MODALIDAD DE ARTES MODALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES LECTIVAE
Histaria de Espafia Histaoria de Espafia Historia de Espana 3
Lengua Castellana y Literatura |1 Lengua Castelana y Literatura |1 Lengua Castellana y Literatura Il 3
TRONCALES ] ¥ Eu ¥ £l ¥
GENERALES Primera Lengua Extranjera Il Primera Lengua Extranjera Il Prmera Lengua Extranjera || 3
Latin Il
Fundamentas del Arte Il Materndticas Il 4
Matematscas Aplicadas CCSS I
Artes Escénicas Bialogia Economia de la Empresa 4
TRONCALES | Cultwra Audicvesual [I Dibujo Tacrica Il Geografia 4
DE OPCION
Elesgir 2 Disefio Fisica Griega ll 4
Geokagla Historia del Arte 4
Quimica 4
ESPECIFICA '
OELIGATORIA Histaria de |a Filosofia 2
Analisis Musical Il
Ciencias de la Teerra y del Medio Ambiente
Dibwije Artistico |1
Fundamentas de Adminstracidn y Gestidn
Histaria de la Misica y de la Darza
ESPECIFICAS
DE OPCION | Imagen y Sonide 4
Elegir 1
= Psicobogia
Segunda Lengua Extranjera Il
Técnicas de Expresidn Grfico-Pldstica
Tecnobogia Industnal Il
Tecnologias de la Infarmacsdn v la Comunicacion Il
Materia del bloque de asignaturas troncales no cursada
LIERE Edwcacitn para ka Ciudadania y los Derechas Hurnanas N
CONFIGURACION
AUTONOMICA 1 1
Elegir 1 Religion
Arnpliacidn materias generales del blogue de asignaturas troncales: Lengua Castellana y Literatura Il
Arnpliacadn materias penerales del blogue de asignaturas troncales: Primera Lengua Extranjera I
LIBRE Armnpliacidn da H:smn-a de la Filosofia
Materia 3 determinar;
CONFIGURACION Amgliacin de TIC I 2
AUTONOMICA 2
Elegir 1 Electrobecnia
Finanzas y Economia
Programacién y Computacidn
Materia de Dischio Propic
TOTAL SESIONES a0
LECTIVAS
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Ademas, siempre que sea posible se tendrdn en cuenta los siguientes criterios en la
elaboracion del horario del alumnado:

e Distribucion equilibrada de las horas de cada materia a lo largo de la semana, procurando
gue las horas dedicadas a cada materia en un mismo grupo no se situen en dias
consecutivos. Especialmente atencién en aquellas materias que tienen pocas horas
semanales.

e Se procurara evitar que la distribucion de horas de una misma materia se imparta en un
mismo tramo horario o a ultimas horas de clase.

e Las sesiones de una misma materia estardn escalonadas y alternadas a lo largo de la
semana, procurando que las materias instrumentales en la ESO se impartan en las
primeras horas de la jornada. Este criterio se fijard de manera que no se imparta mas de
una hora instrumental en el ultimo tramo horario.

e Simultaneidad de las diferentes materias especificas y refuerzos de instrumentales por
niveles con el objetivo de facilitar la opcionalidad al alumnado vy la gestién de los recursos

del centro.

14.3. Horario del profesorado.

14.3.1. Educacioén Infantil y Primaria.

El régimen de dedicacion horaria del profesorado sera el establecido en la Orden de 20 de
agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de
segundo ciclo, colegios de Educacién Primaria, asi como el horario de los centros, el alumnado y del
profesorado, segun la cual los maestros y las maestras cumplirdn una jornada anual de 1.180 horas,
de las cuales se dedicaran a la actividad lectiva, como maximo, 850 horas. El resto, hasta las 1.180
horas anuales seran de libre disposicion para el centro para las tareas que este les encomiende, como
pueden ser las reuniones, cursos de formacion o cualquier otra que se estime oportuna y que esté

relacionada con la actividad educativa.
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En el caso del personal docente que preste sus servicios en las unidades de O a 3 aflos la
jornada anual serd de 1.362 horas anuales para el Maestro, y 1.620 horas para el Educador Infantil,
realizadndose este horario, en todos los casos en una jornada lectiva, de lunes a viernes en horario de

5 mafanas y cuatro tardes, dedicdndose a las siguientes actividades:

. Docencia directa en un grupo para el desarrollo del curriculo.

e Actividades de refuerzo y de recuperacion con el alumnado.

e Atencion al alumnado en caso de ausencia del profesorado que corresponde.
e Cuidado y vigilancia de los recreos.

e Asistencia a las actividades complementarias programadas.

. Desempeio de funciones directivas o de coordinacidon docente.

. Desempeio de funciones de coordinacion de los planes estratégicos.

Para el cuidado vy la vigilancia de los recreos, se organizard un turno entre los maestros y

las maestras del centro, a razdn de tres personas de vigilancia en cada uno de los recreos.

La parte del horario semanal no destinada a horario lectivo se estructura de manera flexible.

Dicho horario se destina a las siguientes actividades:

e Reuniones de érganos colegiados.

e Reuniones de programacion y evaluacion de actividades educativas.

e Tutoria para atencién de padres y madres.

El resto de horas no lectivas se destina a las siguientes actividades:

e Programacion de actividades educativas.

e Asistencia a las reuniones de los érganos colegiados de gobierno del centro.

e Asistencia a actividades de formacidn y perfeccionamiento.

e Asistencia a las actividades complementarias y extraescolares programadas.

Con el fin de garantizar el desempefo de las funciones correspondientes a los érganos
unipersonales de gobierno y de coordinacidon docente, se aplicardn las reducciones horarias

correspondientes.
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Al elaborar el horario no lectivo y de obligada permanencia del profesorado se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

e Se priorizara la atencién semanal a las familias en tutoria

e Se establecera por la Direccidon del Centro un calendario anual de reuniones de los

érganos colegiados.

e Se planificara el horario para la formacion en el centro.

El horario no lectivo de obligada permanencia se llevara a cabo de acuerdo con las sesiones
planificadas por el Director del Centro y se dividirdn en distintos tipos de reuniones:

® Reuniones de etapa.

® Reuniones de ciclos.

El resto del tiempo se dedicara a las actividades que especifica la Orden de 20 de agosto de
2010, entre las que seran de suma importancia las dedicadas a la formacidén permanente y que podran
realizarse en ese o en otro dia de la semana.

Las actividades complementarias y algunas extraescolares relacionadas con el curriculo se
planifican y organizan teniendo en cuenta el desarrollo del curriculo de las &reas por lo que deben
estar incluidas en las programaciones didacticas y relacionadas con los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion e indicadores que se pretenden alcanzar. Sus objetivos fundamentales seran:

. Favorecer la apertura del centro a su entorno.

e  Ampliar las posibilidades formativas del alumnado.

. Procurarle criterios para el uso y disfrute del ocio y tiempo libre, su insercién progresiva

en la sociedad, la relaciéon con los demas en contextos diferentes, etc.

. Promover la educacidn artistica y medioambiental.

e Ayudar en la consecucion de las competencias clave.

Una vez planificadas e incluidas en las programaciones didacticas, tal y como se establece el
articulo 27 del Decreto 328/2010, los maestros y las maestras desarrollardn su actividad docente
de acuerdo a lo establecido en dichas programaciones y por tanto estaremos obligados a

participar en las mismas vy llevarlas a cabo.

Pagina 294



Py\ClSCo

Q o)
Q P& . . . .
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

14.3.2. Educacién Secundaria y Bachillerato.

El régimen de dedicacion horaria del profesorado sera el establecido en la Orden de 20 de
agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de
segundo ciclo, colegios de Educacion Secundaria, asi como el horario de los centros, el alumnado y
del profesorado, segun la cual los maestros y las maestras cumplirdn una jornada anual de 1.180 horas,
de las cuales se dedicaran a la actividad lectiva, como maximo, 850 horas. El resto, hasta las 1.180
horas anuales serdan de libre disposicion para el centro para las tareas que este les encomiende, como
pueden ser las reuniones, cursos de formacion o cualquier otra que se estime oportuna y que esté

relacionada con la actividad educativa.

En el horario de obligada permanencia en el centro, unos minimos de 25 se computaran como
horario regular del profesorado que comprendera una parte lectiva y otra no lectiva y se dedicara a

las siguientes actividades:

a) Docencia directa de un grupo de alumnos y alumnas para el desarrollo del curriculo.

b) Tutoria en aquellas enseflanzas en las que asi esté contemplado en la normativa de
aplicacion.

c) Actividades de refuerzo y recuperacion del alumnado.

d) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

e) Desempeio de funciones directivas o de coordinacién docente.

f) Desempeio de funciones de coordinacidon de los planes estratégicos

La parte no lectiva del horario regular se dedicara a las siguientes actividades:

a) Reuniones de los diferentes érganos de coordinacion docente.

b) Actividades de tutoria.

c) Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.

d) Programacion de actividades educativas. En su caso, seguimiento del programa de
formacidon en centros de trabajo.

e) Servicio de guardia.

f) Seguimiento y andlisis de las medidas de atencidn a la diversidad aplicadas al alumnado.
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Las horas restantes, hasta completar las treinta horas semanales de obligada permanencia en
el colegio, le seran computadas a cada profesor o profesora en concepto de horario no fijo o irregular
y se imputaran a las siguientes actividades, a desarrollar de forma obligatoria cuando proceda:

a) Asistencia a las reuniones de los 6érganos colegiados de gobierno del colegio.

b) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

c) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

d) Asistencia a actividades de formacién y perfeccionamiento, que podrdn ocupar un maximo

de horas que establecera la Direccién del Centro.

La parte del horario semanal no destinada a horario lectivo se estructura de manera flexible.
Dicho horario se destina a las siguientes actividades:

e Reuniones de 6rganos colegiados.

e Reuniones de programacién y evaluacion de actividades educativas.

e Tutoria para atencién de padres y madres.

El resto de horas no lectivas se destina a las siguientes actividades:

e Programacion de actividades educativas.

e Asistencia a las reuniones de los érganos colegiados de gobierno del centro.

e Asistencia a actividades de formacidn y perfeccionamiento.

e Asistencia a las actividades complementarias y extraescolares programadas.
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15.- Procedimientos de evaluacidén interna.

La evaluacion interna es un proceso de reflexion sobre la propia practica que genera
compromisos en los miembros de la comunidad educativa, con el objetivo de mejorar los procesos
de aprendizaje y los logros escolares del alumnado y, en consecuencia, la actividad profesional
docente y la organizacidn escolar. No es ni se puede convertir en un simple acto formal de
rendicion de cuentas, con la cumplimentacién de un documento para la supervision de la
inspeccidn educativa, en un momento determinado del curso, sino que debe constituirse en la
palanca de mejora del centro con el mayor grado de integracién y compromiso en el dia a dia,
mediante mecanismos y fechas de revisidn que permitan conocer qué se estd haciendo y qué nivel
de logro alcanzan las medidas acordadas a lo largo de diferentes momentos del curso.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon (LOE), ya establecia y asi lo ha
seguido manteniendo la Ley Orgédnica 3/2020, de 29 de diciembre que las Administraciones
educativas apoyarian y facilitarian la autoevaluacidén de los centros educativos. Por su parte, tanto
el articulo 130 de la Ley de Educacion de Andalucia como el Decreto 328/2010, en su articulo 26,
y el Decreto 327/2010, en su articulo 28, establecian que los centros de Educacién Primaria y los
centros de Educacién Secundaria, respectivamente, realizaran una autoevaluaciéon de su propio
funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos de enseflanza y aprendizaje y
de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion
de las dificultades de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccidn educativa.

Para su realizacion la Agencia Andaluza de Evaluacidon Educativa establecera indicadores
de que faciliten a los centros su autoevaluacion de forma objetiva y homologada en toda la
comunidad auténoma, sin menoscabo de la consideracién de los indicadores de calidad que
establezca el equipo técnico de coordinacién pedagdgica. Los plazos para la realizaciéon de la
medicion de los indicadores de calidad por parte del ETCP, asi como para la realizacion de
aportaciones por parte del Claustro de Profesorado, seran fijados anualmente por la direccion del
centro y finalizardn, en todo caso, antes del 25 de junio de cada ano. Dicha evaluacion tendrad
como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluird una medicién de los

distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos
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objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus érganos de gobierno y de coordinacion
docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las
actuaciones de dichos servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacion

pedagdgica la mediciéon de los indicadores establecidos.

Estos indicadores, en la actualidad vienen determinados por los siguientes factores clave:

FACTORES CLAVE

1.1.  Criterios de asignaciéon de ensefanzas, grupos y

1. La utilizaciéon del tiempo de horarios.
planificacion de la ensefianza y 1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y
de desarrollo de los aprendizajes control de ausencias del personal del Centro.
en el aula. 1.3. Utilizacién efectiva del tiempo de aprendizaje
en el aula

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos
por materias en cada curso y ciclo para toda la
etapa, o por cualquier otro procedimiento de
ordenacioén del curriculum (proyectos, tareas,...),
de acuerdo con los objetivos y competencias
basicas.

» ) 2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias

2. La concrecion del curriculum )

de la materia para abordar los procesos de

que hay que desarrollar, ~ o ) B

ensefanza y aprendizaje, con especial atencion a:

adaptado al contexto, y la o

L ) - Leer, escribir, hablar y escuchar.

planificacion efectiva de la o o )

o - Aprendizaje de las matematicas ligado a

practica docente. ) ) ) o

situaciones de la vida cotidiana.

- Desarrollo del conocimiento cientifico, la

expresioén artistica y la actividad fisica.

- Clima positivo de convivencia y promocion de

valores de relacién interpersonal.

- Utilizacién de nuevas tecnologias de la

informacidn y comunicacién
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FACTORES CLAVE

3. La evaluacion de los resultados
escolares y la adopcion de 3.1. Criterios de evaluacioén, promocion y titulacion.
medidas de mejora adaptadas a | 3.2. Evaluacion del alumnado que realiza el centro y
las necesidades de aprendizaje resultados de pruebas externas.

del alumnado.

4. Lainclusién escolar y la atencion
4.1. Medidas de atencion a la diversidad adaptadas
a las necesidades de aprendizaje
a las necesidades especificas del alumnado.
como respuesta educativa a
4.2. Programacion adaptada.
todo el alumnado vy la
4.3. Tutorizacién del alumnado, relacién con las
consecucion del éxito escolar
familias y el entorno
para todos.

5. Una direccidén y coordinacién del
centro orientada a la eficacia de | 5.1. El Equipo Directivo, Organos Colegiados de
la organizacion en la consecucion Gobierno y Organos de Coordinacién Docente.
y mejora de los logros escolares | 5.2. Los documentos de planificacion.

de todo el alumnado.

6. La relacion interpersonal y los 6.1. Regulacién y educacioén para la convivencia.

valores de la convivencia dentro | 6.2. La inclusidn de la educacioén en valores en la

de un apropiado clima escolar. actividad educativa del centro.
7. Otras propuestas de mejora en Ente otras cuestiones se pueden plantear los planes
relacién con los objetivos. y programas que el centro esté implementando

Dicha evaluacién tendrd como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e
incluird una medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del
cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus 6rganos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacién de los distintos servicios de apoyo
a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro. Corresponde al departamento
de formacién, evaluacién e innovacion educativa la medicién de los indicadores establecidos.

El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria

de autoevaluaciéon que aprobara el Consejo Escolar que serd aprobada e incluida en el Sistema de
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Informacién Séneca antes del 30 de junio de cada aflo. Para ello, se contara con las aportaciones
que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

a) Una valoracidon de logros y dificultades a partir de la informacidn facilitada por los

indicadores.

b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.
Para la realizacion de la memoria de autoevaluaciéon se creara un equipo de evaluacién que estara
integrado, al menos, por el equipo directivo, por la jefatura del departamento de formacion,
evaluacion e innovacion educativa y por un representante de cada uno de los distintos sectores
de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros, de acuerdo
con el procedimiento que se establezca en el reglamento de organizacidn y funcionamiento del

centro.

Sugerencias para la elaboracién de la memoria de autoevaluacién.

1. Partir de los factores clave establecidos por la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa. Habria

que tener en cuenta también:

e Los resultados de la evaluacion inicial.

e Los resultados de las evaluaciones trimestrales.

e Los resultados de las pruebas que se realicen sobre las distintas competencias clave tanto
durante la etapa como al final de la misma.

e El funcionamiento de los programas y proyectos especificos que desarrolla el centro.

¢ Informe de resultados sobre Indicadores Homologados que facilita la AGAEVE. Para realizar
el analisis de los datos que contiene, se recomienda el uso de las “matrices de oportunidades
de mejora” que proporciona la propia Agencia.

e Los resultados obtenidos en las evaluaciones externas para establecer el grado de
coherencia que hay entre los mismos.

e Las propuestas de mejora establecidas en la ultima memoria de autoevaluacién del centro,
el seguimiento de su implementacion vy la evaluacién del grado de eficacia de las medidas
planteadas.

e Historial de formacién del centro.
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Todos estos elementos nos ayudaran a obtener la radiografia del centro, pero lo importante no
serd el diagndstico, sino las propuestas de mejora y los avances gue vayamos consiguiendo
con las mismas.

2. A cada factor clave establecer uno o varios indicadores de calidad que determinaran el logro
del mismo a la finalizacion del curso siguiente. Son expresiones que describen el resultado que
se pretende alcanzar. Ha de quedar redactado de tal modo que sea factible y observable su
realizaciéon y contribuye a medir la propuesta de mejora, especificando aspectos cuantitativos,
cualitativos, tiempo o lugar. El indicador de calidad serd verdaderamente lo que nos
comprometa a su aplicacion.

3. Vinculado a cada indicador de calidad hay que desarrollar una serie de propuestas de mejora
vinculadas a actuaciones concretas. Debe recoger la actuacidon definida de manera concreta,
facil de leer y comprender. Para ello, cada propuesta de mejora contemplara:

e La propuesta de mejora en si y su finalidad.

e Las actividades o acciones que realizaremos para conseguirla.

e La persona responsable. Este no podra ser genérico: el claustro, los departamentos, etc.,
sino que se responsabilizard a alguien personalmente, aunque cuente con otros érganos o
docentes del centro.

e Temporalizacion. Del mismo modo que en el apartado anterior, no podra tener caracter
genérico, “alo largo del curso”, sino que debe tener un seguimiento concreto, sistematico y
continuado.

4. Una vez redactadas las propuestas de mejora asociadas a indicadores de calidad y vinculadas

a los factores clave, habra que estudiar si es viable para convertirlo en Plan de Mejora en el

siguiente curso. Para ello habra que dimensionar si es asumible por parte del claustro o los
diversos equipos docentes afectados. De no ser asi, habra que priorizar estableciendo algunos
criterios para tal priorizacién, por ejemplo: urgencia, importancia, factibilidad, tiempos, ... No es
prescriptivo disefar un plan de mejora para cada uno de los factores clave, por lo que es

preferible elaborar una propuesta real, reflexiva y compartida.
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16.- Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignacién de tutores.

16.1.- Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado.

Con el fin de favorecer el éxito escolar del alumnado, el centro articulard una serie de
criterios para establecer los agrupamientos del alumnado. Una de las lineas generales de actuacion
pedagodgica hace referencia a la inclusién y desde ella debemos dar respuesta a los principios de
equidad y atencién a la diversidad. Equidad en el sentido que pretendemos ofrecer a todo el
alumnado unas perspectivas y unas posibilidades de desarrollo basadas en la igualdad y de
atencidén a la diversidad porque entendemos que, en esta actuacion, como en otras, hay que tener
en cuenta las caracteristicas individuales de cada alumno o alumna en el momento de realizar los
agrupamientos. De igual modo, la metodologia sera u elemento clave, ya que ha de contribuir a
gue el alumnado trabaje cooperativamente en diferentes contextos de aprendizaje que requieran
aplicar procesos cognitivos diversos, adecudndonos a sus motivaciones e intereses a través
mediante actividades, proyectos y tareas que contribuyan a la adquisicion de los conocimientos
y aprendizajes basicos.

Con esta actuacion favorecemos las relaciones interpersonales y la comunicacion entre el
alumnado. Es necesario abrir, potenciar y fomentar las relaciones que cualquier alumno o alumna
pueda tener durante su escolarizacién y, mas aun en aquellos casos en que el alumnado tiene
cierta dificultad para las relaciones interpersonales o presenta problemas o dificultades de
aprendizaje.

Como criterios generales para establecer los agrupamientos procuraremos que sean
heterogéneos en su composicidn interna, y equilibrados entre unos y otros. Para ello, en todo caso
intentaremos que exista distribucion:

e Equitativa en cuanto al alumnado gque presente dificultades de aprendizaje, necesidades
educativas especiales y/o altas capacidades.

e Equitativa en cuanto al alumnado que presente desventaja social.

e Proporcional en el nimero nifos y niflas en cada grupo.

e Proporcional en cuanto al nimero de alumnos o alumnas repetidores o que promocionen

con materias evaluadas negativamente en cada grupo.
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Se han de diferenciar tres tipos de agrupamientos: el primero de ellos, referido a grupos de
nueva creacion, el segundo, a cambios de curso o ciclo y el tercero, para el caso de ESO y
Bachillerato, en funcidon de los itinerarios seguidos y de las materias troncales de opcion,

especificas y de libre configuracidén autonémica.

e De nueva creacion: Los grupos han de ser heterogéneos y los que conforman cada nivel
han de crearse de acuerdo a los criterios comunes establecidos anteriormente. Se tendran
en cuenta las informaciones recibidas del alumnado en las reuniones realizadas con los
profesores y profesoras de educacion infantil y de educacién primaria, para coordinar el
adecuado transito del alumnado.

e Grupos que cambian de curso o de ciclo: Se podrd mezclar, excepcionalmente, el alumnado
de cada uno los grupos porque se considere que es lo mas favorable, tras el analisis de su
evolucion en el centro y las caracteristicas que vaya presentando. En estos casos, se tendra
en cuenta ademas el alumnado repetidor o que han promocionado con materias evaluadas
negativamente y las circunstancias personales y familiares que potencien las interacciones
no solo entre el propio alumnado, sino también de las familias.

e ltinerarios seguidos, materias trocales de opcidén, especificas y de libre configuracion
autondmica elegidas. Este es un factor determinante en el agrupamiento del alumnado
dada la versatilidad de la Educacién Secundaria Obligatoria, fundamentalmente en 42

curso, asi como en Bachillerato.

16.2.- Criterios para establecer la asignacidon de las tutorias.

Para establecer |la asignaciéon de las tutorias, en primer lugar, tendremos en consideracién
lo que expone el Decreto 328/2010 en el articulo 89 para la Educacion Primaria y el Decreto
327/2010 en el articulo 90 para la Educacidon Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, que

establecen:

e Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendrd un tutor o tutora que serd nombrado
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por la direccidn del centro de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo. La
tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en las aulas
especificas de educacion especial por el profesorado especializado para la atencidn de
este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales
escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el
profesor o la profesora que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el
profesorado especialista.

e Se tendrda en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante un curso escolar,
hayan tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la Educacién Primaria o del
segundo ciclo de la Educacion Infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion
por parte del grupo de alumnos y alumnas con que lo inicid, siempre que continden
prestando servicio en el centro.

De acuerdo con lo anterior, con las lineas generales de actuaciéon pedagdgica del centro, y
con lo establecido en el articulo 20.1 de la Orden 20 de agosto de 2010, en su articulo 20, en los
criterios para la asignacion de enseflanzas:

e La asignacion de los diferentes cursos, grupos de alumnos y alumnas y areas dentro de
cada ensefianza la realizara la direccidén del centro, en la primera semana del mes de
septiembre de cada afo.

e La direccion asignara los cursos y los grupos teniendo en cuenta la formacion especifica y
experiencia del profesorado para impartir el curso, ciclo o materia, oidos los interesados; vy,
si fuera necesario, la permanencia en el centro.

e Podrd existir la posibilidad de que el tutor o la tutora que termina un ciclo continde con su
grupo hasta finalizar el siguiente ciclo.

e En el caso de Educaciéon Primaria, los miembros del equipo directivo deberdn impartir
docencia, preferentemente y siempre que sea posible, en el Ultimo ciclo de la Educacion
Primaria con el propdsito de evitar la actuacidon de un excesivo niumero de docentes en los

grupos de primer y segundo ciclo y, si tuviesen que ser tutores o tutoras, lo seradn en este
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ciclo.

Los profesores y profesoras que impartan especialidades podran desempenar la tutoria en
los cursos donde los miembros del equipo directivo impartan clase, asi como en otros
grupos.

Para la asighacion de tutorias tendra en cuenta la experiencia como tutor o tutora, asi
mismo, el conocimiento del centro, la experiencia y la formaciéon de cada profesor y
profesora.

En primer ciclo de Educaciéon Primaria, si es posible, se procurara evitar la entrada de un
nimero amplio de docentes. Se asignara la tutoria a estos grupos preferentemente a
profesorado con experiencia contrastada.

En el tercer ciclo de Primaria, el profesorado y los tutores o las tutoras deberdn contar con
un cierto dominio de las tecnologias (ordenadores, pizarras digitales...).

El profesorado con experiencia contrastada podria estar ocasionalmente en los cursos de
nueva creacion o con dificultades sobrevenidas por falta de estabilidad vy, si fuera posible,
deberian ser sus tutores o tutoras.

El profesorado tutor habrd de dedicar la mayor parte de su horario en impartir clase en el
grupo del que es tutor, ello siempre gue no sea imprescindible la atencién de otros grupos
por ser especialista o porque el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica estime que
pedagdgicamente es preferible otra atencion.

En la asighacion de la tutoria de grupos bilingles se tendra en cuenta la formacidén en

idiomas y la adscripcidn a un puesto bilingUe.
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17.- Criterios generales para elaborar las programaciones didacticas.

17.1.- Los criterios generales para elaborar las propuestas pedagdgicas de la Educacién
Infantil.

Para la elaboracion de las propuestas pedagodgicas de educacidon infantil los criterios seran:
e La concrecion del curriculo para los nifios y las nifas del centro.
e Laforma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
¢ La metodologia que se va a aplicar.
e Las medidas de atencion a la diversidad.
e El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos.
e La distribucion del tiempo.
e Laseleccidony la organizacion de los recursos didacticos y materiales.
e Los procedimientos de evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones

metodoldgicas establecidas

17.2.- Criterios generales para elaborar las programaciones didacticas de cada una de las
areas de la Educacién Primaria.

Las programaciones didacticas en la Educacién Primaria son instrumentos especificos de
planificacion, desarrollo y evaluacidn de cada area del curriculo establecido por la normativa
vigente. Serdn elaboradas por los equipos de ciclo, teniendo en cuenta las necesidades vy
caracteristicas del alumnado. Su aprobacién correspondera al Claustro de Profesorado y se
podran actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion.

Las programaciones didacticas, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 157/2022,
incorporaran métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado, que favorezcan la capacidad de aprender por si mismo y que promuevan el trabajo en
equipo. Para la adquisicion de las competencias clave, las programaciones didacticas
estructuraran los elementos del curriculo en torno a actividades y tareas de aprendizaje que

permitan al alumnado la puesta en practica del conocimiento dentro de contextos diversos.
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Los equipos de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de los
grupos de alumnos y alumnas que constituyen un mismo ciclo, desarrollaran las programaciones
didacticas de las areas que correspondan al mismo, incluyendo las distintas medidas de atencidn
a la diversidad que pudieran llevarse a cabo. En cualquier caso, se tendran en cuenta las
necesidades y las caracteristicas del alumnado, asi como la integracién de los contenidos en
unidades didacticas que recojan criterios de evaluacidn, contenidos, objetivos y su contribucién a
la adquisicidon de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el curso de
aprendizaje del alumnado.

El profesorado de los respectivos equipos de ciclo desarrollara su actividad docente de
acuerdo con las programaciones didacticas.

Los criterios generales de elaboracion de las programaciones didacticas vienen
determinados por las exigencias establecidas en el marco normativo vigente. De acuerdo con
estos criterios y para la etapa de primaria los criterios para el disefio de estas programaciones
didacticas son:

e |Las competencias especificas, los saberes basicos y su distribucion temporal y los criterios
de evaluacidon para cada ciclo, posibilitando la adaptaciéon de la secuenciacidon de
contenidos a las caracteristicas del centro y su entorno.

e La contribucidn de las areas a la adquisicion de las competencias clave.

e La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

¢ La metodologia que se va a aplicar.

e Los procedimientos de evaluacién del alumnado y los criterios de calificacién, en
consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

e Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la
expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

e Las medidas de atencidén a la diversidad.

e Los materiales y los recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso
del alumnado.

e Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se
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proponen realizar por los equipos de ciclo.
e En los centros especificos de educaciéon especial, las programaciones didacticas incluiran,
ademas, el disefo y la organizacion de los espacios necesarios para el desarrollo de la

programacion.

17.3.- Criterios generales para elaborar las programaciones didacticas de cada una de las
materias de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y el Bachillerato.

Las programaciones didacticas en la Educacion Secundaria y Bachillerato son instrumentos
especificos de planificacion, desarrollo y evaluacién de cada materia, mdédulo o, en su caso, ambito
del curriculo establecido por la normativa vigente. Se atendran a los criterios generales recogidos
en el proyecto educativo y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado. Los
departamentos de coordinacidn didactica elaboraran las programaciones correspondientes a los
distintos cursos de las materias que tengan asignadas a partir de lo establecido en la normativa,
mediante la concrecidon de los objetivos establecidos, la ordenacidon de los contenidos, los
criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y calificacidn, y su vinculacidon con el resto
de elementos del curriculo, asi como el establecimiento de la metodologia didactica. En este
sentido, el proceso de ensefianza-aprendizaje ha de ser competencial y debe caracterizarse por
su transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas
las areas de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las programaciones didacticas
se incluirdn las estrategias que desarrollara el profesorado para alcanzar los objetivos previstos,
asi como la adquisicion por el alumnado de las competencias clave.

Las programaciones didacticas de las ensefanzas encomendadas a la educaciéon
secundaria incluiran, al menos, los siguientes aspectos:

a) Las competencias especificas, los saberes basicos y su distribucidon temporal y los criterios
de evaluacién, posibilitando la adaptacion de la secuenciacion de contenidos a las
caracteristicas del centro y su entorno.

b) En el caso de la educacidon secundaria obligatoria, referencia explicita acerca de la

contribucidén de la materia a la adquisiciéon de las competencias clave.
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c) Laforma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

d) La metodologia que se va a aplicar.

e) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacién, en
consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

f) Las medidas de atencidn a la diversidad.

d) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso
del alumnado.

h) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo que se

proponen realizar por los departamentos de coordinaciéon didactica.

Las programaciones didacticas de las distintas materias de la Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

También han de facilitar la realizacion, por parte del alumnado, de trabajos monograficos
interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a varios departamentos de
coordinacion didactica.

En la etapa de educacidon secundaria se podran realizar programaciones didacticas
agrupando las materias de la educacidon secundaria obligatoria en ambitos, con objeto de
contribuir a los principios que orientan el curriculo de esta etapa educativa.

Por ultimo, queremos decir que, debido a la etapa de transicion que estamos viviendo en
el curso escolar 2022/23, dichas programaciones van a ser flexibles en el tiempo, ya que penamos
que el profesorado necesita de tiempo y formacidén para ir asimilando todos los cambios que se
estadn produciendo. No obstante, tenemos el compromiso de que se ird trabajando en todos

aquellos aspectos que consideremos mas urgentes para el proceso de actualizacion.
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18.- Planes estratégicos que se desarrollan en el centro.

18.1.- Plan de apertura de centros

Tanto el Decreto 137/2002, el Decreto 301/2009, de 14 de julio y la Orden de 3 de agosto
de 2010 contemplan estas medidas de apoyo a las familias de tal forma que con la oferta de los
servicios complementarios de aula matinal, comedor y actividades extraescolares se ofrezca al
alumnado y familias una jornada escolar completa que les permita conciliar la vida laboral vy
familiar y a la vez contribuir a la formacién integral del alumnado.

Anualmente y con anterioridad al inicio del plazo establecido para la presentacidon de solicitudes
de admision del alumnado, se publicard en el tablén de anuncios las plazas autorizadas para aula
matinal y comedor escolar y la oferta de actividades extraescolares, indicando dias de realizacion
y horario previsto para cada una de ellas, haciéndose constar que la oferta estad sujeta a una

demanda minima.

18.1.1 Aula matinal.

Se ofertara para el alumnado de Educacidon Infantil y Educacion Primaria y el tiempo
comprendido desde las 7:45 horas hasta el comienzo del horario lectivo se considera aula matinal.

Para la vigilancia y la atencion educativa que necesiten los escolares en funcion de su edad,
seran atendidos por personal que la direccién del centro establezca para tal funcidn, siendo, en
un principio, un minimo de dos monitoras.

Entre las responsabilidades del personal que atiende el servicio estara la de recoger, cuidar,
atender y acompanar al alumnado, sobre todo a los mas pequefos, a las clases de referencia, asi
como resolver cualquier incidencia que ocurra.

La programacion de actividades a llevar a cabo en el aula matinal se realizard anualmente,
en funcién de las edades del alumnado que demanden este servicio y, en todo caso, estara en

consonancia con las actividades que se desarrollen en el centro.
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18.1.2. Comedor escolar.

Este servicio se ofrecera desde la terminaciéon de las clases a las 13:30 horas hasta las 15:30
horas, organizando no solo el tiempo de la comida sino también la atencién del alumnado en los
tiempos anteriores y posteriores a la comida.

El comedor escolar deberd cumplir con todas las exigencias establecidas en materia de
seguridad e higiene, Real Decreto 640/2006, de 26 de mayo y Real Decreto 3484/2000, de 29
de diciembre.

La modalidad que se lleva a cabo en nuestro centro para la prestacidon del servicio es
mediante la elaboracion del menu por personas de confianza contratadas por el propio centro.

En los menus deberan tenerse en cuenta las recomendaciones y las orientaciones
dietéticas de la Consejeria competente en la materia y la programacidén de los menus debera estar
expuesta en el tabldn de anuncios y se entregara a las familias a fin de que la conozcan y puedan
completar el régimen alimenticio de sus hijos/as de una forma saludable y equilibrada.

El menu sera el mismo para todos los comensales que hagan uso del servicio. No obstante,
se ofreceran menus alternativos para aquel alumnado del centro que, por problemas de salud,
intolerancia a algunos alimentos u otras circunstancias debidamente justificadas requiera un menu
especial.

La atencién del alumnado se llevard a cabo por el personal laboral del centro que tenga
recogida esta funcién en su convenio, cuando lo haya, asi como por el personal docente que
determine la direccion del centro de entre quienes lo soliciten. Si fuera necesario, dicha atencién
se completara con personal externo. Sus funciones serian:

e Atender y custodiar al alumnado durante la comida, tiempo anterior y posterior a la

misma, asi como durante el traslado del alumnado desde sus aulas al comedor.

. Resolver las incidencias que pudieran presentarse.

° Prestar atencion a la labor educativa del comedor: habitos saludables, higiénicos y

correcta utilizaciéon del menaje.

e  Cualquier otra que sea encomendada por la direccidon del centro para el mejor

funcionamiento.
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La ratio del personal de atencién al alumnado sera:

e Infantil, por cada 15 comensales o fraccion superior a diez, una persona.

e Primaria, por cada 25 comensales o fraccidon superior a 15, una persona.

e En todo caso, el numero de personas para la atencién al alumnado serd de dos como
minimo.

e Parala atencidn al alumnado en los tiempos anteriores y posteriores a la comida, el nUmero
minimo de personas sera el establecido para la vigilancia de los recreos, es decir, 1 persona
por cada dos grupos.

La persona que ejerce la direccion o la secretaria del centro tendrd derecho, por el
desempeio de las tareas administrativas, y la responsabilidad de controlar el correcto
funcionamiento de dicho servicio, al uso gratuito del mismo y a la gratificacion por servicios
extraordinarios.

Por otro lado, tendra derecho al uso gratuito del comedor escolar el personal laboral del
centro cuyo convenio colectivo tenga recogida la funcidon de atender al alumnado en el comedor

escolar y la desempeiie.

18.1.3. Actividades extraescolares.

Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del
centro a su entorno y a procurar la formacioén integral del alumnado en aspectos referidos a la
ampliacion de su horizonte cultural, a la preparacion para su insercidn en la sociedad o del uso del
tiempo libre. Para ello, se podran organizar actividades relacionadas o incluidas en alguna de las
siguientes areas: idiomas, tecnologias de la informacién y la comunicacién, deportes, expresion
plastica y artistica, talleres de lectura y escritura o actividades de estudio dirigido.

El centro mantendra sus puertas abiertas de lunes a jueves de 12:30 a 15:30 horas para el
caso de Educacion Primaria y de 12:45 a 15:30 horas, en el caso de Educacién Secundaria para la
realizacion de actividades extraescolares, con la finalidad de programar actividades de refuerzo y
apoyo, dirigidas al alumnado que presente dificultades de aprendizaje, y ofrecer actividades

extraescolares que aborden aspectos formativos de interés para el alumnado.
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Nuestro centro docente ofertara, de lunes a jueves, al menos cuatro actividades
extraescolares distintas, de una hora de duracidon cada una de ellas en el caso de Educacion
Primaria y de 45 minutos de duracién en el caso de Educacidon Secundaria.

Las actividades extraescolares tendran caracter voluntario para todos los alumnos vy
alumnas y en ningun caso formaran parte del proceso de evaluaciéon del alumnado para la
superacion de las distintas areas o materias que integran los curriculos.

Igualmente, en jornada de 17:00 a 19:30, se realizaran otro tipo de actividades escolares
gue van encaminadas principalmente a la practica de algun deporte que, en nuestro caso, sera el
balonmano, debido a la importancia que este deporte estd adquiriendo en nuestro centro y a los
buenos resultados que se estdn obteniendo en este deporte.

La atencidn al alumnado en las actividades extraescolares se realizara por personal que
cuente con la formacién vy la cualificacién adecuada a la actividad a desarrollar y que, al menos,
esté en posesion de alguno de los titulos de Técnico Superior o titulacidn equivalente a efectos

profesionales.

18.2. Transformacioén Digital Educativa.

Entre los objetivos de este plan destacan:

e Profundizar en la calidad en la Educaciéon y en la Igualdad de Oportunidades.
e Conseguir que las TIC se conviertan en herramientas didacticas de uso habitual en el aula.
e Mejorar las practicas educativas para alcanzar un mayor desarrollo de las competencias
del alumnado.
Este plan implica igualmente a las familias y en este sentido pretende desarrollar los
siguientes objetivos:
e Implicar a las familias en la custodia y el uso responsable del material entregado al

alumnado.

e Acercar las TIC a las familias.

e Aprovechar las TIC para conseguir un mayor acercamiento del centro escolar a las familias.
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e Formar a las familias en el uso seguro de Internet, facilitdndoles el acceso a las
herramientas adecuadas para esta tarea.

Para ello, se contempla, en plan experimental, el uso personalizado de una tablet o un
movil, en determinados cursos, por parte de cada alumno y alumna. Pero no se trata solo de dotar
a cada uno de estas herramientas, se trata también de poner en marcha las aulas digitales del siglo
XXI dotadas de la infraestructura tecnoldgica y de conectividad basica para abrir las aulas a la
realidad.

Uno de los retos importantes del centro como consecuencia de estas dotaciones esta
siendo, por una parte, la formacion del profesorado en el uso de las aulas digitales y la seleccién
de materiales para el desarrollo de las clases. De igual forma haremos coparticipe de estas
tecnologias al alumnado para que se conviertan en auténticas herramientas para su aprendizaje y

para que cada dia vayan siendo mas competentes digitalmente.

18.3. Centro bilingiie en Educacién Infantil y Educacién Primaria.

18.3.1.- Educacion Infantil.

La aprobacidén de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia incluyd
entre sus objetivos generales el de incorporar las nuevas competencias y saberes necesarios para
desenvolverse en la sociedad, con especial atencidn a la comunicacién lingUistica y al uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicaciéon estableciendo en el articulo 38 que, entre las
competencias clave que debe alcanzar el alumnado en la enseflanza obligatoria, se encuentra la
competencia en comunicacidn linguistica, referida a la utilizacién del lenguaje como instrumento

de comunicacioén oral y escrita, tanto en lengua espafiola como en lengua extranjera.

Entendemos que un centro es bilinglie cuando imparta determinadas areas, no lingUisticas

del curriculo en, al menos, el cincuenta por ciento en una lengua extranjera (en adelante L2). En
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este sentido, se promoverd la adquisicion y el desarrollo de las competencias linglisticas del
alumnado en relacidn con las destrezas de escuchar, hablar, conversar, leer y escribir, mediante el
aprendizaje integrado de contenidos y lengua extranjera.

Nuestro centro, en concreto, recibid la autorizacidon administrativa el 21 de junio de 2012 vy,
desde esa fecha venimos impartiendo la ensefianza bilingle en los cursos de 3, 4 y 5 afos de la
Etapa de educacidn Infantil, en el Area de Conocimiento del Entorno con un total de 5 horas
semanales en cada uno de los cursos citados. No obstante, nuestra intencion es ir ampliando este
numero de horas, y es por ello por lo que se tiene previsto ampliar, tanto los recursos materiales
como los recursos humanos, por lo que se tiene previsto que, a corto plazo, haya al menos tres
profesoras bilingles, una para cada nivel, con el fin de conseguir una mayor autonomia para la

ensefanza bilingle.

18.3.2.- Educacién Primaria.

En el caso de la Educacion Primaria, a la hora de actualizar este documento, desde que se
presentd con fecha 5 de abril de 2019 a la Delegacién Territorial de Malaga, la solicitud para
impartir la ensefianza bilingle en la Educacién Primaria, de forma progresiva, se ha implantado el
bilinglismo hasta el 42 curso de Educacién Primaria.

Dicha solicitud recogia los siguientes aspectos a destacar:

18.3.2.1.- Justificacién del proyecto.

Por lo general, cuando nos planteamos la importancia de que nuestros alumnos sean
bilingles, solemos pensar en que, en un futuro, podran potenciar oportunidades laborales y les
ofrecerd también la posibilidad de interactuar y conocer nuevas culturas. Pero, a nuestro juicio,
tiene otras ventajas iguales o mas importantes que las laborales, como poder desarrollar una
apertura mental mas alld de su cultura y forma de vida, algo tremendamente esencial en un mundo

globalizado como el que les ha tocado vivir.
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Desde nuestro centro pensamos que el cerebro de un alumno bilingle, en mayor o menor
medida, desarrolla nuevas habilidades para procesar y manejar la informaciéon almacenada,
aumentando la capacidad para resolver problemas con una mayor facilidad. Ademas, consiguen
un nivel de concentracidn superior ya que tienen que trabajar con mas informacién, manteniendo
los idiomas separados y accediendo en el momento oportuno a cada uno de ellos.

Somos conscientes de que lo ideal es inicial el bilinglismo en una edad temprana. De
hecho, en nuestro centro, tenemos alumnos que pertenecen a una familia en la que cada padre le
habla en su lengua materna y crecen sabiendo diferenciar perfectamente entre dos lenguas, sin
que este hecho retrase su desarrollo lingUistico, que va mas unido a su madurez intelectual.

Segun numerosos estudios, hasta los ocho afos los nifilos son capaces de asimilar de forma
intuitiva un segundo idioma sin apenas esforzarse. Su cerebro se desarrolla con la capacidad de
gestionar los dos idiomas y viven el proceso con naturalidad y de una forma sencilla, ya que no
necesitan realizar el proceso de traducir el pensamiento de un idioma a otro, como los adultos.
De esta forma conseguiremos la principal caracteristica de una persona bilingle que es la
capacidad de pensar y expresarse en ambos idiomas sin dificultad, sin dejar de mencionar que
siempre habra un lenguaje dominante en cualquier nifio bilingle.

Por todo lo dicho, se plantea la necesidad de seguir favoreciendo entre nuestros alumnos
la ensefanza y el aprendizaje de los idiomas desde las edades mas tempranas y a lo largo de toda
la vida escolar, teniendo en cuenta que la escuela constituye hoy dia un lugar privilegiado para
este tipo de aprendizaje.

Nos vamos a marcar como objetivo principal que nuestro Proyecto de BilinglUismo se
caracterice por la ensefianza y el aprendizaje de determinadas areas del conocimiento en dos
lenguas, ya que pensamos, como hemos dicho anteriormente, que una persona bilingle es aquella
gue, ademas de su primera lengua o lengua materna, posee una competencia comparable en otra
lengua y es capaz de usar una u otra en cualquier situaciéon y con una eficacia semejante.

Después de la experiencia obtenida en cursos anteriores, todos los profesores que

formamos parte de las distintas etapas educativas estamos convencidos de que estos han sido

Pagina 325



Py\ClSCo

Q o)
& & . . . ,
$ Y, Colegio Privado Concertado San Francisco de Asis
D) ) Proyecto Educativo de Centro
COLEGIO

unos pasos fundamentales para seguir avanzando y conseguir, en el futuro, unas bases bastante
sdlidas para que nuestro Centro alcance unos ambiciosos objetivos en la enseflianza y el
aprendizaje de una Lengua Extranjera.

Consideramos el bilinglismo no como un proyecto aislado que implica la docencia de
ciertas asignaturas curriculares, sino que se pretende que nuestro alumnado conviva con nuestro
Proyecto Educativo, tanto dentro como fuera del aula, a través de dos lenguas vehiculares:
castellano y lengua inglesa. La pretensidn es exponer al maximo a los alumnos a la lengua inglesa,
identificando a profesor-lengua en todos los contextos de aprendizaje: formal y no formal,
basandonos siempre en la comunicacion, generando asi la necesidad de utilizar la lengua inglesa
para tal fin, creando situaciones de aprendizaje lo mas parecidas posible a las situaciones de
aprendizaje de la lengua materna. De toda esta exposicidon se deriva la importancia y relevancia
de nuestro equipo docente. Consideramos que el papel decisivo lo juegan los profesores, por
tanto, las acciones formativas de cara al futuro inmediato en el que ya se viene trabajando busca
la mejora continua de un equipo docente competente en lo que se refiera tanto a los aspectos
metodoldgicos como lingulisticos.

Desde el Centro estamos dispuestos a continuar realizando el sacrificio econdmico que
supone el aumento de recursos, tanto materiales como humanos, poniendo una gran ilusidon en
este proyecto, a sabiendas que esto va a suponer una profunda transformacioén, tanto en nuestra
organizaciéon como en la metodologia que vamos a seguir a partir de ahora, ya que sabemos que
todo este esfuerzo va a repercutir en la mejora de la calidad de ensefianza de nuestro Centro,
maxime cuando nos estamos refiriendo a un tema del que existe una gran demanda en toda
nuestra sociedad, a causa del mundo globalizado en el que nos ha tocado vivir.

Por estos motivos, desde hace varios afios, se han ido tomando una serie de medidas en
cada una de las etapas educativas, con la finalidad de recoger los frutos de nuestro trabajo lo
antes posible, y desde los alumnos mas pequefios, siguiendo un proceso que tendrd su ampliacion
en cursos sucesivos, mejorando cada afo la cantidad de los recursos materiales y ampliando y
perfeccionando el profesorado dedicado a dicha tarea. Si que gueremos aclarar que, aungue

nuestro objetivo a corto y medio plazo va encaminado principalmente a Educacion Infantil y
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Educacion Primaria, también se estdn comenzando a tomar medidas en las etapas de Educacion
Secundaria y Bachillerato para que, en un futuro, si asi lo decidiésemos, estuviesen preparados
para afrontar la implantacion del bilinglismo con éxito.

Medidas adoptadas en Educacién Infantil.

e Anticipacién de la primera Lengua Extranjera en Educacién Infantil.
e Potenciacidon del lenguaje oral en las clases de idiomas.

e Ampliacién del horario dedicado al estudio de los idiomas.

e Incremento del profesorado especializado en idiomas.

e Utilizacidon de medios audiovisuales.

e Utilizacidon de material multimedia adecuado a cada edad.

e Utilizacion de Bits para el aprendizaje de un vocabulario mas rico.

Medidas adoptadas en Educacién Primaria.

e Ampliacién del horario dedicado al estudio de los idiomas.

e Incremento del profesorado especializado en idiomas.

e Utilizacidon de medios audiovisuales.

e Utilizacidon de material multimedia dedicado a cada edad.

e Potenciacion del lenguaje oral en las clases de idiomas.

e Preparacién para la obtencidon de los certificados de inglés de la Universidad de
Cambridge, en los niveles de Starters, Movers y Flyers, que tienen una validez internacional
en el Marco de la comunidad europea.

e Refuerzo del bilinglismo en las horas extraescolares.

Medidas adoptadas en Educacién Secundaria y Bachillerato.

e Ampliacion de los recursos materiales.
e Potenciacidn del lenguaje oral en las clases de idiomas.
e Incremento del profesorado especializado en idiomas.

e Creacion del Taller de conversacion en Inglés.
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e Preparacion para la obtencidon de los certificados de inglés de la Universidad de
Cambridge, en los niveles A2, B1, B2 y C1, que tienen una validez internacional bajo el Marco

de la Comunidad Europea.

Por todo lo expuesto anteriormente, consideramos que, una vez realizado un estudio
pormenorizado en todos los dmbitos que implica el Proyecto Bilingle, contamos con los medios
humanos y materiales para conseguir la viabilidad de la puesta en marcha de dicho proyecto en

la Educacion Primaria.

18.3.2.2.- Cursos y areas en los que se impartira la enseilanza bilingilie.

En relacidn a la solicitud para impartir la ensefanza bilingle en la etapa de Educacion
Primaria, hemos propuesto el siguiente calendario:

Curso Escolar 2019-2020

e En las dos lineas del 1¢' curso de Educacién Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y MuUsica

Curso Escolar 2020-2021

e En las dos lineas del 1¢" curso de Educacién Primaria, en las dreas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 2° curso de Educacion Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Mdusica.

Curso Escolar 2021-2022

e En las dos lineas del 1¢" curso de Educacién Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 2° curso de Educacién Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 3°" curso de Educacion Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,

Ciencias Sociales, Plastica y Musica.
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Curso Escolar 2022-2023

e En las dos lineas del 1¢" curso de Educacién Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e En las dos lineas del 2° curso de Educaciéon Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 3¢ curso de Educacidn Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 4° curso de Educacion Primaria, en las areas de Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales, Plastica y Musica.

Curso Escolar 2023-2024

e En las dos lineas del 18" curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 2° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e En las dos lineas del 3¢ curso de Educacion Primaria, en las dreas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e En las dos lineas del 4° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 5° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e Curso Escolar 2024-2025

e En las dos lineas del 1¢" curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 2° curso de Educacion Primaria, en las dreas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

e En las dos lineas del 3¢ curso de Educacidn Primaria, en las areas de Conocimiento del

Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.
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e En las dos lineas del 4° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e En las dos lineas del 5° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Mdusica.

e En las dos lineas del 6° curso de Educacion Primaria, en las areas de Conocimiento del

Medio Natural, Social y Cultural, Plastica y Musica.

18.3.2.3.- Profesorado capacitado por su titulacién para impartir la enselianza bilingiie

Nuestra propuesta de profesorado para impartir la ensefanza bilingle a partir del curso
2022-2023 ha sufrido alguna modificacidén con respecto a la situacidon primigenia, ya que nuestro
deseo es ampliar el nimero de sesiones bilingles en Educacion Infantil, pasando de tener una
profesora a tener tres profesoras, por lo que la distribucion en ambas etapas quedaria de la
siguiente forma:

Educacién Infantil

e Garcia Madrid, M2 del Mar
e Jiménez Moreno, M2 del Carmen
e Vela Toro, Laura

Educacién Primaria

e Campillo Navarro, Maria

e Heredia Del Moral, Marta

e Jiménez Palomera, Esther

e Mena Mufoz, Davinia

e Merino Rodriguez, Ester

e Mufioz Antunez, Susana

e Munioz Suarez, Rocio

e Muioz Romero, Elena Flores

e Rodriguez Rodriguez, Sergio
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Aqui queremos aclarar que, a pesar de que en Educaciéon Primaria contamos con el
profesorado suficiente, nuestra intencidon es ir ampliando la plantilla de profesores bilingUes para
gue exista una mayor autonomia en todas las aulas, por lo que en las prdoximas jubilaciones que
hay previstas, el nuevo profesor contratado deberd contar obligatoriamente con la titulaciéon
suficiente para poder impartir la docencia bilingUe.

Igualmente, estamos en disposicion de poder afirmar que ademas de los profesores que
aparecen en la relacion, a partir del proximo afio podremos contar con dos nuevas profesoras que
en los préximos meses se presentan a los exdmenes del B2 con grandes posibilidades de obtener

dicha capacitacion.

18.4.- Practicum Grado Maestro y Master Secundaria.

Existen suficientes evidencias en las investigaciones realizadas sobre la formaciéon de los
futuros profesionales de la educacion, como para afirmar que el mero aprendizaje académico de
contenidos tedricos, incluso cuando estos han sido asimilados significativamente, no garantiza ni
la permanencia de tales principios y conocimientos a lo largo del tiempo, ni menos adn su

transformacion en modos y procedimientos de actuacién practica.

Por otra parte, tampoco la practica por si misma garantiza la formacién de competencias
profesionales Utiles para la compleja tarea del maestro de primaria o el profesor de secundaria y
bachillerato. El poderoso influjo socializador del quehacer cotidiano de los maestros y profesores
en educacién primaria, secundaria y bachillerato que estdn en el campo de trabajo tiende a
reproducirse facilmente en la practica del futuro profesional. En este sentido, es evidente que el
alumnado en formacion, en su vida previa ha ido desarrollando un conjunto, tal vez poco
articulado e implicito pero poderoso y arraigado, de teorias, creencias, formas de actuar,

supuestos y valores sobre la naturaleza del quehacer educativo en el contexto social.

Las instituciones a través de sus formas de organizacion, de sus rituales, de sus rutinas e

inercias se convierten en mundos en si mismos, que reflejan y a su vez median y condicionan los
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valores, las expectativas, los modos de relacion y los conocimientos y conductas consideradas
legitimas en la propia comunidad escolar. De esta forma, las practicas por si mismas, y tal como
se desarrollan habitualmente, no sirven como espacio de experimentacion y reflexién, sino como

instancia de reproduccion.

Sin el apoyo conceptual y tedrico de la investigacion sistematica y rigurosa el proceso de
socializacion del profesional de la educacién primaria, secundaria o bachillerato a través de las
practicas, facilmente podria reproducir los vicios, prejuicios, mitos y obstaculos que actualmente
se dan en el campo de la educacion. Por ello, para provocar la reconstrucciéon de su pensamiento
educativo practico, parece necesario estimular conjuntamente en la formacién de los futuros
profesionales de la educacion la reflexion tedrica y la experimentacion practica, es decir, la praxis,
la experimentacion reflexiva y la reflexion sobre la practica. Por tanto, el componente practico del
curriculo de formacidn de profesionales de la educacion, es la clave del desarrollo adecuado de
sus competencias profesionales, porgue las competencias profesionales de estos solo se pueden
formar en su complejidad en contextos reales de intervencion practica donde los conocimientos,
las habilidades, las actitudes, los valores y las emociones se forman de manera interrelacionada,
como Unica forma de responder de manera responsable a la complejidad de las situaciones
socioeducativas. Parece fundamental que los futuros profesionales, arropados y tutorizados por
profesionales expertos vivan la complejidad, la incertidumbre y la tensién de la vida real de su
contexto, trabajen, analicen y evallden las posibilidades educativas de diferentes proyectos,
experiencias, contextos y situaciones educativas al mismo tiempo que tienen que responder a las

exigencias y tensiones de dichos escenarios.

Nuestro centro educativo, conocedor de estos hechos, desde hace ya muchos afos decidid
colaborar en esta importante tarea para ayudar a los futuros maestros y profesores y establecid

los siguientes compromisos:

e Recibir al alumnado asignado para las practicas y facilitarles la utilizacion de los materiales

y recursos didacticos disponibles en el centro e integrarlos en las distintas actividades
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educativas. Asimismo, incluiremos el listado de tutores y tutoras con sus correspondientes

alumnos y alumnas de practicas en los documentos pertinentes.

e Permitir el acceso del alumnado en practicas al conocimiento del funcionamiento del

centro, su proyecto educativo y los programas en los que estan participando.

e Facilitar la relacion entre los tutores y tutoras y la correspondiente universidad.

e Facilitar la comunicacion entre los tutores y tutoras y el alumnado en practicas.

e Velar para que el alumnado en practicas cumpla las normas del Centro.

El profesorado tutor del alumnado universitario se compromete a:

e Colaborar con el centro Universitario en el disefio y mejora del Proyecto Formativo.

e Colaborar en el disefio y desarrollo de la intervencion didactica del alumnado.

e Facilitar al alumnado toda aquella informacidn que sea necesaria para su formacion.

e Orientar al alumnado en practicas sobre las caracteristicas del grupo o unidad escolar,
sobre el proyecto curricular de centro y su contextualizacidon a la realidad educativa

concreta.

e Planificar las actividades que realizard el alumnado durante su estancia en el Centro.

e Acompafar al alumnado en el desarrollo de las actividades, incluida la docencia directa.

e Colaborar con el coordinador o coordinadora del Practicum de la correspondiente

Universidad en el seguimiento de las actividades desarrolladas.

e Participar en la evaluaciéon del alumnado en practicas.
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18.5.- Plan de Igualdad.

18.5.1.- Objetivos generales.

1. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias de género.
2. Corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan.
3. Favorecer las relaciones basadas en el reconocimiento vy la libertad de eleccion.

4. Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de

estereotipos de dominacion y dependencia.

5. Fomentar el cambio de las relaciones de género formando al alumnado en la autonomia

personal.

6. Ofrecer al alumnado, modelos de actuacion diversos, equipolentes y no estereotipados.

Erradicar estereotipos sexuales.

7. Corregir el desequilibrio, de haberlo, entre profesoras y profesores en actividades y

responsabilidades escolares.

8. Detectar y eliminar el sexismo y situaciones de desigualdad en el centro, las familias y la
calle y transmitir valores que corrijan estas situaciones. Proponer soluciones y medidas

correctoras de dichas actuaciones.
9. Establecer nuevas relaciones positivas de género.

10. Respetar y emplear el lenguaje no sexista en el uso de la expresidon escrita en carteles,

comunicados y documentos oficiales.

1. Fomentar en nuestro centro una cultura y practicas coeducativas que nos permitan

avanzar hacia la igualdad.
12. Prevenir la violencia de género y todo tipo de violencia.
13. Extender e implicar en el trabajo coeducativo a toda la comunidad escolar.

14. Potenciar las actividades que fomenten la igualdad.
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18.5.2.- Objetivos especificos.

A. Centro y/o profesorado:
* Formar un Equipo de Coordinacidn del Plan de Igualdad.
» Participar en proyectos de coeducacion y actividades de igualdad que
convoqguen la Consejeria, el Ayuntamiento y otras instituciones publicas y
privadas.
» Facilitar material y asesorar al Equipo Docente en temas de igualdad.
* Divulgar informacion sobre la igualdad.
* Incluir actividades de igualdad en el Plan de Accién Tutorial y en el Programa de
Orientacion del Centro.
e Detectar los prejuicios culturales y estereotipos de género en los libros de texto,
materiales didacticos, proponiendo alternativas.
 Introducir el tema de la igualdad entre hombre y mujeres en las programaciones de las
distintas materias, tanto en los contenidos conceptuales, procedimentales (actividades
concretas) como, especialmente, en los actitudinales.
* Reflexionar y sensibilizar a la comunidad educativa acerca del significado vy
consecuencias de la violencia contra las mujeres, proponer medidas preventivas y
proporcionar a las chicas documentacidon especifica y talleres para aprender a defenderse
de las agresiones psicoldgicas.
e Analizar y denunciar la imagen discriminatoria contra la mujer potenciada por los medios
de comunicacién y la publicidad.
* Indagar en las relaciones entre hombres y mujeres a través del cine, television, prensa,
internet y otros medios de comunicacién e informacion.

B. Alumnado:
* |dentificar las discriminaciones derivadas de la diferencia de sexo, en el uso de los
espacios y en los libros de texto.
« Fomentar el uso del lenguaje no sexista.

e Conocer el papel de la mujer en la historia de nuestra cultura.
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» Sensibilizar sobre actitudes sexistas personales.
* Revalorizar el papel de las mujeres y su contribucion al desarrollo de nuestra sociedad.
e« Dar a conocer otros modelos de masculinidad, alejados el estereotipo tradicional,
basados en la corresponsabilidad, a igualdad y la solidaridad.
» Crear un punto de informacidn especifico del proyecto que sirva para la difusidén de otras
actividades y noticias sobre género (paneles o tablén de anuncio).
» Contribuir a la realizacion de un documental sobre actividades coeducativas.

C. Familia:
» Facilitar la participacion de las familias en el Plan de Igualdad.
* Divulgar informes y datos para eliminar estereotipos.
* Investigar el reparto de tareas en las familias, y fomentar la autonomia personal, la
corresponsabilidad en el trabajo doméstico y en el cuidado de las personas, y la
participacion de las chicas y mujeres en los puestos de representacion y decision.

« Establecer una via de participacion y comunicacion con las familias.

18.6.- Plan de autoproteccién del centro.

18.6.1.- Definicion del Plan de Autoproteccion.

El Plan de Autoproteccion del centro es el sistema de acciones y medidas adoptadas por
los titulares o responsables de las actividades educativas publicas o privadas, con sus propios
medios y recursos, dentro de su dmbito de competencias, encaminadas a prevenir y controlar los
riesgos sobre las personas y los bienes, a dar respuestas adecuadas a las posibles situaciones de
emergencias y a garantizar la integracion de estas actuaciones en el sistema publico de Proteccion
Civil. Por tanto, debe ser entendido como el conjunto de medidas organizativas que el centro
disefla y pone en practica, para planificar las actuaciones de seguridad tendentes a neutralizar

accidentes y sus posibles consecuencias, hasta la llegada de las ayudas externas.
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El Plan de Autoproteccidn del Centro es un documento elaborado por personal cualificado,
y en el que se recogen todas las medidas que se estiman necesarias para garantizar la seguridad

de todos los miembros de nuestra comunidad educativa.

18.6.2.- Objetivos del Plan de Autoproteccion del centro o servicio educativo.

e Elobjetivo fundamental del Plan de Autoproteccion del centro es la proteccidn de las personas
y los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo una estructura y unos procedimientos
que aseguren las respuestas mas adecuadas ante las posibles emergencias. Facilitar, a la
estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en relaciéon con la seguridad vy

control de las posibles situaciones de emergencia.

e Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de establecer
protocolos de actuacion y habitos de entrenamiento para solventar situaciones de emergencia de

diversa indole.

e Conocer el centroy su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro reales, los medios
disponibles y las normas de actuaciéon en el caso de que ocurra un siniestro, estudiar las vias de

evacuacion y las formas de confinamiento, y adoptar las medidas preventivas necesarias.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios de protecciéon y disponer de un equipo de personas
informadas, organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia en las acciones

a emprender ante las emergencias.

e Facilitar el mantenimiento preventivo, la deteccién y eliminacion de los riesgos, definiendo una

organizacién que mantenga y actualice el Plan de Autoproteccion.

e Posibilitar la coordinacién entre los medios de emergencias externos y el centro, para
optimizar los procedimientos de prevencion, proteccidn e intervencion, garantizando la conexién
con los procedimientos y planificacion de dmbito superior, planes de autoproteccidén locales,

supramunicipales, regionales o autonémicos y nacionales.
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18.6.3.- Proceso de elaboraciéon y aprobacién del plan de autoproteccion.

Este proceso esta descrito en la Orden de 16 de abril de 2008, (BOJA 91, de 8 mayo de
2008) que regula el Plan de Autoproteccion, y tiene por objeto poder facilitar la planificacion y

prevencion ante una emergencia, a grandes rasgos el proceso es el siguiente:

e Elequipo directivo colaborara con el coordinador o coordinadora de centro del | Plan Andaluz
de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales del Profesorado, en la elaboracién del Plan
de Autoproteccién y arbitrard el procedimiento para que el documento elaborado sea conocido
por todos los sectores de la comunidad educativa y/o por las personas que integran el servicio

educativo.

e El Plan de Autoproteccidon es un documento vivo, por tanto, se revisara periodicamente para
adaptarlo a los posibles cambios que puedan producirse, especialmente cada vez que haya alguna
reforma o modificaciéon en las condiciones del edificio (o edificios) y de los medios de proteccién

disponibles, y para incorporar las mejoras que resulten de la experiencia acumulada.

e Deberd estar siempre actualizado y el responsable de ello serd el Director o Directora del

Centro, junto con el coordinador o coordinadora de centro.

e El Consejo Escolar emitird un acta de aprobacién del Plan de Autoproteccion del Centro, a
propuesta de la Comisidon de Salud Laboral y Prevencidn de Riesgos Laborales. Los equivalentes

en los servicios educativos realizaran este procedimiento segun sus estructuras organizativas.
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